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La familia a les portes del segle XXI

S6n moltes les mirades que observen el fenomen familiar com una voltaa la
tradicio, potser com a recurs del neoconservadorisme d'algunes societats occi-
dentals que veuen en el nucli familiar el recurs per subtituir | Estat del benestar.
Lluny d'aquesta actitud insolidaria el retorn a la familia es pot interpretar, tam-
bé, com la pedra angular d'una societat que continua essent solidaria.

La familia, el seu entorn, aixi com el paper de la dona, dels fills o de les
persones majors €s analitzat en aquest nimero d'ONA d'una manera oberta i
plural.
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T O RI1 A L

Ara, per I'estabilititat en el treball

Ei passat primer de maig els sindicats de les Illes sortiren al carrer per
reclamar del Govern balear i del Govern central una politica economica i
social que fomenti la creaci6 de llocs de feina estables. En concret s'ha
demanat al Consolat de la Mar que desenvolupi el Pacte per 1'ocupacié que
va signar I'any passat i que, segons els sindicats, esta aparcat. "Es precis -va
dir el secretari general d' UGT, Lorenzo Bravo- que el Govern agafi el bou
per les banyes i centri la seva activitat en el pacte”. "L'objectiu -continua el
secretari general de CCOO, Josep Benedicto- és trobar una solucid per a
l'estacionalitat i la precarietat”. Aquests son, en efecte, els punts debils d'una
economia que, com ens acaba de recordar la Fudaci6 de les Caixes d'Estalvi
Confederades, passa per ser la més prospera d'Espanya. Estadisticament
les Illes Balears gaudeixen de la renda familiar més alta de tot I'Estat, supe-
rior a la mitjana europea i, per contra, d'un index d'atur que (amb un 102
per cent de la poblacié activa) és lleugerament inferior al conjunt de la
Uni6.
Pero el problema €s i continuara essent durant molt de temps la manca
d'estabilitat, sobretot a una societat de serveis com la nostra on els contrac-
tes temporals o de temps parcials aporten la solucid a unes iniciatives em-
presarials que sovint s'embarquen en el risc sense una adequada formacid i
informacid per fer front al mercat. Fa temps que el problema s'ha diagnos-
ticat. Les inversions que es fan en formacid tant per a empresaris com per
a treballadors proven que existeix inquietud, pero fins ara no s'han aconse-
guit avancos que justifiquin l'esforg realitzat. La precarietat dels contractes
domina al mercat laboral i, per tant, continua palesa la desconfianca de la
societat envers el seu futur. Tot aix0 es va poder veure el Primer de maig,
-una diada que serveix, si més no, per recordar que I'economia no ho pot
supeditar tot a les anomenades lleis del mercat.

Aquest Primer de maig, pero, havia estat precedit d'un acord important: la
signatura a nivell d'Estat d'un pacte per a la reforma laboral entre els sindi-
cats ila patronal, en el qual per primera vegada a lahistoria recent s'aborden
temes com l'acomiadament i els contractes indefinits que fins fa poc sem-
blaven tabus per als uns o per als altres. La rebaixa de les indemnitzacions
per acomiadament a canvi de contractes sense termini prefixat, aixi com -
qliesti6 aquesta de gran transcendeéncia en el cas Balears- el contractes com
a fixos discontinus, s'obre com una gran expectativa que, sens dubte, ha
d'ajudar a la creacié d'ocupacions més estables, a millorar I'entorn social de
la feina i, també, a animar el consum gracies a la desaparicié de moltes de
les actuals incerteses. A les Illes, tant UGT com les patronals, CAEB i PIME,
han vist amb bons ulls aquest pacte que ha de permetre, segons els més
optimistes, duplicar el nombre de contractes fixos signats en els darrers
anys.

Pero no tothom n'esta satisfet. A nivell estatal, [zquierda Unida o si més no
els sectors de la coalici6 que sén més proxims al seu coordinador general,
ha criticat amb duresa I'acord. Ho va fer Julio Anguita en el dies previs al
Primer de maig durant la seva visita a Mallorca i ho ha fet, també, CCOO a
les Balears que aqui manté una actitud critica davant la direcci6 estatal del
sindicat. CCOO de les Illes creu que el resultat final del pacte significara un
avang de les pretensions patronals, mentre que la UGT s'estima més valo-
rar els aspectes positius: "el pacte -va dir Lorenzo Bravo- beneficiara els
col-lectius de treballadors més joves, els aturats de llarga durada i els majors
de quaranta-cinc anys". Es evident que un acord entre dues parts que tenen
interessos diferents mai no podia assolir un consens generalitzat i que el
seguiment que es pugui fer del pacte haura de ser necessariament critic,
pero al capdavall s'ha donat una passa important: s'ha establert un pont de
dialeg que sens dubte ha de desenvolupar un paper molt important de cara
aun futur que és tan apassionant com incert. Ens referim, és clar, a l'entra-
daen funcionament de la moneda tinica europea i als reptes socials i econo-
mics que aquest fet comportara.

No obstant aix0, més enlla d'aquesta circumstancia, les Illes Balears s'en-
fronten des de fa alguns anys a la necessitat d'introduir canvis fonamentals

en les seves estructures economiques. Una situacio que €s acceptada com a
valida tant des del Govern com des de les patronals i els sindicats i que, per
tant, propicia que es crein plataformes com la mesa de dialeg social recent-
ment aprovada pel Consell de Govern i que en opinio dels sindicats pot ser
un instrument valid per definir les coordenades en les quals shan de moure
les relacions amb les patronals. La funcié d'aquesta mesa és prou clara:
promoure i facilitar la negociacio col-lectiva, preparar i formular propostes
relatives a acords laborals, actuar com a organ de consulta de 'autoritat
laboral en els convenis i, finalment, promoure i facilitar la conciliacid, me-
diacid i arbitratge en els conflictes. Si més no, és quelcom que neix sota el
simptoma de les bones intencions, si bé els sindicats lamenten el temps
perdut i la lentitud amb la qual I'executiu modifica les seves pautes de com-
portament.

Si més no, pero, la situacid de les relacions entre el Govern i els agents
socials ha baratat molt en els darrers anys. Durant el llarg periode de go-
vern de Gabriel Cafiellas només una part dels agents tenia entrada al Con-
solat de la Mar mentre que 1'altra, els sindicats, mai no eren rebuts. Ara les
relacions semblen com a minim més cordials, encara que els sindicats re-
clamen un major dinamisme i, sobretot, el compliment de les promeses.
Recorden que el Govern va parlar de 12.000 milions d'inversié en ocasio
del Pacte sobre l'ocupacid i que, de moment, s'han vist molts pocs resultats
jaque la creacio de llocs de feina es deu, fonamentalment, a la persisténcia
del model economic que ha vigit en el passat i que ara gaudeix d'una certa
recuperaci. Es cert, tal com es pot llegir a I'informe de conjuntura que
ONA publica a les pagines de La Clau, la prosperitat continua basant-se
en l'increment constant del nombre de turistes, la qual cosa es produeix
durant els mesos de temporada alta.

P
Esen aquest sentit que la situacio laboral continua essent precaria molt a
pesar de les bones xifres que ens brinden les estadistiques. Es precaria per
la manca de garanties de cara al futur i perqué mentre no es donin passes
importants en la desestacionalitzacio, la inestabilitat en els llocs de feina
sera la tonica dominant a una societat que per fer front als reptes de la unié
monetaria ha d'assentar els pilars de I'economia sobre fonaments molt més
solids que no els actuals. Desestacionalitzacid i diversificaci6 no poden ser
topics amb els quals redactar informes més o manco creibles sind fites a
assolir en el més curt termini possible.

Vet aqui per tant perque la reclamacid del Primer de maig per una ocupa-
cié estable esdevé un eslogan que s'ha de mantenir viu dies i setmanes, fins
itot, anys després de la darrera diada sindical. El pacte estatal per a ['ocupa-
ci6 pot ser, a pesar de les justificades critiques que se li puguin fer, un
instrument que ha de permetre fer passes endavant. I pel que fa al panora-
ma concret de les nostres illes, cal insitir que la Mesa de Dialeg Social tengui
el protagonisme que li pertoca en una necessaria entesa entre totes les parts,
per poder adaptar I'economia de les Illes a les exigencies del segle XXI. A
nivell estatal observam com les favorables condicions economiques que ha
assolit el pais (control de la inflaci6, despesa puiblica, tipus d'interes...
etcetera) no troben una compensacié adient en els serveis publics com la
sanitat o I'educacié (un tema aquest que, dit entre paréntesi, no podem obli-
dar ara que s'acosten les transferéncies de competencies). Tampoc a les
Balears no podem donar-nos per satisfets quan la posicio capdavantera que
tenen les Illes en matéria economica no es tradueix en el panorama social,
on la marginaci6 esdevé cada vegada més gran i on els llocs de feina, com
la propia residencia, és considerat com a un lloc de pas.

Esen aquest sentit que el clam del Primer de maig reivindicant llocs de
feina estables ha de ser entes com l'exigeéncia, inajornable, d'avancar cap a
una societat que ella mateixa sigui més estable. I per aix0 s'ha d'aconseguir
una economia menys especulativa i, sobretot, més arrelada en el seu medi
social. Cal, en definitiva, tenir sempre present les dades sociologiques quan
es parla de creixements economics per saber si el balang és o no positiu.



Familia 1 treball, camins encreuats

Quin és el futur que espera a les futures generacions, com
aquest nin de la fotografia que espera els seus pares a la
sortida d'un supermercat? Dificil resposta. En aquest nimero
d'ONA es vol analitzar, precisament, tot allo que avui implica
lI'entorn familiar en relacié a la conviveéncia interna i externa
dels individus que el formen. En aquest sentit, com constaten
els sociolegs que han estudiat el fenomen, hi ha un retorn cap
a la familia a pesar de la creixent incidéncia que pot tenir el
divorci o el notable increment de persones que viuen totes
soles. La precarietat del mon del treball i les
incerteses del futur, que no es dissipen pel
fet que la conjuntura econdmica hagi
millorat, fan que la societat torni a mirar-se
el melic tradicional.

Hi ha raons de pes per prendre aquesta
actitud. La familia quan les circumstancies
s'agreugen actua com a matalas si un o
diversos dels membres no tenen recursos
propis. Els individus que tenen feina ajuden
els que no gaudeixen d'ingressos per poder
ser independents. Perd ja no es tracta de la
familia tradicional o si més no del retrat de
familia extensiva que tan bé es descriu a les
pel-licules d'¢poca, sind que la realitat actual
és molt més realista: la familia és un grup de
persones l'aspiracio6 de les quals és que, més
enlla de 1'estima, tots els membres facin
feina i que aquesta, endemés, sigui estable.
El paper de la dona s'ha capgirat
substancialment, com també la preséncia
dels fills que s'allarga molt més enlla de
l'adolescencia.

Es a dir, lluny de les utopies que en els anys
seixanta i setanta, auspiciaven la desaparicié
de la familia, aquesta s'ha vist reforcada pels
esdeveniments. El triomf universal del
neoliberalisme economic i totes les seves
seqiieles d'aparent llibertat individual fan
que el grup familiar esdevengui la darrera
reserva de la solidaritat, la qual cosa ha
provocat que més d'un pensador "a la page”
hagi atorgat a la familia un paper clau com a
substitut de 1'Estat de benestar que s'havia
erigit com a objectiu primordial de les
socialdemocracies. Aix0 és cert, en part,
perd com diuen els entrevistats, la familia
no pot fer-se carrec d'allo que és obligacid
de I'Estat com a maxima representaci6 de la
societat: 'educacio, la sanitat i les pensions
0, el que és el mateix, I'empar a la impres-
cindible solidaritat intergeneracional.

Un futur incert.

En qualsevol cas, a pesar del retorn a la familia que registra el
final de segle, el seu ambit ja no és el mateix. Les relacions
entre les generacions i la parella, con a nucli central de la
familia, ja no sén com abans, sind que sén, o haurien de ser,
presidides per una major llibertat individual: una familia, en
definitiva, que gaudeixi d'una estructura interna tan solidaria
com democratica en la relacié entre tots els seus membres.




onda 6

Retom
a la famihia

Entrevista a Maria Antonia Carbonero

per Sebastia Verd

L'Estudi General Lul-lia de Palma és, entre d'altres coses, la
seu de I'Escola de Treballadors Socials on Maria Antonia
Carbonero imparteix la seva doceéncia. Geografaisociologa,
navega entre les aigiies de la societat
illencaiintenta esbrinar quines son les
raons del seu comportament. Vivim,
sens dubte, immersos a una societat
tradicional que, a pesar de si mateixa,
protagonitza un dels processos econo-
mics i socials més dinamics de tot
1'Estat. Quin paper hi juga a tot aix0 la
familia? La instituci6 familiar va ser
moltmenyspreada fa uns anys, quan els
costums es liberalitzaven seguint una
corba ascendent paral-lela a la liberalit-
zaci6 politica. Per0 ara, de cop, se'n
torna a parlar, tant de familia -un retorn
al conservadorisme?-com de lanecessa-
ria solidaritat intergeneracional per fer
front a una epoca de crisi.

Maria Antonia Carbonero creu que no
hi ha per tant, que el retorn a la familia
no pressuposal'acceptacid dels valors
més conservadors de la societat sind una
maneradiferent de plantejar-se les
relacions humanes, d'altrabanda sempre
conflictives,el comportament de les
quals -a diferéncia del que passa amb
I'economia- no té per que ser igual a tot
el mon. Ella sap molt bé el que diu, ha
treballat durant molts d'anys sobre
aquestes qiiestions, entorn de les quals
ha publicat diferents estudis i, sobretot,
n'ha fet la tesi doctoral de sociologia. De
totaixd me'n parla tranquil-lament,
mesuradament, davantunatassade
cafe, al patf d'una vella casa senyorial
que s'ha transformat en restaurant prop
de1'Estudi General.

-En primer lloc li voldria demanar sobre la seva tesi, la seva
darrera tesi. Pens que seria bo que explicas per qué va elegir el
tema de lestratégia familiar quan la familia potser no sigui una
qiiestio que intel-lectualment estigui de moda...

-La idea que em va moure a fer aquesta tesi va ser haver
observat una aparent contradiccié a la societat, tant en el nostre
entorn immediat com a la resta d'Espanya. M'explic: si ens
fixam en 1'alt nombre d'aturats que registren les estadistiques,
haurfem de pensar que, inevitablement, ens ha tocat viure un
periode de gran inestabilitat social, de grans conflictes i, en
canvi, aparentment no passa res d'aixo. A pesar que ningd no
dubta que la situaci6 laboral és molt dificil, que hi ha molt
d'atur, molta de precarietat i molta d'inestabilitat en el treball, a
pesar de tot aix0 la societat viu un periode de relativa calma. Per
que? En primer lloc podem pensar que aquesta aparent
contradicci6 es deu a una intervenci6 de 'Estat, que en els anys
vuitanta va incrementar les prestacions socials d'una manera
considerable. Aix0 és aixi per molt que avui hi hagi qui digui el
contrari o que parli de crisi del model de societat del benestar.
Pot ser que sigui en crisi el finangament de 1'Estat del benestar,
perd no la seva idea. Potser no s'ha arribat al nivell d'altres
estats pel que fa a la quantia de les prestacions, pero si que
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aquestes s'han practicament universalitzat. En aquest sentit la
intervencié de 1'Estat ha estat decisiva en el manteniment de
l'estabilitat social, tot assumint una part dels costos causats per
la transformacié del mercat de treball: prestacions, subsidis
d'atur, ajudes familiars, creixement dels serveis socials...
etcetera, etcétera.

- la familia que hi té a veure amb tot aixo?

-Aix0 és el que li volia dir: 1'Estat té una part important de
responsabilitat en el manteniment de la pau social, perd la
familia també hi juga el seu paper. Sembla clar que a pesar del
debat sobre la crisi de la familia, sobre el model de familia que
hem conegut en el passat més immediat i de quin sera el seu
futur... sembla ser que en el cas d'Espanya i d'altres paisos de
I'Europa mediterrania, la solidaritat i la reciprocitat en el si de
la familia actua d'una manera encara molt potent, tant o més
que no I'Estat. El que s'ha produit és una reorientacié, un
reordenament, un canvi d'estrateégia pel que fa a organitzar el
temps d'ocupacid, el temps d'atur, o el repartiment d'ingressos
entre els diferents membres de la familia.

-Parla de solidaritat, pero com també ha dit la familia és en
crisi... St més no la familia tradicional... o és que quan parlam

de crisi el que feim és fer cas a un topic i no a una realitat?
Realment, creu que la familia és en crisi?

-La idea és més aviat la contraria. Almenys €s alld que cal
deduir dels estudis empirics que s'’han fet recentment, segons els
quals la reciprocitat familiar actua com un matalas que amorti-
gua els efectes més negatius de la transformacié del mercat de
treball. Hi ha nombroses proves del que li dic. Per una banda els
joves retarden la seva independéncia, viuen més anys a casa dels
seus pares, fins els vint-i-set, vint-i-vuit ...fins i tot, trenta anys.
I'aixo és un fet crucial, sobretot si tenim en compte que s6n
joves nascuts en els anys seixanta, principis dels setanta, a
I'epoca dels baby-boom, que varen rebre una educacié més
liberal que no la generaci6 anterior i que, en canvi, s'han vist
forcats a continuar la convivéncia amb els seus pares a causa
dels problemes de I'habitatge i de trobar feina. Tot aquest procés
de readaptacié té conseqiiéncies que poden ser estudiades
mitjangant xifres, que mostren a les clares tot alld que passa.
Perd, sobretot, el que és important és el tipus de relacié que s'ha
creat entre els pares i els fills. Normalment el que s'havia
d'esperar és que els pares mantenguessin una relacié molt
directa amb els fills durant tota la seva infantesa i
l'adolescéncia, pero que en arribar a l'edat adulta la relacié es fes
més indirecta, pero ara cal parlar de bell nou de convivéncia
entre pares i fills que ja sén adults, la qual cosa provoca una
reorientaci6 de les relacions, continua la convivéncia perd es fa
necessaria una major autonomia, més independéncia, tal com
exigeix una societat més moderna i més liberal en els costums.

-Aquesta major convivéncia entre pares i fills pot ocasionar
problemes?

-Si, evidentment, perod sobretot exigeix un nou marc de
relacions, tant pel que fa a la vida privada de cadascun dels
membres familiars com a les situacions d'interdependéncia entre
els uns i els altres. La vida familiar implica una série de consen-
sos sobre temes fonamentals, com per exemple, la compra d'un
habitatge, les aportacions economiques de cada integrant del
grup o les despeses d'oci. Com més gent viu en un mateix grup
més s'ha de consensuar el paper de tots els membres dins del
col-lectiu.

-Tot aixo que m’ha dit respon al patré actual de la familia
espanyola. Hi ha, pero, qualque diferéncia entre aquesta

Sfamilia i la que podriem dir familia mallorquina o balear?

-Si, hi ha diferéncies. Sens dubte el model familiar que es déna
a la comunitat balear té especificitats importants respecte a la

Maria Antonia Carbonero va néixer a Palma el 1958. Es
doctora en geografia per la Universitat Autonoma de
Barcelona i, també{ doctora en sociologia per la UNED.
Precisament la %J«, Inctoral de sociologia , llegida el
passat mes de dave,@/ j‘ tracta sobre "estratégia familiar
i mercat de treball”. ~“lz

Professora i cap d’Estudis de I'Escola Universitaria de
Treball Social de les Illes Balears ha realitzat nombroses
recerques sobre demografia i politica social. Entre d'altres
és autora d'un llibre titulat "Padrins i repadrins a Balears"
sobre la problematica de la gent major i d'un estudi sobre
el "context sociodemografic i el serveis social a Mallorca”.

Actualment dirigeix un treball sobre familia i joventut a
les Balears.
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resta de 1'Estat, especificitats que potser comparteix amb altres
comunitats com la catalana i la valenciana. A tot l'arc
mediterrani hi trobam, per exemple, un major percentatge de
fills que, a pesar de fer feina, encara conviuen amb els pares,
mentre que a la resta aquesta convivencia es deu, possiblement,
a un retard en la incorporacié al mon del treball. Es un fenomen
causat perque a pesar de tot aqui hi ha més feina perd no
suficientment estable o que proporcioni prou ingressos com per
independitzar-se. Si analitzam les families amb fills entre setze i
trenta quatre anys, que €s el ventall d'edat amb el qual treballen
les estadistiques actuals, observarem que les Balears son la
comunitat on hi ha més membres de la familia actius, és a dir,
que fan feina. Dins d'Espanya el cas més extrem son,
precisament, les nostres illes, la qual cosa €s logica si tenim
present que segueixen un model estrictament mediterrani que
tradicionalment ve determinat per una major activitat en el si de
la familia.

-Que vol dir una major activitat?
-Vull dir que tant I'home com la dona, com els joves, tenen més

oportunitats de feina i que les aprofiten, tot i que a la major part
dels casos sigui una feina eventual. Si analitzam el nombre

d'hores de feina de tot el conjunt de la familia veurem que a les

Balears el nombre és molt superior al d'altres comunitats, la
qual cosa significa un contrapes a la precarietat i també a la
possible quantia dels ingressos per hora treballada. No podem
oblidar que el nivell salarial de les Illes és per davall de la
mitjana espanyola a pesar de la relativament alta renda per
capita.

LA FAMILIA CANVIA POC

-Pero al marge d'aquestes qiiestions, que tenen més a veure
amb els aspectes estrictament laborals, pens que la familia, el
grup familiar, deu haver registrat canvis important en la seva
estructura. O no és aixi?

-Doncs no €s aixi, sobretot si ens comparam amb altres paisos
europeus. A Espanya, a pesar del descens de fecunditat, i del
retard tan acusat en la formacié de noves families, no es veuen
canvis significatius en I'estructura familiar. Observam, per
exemple, que cada cop hi ha més llars unipersonals pero a
diferéncia del que passa a Europa la major.part d'aquestes llars
obeeixen a l'envelliment de la poblacid, en un setanta per cent
son gent major de seixanta-cinc anys.

-Podem parlar, per tant, d'un retorn a la familia tradicional?

-Es clar. Potser els motius sén diferents als que es donaven fa
algunes decades i contra els quals ens rebel-larem la generacié
dels que ara podem tenir entre quaranta i cinquanta anys. Els
costums s'han liberalitzat, aixo €s cert. Tal volta ara els joves ja
no tenen necessitat de disposar d'un habgq\fge diferent del dels
seus pares i, tampoc no disposen d'in< | (4os suficients o estables

per fer front a la despesa de comr - 4’casa propia. Pot ser
que aixo faci que els canvis soa—(qfﬂe/s“‘l:an produit a la

societat no tenguin una traduccié immediata a la familia. Tot el
contrari: s'ha reforcat la familia nuclear de pares i fills que
conviuen durant més i més anys.

-Al marge d'altres giiestions, com les religioses... o també hi ha
un retorn a la familia tradicional en aquest sentit?

-No, el retorn a la familia tradicional tal com I'hem descrit aqui
no té res a veure amb sentiments religiosos, encara que també es

puguin donar alguns casos. La situacié t¢ més a veure amb les
qiiestions laborals, sobretot entre les persones de menor
qualificaci6 professional. Aixo ha fet que la familia extensa, és a
dir, aquella en la qual conviuen pares, padrins i, fins i tot, fills
casats que ja tenen els seus propis fills, continui essent una
realitat. Aquest tipus de familia va decaure estrepitosament a
partir de la decada dels seixanta, pero ara ha ressorgit.

-Pero abans ha dit que hi ha un nombre creixent de persones
majors que viuen totes soles. Aquesta realitat és contradictoria
amb el paper de solidaritat de la familia.

-Vegem... No. No hi ha una contradicci6 respecte al que hem dit
fins ara perque l'increment de les persones que viuen totes soles
es deu a una major esperanca de vida. Cada vegada hi ha més
fills que retarden crear la seva propia familia perd aixo no vol
dir que hi renunciin i, és clar, arriba un moment que
s'independitzen i deixen els pares tots sols. D'altra banda,
sorgeix un nou problema i és el de la manca del suport que
tradicionalment tenien les persones majors de part de la
poblacié femenina, de les seves filles, que a causa d'haver-se
incorporat al mén laboral tenen manco temps per dedicar-lo als
pares. De fet el problema de viure tots sols no és tal si es
gaudeix de suficient autonomia, tant de recursos econdmics com
de salut o de proximitat d'un entorn familiar. EI problema més
greu és, en qualsevol cas, la soledat quan el fet de viure tot sol
significa un trencament de totes les relacions anteriors.

-Quin és el percentatge de les llars unipersonals a les Balears?

-Es gran. Si mal no record és devers un desset per cent, mentre
que la mitjana espanyola gairebé no supera el tretze. I més de la
meitat son persones majors. De fet I'index de soledat, de soledat
fisica em refereixo, de la gent gran, de la major de setanta-cinc
anys, €s de quasi un vint-i-cinc per cent de la poblacié. I aixo
que a les Balears les distancies son curtes i I'allunyament fisic és
menys intens que el que es pot donar a altres comunitats on es
produeix, o s'ha donat, una forta emigracio.

-Supos que la situacié d'aquestes persones és diferent segons la
seva condicié social.

-Si, en efecte, perd problemes de soledat es donen a tots els
ambits, també a persones que gaudeixen de bona posicid
economica. Aixo es dona, sobretot, a les grans ciutats i Palma ja
comenga a ser una gran ciutat, mentre que a pobles més petits
encara hi ha una cadena de solidaritat, o de simple relaci6, més
intensa, de la mateixa manera que s'’han incrementat molt els
serveis d'assisteéncia social domiciliaria que contribueixen a
pal-liar aquesta situacié que, no ens enganem, de cada vegada
sera més greu, a pesar de la familia.

RETRAT ROBOT DE LA FAMILIA ILLENCA

-Si féssim un retrat robot de la familia mallorquina, quines
serien les seves caracteristiques?

-Una parella, la relacié de parella és absolutament predominant.
De manera que el perfil de la familia balear seria el d'una
parella que és casada, a pesar que a les Balears el percentatge
d'unions de fet és significatiu o, si més no, més elevat que la
mitjana espanyola, la qual cosa no deixa de ser una caracteristi-
ca compartida amb les zones més desenvolupades, com també
ho és que hi hagi un major percentatge de fills nascuts fora del
matrimoni. Pero a pesar de tot aixo el perfil predominant
continua essent el de la parella casada, parella jove de prop de



M. Antonia Carbonero 9

trenta anys que t€ entre un o dos fills com a maxim, una
parella que de vegades conviu amb els seus pares i, fins i tot,
amb els padrins, o que, almanco, s'hi relaciona. Una de les
caracteristiques és, en aquest sentit, la coexisténcia de
diferents generacions, més de dues. Mai fins ara no s'havia
donat aquesta circumstancia tot i que 1'aparellament i els fills
es donen molt tard.

-Ha dit que hi ha un percentatge d'unions de fet i de fills fora
de la parella més elevat. No xoca aixo amb els costums
tradicionals, amb aquesta persisténcia de la familia nuclear?

-En realitat el nombre d'unions de fet no arriba al quatre per
cent, encara que €s el doble de la mitjana estatal. La parella
casada, sigui per I'Església o civilment, predomina, la qual
cosa no pressuposa cap problema greu per a les anteriors. La
societat balear ha esdevengut molt permissiva. Hi ha una
acceptacio6 social d'aquests comportaments molt per sobre de
la practica. El grau de desenvolupament economic o el fet de
ser una societat oberta a altres cultures ha contribuit a
modificar les pautes de comportament, encara que continua
essent essencialment fidel a un model de familia que al
capdavall és el tradicional.

-Molt diferent a l'america o, si més no, al que veim a través
dels telefilms.

-I tant! El que passa és que en el cas america els lligams
familiars sén molt més febles. S'entén molt més que una
persona tot d'una que pot deixi la llar familiar, tant si la seva
feina és estable com si no, que alla no s'ho plantegen massa a
aixo. Abandonar la residéncia paterna forma part de la
maduracié personal, una residéncia que, endemés, no sempre
és la del seu pare o mare natural sind que €s una llar distinta
a causa de l'alta divorcialitat. Aixo fa que els vincles
familiars siguin més debils i que, per tant, la soledat de les
persones majors encara sigui més greu que no entre nosaltres.
La familia nord-americana €s molt menys solidaria que no la
mediterrania, tant en el passat com ara mateix.

-A pesar del divorci? Perqué les Balears registren un alt index
de divorcis, crec...

-Entre nosaltres el divorci té la importancia que té,
evidentment... no n'hi vull llevar gens, sobretot després que fos
permes legalment, perd a pesar d'aixo el seu nombre €s inferior
no només al dels Estats Units sind a la major part de paisos
europeus, la qual cosa també significa que hi ha un menor grau
de desestructuraci6 familiar. En definitiva, veim que s'han
produit grans canvis formals i de permissivitat perd que en el
fons la familia continua essent un element de cohesi social
molt important. S'ha produit, aixo si, un daltabaix pel que fa a
la natalitat. Les parelles no només s'han decidit a tenir infants
més tard sind que en tenen menys, la qual cosa ha provocat que
en aquests moments hi hagi manco parelles amb nins petits que
parelles amb fills adolescents.

-Per tant ara mateix hi ha pocs infants... quines conseqiiéncies
pot tenir aquest fet en el futur?

-Una repercussio basica és que aquesta nova generacié quan
s’hagi d'incorporar al mén del treball tendra menys competéncia
de la que han tengut els joves que avui tenen entre vint i trenta
anys, pero també tendra manco pes com a conjunt de membres
productius de la societat. Aixo fard que d'aqui a vint anys la
poblacié madura, la que ara té trenta anys, i sobretot la poblacié

vella, els que ara tenen cinquanta anys, sigui molt més
nombrosa que la productiva. Per tant sera més dificil la
solidaritat intergeneracional, sobretot pel manteniment de les
prestacions socials que proporciona 1'Estat.

-Aixo sera aixi, supos, si no hi ha un rebrot de la natalitat o si
no es doéna una nova aportacié demografica a través de la
immigracio des de paisos amb major carrega poblacional.

-Si, sempre hi pot haver una immigracio, perd aquest fenomen
també t€ inconvenients, sobretot quan es viu un periode de crisi
economica. En temps de bonanga, no. Quan les coses vénen ben
donades Ilavors la immigracié es tolera més i pot significar
l'aportacié demografica que requereix la societat. El que és cert
€s que de cada vegada hi ha una major pressié immigratoria per
part de regions o paisos econdmicament pobres, perd la deman-
da d'aquesta per part de la poblacio ja establerta sempre
dependra de 1'estructura productiva, de la manca o no de llocs de
feina. Les actituds xenofobes van lligades, normalment, a
periodes de dificultat economica.

-Llavors?

-Llavors cal esperar que el futur exigira major productivitat a la
gent major, encara que en aquest aspecte encara no esta dit tot.
Pot ser que en els proxims anys es registri una certa recuperacio
de la fecunditat, encara que ja mai no es tornara als indexs de
decades passades. Per0 si es pot donar un redre¢cament. Cal tenir
en compte que moltes dones han retardat la seva maternitat a
causa de problemes laborals o d'incerteses economiques pero que
un cop els han resolt volen recuperar, per dir-ho de qualque
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manera, el temps perdut. Ara hi ha moltes més dones que tenen
fills entre els 35 i els 40 anys o sigui que al capdavall
s'incrementara 1'index de natalitat pero en el darrer tram de la
vida fecundativa.

UNA QUESTIO CULTURAL

-Al llarg de la nostra conversa hem barrejat continuament les
qiiestions economiques en relacié a la vida familiar o de
parella, pero n'hi ha altres que afecten la seva evolucio:
qiiestions com la cultura o la liberalitzacid i la
internacionalitzacié de determinades pautes de comportament.

-Es que la familia és una institucié que integra reciprocitats i
estabilitats afectives, perd també és unitat economica per fer
front al futur i, per tant, s'adapta a les condicions de la realitat
economica de cada moment. Per aixd sempre, tradicionalment,
al llarg de tota la historia de la humanitat, la familia ha estat el
nucli basic per obtenir els mitjans de supervivencia. Per aixo jo
estic convencuda que els canvis que vivim sén també
d'adaptacio a les transformacions de I'estructura economica.
Aquest €s el motiu pel qual hem de parlar d'estrategies de la
familia en relaci6 a l'activitat productiva o, per enllacar amb el
que deiem al principi, sobre el paper de 1'Estat i de la familia en
relacié al mercat del treball, perque 1'Estat també hi té molt a
veure.

-Pero i els processos culturals... no hi ha una tendéncia
homogenitzadora a nivell mundial?

-No, no hi ha un procés homogeneitzador com es pot pensar a
simple vista i a pesar de la globalitzacié de 'economia. De fet
els comportaments més basics de la persona, en relaci6 als seus
pares, als seus fills o als amics esta ancorat al passat. En aquest
sentit podem dir que malgrat la televisié, baldament tot el mén
vegi les mateixes pel-licules o que la tendencia sigui a vestir
igual, tot aix0 és manco important que el moén de relacié de les
persones.

-No obstant aixo, a les Balears la societat és cada pic més
multicultural. Cada vegada hi ha més parelles mixtes. Fins a
quin punt aquesta circumstancia afecta la familia?

-Es veritat que els matrimonis o les parelles mixtes tenen una
preséncia important a la nostra societat. El turisme ha tengut en
aquest aspecte un paper essencial, tant pel que fa a la preséncia
d'una nombrosa poblacié immigrada des d'altres regions com de
l'assentament de poblacid estrangera. En realitat el percentatge
d'unions entre nascuts a distintes comunitats autonomes €s d'un
24 per cent sobre el total, per damunt de la mitjana espanyola
que és d'un 21 per cent. Perod també hi ha molts matrimonis amb
estrangers o estrangeres, un 4'7 per cent, el percentatge més alt
de tot I'Estat. I no només parelles sind que ara, després de trenta
anys d'historia de turisme, ja hi ha fills i néts de les primeres
unions. Es estrany... perque a les Balears es déna una especie
d'equilibri entre tot alld que suposa canvi de pautes de
comportament i de respecte als models tradicionals, és com
l'aigua i I'oli, que poden estar plegats perd que no es mesclen.

-Tornam al principi. Hi ha una qiiestio que em preocupa molt:
cada vegada que es parla de la familia en relacio al mercat
laboral i I'Estat de benestar, no s'estara argumentant a favor de
potenciar la solidaritat familiar en contra del manteniment de
I'Estat de benestar? No és una excusa per al seu
desmantellament?

-Si, en tot aixo hi pot haver una lectura negativa, a favor de la
potenciaci6 de I'espai privat i en contra de l'espai ptblic. Aquest
discurs "familiarista" existeix i no hem de caure en el seu
parany. De totes maneres i, a pesar de les incerteses del futur,
cal pensar que molts elements de I'Estat de benestar no podran
ser desmantellats perque responen a principis ja acceptats
universalment, és a dir, per tota la poblacié. El que si es pot
donar és una estratégia a mig termini per reduir els costos
assistencials de 1'Estat i traslladar-los a la familia. Aixo pot tenir
greus conseqiiencies perque pot obligar que la dona torni a
haver de cuidar no només dels seus fills sind també de la gent
gran i que, d'aquesta manera, s'obri un paréntesi a la seva
incorporacié al mon del treball o, el que €s el mateix, en la lluita
per la igualtat entre els sexes. En aquest sentit aquest discurs
"familiarista" és absolutament conservador.

-La familia és, en definitiva, un valor conservador?

-Tampoc no podem caure en aquest parany. Aquest discurs del
que parlam és, sens dubte, conserva-
dor, pero pens que cada vegada
s'allunya més de la realitat. A pesar de
tot, 'Estat intervé cada vegada més en
una especie de "socialitzacid" dels fills,
és a dir, en la seva educacio. Els joves
estudien cada vegada més anys. En
aquest sentit familia i Estat no sén
conceptes oposats, sind
complementaris. L'Estat ha
d'intervenir per ajudar la familia, per
facilitar-1i les relacions entre els seus
membres, sobretot pel que fa a les
persones majors, pero sense voler
substituir-la. Si és aixi, el discurs
conservador no té massa futur. La salut
social passa per mantenir una
intervenci6 de I'Estat simultania a la
intervencié de la familia. Aquesta
complementarietat €s el que
aconsegueix, almanco fins ara,
mantenir l'estabilitat social contra tot
pronostic en unes circumstancies tan
dificils com les actuals.
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I .acultura

divorcista

Entrevista a Lluis Moya

per Antoni Rossello

Elrelaxament dels costums socials com a conseqiiéncia de la
vertiginosa evolucid que ha sofert la societat mallorquina al
llarg dels darrers quaranta anys ha tengut una incidéncia
determinant en les relacions entre els matrimonis. Per bé o
per mal, la societat illenca ha assumit la cultura divorcista
fins al punt que el nombre de trencaments matrimonials que
es registren anualment a I'illa -especialment a Palma- és
proporcionalment similar al de la major part de les ciutats
europees.

Lluis MoyaNoguera, especialista en dret matrimonial,
analitza els canvis socioculturals produits en el si de les
families de Mallorca, la vigencia de la llei del divorci i els
aspectes més controvertits d'aquesta norma, com la proteccié
dels fills i el problema de I'impagament de les pensions
alimentaries i compensatoria. Segons afirma, els afectats per
processos de separaci6 o divorci es mostren decebuts per les
resolucions judicials, tot i que valoren l'esforg que fan els
jutges i laresta de funcionaris a I'hora d'impartir justicia.

-Encara que aquesta pregunta s’hauria de fer a un filosof, quin
és el principal problema que afecta 'home en la seva vida
quotidiana?

-Un dels aspectes que més el preocupa, juntament amb I'estabili-
tat laboral, €s el de la seva vida familiar, el de 1'afecte, i real-
ment esta tranquil quan se sent estimat i és capag d'irradiar
afecte. La meva especialitat no és una disciplina juridica de
complexitat molt accentuada, siné que la complexitat es troba en
l'entorn que enrevolta l'estricta legalitat: la passid, els conflictes
psicologics, economics...

Nascut l'any 1948 a Palma, Lluis Moya Noguera estudia la carrera d'advocat
a la Universitat de Salamanca i s'especialitza en dret matrimonial, mercantil i
comunitari. Des de fa vint-i-cinc anys exerceix fonamentalment en la branca de
dret matrimonial, disciplina sobre la qual ha fet diferents cursos de postgraduat,
aixi com de dret civil i canonic. La seva intensa vida professional I'ha menat a
participar a congressos sobre dret familiar tant a l'Estat espanyol com a l'estran-
ger. Ha estat cofundador de l'Institut d’Estudis Matrimonials i és membre de
I'Associacié Espanyola d’Advocats de Familia. Exerceix com a professor de dret
a l'Escola Universitaria de Treball Social de Palma, adscrita a la UIB, i és el cap
de l'assessoria juridica de la Caixa de Balears, "Sa Nostra".

-Quins son els problemes fonamentals que comporta un trenca-
ment matrimonial?

-No hem d'oblidar que, a la vegada que la ruptura d'una parella
suposa un fracas afectiu, també implica quasi sempre una
desfeta economica, un trastorn social i una derrota que afecta la
seguretat dels separats, ja que quan apareix una ruptura no sols
hi ha una separaci6 entre home i dona, sin6 que aquest conflicte
els allunya de l'entorn en qué s'havien mogut.

-Com a professional i com a persona, com s'enfronta vosté a un
cas de trencament matrimonial?

-La formalitzaci6 de la ruptura t€ una soluci6 relativament facil
des del punt de vista estrictament legal. El que passa €s que la
gent demana al professional del dret molt més que el simple
assessorament legal, és a dir, que el client reclama un suport de
caire emocional, de forma que 1'ajudi a superar el trangol de la
ruptura. Quan dues persones se separen, en general comencen a
viure una situacié culpabilitzada que afecta molts d'aspectes de
la seva vida. Per aixo, quan a un client se li ofereix molt més
que els coneixements legals se sent plenament reconfortat i més
segur de si mateix.

-Aquest labor de suport i comprensio de la situacio que travessa
el client no és, pero, una tasca que competi el misser...

-Jo crec que si, que la funcié d'un advocat no s'acaba en el caire
purament juridic strictu sensu, sin que pens que el meu deure
és oferir una ajuda global al client. Jo no he estat mai d'aquests
que diferencien entre persona i professional, sind que com a
persona integral em sent obligat a ajudar els meus clients des del
punt de vista legal i huma, tot i que som conscient que no tenc a
ma els mecanismes per satisfer totes les demandes que em
puguin fer. Tenc prou experiéncia per tractar els problemes
derivats de separacions o divorcis des de la perspectiva del dret
viscut i no del dret pensat. Tot professional
conscient que s'encara amb el client al
despatx té I'oportunitat d'aprofundir en la
seva problematica interna.

-Hi ha clients, per tant, que reclamen una
decidida implicacié del missér en el seus
problemes personals...

-Si, pero el misser, com a professional
integre, no ha de perdre mai el far de la
racionalitat, perque si aquesta implicacid o
complicitat implica anar darrere el client i
intentar satisfer totes les seves exigencies no
en pot sortir res de positiu per a cap dels dos.
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Si un advocat s'implica massa en el conflicte del client pot
suposar que aquest sempre té la rad, i aixd normalment no és
aixi. Nosaltres som advocats de part i en el tracte amb el client
hem d'actuar des d'una perspectiva racional per assenyalar-li el
cami correcte. Perd si hom no actua seguint els criteris exposats
i es deixa "manipular"”, sovint pareix que el teu client és un sant
i l'altra part de la parella una especie d'animal.

-1, evidentment, cada un dels membres de la parella que inicia
els tramits de separacié o divorci té part de raé, i a la vegada,
de culpa...

-Aixi és. Jo sempre dic el mateix: crec el que em conta el meu
client, perd sempre pens que l'altra part també té la seva rad.
Sens dubte aquesta actitud ajuda la causa de la justicia, perd
sobretot el client. Especialment en temes de ruptures matrimoni-
als, les culpes sempre solen estar repartides.

CADA PIC MES DIVORCIS

-La llei del divorci promulgada 'any 1981 respon a les noves
demandes socials després de setze anys d'aplicacié?

-Crec que ha quedat desfasada i que necessita, per tant, una
reforma. En molts d'aspectes resta ja superada i la seva aplicacié
mostra les mancances per resoldre situacions de conflicte
familiar, tot i que la llei va intentar introduir una dosi de
racionalitat i objectivitat en les parelles en disputa i suprimi el
concepte de culpa com a criteri orientador de les decisions
relatives a les conseqiiencies de les ruptures. Per tant, i a pesar
de les seves virtuts, l'aplicacié practica no és totalment encerta-
da. Per sort, el text legal no déna resposta positiva a I'exigéncia
d'una senyora que reclamava que ja que la seva parella se
n'havia anat a viure amb una altra, "que quedi sense els fills".
Es clar que el conflicte que vivia aquesta persona no té res a
veure amb la descendeéncia.

-El nombre de divorcis que es registren a Mallorca és semblant
al d'altres paisos?

-El nombre de divorcis que hi ha a Palma és proporcionalment
semblant al que hi ha a altres ciutats europees. Per exemple,
Palma pot tenir proporcionalment la mateixa quantitat de
divorcis que Burdeus, Napols o Mila, per dir els noms de tres
ciutats, i segurament aqui n'hi ha més que a poblacions peninsu-
lars com, per exemple, Paléncia o Badajoz.

-Com ha anat evolucionant la demanda de divorcis des de
l'aparicio de la llei?

-Contrariament al que pensa la gent, el nombre de divorcis
d'aquests darrers anys s'ha estabilitzat. Es a dir, que ja no hi ha
la demanda que hi havia durant els primers anys d'aplicaci6 de
la llei. Ara apareix el nombre de casos que correspon a una
societat que ha assimilat la cultura divorcista.

-Com es troba la societat mallorquina en aquest aspecte en
relacié amb la dels Estats Units?

-Evidentment, la cultura divorcista d'alla és molt més intensa i
antiga que la d'aqui, ja que alla sén corrents els casos de divorci
de segona i tercera generacions. De tota forma, a Mallorca ja
comenca a haver-hi casos de segones i terceres ruptures protago-
nitzades per una mateixa persona. Encara que aquest comporta-
ment és plenament normal a una ciutat com Nova York, no ho
és tant ni ha Palma ni a la resta d'Europa.

LES CAUSES DE LA RUPTURA
-Quines poden esser les causes més freqiients de ruptura?

-La causa fonamental és la derivada de la relacié de poder -com
quasi tot en aquesta vida- que s'estableix entre una parella i

quan aquest equilibri es romp la parella es desfa. Aquesta
realitat en el si dels matrimonis es manté en un estat de letargia,
mig amagada, mentre la relacié de la parella es basa en l'enamo-
rament, per0d esclata quan apareixen els primers problemes.

-Quin és el paper de l'amor?

-Ja sé que hi haurd gent que no compartira aquesta afirmacio,
pero sota el meu punt de vista I'amor €s un sentiment
psicologicament i ontologicament moridor, perque té un comen-
cament i una fi, és a dir, que la passié s'extingeix i I'amor passa,
i malgrat que hom pugui pensar que és etern, en realitat no és
aixi. I no pot ser d'altra forma perque si una persona decideix
casar-se €s perque esta convencuda que 1'amor que els uneix sera
etern. Si no ho cregués no s'uniria, ja que el concepte historic de
matrimoni a temps o a prova en algunes societats cristianes va
deixar de tenir vigencia a partir del Concili de Trent.

-El projecte de convivéncia és, per tant, l'aspecte basic i
fonamental en una parella...

-El divorci és conseqiiencia de la fallida de la relacié
interpersonal, la comunicaci6, en definitiva. Per anar bé, una
parella ha de tenir un projecte de vida en comd, d'un tipus o
d'un altre, pero 1'ha de tenir. A vegades, el vincle basic de la
unié matrimonial no cal que sigui el de 'amor, sind un interes
economic, social... El que queda clar és que si el projecte de vida
no existeix el matrimoni acaba freqiientment en la ruptura, en
profundes depressions, en una doble vida o en l'addicci6 a la
beguda, entre d'altres simptomes. Avui en dia, la base de la
parella sempre és dificil, ja que, fonamentalment, es basa en el
sentiment, en 1'emocié; no com en altre temps que ho feia a més
-0 sols- en altres tipus d'interessos: economics, socials, etcetera.

-Els fills, son motiu d'unié en una parella?

-No. En principi, els fills no sén motiu d'uni6 o de separacié. Un
fill mai no fa congeniar una parella, sind que, en tot cas, pot
actuar com a una especie de mecanisme de control o una excusa
per anar ajornant el problema de la relaci6 personal entre els
progenitors. No obstant aix0, un fill pot afavorir aquells matri-
monis que han basat la seva unié en el projecte il-lusionat de
tenir descendencia, en aquells en que l'arribada d'un fill n'és
l'objectiu més important. També hi ha els casos de parelles que
no en poden tenir i quan n'adopten un millora la convivencia.
No obstant aix0, en els casos en que el matrimoni posa en un
nivell de desig semblant el fet de tenir fills, aconseguir un alt
grau de felicitat o millorar la seva qualificacié professional, els
fills no solen arreglar ni espanyar les relacions de la parella.
Quan apareix la ruptura, el que passa és que el fill pot compli-
car-la, mentre que un divorci o separacid sense descendencia és
més facil.

-Els fills son, per tant, els membres de la familia que surten més
perjudicats dels conflictes entre els pares...

-El problema entre matrimonis suposa una complicacié greu per
a la vida dels fills perque no hem d'oblidar que sén les victimes
innocents de les desavinences dels pares i els que pateixen de
forma més acusada aquesta manca d'harmonia, ja que sovint,
sobretot quan sén petits, no entenen els motius que obliguen els
pares a desvincular la seva vida, encara que a vegades puguin
afirmar que comprenen el problema. Aixi, doncs, la ruptura
sense fills suposa menys problemes per als pares perque els
descendents, es vulgui o no, es converteixen en testimoni del
fracas que ha portat els pares a la desunid.

-Pero els problemes més greus apareixen després del divorci o
separacié. No és aixi?

-Efectivament, els fills viuen el procés de trencament del
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matrimoni molt abans que es produeixi, i els problemes per a
ells es multipliquen després de la ruptura definitiva. Els fills
molt sovint compliquen la desuni6 i fins i tot a voltes es conver-
teixen en instruments de poder per part del pare, la mare, o els
dos.

-Que estableix la llei quant a la proteccio dels fills?

-La llei diu que totes les decisions s'han d'adoptar en interes del
menor, perd d'acord amb la meva amplia experiéncia en aquest
tema, l'interés del menor molt sovint s'oblida.

-En quina situacié animica queden els menors en observar
aquesta situacio?

-Molt sovint els fills es veuen immersos en un conflicte de
lleialtat, perque el que sol passar és que un dels pares
s'encaparrota amb la idea de mantenir la custodia dels fills sols
pel fet que no puguin conviure amb l'altre membre del matrimo-
ni. La practica totalitat dels fills volen viure tant amb el pare
com amb la mare perd quan forcosament n'han de triar un és
quan apareix el conflicte de lleialtat. Hi ha ha casos en que el
menor té molt clar amb qui vol viure,
que rebutja fer-ho amb un dels dos
progenitors, fet que a vegades és
perque algi li ha inf6s un sentiment
d'odi o de menyspreu cap el pare o la
mare.

-Alguns menors queden, per tant, una
mica desorientats...

-Malauradament, no sols els litigants
mostren conductes i discursos
paradogics 1 irracionals, que serien en
certa manera comprensibles, sin6 que
sorprén que els menors, que fins al
moment de la ruptura havien tengut
conductes més o manco normalitza-
des, adoptin llavors actituds sense
una aparent finalitat, que es traduei-
xen en postures rigides de negacié del
dret de visites, excessiva sensibilitza-
ci6 respecte d'un progenitor... Es
veritat que, com diuen molts de
psicolegs dels jutjats de familia, els
litigants 1luiten amb les seves culpa-
bilitats i el menor no pot deixar
d'interrogar-se de forma inconscient
sobre que ha fet perque li estigui
passant un procés d'aquest tipus.

REFORMAR LA LLEI

-No convendria revisar alguns articles de la llei del divorci per
evitar situacions com les que descriu?

-En el moment en queé es va promulgar, aquesta llei era progres-
sista i nova perque va establir el divorci com a remei i no com a
sanci6 i també va eliminar el concepte de culpa. Pero avui en dia
ha quedat desfasada en determinades parts. Primer, perqué des
de I'any 1981 la poblaci6 ha evolucionat cap a un tipus de
societat culturalment i socioldgicament divorcista. Per tant, la
llei ja no s'adequa totalment a les demandes de la nova realitat
social. L'experiéncia i la jurisprudéncia han demostrat que
sovint la norma encotilla o dificulta la soluci6 del conflicte. Per
tant, caldria reformar-la perque pugui satisfer les demandes
socials. D'altra banda, la llei manté una escassa imaginacié. Es
a dir, és un text legal dotat de pocs recursos per solucionar els
conflictes matrimonials. I a una norma com aquesta se 1i ha
d'exigir capacitat d'aportar solucions per resoldre els conflictes

socials. En cas contrari, la llei es converteix en una norma ideal
de conducta.

-La llei es refereix als conceptes de divorci i separacié legal.
Per qué existeix aquesta dualitat?

-Sempre he cregut que no tenia sentit que es referis alhora al
divorci i a la separacid, entre d'altres motius perqué aquest doble
concepte suposa una despesa extra per als ciutadans i una font
de burocracia. Hi hauria d'haver el divorci com a norma, de
caire objectiu -no per causes subjectives- d'acord mutu i pel
transcurs del temps, i, en tot cas, sempre com a mesura especial,
per una causa objectiva. Pero la separacié no té sentit. En
tendria per a les persones que per principis morals no accepten
el divorci, perqué mentre la separacié €s una suspensio del
vincle matrimonial, el divorci n'és la ruptura.

-Per tant, segons el seu parer la llei sols hauria de contemplar
el divorci.

-Aixi ho crec. La llei sols hauria d'admetre el reconeixement del
divorci tal com es fa als paisos del nostre entorn cultural i sols

mantenir la figura de la separacié per causes excepcionals, com
per exemple per a aquelles persones que invoquen motius
religiosos o, en el cas de suspensid transitoria de la conviveéncia,
per reflexionar, en tot cas, sobre el futur de la parella. Ara
record fets de persones que m'han expressat el desig no de voler-
se separar definitivament, siné de mantenir una vida indepen-
dent de la de la seva parella durant una etapa de sis mesos o un
any, és a dir, obrir una especie de periode de reflexié matrimoni-
al. Perd aquest desig és impossible de satisfer perque no ve
contemplat a la llei.

-Quines altres mancances de la llei exposaria?

-La llei del divorci hauria de possibilitar la incorporacié
d'equips multidisciplinars en les resolucions dels conflictes
matrimonials per contribuir a millorar la qualitat de les senten-
cies. Es ver que al jutjat de familia hi treballa un psicoleg, un
assistent social... perd consider que no tenen 1'entitat desitjada.
Vull dir que els jutges haurien de tenir un suport més precis i
intens per part d'aquests equips a I'hora de dictar senténcies, a
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més de ser menys legalistes en les seves resolucions perqué una
cosa és la realitat legal i l'altra la legalitat real. A aquests
aspectes, desgraciadament, la llei no els contempla.

-Quins altres defectes veu en la llei?

-Ja he dit que la llei no és un text culpabilitzador i no pot dir-se
que fomenta o inspira I'aparici6 de ciutadans vencedors o
perjudicats per la seva aplicaci6. No obstant aix0, la dinamica
judicial afavoreix en els judicis I'existéncia de persones que
guanyen plets i altres que en perden, situacié que confirma la
ineficacia parcial de la norma.

-Qué pensa de l'aplicacié de la llei al jutjat de familia?

-En aquest aspecte falla el principi d'immediacio, ja que el jutge
que instrueix el cas a penes té contacte amb els afectats perque
quasi tot es fa mitjangant declaracions escrites. Aquesta practica
hauria de ser substituida per declaracions en viu, en preséncia
del jutge i dels membres de l'equip interdisciplinar de queé he
parlat abans, exposant les proves a la mateixa sala, tal com es fa
als judicis laborals. Per tant, s'hauria d'actuar tal com va dir un
prestigios jurista: a mig cami entre el tracte familiar que
s'aconsegueix en el despatx del misser i l'aplicacié de la llei
despullada de tota connotacié humanistica.

-Quin nivell de satisfaccié mostren els qui passen per un jutjat
de familia?

-A pesar de la voluntat que hi posen els jutges, la gent se sent,
en general, molt decebuda per la qualitat de les decisions i qui
es campa bé és aquell que forma part del col-lectiu que transfor-
ma la resoluci6 judicial en una victoria personal.

LES PENSIONS

-Quin és el problema del pagament de la pensié
compensatoria?

-El problema radica en si s'ha de pagar tota la vida o sols durant
uns anys. La llei especifica que s'ha d'abonar de forma indefini-
da fins que l'altra part tengui "millor fortuna", es
casa o conviu maritalment amb una altra persona.
Com a principi general, aquest article és correcte,
pero en l'aplicacid practica es cometen errors i
injusticies perque no es preveuen aspectes com
l'edat del perceptor, el seu nivell d'estudis i altres
que es converteixen en factors que tenen destaca-
da influéncia en les oportunitats de redrecar la
vida professional a través del treball.

-Les pensions alimentaries son també uns dels
problemes no totalment resolts...

-Un dels aspectes de la llei que no esta ben

regulat és el de la repressié per als qui no paguen
les pensions per alimentacié dels fills. Crec que
un 60 per cent dels homes divorciats o separats no
les paguen o bé ho fan de forma irregular, situacié
que representa un auteéntic drama per a les dones i
fills. El cas és que no hi ha mecanismes agils i
eficients per obligar els deutors a pagar, perqué
encara que s'hi preveu la possibilitat d'embargar
béns o sou a vegades és molt dificil demostrar que
hom fa feina, especialment si hi ha connivéncia
amb l'empresa, o que els béns estiguin a nom del
deutor. Hi ha un frau molt generalitzat al qual no
es posa remei, malgrat les teoriques garanties que
estableix la norma, fins i tot la proteccié penal.
Pero repetesc, fins ara la llei no ha demostrat la
seva eficacia.

-Vol dir aixo que hi ha molta picaresca per eludir el pagament
d'aquestes pensions?

-Bastant. Es practica comuna que el qui esta obligat a pagar,
quan es discuteix un conveni o quan I'ha de sol-licitar al jutjat,
digui al misser que procuri fixar o aconseguir la minima
quantitat possible en concepte d'aliments, que ell ja s'encarrega-
ra extralegalment de compensar i ajudar els fills. Per tant, el que
observam aqui és un intent d'eludir 1'obligaci6 legal de pagar la
pensi6 alimentaria per entrar en el voluntarisme, o pretén que
els menors siguin els directament beneficiaris de la prestacio i
que aquesta no passi per les mans de la part de la parella que té
la custodia dels fills.

-No hi ha la possibilitat d'aplicar el Codi Penal?

-L'impagament es pot afrontar mitjancant una dentincia o
querella criminal, delicte recollit tant al vell com al nou Codi
Penal, perd som molt esceéptic sobre les probabilitats de prospe-
rar. Durant vint-i-cinc anys he interposat nombroses querelles
d'aquest tipus i els destinataris no s'han atemorit gens ni mica.
Al pais practicament ningt no ha anat a la presé per haver
incorregut en aquest delicte.

-L'aplicacié efectiva de la privacié de llibertat contibuiria a
solucionar el problema?

-No ho sé. Jo no som partidari d'aplicar mesures tan rigides,
perod el que si és cert és que els mecanismes de garantia del
compliment de 1'obligacié de pagar les pensions alimentaries i
compensatories no funcionen de cap manera i en aquest cas la
dona i els fills s6n les parts més perjudicades des del punt de
vista legal. Com es podria resoldre? Es dificil, pero hi ha gent
que parla de la necessitat de constituir un fons de pensions, tal
com es fa a Suecia, on 1'Estat abona la pensié quan qui hi esta
obligat no ho fa. Es tractaria que 1'Administracié publica
n'avancas el pagament en cas d'incompliment i després s'encar-
regaria de cobrar-lo a l'afectat.
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LLa "quinta”
del tercer mil-leni

Entrevista a Paca Salva

per Gina Garcias

Mira, d'aqui a vint anys els adolescents d'ara es nodriran d'invariables vegetals transgénics, d'ovelles cloniques, de peixos de
granja envasats en plates de material reciclable. La majoria feinejaran entre la provisionalitat i el desarrelament, cobraran i
pagaran en euros, ens parlaran per videoconferéncia, no entendran la parabola del plat de llenties, perd hauran assumit la nova
biblia del pensament tnic. Tanmateix, també ells podran tocar alguns instants la felicitat. Mira els adolescents d'ara, tan impetuo-
sos 1 vitals com els de sempre, molt més savis que abans, educats en la igualtat, la tolerancia i el dialeg, amb una visié del mén
"destraumatitzada", disposats a fer i a gaudir tot... mira com estaran anys sense poder trobar ni casa ni feina i mentrestant s'aniran
enfonyant al sofa de davant el televisor familiar, amb un intim sentiment d'engany, autistes d'un espai que no els espera. La
pedagoga Paca Salva mira amb mi com s'acosta la quinta del tercer mil-leni i, per comengar a tracar el seu perfil, em déna algunes
dades: el 97 per cent dels joves d'entre 19 1 24 anys de la comarca mallorquina del Raiguer son fadrins i el 95 per cent viuen amb
els seus pares. Per que sera? I per que seran els okupes, els insubmissos, tots els descreguts de les nostres convencions? Tan de bo

-Ara ja ni parelles de fet ni parelles convencionals...

-Ni una cosa ni l'altra. S6n dades que criden 1'atencid. Els
resultats que varem obtenir a la comarca del Raiguer sobre
aquest tema permeten pensar que serien molt semblants a la
resta de Mallorca. Es una nova situacié derivada, evidentment,
de les condicions de feina. Tenir parella fixa, habitatge propi,
practicament sempre deriva d'estar en situacié d'independencia

economica.

-Ara els joves estan més preparats,
han rebut una educacié
"destraumatitzada" -en expressio
de Manuel Vicent-, pero alhora
semblen també més desmotivats,
més mancats que a altre temps
d'il-lusions, d'impulsos vitals, de
projectes.

-No estic massa d'acord. Probable-
ment atribuim als joves més
passivitat de la que tenen. Entre els
meus alumnes universitaris, n'hi ha
que vénen amb el cap rapat, o
vestits a la manera dels hippies,
alguns joves es posen arracades i
duen els cabells molt llargs,

d'altres escullen una altra estética...
Vull dir que, almanco per la seva
aparenga fisica -que és un element
molt significatiu- mostren una

en venguin molts i tot ho capgirin.

filosofia propia, una actitud decidida davant el mén. I molts

dels que tenen una semblanca diguem-ne més "normalitzada",

també. Quant a projectes, potser el problema és que en aquests
moments ningd no en té, de projectes a llarg termini. El temps
dels grans projectes, de les grans ideologies, ha passat. La
caiguda del mur de Berlin va tenir conseqiiencies definitives
per al pensament politic i per a les actituds col-lectives. Els
joves d'ara han crescut en aquest context. Ja no hi ha idees

revolucionaries que els puguin engrescar. Ara ningu no es

Francesca Salva és llicencia en pedagogia l'any 1980
a la Universitat de les Balears. Comenga a fer feina al
Servei Municipal d'Orientacio Educativa de l'Ajunta-
ment d’Arta, el primer servei municipal d’orientacio
pedagogica que es va constituir a les Balears. Després
exerci de cap del Servei de Dinamica Educativa de
I’Ajuntament de Palma durant tres anys i mig. A conti-
nuacié passa a l'Institut de Ciéncies de I'Educacié de
Palma, per organitzar i coordinar cursos de postgrau i
masters. Des de fa quatre anys esta al Departament de
Pedagogiade la UIB i dirigeix les activitats de formacid
professional i pedagogia laboral. Fa classes d'informa-
cié inicial de llicénciatura i diplomatura i organitza
masters per a postgraduats sobre insercié laboral dels
joves. Es coautora d'un estudi d'investigacié sobre
insercié laboral dels joves de la comarca mallorquina
del Raiguer. Té una nina de 4 anys.

planteja un canvi social global.
D'altra banda, el fet que no
hagin tengut grans problemes
a la seva infantesa, que hagin
viscut dins una relativa
abundancia, i ara, quan han de
fer la transicio a la vida adulta,
es trobin amb dificultats
d'aconseguir un treball,
d'accedir a un habitatge... tot
aixo fa que no els quedi més
remei que ser realistes. Nosal-
tres quan estudiavem, mai no
ens haguérem de preocupar de
la mitjana de nota durant la
carrera, i estavem ben segurs
que tot d'una en haver acabat
trobarfem feina... Per juny
acabes, pel juliol tens feina...
Ara estan contents quan en un
termini de 2 anys troben feina.
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-Quines son les estadistiques sobre la situacié laboral dels
joves?

-Segons un avang de I'EPA de I'any 96 -amb dades d'ambit
estatal- fan feina el 42% dels joves d'entre 151 29 anys i
estudien el 54%. Una altra dada molt significativa és la que es
refereix al nombre de joves que fan feina sense contracte. Es
un percentage molt important. A nivell estatal, el 75% dels
que feien feina al negoci familiar ho feien sense contracte. I
tampoc no tenien contracte el 33% dels que feien feina per
compte d'altri. A les Balears la xifra és encara més important.
El 80% dels joves d'entre els 15 i els 17 anys que han fet feina,
I'han feta sense cap tipus de contracte. I entre els 25 i els 29
anys, un 25% encara fa feina sense cap contracte. Les dones
estan en una situacié més precaria encara.

-La Universitat ha tornat una tapadora de l'atur?

-El que fa la gent €s escolaritzar-se més anys. Sembla que
quan més formacié tengui una persona també tendra més
facilitat per trobar feina.

-Es la funcié dels masters per a postgraduats?

-Abans semblava que una vegada obtinguda la llicenciatura, ja
s'estava preparat. Ara els llicenciats necessiten una especialit-
zaci6. Es clar que ara es mitifica la formaci6, perqué és més
facil donar formaci6 que donar feina. Es clar, fer cursos de
formacio no afecta l'estructura social. Repartir la feina si. En
aquest sentit la formacid es pot considerar un entreteniment.
Pero també és veritat que les professions canvien, que hi ha
noves professions, espais sense cobrir i que si hi hagués gent
que els pogués cobrir es crearien llocs de feina... En aquest
sentit, els masters i els cursos de postgrau en general també
tenen una funci6 d'insercié. D'altra banda, sempre és millor
que una persona que no té feina continui el procés de formacié
que estar a ca seva aillat, sense fer res i quedant-se desfasat.

-Com reacciona un JASP (Jove Tot i que Sobradament Prepa-
rat) quan la societat menysprea o no ha de menester la seva
preparacio i les seves energies, quan no troba feina?

-Es fa creure als joves que estan "sobradament preparats” i
també que depén exclusivament d'ells el fet de trobar feina, de
ser un triomfador... Llavors, quan no la troben, perqué no hi
ha feina per a tots, quan no triomfen rapidament, pateixen un
sentiment profund de frustracid. A la llarga l'atur juvenil
provoca problemes de tipus psicologic, de baixa autoestima...
que poden arribar a ser importants.

-Com defineixen els joves d'entre 18 i 25 anys les seves senyes
d'identitat? Fins ara les persones s’han presentat per la seva
professio, pel seu lloc de feina, i en funcié de tot aixo han
fixat la seva visio del mon, la seva filosofia vital, les seves
aspiracions. Ara, quan els joves no tenen casa propia, molts
no tenen feina o treballen en una cosa diferent de la que han
preparat, com es defineixen ells mateixos i davant el mén?

-Tenen un problema fort d'identitat. La joventut és una época
de transicio. Aquest fet els permet definir-se en relacio al seu
grup d'amics, en relacié als seus estudis i en relacié a les seves
afeccions. Els canvis en el mén del treball duen a un canvi
radical en tot. Si el treball era I'eix fonamental en relaci6 al
qual la gent s'identificava socialment, ara forcosament emer-
geixen altres vies de relacié amb el mén. Mentre el treball era

fonamental, no tenir feina es valorava com un deficit, com una
manca d'identificacié. Ara, en canvi, s'obrin noves vies de
relacio lligades al temps lliure i a una activitat nova, que és el
voluntariat social. Ja es parla del final de l'era del treball. El
treball ja no sera I'eix entorn al qual gira la vida de les perso-
nes. L'oci, viatjar, llegir, el voluntariat social, definira la gent.

-Pero, totes aquestes activitats precisen un minim d'ingressos.

-Els sociolegs expliquen que hi ha llocs on es comenga a
reivindicar el salari ciutada. La gent té dret a viure tot i que les
estructures economiques i socials no li donin la possibilitat de
fer feina. Si no hi ha feina per a tots, qualque cosa s'ha de fer.
Jacques Delors va plantejar a la Uni6é Europea la necessitat de
trobar una alternativa a la manca de feina per a tothom.
Fernando Jauregui, al Pais Basc, ja ha parlat de la necessitat
de repartir el treball, una qiiestié dificil... per cert, que ja és
curids que els socialistes no ho plantejassin quan ocupaven el
Govern central... Després hi hauria una tercera linia, pot ser
més radical, que diu que repartir el treball acabara sent
repartir la miseria, i que a partir d'aqui planteja una nova
forma d'identificacid i de relacions socials on el treball no és
l'eix central de la vida. Proposa rotar la feina, fer feines
socials, fer intercanvi de serveis... Es un debat que encara esta
molt verd, perd que cada vegada és més necessari.

-Mentrestant, la familia fa de matalas i evita que la situacio
torni explosiva?

-Efectivament, la familia fa de matalas. S'ha flexibilitzat, s'ha
democratitzat... no hi ha grans conflictes entre els joves i els
pares, i aix0d permet els joves viure d'una forma més o manco
acomodada. La situacid d'atur tan forta seria més conflictiva si
la familia no fes, efectivament, de matalas...

-De totes formes la familia, en ser un espai de trobada for¢o-
sa, és ara el lloc on es concentren les frustracions de cada un
dels seus membres: els joves sense feina, els padrins que no
tenen altre lloc on esser atesos...

-Si, pero aixo ha succeit sempre. El que passa €s que abans els
fills obeien i a la vegada enganaven els pares i ara no es
resignen, les dones també callaven i ara tampoc no es resig-
nen. Ara per ventura no hi ha tants de conflictes pero es
manifesten més sincerament.

EL NEOLIBERALISME I LA FAMILIA

-Ara el neoliberalisme que sembla que se’ns ve al damunt pot
tensar una altra vegada la corda. Si ens haviem comengat a
acostumar a confiar en uns serveis col-lectius, piiblics i
gratuits en el camp de l'ensenyament, de la sanitat, de la
cultura, de l'esplai, de l'atencié social, ara sembla que els
retalls a la despesa piiblica endossaran al marc de la familia,
i especialment a les dones, moltes d'aquestes funcions.

-Pot ser. De totes formes jo crec que si en aquest segle hi ha
hagut qualque revoluci6 ha estat la que han fet les dones per
emancipar-se, i crec sincerament que han obert un cami
irreversible. Les dones estudien i s'incorporen a la poblaci6
activa, i no consentiran tornar enrere. I si a la parella tot dos
fan feina la dona no es resignara a carregar tota sola les
responsabilitats domestiques. Una altra qiiestié és que decidei-
xin subcontractar una altra dona perque les faci i que per tant
es mantengui la consideraci6 social i tradicional que les
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tasques domestiques son essencialment femenines, pero
aquest és un altre problema.

SENSE FILLS

-Les dones retarden al maxim la seva maternitat i, a més,
tenim un dels index de natalitat més baixos del mén. Com
s'explica aquest canvi d'actitud sobre la maternitat entre

les dones joves?

-Esta absolutament relacionat amb la manca de treball
estable. Tenir fills és una hipoteca molt gran en el camp
professional. Biologicament les dones viuen molt intensa-
ment els seus primers anys de maternitat i aix0 ara és
incompatible amb la competitivitat professional.

-Clar, i tampoc cap no s’atrevira a quedar-se embarassada
amb un contracte temporal.

-Es evident que no. Quan es fan contractes de sis mesos, qui
agafara una dona amb un embaras ostensible. Avui en dia
moltes dones han de renunciar als tres mesos de baixa
laboral per maternitat si volen conservar el lloc de feina. Es
un problema que no denuncien els sindicats, perd que cada
vegada es produeix més. La legislaci6 general perjudica les
dones, i una legislacié més proteccionista seria encara una
barrera més forta per arribar a aconseguir un lloc de feina.
Tot aix0 ve donat perque la maternitat no es considera una
funcié social, siné un problema individual. Probablement el
dia que I'index de natalitat hagi baixat d'una forma més
alarmant, si que es plantejara el problema.

LA IGUALTAT DINS LA FAMILIA

-La Constitucio, les lleis, I'educacié mixta, estableixen -al
manco teoricament- un model igualitari. Pero quan els

nins tornen de l'escola a casa troben un model de discrimi-
nacio, perque la majoria de les dones continuen carregant
totes soles les tasques domeéstiques. Quina és la sintesi, la
conclusio dels joves davant aquests missatges contradictoris?

-A l'escola, a pesar que s'accepta el model de coeducacid, es
manté el sexisme. Perd en definitiva, jo crec que els adoles-
cents tenen bastant assumida la igualdat de sexes.

Nins i nines han anat junts a escola, i han comprovat la
igualtat.

-Pero a casa, quan veuen que el pare no es responsabilitza de
les tasques doméstiques, ells tampoc no en volen fer cap.

-Aquest €s un problema fonamentalment de les dones. Si una

dona no té estudis, no té feina, es comprén que aguanti I'home.

Pero les que tenen estudis i fan feina, si després a ca seva
consenten que I'home i els fills es pengin a no fer res, és
perque volen. Naturalment, ningd no vol renunciar espontani-
ament als avantatges que té. Son elles les que s'han
d'espavitlar i han d'exigir un repartiment de les responsabili-
tats.

-Ara diuen que el que esta en crisi és el model d'identitat
masculina.

-1 és ben cert. Les dones, amb tots els problemes que encara
tenim, som, d'alguna manera, un valor emergent: cada dia
decidim més, hi ha més dones amb independéncia econdmica,
tenim un paper més actiu... mentre que el model masculi

travessa una certa crisi: en definitiva el model politic, social,
economic que patim és un model fet pels homes i és un model
en crisi.

LA CONTESTACIO JUVENIL

-La droga, és una expressio de protesta dels joves davant la
mediocritat uniforme?

-El problema principal de la droga és que no €s legal. Per tant
és un mitja de transgressié de la norma, i la trangressio és una
necessitat vital de la joventut. Si les drogues es legalitzassin,
almanco parcialment, s'evitarien molts problemes, per comen-
car els problemes colaterals de delinqiiencia i alguns proble-
mes de salut. Quan un jove s'inicia a les drogues no sap ben bé
per que ho fa. Ho fa per transgredir, perque s'hi troba bé amb
un grup d'amics, i, sobretot, perque altres -que no sén joves-
les subministren clandestinament.

-La insubmissio.

-Es una sortida molt admirable al rebuig que suscita el servei
militar obligatori, tot i que un exércit professional tampoc no
és cap panacea. Es una reacci estrictament juvenil, perque
dissortadament una persona adulta sospesaria els inconve-
nients d'aquesta actitud i no es faria insubmis per motius
practics. Per a aquesta gent més calculadora o més pragmatica,
el servei social substitutori podria ser el cami d'enmig. Els
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joves sén més poc pragmatics,
més inconscients, viuen la utopia,
el desig de canviar el mon... si no
el tenen a aquesta edat no el
tendran mai.

-L’okupacio.

-La practiquen alguns joves que
han fet 'opcié de no viure amb la
familia i que no tenen més
alternativa que ocupar un espai
buit, perque els és impossible
accedir a un habitatge propi. A
partir d'aqui "l'okupacié” esdevé
una filosofia, una actitud vital. Si
es volen evitar els okupes, el
primer que s'ha de fer és construir
habitatges de protecci6 social.

-La proliferacié d’'ONG formades
per gent jove, és el simptoma del
fracas de les linies classiques de
participacié politica?

-Per ventura si. Els partits politics
i les organitzacions ciutadanes
més tradicionals estan en crisi
com a canals de participaci6. Les
organitzacions humanitaries
potser siguin una resposta a aquesta crisi. També els grups
ecologistes, els feministes sén una resposta a la crisi dels
partits politics, a la seva incapacitat de respondre a problemes
molt sentits per una part important de la poblacid.

EL DESFASAMENT DE LES OPCIONS POLITIQUES

-I sembla que els partits politics en general no s'han sentit
al-ludits.

-Jo crec que els partits politics en general encara no han
reaccionat als canvis socials tan forts que hi ha hagut, han
perdut els actuals punts de referéncia, fan analisis molt
obsoletes. Jo crec que si ara hi ha vies de renovacié dins
alguns partits, haurien de tenir molt en compte aquestes
qiiestions, fixar-se sobretot en les analisis i les propostes que
fan els grups ecologistes i els feministes. Quant a les ONG és
una altra qiiestid, hi ha molt messianisme, molt de dirigisme
per part dels adults que les organitzen, als quals ja els va bé
que hi vagin els joves, que un jove vagi en pla kamikaze al
Zaire amb la primera ONG que es troba al davant és una cosa
molt propia de la seva edat, que els dirigents d'aquesta ONG
en facin una gesti6 adient o no, €s una altra qiiestio.

L'AGREUJAMENT DE LES DIFERENCIES

-Parlem dels més jovenets, dels preadolescents. Després
d'anys de tendéncia socialdemocrata, ara sembla que aquesta
generacié viura una nova tendéncia a l'agreujament de les
diferéncies socials, perqué s'esta privatitzant 'ensenyament,
l'oci, la salut...

-La perspectiva del xec escolar, de llevar doblers a I'ensenya-
ment public per donar-los al concertat... tot aixo €s perillds,
perque ens queixam de les mancances de 1'escola publica, pero

la privada també t€ molt a
desitjar. Es rebutja 1'escola
publica que té€ 20 o 25 nins per
classe, i la privada en té 40 i
tothom es baralla per entrar-hi...
Els sectors més débils social-
ment, i especialment els joves
d'aquest sector es veuran molt
afectats per aquesta tendencia.
Creixera la marginaci6. I 1'accés
al mon del treball sera en un
futur, i ja ara, especialment dur.

-Per que?

-Hi haura de cada vegada més
una contradiccié més forta entre
la democratitzaci6 de la familia i
de I'escola i el mén del treball.
Els joves s'han acostumat que els
raonin, que els respectin, a saber
discutir i arribar a conclusions.
Tot aixo no funciona al moén del
treball, on les relacions laborals
estan marcades per la jerarquit-
zaci6 i fins i tot el menyspreu.
Per a la majoria de la gent, el
treball €s un espai on hi ha un
superior que li diu el que ha de
fer, on les relacions sén autorita-
ries, on la gent no se sent realitzada ni personalment ni
professional... La gent en general fa feina perque no li queda
més remei. Per a un jove, que acaba d'arribar d'unes relacions
democratiques a la familia i a I'escola, aixo encara és més
dificil de digerir. A més, molts de joves es presenten a la feina
amb unes expectatives molt altes. Pensen que seran respectats,
que tendran un salari bo, que podran tenir capacitat d'iniciati-
va i la realitat €s que es trobaran amb una €poca de vaques
flaques.

-Com reaccionaran?

-Primer amb un sentiment de frustracié. Després s'adaptaran i
aprendran a callar i a obeir a la feina perque no els quedara
més remei. A l'enquesta que varem fer sobre la joventut del
Raiguer, els empresaris deien que els joves surten molt for-
mats, perd poc "socialitzats". El jove té poc habit de "creure",
vol que se li argumenti tot... a I'escola el jove exigeix que se li
argumenti, €s un client, a la feina la situacio és a la inversa, i
el jove no esta avesat a aquesta situacio, se li exigeix que
cregui perque si. L'experiéncia d'adaptacié €s forta. El proble-
ma no esta en els joves, sind en el fet que l'estructura economi-
ca no s'ha democratitzat.

-Podran, entre tots, carregar amb el mon que els deixarem?

-La situacio que els deixam és bastant frustrant. Confiem en la
seva energia i la seva capacitat d'adaptacié. Pero, vaja, aquesta
conclusié pessimista es deriva de la nostra percepcié com a
adults, i cal recordar que els nostres pares també deien que el
mon anava cada dia pitjor i nosaltres no ho veiem aixi. Per
ventura els joves perceben la realitat d'una manera que nosal-
tres no podem captar i al final ens donaran sorpreses ben
interessants.
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Intencions

Entrevista a Antonia Comas

per Joana Maria Roque

Antonia Comas és una dona riallera i simpatica que conserva espipellades juvenils
en els seus ulls. Pens que en el fons s bastant forta per superar les adversitats i els
moments dificils i que procura desdramatitzar en el possible les situacions dificils.
Té tendéncia a veure la part positiva de les coses i per ventura per aix0 analitza la
societat actual amb un punt d'ingenuitat.

Me la imagin repartint una llimona, un poquet de sal o una mica de julivert ales
veinades despistades i també molt formal a qualque recepcio oficial. Es sociable i
discreta i si fos per ella no hi hauria discriminacio social, ni xenofobia, ni maltrac-

taments, ni infants que patissin. Perd n'hi ha i per ventura ella té una certa tendéncia

a confondre el que s6n les regles amb el que son les excepcions i ano acabar de
creure que en el mén hi ha moltes injusticies.

-L'associacié que vosté presideix és sols de mestresses de casa o de consumidors en
general?

-De les dues coses. I és que, en realitat 'una du a l'altra. Tenim devers 4.000
associades amb set delegacions a pobles de Mallorca i també estam representades a
diversos organismes internacionals.

-Pero, també hi ha homes?

-A la part, diguem-ne de consum, n'hi ha uns quants, n'hi comenca a haver, pero la
gran majoria som mestresses de casa. Nosaltres no estam tancades a ningd, pero no
hem d'oblidar que aixi com sén els homes, aixd que el nom sigui de "amas de casa"
els retrau una mica, perd si volen venir, que venguin, seran ben rebuts.

Es que és clar, la cosa va junta, €s com una simbiosi. Sense mestresses de casa no hi
hauria consumidors i la defensa del consumidor i de I'usuari tampoc no tendria la
mateixa forca si al darrere no hi hagués les mestresses de casa.

DEFENSA DEL CONSUMIDOR

-En concret, quines son les seves

activitats dedicades a la defensa del
consumidor? Antonia Comas Falconer va néi-

. ) ) xer el 12 de desembre de 1935 a
-Aqui tenim un gabinet de consum a partir Palma. Es professora mercantil, vi-

del qual organitzam cursets de formacio. dua amb un fill. Des de fa 18 anys és
Tenim una advocada que ens fa

assessorament juridic i, a més a més,
estam en el Tribunal d'Arbitratge de
Consum, que té la seu a la Direccié
General de Consum i hi ha una
representacié dels empresaris, una altra
dels consumidors i una altra de

membre de I’Associacio de Mestres-
ses de Casa de Mallorca, a la qual,
durant deu anys va ocupar el carrec
de secretaria. El mes de juny de
1996 va ser elegida presidenta de la
mateixa entitat.
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I'Administracié. I quan hi ha una persona que té un problema,
si no ha pogut arribar a un acord a través de la Direccid
General de Consum, acut a aquest Tribunal d'Arbitratge.
Serveix, sobretot per resoldre temes que no tenen suficient
entitat o pes per anar als tribunals ordinaris ja que, per ventura
les despeses del judici i dels advocats pujarien més que la
indemnitzacié que es pugui demanar.

-Pero els empresaris hi han d'estar d'acord, siné quin poder
vinculant tendria aixo?

-Clar que hi han d'estar d'acord, pero aixo també €s una
garantia per als que van a comprar a aquesta empresa, ja que
saben que si tenen un problema, I'empresa se sotmet al Tribu-
nal d'Arbitratge i que complira el laudo que s'hi faci.

-Hi ha moltes empreses associades?, aixo funciona de manera
efectiva?

-En aquests moments no li podria donar xifres concretes, ja
que nosaltres no som 1'inica associaci6 representada, també hi
ha una altra associacié de consumidors amb la qual ens
turnam, pero si que funciona i els laudos es compleixen. Crec
que €s un bon mecanisme per evitar que els temes es
distorsionin.

CARACTERISTIQUES DE L'ASSOCIACIO

-Per definir les caracteristiques de I’Associacié de Mestresses
de Casa, quina és l'edat mitjana?, també hi ha dones joves de
25 0 30 anys?

-No moltes. La major part de dones s'associen quan ja tenen
els fills un poquet grans i disposen de més temps lliure a casa
seva: quaranta o cinquanta anys i per amunt, pero cada vegada
s'hi fa gent més jove, perqué aqui tenim uns tallers artesanals.

-Tallers artesanals, de que?
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-De pintura, restauracio, estany ... I també feim molts de
cursets. Fa poc s'ha fet un curset d'art amb visites a
monuments. També feim cursets d'informacié al consumidor,
tenim programes de radio setmanals, i a més a més, ens
dedicam a fer enquestes, sobretot dedicades a temes de la
familia.

Aquesta associacié també funciona molt com a terapia, ja que
hi ha molta gent que per exemple ha enviudat i cerca sortir de
casa seva sense haver d'anar a una associacié de vidues, que jo
no tenc res en contra de les associacions de vidues, Déu me'n
guard, pero vull dir que aqui hi ha un ambient més mesclat. Hi
ha dones fadrines, hi ha casades, separades, divorciades,
vidues.

-Ja sé que en els estatuts no ho poden posar mai, pero, com a
comportament o percepcio, vostés no tenen res en contra de
les dones separades?

-De cap manera, aqui admetem tothom.
-1, en concret vosté, qué opina del divorci?

-Jo crec que esta bé, que si dues persones no s'entenen s'han de
poder separar. I aixo cada vegada va a més.

-Quin és el nivell economic o social de les seves associades?
mitja?

-Podriem dir que si, ara que aqui no feim cap discriminacié pel
fet de ser més ric o més pobre. Tothom és ben rebut.

-Estudis també de tipus mitja?

-En general si, encara que també tenim advocades, metgesses,
mestres d'escola, secretaries... Perd també hem de tenir en
compte que el col-lectiu més gran de dones de 55 o 60 anys €s
d'una generacié de dones que no estudiaven tant, que no solien
anar a la Universitat i en la major part no feien feina.

-I ara les coses son molt diferents? Creu que la situacié d'una
dona de trenta anys o d'una de cinquanta, dins la familia ha
canviat molt?

-Crec que si. Avui en dia veim la familia des d'un altre punt de
vista. Abans la dona estava molt relegada a casa seva. L'home
feia feina fora, la dona cuidava la casa, cuidava els fills i tenia
una tasca que encara que fos de molta feina no era valorada.
En canvi, avui en dia, els matrimonis joves ja tenen una altra
visié de la vida. Tots dos fan feina fora de casa, es reparteixen
les tasques a ca seva, tots dos cuiden els fills. I també el paper
de la padrina o de I'""abuela" ha passat a ser diferent, ja que
abans pareixia que quan la filla s'havia casat no tenia res més
a fer. I ara és d'una altra manera. Moltes vegades és ella la que
cuida els néts durant bona part del dia. Jo crec que les padrines
d'avui en dia se senten molt més ttils que les d'abans.

-En concret, en qué creu que ha canviat la situacio en els
darrers vint anys?

-Abans la situacié de la dona estava molt estancada. Posem per
cas una dona vidua: havia de quedar tancada a ca seva de per
vida, mentre que avui en dia surt, s'integra i t€ una vida
propia. En aixd hem avancat.

-Fa poc es va publicar una enquesta, que no sé qui va fer, a la
qual s'hi deia que les dones que més es deprimeixen son les
mallorquines de quaranta anys o més i que fan de mestresses

de ca seva. Permeti'm la broma: si aixo fos cert, a la seva
associacio hi hauria un ambient bastant depressiu.

-Ho vaig llegir, pero no sé€ si és cert o no. De totes maneres,
també trob una cosa: que venir, apuntar-se a 1'associacié és un
bon remei per a les depressions. Fa poc parlava amb una
associada, a una de les trobades que feim en "El Corte Inglés" i
em va dir que feia poc temps que s'havia mort el seu home i
s'havia trobat en una gran depressié. Va venir a donar-me les
gracies: a dir-me que per mor de l'associacié havia pogut sortir
de la depressi6 i tornar a tenir ganes de fer coses, arreglar-se,
sortir de ca seva, parlar amb gent, fer cursets. Es a dir, crec
que l'associaci6 ha ajudat moltissima de gent.

Ja sé que la depressié €s una malaltia, perd també crec que
donar-se als altres i no pensar sols en un mateix pot ser un ajut
per sortir-ne.

-Quin cost té fer-se membre de la seva associacié?

-Es paga una quota de 400 pessetes al mes i una matricula de
1.000 pta. Després les quotes per a les excursions tenen un cost
molt baix, ja que aix0 no ens ho subvencionen.

-I les subvencions, per quins conceptes se reben?

-S6n petites ajudes per a temes determinats. Bé, i també n'hi
ha de la Direccié de Consum per desenvolupar temes concrets
de consum: programes d'informacid, enquestes, fullets, tot
aixo. I sempre s'hi ha de justificar en que s'han gastat els fons.

FEMINISME
-Vostés, es consideren feministes?

-Nosaltres volem defensar els drets de les dones, pero
feministes radicals d'aixo de cridar pels carrers no ho som.
Ara, ha de quedar ben clar que el nostre lema €s lluitar per la
dona i per la familia. I si hi ha casos que no podem resoldre,
els dirigim cap alla on han d'anar, I'Institut de la Dona o on
sigui.

-I amb altres associacions com el mateix "lobby", tenen bones
relacions?, hi ha enfrontaments o diferéncies molt notories?

-No, no. Enfrontaments no n'hi ha.

-Pero per dir-ho d'alguna manera, no troben que elles son més
radicals?

-Si. S6n més radicals i tenen el seu punt de vista i nosaltres el
nostre, perd hem compartit taules rodones, debats... i
cooperam. Ara bé, cadascuna se sent més identificada amb
unes opinions o unes altres.

-Vostés continuen reivindicant un sou per a les mestresses de
casa?

-Si. Ja sé que aix0 és una utopia. Seria ideal que si una dona fa
feina set hores diaries a ca seva, després no hagués de
dependre de la viudetat del seu home, perd hem de ser realistes
i en aquests moments la Seguretat Social no pot assumir les
pensions de les mestresses de casa. Per aixd hem fet un pla de
jubilaci6 especial i molt adient per a les mestresses de casa, el
pla Victoria, que ve a suplir el que seria la Seguretat Social
amb unes aportacions que oscil-len segons els possibles de
cadasc.

-Pero, és només per a mestresses de casa o també per a
persones que fan feina fora?
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-Bé, el varem fer per a mestresses de casa, ja que les persones
que fan feina fora ja tenen la seva Seguretat Social. Pero si hi
ha homes que fan les feines de la casa, també s'hi poden

acollir. Ja Ii he dit abans que nosaltres no discriminam ningd.

EDUCACIO

-En certa manera voste ja m’ha dit abans que troba que els
homes també han de participar a les feines de la casa. Parlem
ara d’educacié. Es partidaria de l'educacié mixta o per sexes?

-Mixta. Jo pens que aix0 de "los chicos con los chicos y las

chicas con las chicas" ja ha passat a la historia.

-I a les families? Fins fa relativament poc temps era freqiient
que l'educacio de germans i germanes fos diferent: posar la
taula, escurar, anar a comprar.

-Pens que des de petits ja se'ls ha d'ensenyar que tant és una
cosa com altra. Aixo que després de dinar la nina ajudava a
recollir taula i a escurar i el nin mirava, s'hauria d'haver
acabat. I si de petits se'ls avesa a compartir les tasques,
després, quan formin una familia, ja tendran aquests costums.
Aquest és el cami per arribar a la igualtat.

-1 aixo, qui beneficia?, I'home?, la dona?, tots dos?

-Tots dos. Jo crec que qualsevol persona, sigui home o dona ha
d'aprendre a valer-se per ella mateixa i no haver de dependre
de ningd.

-També hi ha casos en els quals, les mateixes mares o sogres
volen que les "joves” facin el mateix paper que han fet elles.

-Si. Es cert que passa aixd, perd jo ho trob horrorés. I també és
perjudicial per als mateixos fills que es poden trobar que, per
ventura, encara que no hagin fet res a ca seva, quan es casen
han de "passar pel tub" i avesar-se a fer les feines de casa.

-Un tema important en aquest mon de l'educacio del qual
parlam és de punt de partida. Posem l'exemple d'un al-lot que
hagi nascut a un barri pobre i d'un altre, per exemple de Son
Vida, creu que tenen la mateixa igualtat d’oportunitats?

-Jo crec que encara hi ha una diferéncia. Es trist, perd jo crec
que hi és. Pot sortir una persona molt intel-ligent, per exemple
de Son Gotleu, com també pot sortir un "trasto" de Son Vida.
Aix0 és evident, pero pareix que sempre ha de tenir més
oportunitats de fer coses una persona que econdmicament pot
sufragar-se uns estudis i una educacié. Per a mi, seria ideal
que l'educaci6 publica fos cada vegada millor, que tothom hi
pogués tenir accés, encara que a vegades no es posen els
mitjans necessaris per a aixo.

-0 sigui, vosté és partidaria de potenciar l'educacié puiblica?

-Si. Jo crec que el principi o cami basic per arribar a una
societat justa €s l'educacio, ja de petits.

-1, com entén el tema de les heréncies?

- Jo crec que la millor heréncia €s una bona educacio. Potser
aquesta sigui una cosa molt estereotipada o molt dita, pero és
la realitat perque es poden gastar molts doblers amb un fill i si
no té una bona educacié aviat haura dilapidat la fortuna i tot.

I, en canvi, una persona amb una bona educacié i una capacitat
per fer feina, arribara amunt.

ESGLESIA

-Abans I'Església tenia una influéncia molt més forta que la
que té avui en dia. Voste és partidaria d'una societat més laica
o0 amb una major influéncia de l'Església?

-Nosaltres respectam totalment la llibertat religiosa de les
persones.

-Si anas a la seva associacio una senyora budista, l'admetrien
sense problemes?

-Clar que si. Cadascu té les seves creences i nosaltres
respectam la llibertat de les persones. A més a més, som
totalment apolitiques. Aix0 és una cosa que pregonam als
quatre vents. Cada associada o cada persona té unes idees o
altres, pero 1'associacio és apolitica. Quan hi ha el PP aqui
procuram estar bé amb ells, quan hi ha el PSOE amb el PSOE
i, en una paraula, procuram estar bé amb tothom. No ens
decantam mai per una ideologia politica.

-Pero, encara que no es decantin, han notat moltes diferéncies
entre les politiques d'aquests dos partits?

-Preferesc no pronunciar-me en aquest sentit.

-Bé, li puc fer la pregunta d'una altra manera. Com creu que
actua I'Administracio en el tema de la dona?

-Ara la Comissi6 Interdepartamental de la Dona es mou molt,
fa molta cosa en aquest sentit. Ara mateix hi ha hagut aquesta
exposicid sobre "Dones a les Illes" del Casal Balaguer, inten-
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ten fer coses. Pero I'Ajuntament de Palma d'abans també ens
ajudava.

ALGUNES DISCRIMINACIONS
-Creu que ja no hi ha discriminacions respecte a la dona?

-No n'hi ha tantes com abans, pero encara manquen coses per
fer o aconseguir.

-Pensa que els homes i les dones tenen les mateixes aptituds i
capacitats o que n'hi ha de més propies d'un o altre sexe?

-Jo crec que la condici6 fisica de la dona condiciona en certes
coses, ara que jo sempre dic el mateix: no mir home o dona,
mir persones. I hi pot haver homes molt "torpes" que no poden
arribar a certes parts i, a la vegada, dones molt llestes que

puguin superar I'home. Pero la dona encara es troba lluny de
poder tenir una igualtat total en el mén laboral i en general a
la societat.

-La societat actual encara no entén igual que un home tengui
moltes parelles o que les tengui una dona. Vosté que troba?

-No em sembla bé. Personalment no hi estic d'acord. Jo no
pens mai home o dona, pens "persones” i tan mal fet o ben fet
esta si ho ha fet un o una altra. Trob que és el mateix.

-Vosté deia abans que també ha canviat la situacié de les
"padrines” o "abuelas”, la familia. Com veu el tema de la
tercera edat en el nucli familiar?

-Per a mi les residéncies sols s6n una solucié quan la persona
no es pot sostenir, perd mentre no sigui aixi, pens que la
familia ideal és la que esta integrada per una persona d'edat,
un matrimoni jove i un nin petit.

-Les parelles tardanes o de persones de més de seixanta o
setanta anys sovint son mal rebudes o criticades.

-Jo no ho critic. Tot sén opcions personals i hi ha persones que
no saben estar totes soles i opten per tenir una altra parella,
mentre que n'hi ha d'altres, com €s el meu cas i de moltes
amigues meves, que pensam que no tenim cap necessitat de
fermar-nos una altra vegada. Jo pens que allo més hermds €s la
llibertat. I no €s el mateix el primer amor que tens, que et
cases amb aquella persona i vas envellint amb ella, que fer-ho
després. Pero, vaja, aix0d sén opcions personals. Hi ha persones
que no saben estar totes soles i altres, com jo mateixa, que
valoren molt la seva independéncia o llibertat.

-Se solen criticar més les parelles de dones majors amb homes
joves que a l'enrevés.

-Jo trob mal fet que aixo es
critiqui. Pens que tant és
una cosa com l'altra. Ara
que jo no aniria amb un
home més jove. Ni tampoc
amb un vell. Estic molt bé
aixi com estic. Tot aixo
també depen de cadascu. Hi
ha persones molt joves que
tenen un esperit o
mentalitat de major i també
n'hi ha d'altres grans que
tenen un esperit molt
juvenil.

-1 que opina dels
matrimonis entre persones
de diferents étnies o races?

-Tampoc no els critic. De
fet en conec un i funciona
de meravella, ara, sobretot
amb els arabs és un poc
arriscat. Clar, jo crec que la
diferéncia de cultura també
pot influir en aixo. Una
dona que es casi amb un
arab, amb els costums que
tenen, també ho pot passar malament.

AVORTAMENT

-Ja hem parlat abans del divorci. Un tema més conflictiu és el
de l'avortament. i

-Si. Es ben cert que és més conflictiu. I jo som antiavortista,
pero pens que hi ha ocasions a les quals si que es pot admetre
I'avortament, per exemple a una violacié o a una malformacié
d'un fetus. Ara avortar sols per no voler tenir aquest fill, no em
pareix gens bé.

- els anticonceptius?

-Si. Jo crec que avui en dia, amb la quantitat de miseria que hi
ha en el mén, la planificacié familiar és molt necessaria. I aixo
també evita haver d'arribar a I'avortament. Moltes vegades tot
és qiiestio de cultura i de tenir una bona informacio.
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Taula rodona entre Francisco Julio Batle (professor de recursos humans de la facultat d'econdmiques de la UIB)
i Maria Salleras (presidenta de Céritas Balears)

Dona,

familia 1 treball,
equilibri mestable

per Magdalena F. Mulet

Indefectiblement parlar de 1a familia ha dut els nostres convidats a parlar de la dona. La seva situacid, el canvi de rol, en molts de

casos aparent, que ha sofert en els darrers vint anys, €s tal volta el que més ha fet trontollar I'estructura familiar tal com la conei-

xiem abans, sense que aquesta sigui excusa o motiu per tornar al passat. La dona, el seu nou paper a la societat i al mon laboral 1

per tant la seva nova situacio a la familia fa que el model masculi també s'hagi de resituar, en 1'ambit privat, pero també i sobretot

en l'ambit public, perqué dona, familia i treball s6n inseparables de tal manera que les relacions sociolaborals condicionen també
una determinada forma de familia... o viceversa.
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ONA: T¢ sentit asseure’s a una taula per parlar de familia a
la societat actual, des del punt de vista economic i des del
punt de vista social, que son els dos que vostés representen, té
una funcié la familia a la societat actual?

Salleras: Jo crec que si té sentit, el que passa és que hauriem
de determinar de quin tipus de familia parlam. Nosaltres ens
hi referim com a "nucli estable de convivéncia", perque en
realitat no es pot parlar de desintegracié de la familia en
absolut, el que passa és que la familia ha canviat en moltes
d'ocasions la seva estructuracio.

El que si és cert és que per al desenvolupament personal, ara
per exemple dels infants, és necessari un nucli d'acollida
estable, 1 aquesta és una afirmacié que faig a partir de I'experi-
éncia que tenim. Segons les dades de 1996 a Caritas de les
families que atenem, més d'un vint-i-u per cent s6n
monoparentals: de dones amb infants... hi ha qualque home,
perd molt pocs. Del que es tracta és de nuclis estables, que avui
son considerats la "familia", perqué tal com I'enteniem abans
ja no existeix en moltes ocasions, el concepte no és que estigui
canviant, és que ja ha canviat.

No sé el nivell economic com és, pero el que €s ben cert és que
a nivell social les repercussions d'aquest canvi sén impressio-
nants: des del problema de feina per a la dona que ha de dur
endavant uns infants, fins als problemes que tenen els infants
com a conseqiiencia de no poder rebre tota 'atencid necessaria,
moltes vegades per qiiestio de temps i que han de menester
suport i reforgos escolars. També sorgeix la necessitat de grups
d'autoajuda per a les dones i tota una série de noves demandes
com a conseqiieéncia de la desestructuracié de la familia tal
com l'hem entesa fins ara.

Batle: A nivell economic els americans, que son els que tenen
recursos per fer aquests tipus d'investigacions, ja se n'han
adonat que és rendible enfocar el mercat a aquests nous tipus
de nuclis familiars, sigui quin sigui el nom que reben.
Monoparentals o persones que viuen totes soles..., és un
segment molt profités per a les empreses. En el sector turistic
encara no s'han creat productes especifics per a aquestes noves
families pero també es fara.

En general sén focus susceptibles de consum i com a tals
interessen el mercat.

Les empreses rapidament s'adapten als canvis socials, i per
tant és evident que un canvi a l'estructura social d'aquesta
magnitud interessa i és estudiat pel mercat. A la familia, ja que
ara parlam d'aquesta, s'ha verificat un canvi important i aquest
fet produeix una adaptacié immediata del mercat. Les politi-
ques de marqueting s'adapten als canvis i aix0 és simptomatic.

PERSONES TOTES SOLES

Salleras: Ha sortit el tema de les persones que viuen totes
soles. Les dades de persones totes soles joves no arriben a
Caritas perqueé precisament s'independitzen normalment
perque es poden valer per elles mateixes.

Normalment el que més coneixem sén les dades de persones
majors que viuen totes soles, en moltes d'ocasions com a
conseqiiéncia d'un canvi en la concepci6 de la familia i segons
les nostres dades a nivell estadistics, el vint-i-u per cent de les
demandes que es fan a Cdritas és per part de persones que
responen a aquest perfil: les persones totes soles solen esser

majors, i aix0 també és com a conseqiiencia que les families no
els acullen com abans, i tot aix0 té uns costos socials, evident-
ment, perd també economics, tot el tema de les residéncies,
assisténcia social, etc... recursos que s'hi han destinar.

Batle: El que passa és que des del punt de vista economic
aquest fenomen ha estat bo, entre cometes. Vull dir que segons
els estudis aquesta independeéncia genera nous consumidors.

Salleras: Es molt trist.

Batle: Jo parl des d'un punt de vista estrictament economic,
perque també estic d'acord que és trist. Pero és bo per al
mercat. Es un nou segment de mercat considerat molt profi-
tés... i que quedi clar que no parlam de consideracions socials.

ONA: La familia ha canviat i obliga a canvis en el mén
laboral.

Batle: Per a la inserci6 laboral i de gestid, la nova estructura
de la familia fa que per a la dona sigui més necessaria la
insercio laboral i en aquest sentit €s positiu.

Salleras: Quan hi ha una ruptura familiar la dona es queda
amb els infants, i aquesta dona endemés de tenir la carrega
familiar té molt més dificil que un home trobar feina, les
empreses ho saben, perque les carregues familiars van en
detriment del compliment amb la feina, sobretot si no hi cap
tipus d'ajuda, guarderies, etc...

L'home culturalment i socialment no té aquestes traves.

Hi ha dades sobre els salaris socials que s'han tramitat des de
la seva posada en funcionament, que corroboren que son les
dones de manera majoritaria les que els han demanat i una
interpretacié que en feim és que normalment I'home demana
més les pensions de dret, mentre que quan hi ha un problema
familiar i la dona és la que ha de recorrer en darrer extrem al
salari social, les pensions no contributives, tot en gros son
quaranta mil pessetes, que avui no basten per a res.

I aquest fenomen que és social i familiar té repercussions a tots
els nivells, perqué quan fas un programa de formacié de
reinsercio etc... s'ha d'adaptar tot als horaris escolars, a les
necessitats reals de les dones i de les families... clar, com si fos
oferta i demanda.

ONA: Els problemes aquests que comenta sorgeixen com a
conseqiiéncia d'una desintegracié del nucli de convivencia
estable.

Salleras: El que és pitjor és que molts dels problemes socials
ara, no son els que pateixen gent en principi marginal, proble-
mes amb els quals, per dir-ho d'alguna manera ja hi podiem
comptar. S6n sovint families "normals" que han viscut d'una
manera completament integrada durant molts d'anys, 1 que
com a conseqiiencia d'una desfeta familiar de cop i volta surten
d'aquest circuit i a partir d'una ruptura matrimonial, posem per
cas, la dona passa a patir una situaci6 absolutament desinte-
grada que per a res no €s comparable a la de I'home.

Batle: Perd aixd és un incentiu per aconseguir una vertadera
independencia.
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Salleras: Mare meva, quina animalada!

Batle: Segons els estudis realitzats, els europeus opinen que el
fet que la dona faci feina fora de casa seva, al maxim de
possibilitats, sense renunciar a la progressié i a "full time", té
una incideéncia negativa per als fills. I hi ha dades que diuen
que una dona fa feina quaranta-dues hores a 'empresa i trenta-
tres a casa seva, els homes quaranta-tres hores fora i dotze a
casa seva. Sén dades molt simptomatiques.

Hi ha opinions molt formades -la del director general de I'OIT
(Organitzaci6 Internacional del Treball), per exemple- que
creuen que fan falta més de cent anys perque hi hagi igualtat
entre homes i dones, millor dit, perque es donin les condicions
perque hi pugui haver igualtat.

Es trist perd és realista, perqué no basta un canvi econdmic o
laboral, sin6 un canvi de mentalitat, de cultura. L'evolucio €s
més lenta del que sembla en la superficie.

ONA: La incorporacié de la dona al mén de la feina no és
d'ara, al mén rural la dona sempre va estar integrada i fou
posteriorment que deixa d'esser treballadora, al mén urba.
Endemés perqueé hi pugui haver un canvi de mentalitat s’han
d’establir les condicions que el facin possible.

ACCES ALS CONEIXEMENTS

Batle: Durant molt de temps hi ha hagut un distint accés als
coneixements. Ara hi ha les mateixes oportunitats per accedir
als coneixements, de fet a les universitats el nombre d'homes i
de dones sol estar equiparat, i fins i tot hi ha més dones. Pero
no aix{ després, quan es fa la incorporacié efectiva al mén
laboral perque en els carrecs de directius d'empreses no hi ha
igualtat. I d'altra banda, endemés, tampoc no podem dir que
l'accés sigui equiparat si ho miram per sectors, per exemple hi
ha estudis, carreres, a les quals les dones no accedeixen. A la
UIB, sense anar més enfora, les dones no escullen les carreres
que tenen més futur. Telematica: de vint-i-cinc, trenta alum-
nes, que hi havia fa un any a tercer, només dues eren dones.
Si, hi pot haver traves a I'hora de "pujar" dins una empresa per
qiiestions de masclisme etc.., perd a 1'hora d'elegir uns estudis
realment hi ha pressi¢?, sembla que no, no almanco pressié
directa, per tant es tracta d'una cosa més profunda, cultural i
molt arrelada. Per que les dones no escullen d'una forma
Iliure?, perqué estan condicionades per estereotips, etc... La
principal barrera de les dones d'aqui a vint anys estara en
l'eleccié que facin avui, i en temes de tecnologia i d'estudis
capdavanters, les dones no hi sén tampoc a la universitat.

ONA: Aquesta presa de decisié pot estar supeditada a la
propia estructura familiar?

Salleras: En moltes ocasions l'escola hi té molt a veure, perque
la transmissié que donen els professors, també és molt impor-
tant per decidir els joves i les joves. Tot el que sigui corrent
d'opini6 té molta d'importancia i molt més entre gent jove. La
joventut sembla que s'hagi de menjar el mén, pero llavors
sovint només recorren a quatre estereotips i sobretot no tenen
maduresa.

ONA: ] s’ha notat un retrocés o un canvi?, ara que es parla
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del retrocés de la societat del benes-
tar, que cada vegada es redueixen les
prestacions i les ajudes?, la familia,
la dona, per qué des que hem comen-
cat a parlar de familia sembla que el
tema ha derivat cap a la dona, la
dona ha de substituir tot allo que no
li dona l'Estat de forma subsidiaria
podriem dir-ne?

Salleras: Jo crec que avui ja ens hem
adonat que una estabilitat emocional i
familiar, sobretot per als infants és
molt important per prevenir futurs
problemes i d'aixo ens hem adonam
els que treballam amb marginats, i
amb gent amb problemes de
drogodependéncies, per exemple, i ho
dic perque prendre consciéncia d'aixo
té conseqiiencies per a la familia i per
al mén laboral fins al punt que una
dona, o un home, que ja es comenga a
veure, quan ha de tenir un fill, per
exemple, demana una reduccié de
jornada laboral. Perd que passa?, que
el treball cada vegada és més precari i
I'empresa no vol assumir els costos socials, i sempre voldra
contractar altres persones que no tenguin aquests entrebancs.
No podem considerar que per a una dona que té un fill, voler
estar amb ell sigui un retrocés. Ara bé, la seva reincorporacio
al mercat laboral llavors sera més dificil i no és just que ella
tota sola hagi de fer 1'eleccid i renunciar a la progressid
laboral, etc...El que passa és que a la nostra societat la mater-
nitat €s una eleccié individual.

Pero d'altra banda en la nostra tasca quotidiana veiem que
molts de conflictes posteriors sén conseqiiencia d'una falta
d'atencio a la infancia o d'una atencié poc adequada, i aixo fa
pensar...

Jo no ho sé interpretar, perod en tot cas hem d'esser prudents a
I'hora d'interpretar que €s un retrocés i que €s un avang.
Perqué prendre una consciencia és un avang de la persona.
Aix0 és ben segur.

Que una dona o un home torni a la llar per tenir cura d'un fill,
per exemple, no em sembla un retrocés si ho ha triat, si ho pot
triar, el que passa és que la situacié no permet que aquesta
sigui la conseqiiencia d'una eleccié i d'una reflexi6 sin6 una
obligaci6, de la dona per altra banda, perque no existeix altra
possibilitat. Si a aixo hi afegim que a una societat tan materia-
lista com la nostra la mesura de la llibertat i de la independen-
cia la déna precisament el poder disposar d'uns doblers sense
haver de demanar comptes a ningd..., clar sén efectivament
dues coses males de conjugar.

Francisco Julio Batle

Batle: La precarietat, el desmuntament de I'Estat del benestar,
que pot esser considerat com quelcom de negatiu, pot propiciar
la integraci6 de les dones, en el sentit que la dona ha de fer
feina. Les parelles ja no es poden plantejar que només faci
feina un perque I'economia doméstica requereix dos sous, tot i
que la gent consideri que és necessari tenir cura dels infants,
etc...

ONA: Pero hi ha d’haver feina...

Batle: Aquest és un altre nivell del
discurs. Jo parl a nivell de decisio. La
dona s'ha d'integrar encara que sigui
de pura necessitat.

Facilitar la incorporacié de la dona al
mon del treball i després possibilitar
la progressié son dos temes diferents
i aquest segon ja €s més dificil, és
una tasca que s'ha de fer des de
l'escola, és un tret general a Europa i
Estats Units. Perque als paisos
escandinaus per exemple els carrecs
directius i politics, etc..., estan molt
equilibrats entre homes i dones,
gairebé al cinquanta per cent, i de fet
es tracta més que res d'una integracid
cultural.

Avui és un fet que les empreses
consideren una serie de trets impres-
cindibles per esser efectiu en carrecs
d'autoritat: agressivitat, interaccid
verbal, agressivitat verbal, enfoca-
ment cap als resultats i no cap al
procés, manco voluntat de revelar
informacid, capacitat per no mostrar vulnerabilitat, negacié de
I'emocionalitat. I aquests son trets considerats, si més no
socialment, com a propis dels homes. Jo no és que ho aprovi,
no estic fent un judici, no dic que sigui o hagi d'esser aixi.
Pero el que si és un fet és que aquestes caracteristiques estan
en la percepci6 de la gent i es consideren necessaries per
accedir a un cert nivell de direccid.

ONA: Qui ho diu?

Batle: No es tracta de qui ho digui, €s la percepcid, de fet
funciona aixi, evidentment és molt discutible.
Ara bé, també hi ha dones que poden tenir aquests trets.

Sallera: Jo no estic d'acord amb aquests plantejaments, en
primer lloc la caiguda de I'Estat de benestar no ha facilitat la
incorporacié de res, en tot cas, per forga els pengen i endemés
com que no hi ha feina per a tothom les que ho tenen més
dificil sén les dones, perque degut a la seva situacid, en molts
de casos personal, no poden estar disposades a tot. [ avui a
causa de la precaritzacio el que volen les empreses és que el
treballador estigui disposat a tot, a qualsevol hora, qualsevol
dia, etc..., 1 si no ho fas tu ja ho fara un altre.

El fet que les families no disposin de serveis: guarderies, etc...,
fa que "qualct”, i aquest "qualci” son les families, i per tant
quasi sempre la dona, hagi d'assumir aquest paper de
"cuidadora", etc..., hi havia tota una serie d'ajudes, que ja
estaven programades, pero €s que abans de tastar-1o ja es va
desmuntar, I'Estat de benestar. Hi havia tota una seérie de coses
programades, que ja estaven experimentades a altres paisos
que haguessin funcionat. Per exemple poder tenir ajudes
estatals per als primers anys de la vida dels nadons, etc..

Batle: Jo no parl d'estar d'acord o no, simplement plantej una



ona 34

realitat i en aix0 s'ha d'estar d'acord perque és constatar uns
fets. La precaritzacid i les condicions economiques dolentes €s
el que indirectament acaba amb les prestacions. I aixo fa
necessari que dones i homes facin més feina que abans, si en
troben, i només en aquest sentit dic que les dones i sobretot els
seus homes, no poden plantejar-se deixar-les a casa.

ONA: La familia ha d'assumir el paper de nucli de solidari-
tat, davant el fet que es desmunta l'Estat de benestar?, ha
d’'assumir de manera subsidiaria una tasca i responsabilitat
que en els darrers anys no tenia?

UNA SOCIETAT MES SOLIDARIA

Salleras: Jo no estic d'acord en aquell Estat de benestar que
solucionava per exemple tots els problemes a nivell popular i
que ha fet que es trencassin tota una série de xarxes de la
societat civil: veins, gent que s'ajuda, etc..., aquestes xarxes
mai no s'haurien d'haver romput, I'Estat de benestar havia de
combinar i potenciar tot un entramat que ja estava establert i
no ha estat aixi, la societat cada cop és més individualista i
menys solidaria.

Perd torn al mateix, perqueé no es pot parlar de familia sense
parlar del tema de la igualtat entre homes i dones, que ara
homes i dones hagin de treballar tots dos no és una qiiestié
d'igualtat sin6 de necessitat i clar, aquesta no €s una argumen-
tacié valida, encara que el resultat practic, si tot els va bé a
una parella, pugui esser el mateix, és a dir que tots dos facin
feina i en conseqiiéncia tots dos tenguin obligacions a la casa. I
tot aixo en el millor dels casos.

Consell Insular

de Mallorca  Ajuntament &3 de Palma

Horari:
De 10 a 21h

ONA: La familia patriarcal, se substitueix per una familia
més democratica?

Salleras: No se substitueix, ja s'ha substituit. Tot i aixo la
familia ha d'esser una jerarquia, democraticament establerta,
pero els infants han de tenir uns limits, uns criteris, perque
forma part de la formacio.

Batle: La familia patriarcal ha passat a la historia, perd també
és cert que la dependencia els fills cada vegada és majors, per
qliestions que vénen establertes per una situacié econdomica
determinada. Els joves no tenen feina estable, per tant no
tenen la possibilitat d'emprendre projectes com és ara comprar
un habitatge... i queden a casa. Jo no som socioleg perod pens
que en el fons no han canviat moltes coses quant als rols que
tradicionalment dins una familia s'atribueixen a uns i altres.
Hi pot haver més consens pero és maquillatge. El canvi perque
sigui real hauria d'esser més profund, si no hi ha independen-
cia economica dificilment n'hi ha, i aix0 passa tant a la dona
com als fills.

ONA: Es la manca de treball que fa que els fills no abandonin
la llar familiar amb totes les conseqiiencies que aixo implica?

Batle: El mercat, que sempre va per davant, t€ molt en compte
tots aquests condicionants, en termes de "consumidors" el
mercat es dirigeix de cada vegada més cap als individus i no
cap als nuclis, perque han canviat els patrons de consum i aixd
ho dic perque des del punt de vista economic el fet que els
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joves quedin a ca els pares el que fa
és encalentir I'economia de consum,
perque els joves no necessiten
estalviar els doblers, o invertir-los en
un pis, per posar un exemple, el que
fan es gastar-los, "consumir", i aixo
afavoreix l'ecomomia de consum.

Els coneixedors del marqueting ho
han estudiat bé. El fet que hi hagi
manco fills i que la interacci6 social
amb la resta de la familia sigui
menor fa que la gent tengui una visié
més Unica de si mateix, i en termes
de consum aixo, i es veu ben clar als
anuncis, es tradueix en més
autocomplaenca, i aixo beneficia per
exemple el turisme, perque es gasta
més.

Ara bé, vull dir en tot moment que no
faig valoracions des del punt de vista
psicologic o social, només constat
uns fets.

COSTOS DE LA MATERNITAT

Maria Salleras

ONA: L'empresa com encara avui el
cost de la maternitat?

Batle: Les empreses, i aix0 €és una evidéncia, no estan interes-
sades en dones en edat "fertil" per dir-ho de qualque manera.
L'actual legislaci6 els ho "facilita".

L'empresa no vol assumir uns costos que creu que no son seus
sind socials, amb els quals creu que no ha de carregar com a
empresari.

A Espanya hi ha una cadena hotelera DNH que ha arribat a la
conclusié que la dona és més efectiva i millor treballadora, i té
moltes dones directores. O ATT que és una multinacional on el
47% de directius sén dones. Han posat en marxa programes
per acabar amb el patriarcat i han fet planificacions de carreres
per a les dones, fins i tot feren discriminacié positiva. Tenint
en compte les perspectives de maternitat de les dones i una
vegada planificat tot aix0 la maternitat pot no resultar tanta
remora, si hi ha voluntat d'integrar les dones, els costos poden
no esser molt greus perd s'’ha de planificar. En tot cas parlam
d'un cas unic.

ONA: L'empresa mallorquina és masclista?
Batle: Jo crec que si. Jo tenc companyes molt brillants que
estan a bancs i ho tenen molt cru, per arribar a directores, per

exemple.

Salleras: Les professions estan estratificades per sexes i no hi
ha cambreres de pisos, per exemple.

ONA: Es que, tal volta la governanta tampoc no en voldria.
Salleras: Es que el masclisme no és exclusiu d'homes. Gran

part és degut a les mateixes dones, és una qiiesti6 cultural que
afecta homes i dones.

A nivell de treball social la majoria
s6n dones. A Cdritas ara som cin-
quanta-dos contractats entre els quals
hi ha sis homes.

I jo som la primera dona directora
que ha tengut Cadritas, tot i que la
major part de treballadores de
I'empresa sempre han estat dones.

RELACIONS
INTERGENERACIONALS

ONA: La familia condiciona la
dona?

Salleras: La familia és ambivalent
perque hi ha un llastre a nivell
cultural pero la familia permet
madurar i créixer com a persona.

El nucli familiar és un punt de
referéncia molt important des de la
perspectiva de la psicologia de
l'individu.

D'altra banda el trencament de la
familia, que passa a estar constituida
per pares i fills, fa que aparegui un nou problema, que no és
nou avui per a ningt: és la soledat de les persones majors. Es
un fet molt fort. I d'aixo si que Cadritas té€ dades i coneixement,
per desgracia.

Gent que ha viscut una vida normal pot acabar en la indigen-
cia perque les pensions no basten i perque per qiiestions fins i
tot d'espai fisic no poden esser acollides a les cases dels fills.
Es gent normal, vull dir que no han viscut la seva vida adulta
dins la marginaci6. La soledat és un problema de primera
magnitud i no és una qiiestié economica en molts de casos,
s'hauran de potenciar els projectes intergeneracionals.

Ara el Patronat de 1'Habitatge de I'Ajuntament de Palma ha dut
endavant un projecte que és molt maco i que consisteix en una
residéncia de gent gran que tendra apartaments individuals on
podran viure amb un fill o un nét, gent jove, amb uns serveis
comuns de neteja, bugaderia, menjador i serveis sanitaris
basics. Els joves no podran mantenir I'habitacle en cas que la
persona major mori. Al mateix pati també s'han construit
habitatges per a gent jove, i per a disminuits... aixo afavorira
la convivéncia entre generacions.... families. Ara que la
familia en la qual convivien diverses generacions s'ha trencat,
s'ha de potenciar la interrelacié entre generacions perque el
seu trencament ha tengut conseqiiencies molt greus.

Batle: La mercantilitzacié de la vida de cada vegada €s més
forta i aix0 repercuteix a tots els nivells.

L'economia no és un aspecte aillat de la vida, perque hi ha
interrelacio: economia, sociologia, societat, en definitiva no
son aspectes que puguin anar per separat. I la familia participa
de tots aquests aspectes, és nucli econdomic, social, d'interessos
comuns etc...

Si no canvia el sistema economic tot aix0 no canviara i aquest
sistema econdmic ha estat creat per no esser canviat.
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Objectiu:

garantir les pensions

Entrevista a Antoni Comas

per Antoni Oliver

Antoni Comas, director provincial a Balears de la Tresoreria
de la Seguretat Social, opina que el sistema de pensions i
proteccid social esta garantit, encara que tal vegada seran
necessaris petits retocs. El denominat Pacte de Toledo sobre
lareforma de la Seguretat Social és, ara per ara, suficient per
garantir la continuitat del sistema, el que passa és que de cara
al futur tal vegada s'hauran d'augmentar en algun punt les

-Quantes pensions es paguen en l'actualitat a Balears?

-A 1'Institut de la Seguretat Social i a la Tresoreria disposam
d'unes dades importants que ens donen la referéncia del volum
de la nostra gestid i 1'assumpcié dels compromissos, aquestes
dades es lliuren a la Comissié Executiva Provincial on hi ha
representants de 1'Administracio, dels sindicats i de les asso-
ciacions empresarials. Per contestar la pregunta concreta puc
dir que a febrer de 1997, hi havia quant a pensions contributi-
ves, un total de 137.366, €s a dir, pensions reconegudes en
funci6 de la cotitzaci6. D'aquestes pensions 68.310 correspo-
nen a jubilacié, 31.181 a invalidesa i 34.161 a viduitat, a
orfandat 3.474. Aquest seria el gran resum, pero s'hi han
d'afegir la incapacitat temporal i la maternitat i la gran partida
que suposa la prestacié de l'atur. Tresoreria, com a caixa tnica,
fa de servei comu de les entitats gestores, és a dir que paga, a
nivell provincial i nacional, mitjangant les entitats financeres,
totes les pensions i les prestacions economiques, inclosos l'atur
i els serveis socials.

-Cap on va i com va aquest sistema de seguretat social?

-Bé, el nostre sistema té un nombre important de pensions, a
nivell nacional es donen més de set milions de pensions. Aix0
no vol dir set milions de pensionistes, perque hi ha persones -
que tenen més d'una pensio, per exemple la de jubilacié i
viduitat que son perfectament compatibles. Aquest nombre €s
propi d'un sistema de seguretat social antic. Nosaltres tenim un
sistema de proteccié que data de 1900 quan s'instaura l'assegu-
ranga d'accidents. No obstant aix0, el sistema actual neix l'any
1940 amb l'asseguranca social obligatoria i més endavant el
mutualisme laboral i I'any 1967 es transforma en I'actual
Seguretat Social. Com a conseqiiencia d'aquesta antiguitat
s'han acumulat un gran nombre de pensions.

cotitzacions. Les prestacions no contributives han de tenir un
financament via imposts generals per alliberar el sistema
actual d'aquesta carrega, en certa manera, €s una de les
solucions a la crisi que es preveia de cara al segle XXI.
Creu que cada pais té el sistema de seguretat social producte
de la seva historia 1 que pensar a introduir canvis radicals €s
no tocar de peus a terra i fer ciencia ficcid.

-Quina seria la caracteristica del sistema de seguretat social
a l'Estat espanyol?

-En relaci6 al dret comparat el sistema espanyol es caracteritza
perque l'accés a la prestacié €s facil, els requisits no sé6n
complicats. No és que siguin facils del tot, perd sén accessibles
i aixd genera un gran nombre de prestacions. Una cosa distinta
és si aquestes pensions son suficientment contributives,
equitatives a l'esfor¢ fet o suficients, amb aixo mai no ens
posariem tots d'acord perque les perspectives son molt dife-
rents. Per exemple, s'exigeixen quinze anys de cotitzaci6 per
cobrar la jubilaci6, aixd amb una vida teorica laboral fins als
seixanta-cinc anys. Ara estam a un procés de substituci6 de
pensions antigues, quan s'extingeixen per mort, per les noves,
que sén més elevades. També s'han de tenir en compte els
factors demografics, la poblaci6 té més esperanga de vida, aixo
fa que el sistema s'hagi plantejat, en periode recent, dues
vegades, com es podria racionalitzar per consolidar-se. L'any

Antoni Comas Barcel6 va néixer a Palma I'any 1945. Es
llicenciat en dret per la Universitat de Saragossa i en
filosofia i lletres per la Universitat de les Illes i graduat
social per I'Escola de Barcelona. L'any 1965 ingressa al
servei de Mutualisme Laboral, i accedi posteriorment al
cos técnic amb al niimero u de la seva promocio. Des de
1970 té la categoria de cap superior de l'Administracié. Ha
estat secretari general de la CTC a Balears (1971-1974) i
secretari provincial de Mutualisme Laboral. Des de 1979
va ser sotsdirector provincial de l'Institut Nacional de la
Seguretat Social. Des de novembre de l'any passat és
director provincial de Tresoreria de I'INSS.
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85 es va fer la llei de pensions, i ara a partir de 1997 s'ha
entrat en una nova etapa. Segons els estudis i les projeccions
de les actuacions fins I'any 2010, es posa de manifest que el
sistema és viable i d'altra banda que s'han de fer una série de
modificacions, en funcié de les circumstancies economiques,
perque el sistema estigui equilibrat.

EL PACTE DE TOLEDO

-Aqui arribam al Pacte de Toledo que va fer una serie de
propostes de reforma de la Seguretat Social.

-Aquest pacte ha donat lloc al Projecte de Llei de Consolidaci6
i Racionalitzacié del sistema de Seguretat Social que exposa
d'una forma articulada les conclusions del Pacte de Toledo. La
Seguretat Social continua el seu cami i el cami €s cercar la
seva pervivencia. Tota la doctrina sobre el tema posa de
manifest que un sistema de benestar es basa en dues coses: la
voluntat politica i els recursos economics. Les previsions
d'atur, de futures actuacions i de despesa, ens fan pensar en
una viabilitat, si bé amb alguns retocs, que no sén gaire
importants. Tal vegada d'aqui uns quants anys se n'hagin de
fer alguns més i si es confirma que les perspectives economi-
ques sén bones, tal volta hi haura més alegria dins el sistema i
a moments dificils alguna restriccid.

La seguretat social és una autentica conquesta del segle XX i
no és un fre al desenvolupament, siné tot el contrari, la
proteccié que es déna a un sector no €s un impediment per
desenvolupar aquest sector, siné un estimul i d'aixo se n'han
adonat ara els nord-americans.

-Quines modificacions es fan en el Pacte de Toledo per
garantir les prestacions socials?

-La primera recomanacid, que després es veu reflectida a
I'Avantprojecte de llei, és que a 1'horitz6 de 1'any 2000 hi hagi
una separacié entre les fonts de financament de tot el sistema
de la Seguretat Social, tant de la part contributiva com de la no
contributiva. Al llarg dels anys, a Espanya la Seguretat Social
ha anat assumint a poc a poc competéncies que sén propies de
I'Estat. L'objectiu és que tota aquella proteccié de caire univer-
sal, és a dir, a la qual tenen dret tots els ciutadans pel fet de
ser-ho, i no perque estiguin d'alta a la Seguretat Social, sigui
finangada per I'Estat via imposts. Aqui va inclosa tota I'assis-
téncia sanitaria de serveis comuns, i contingéncies comunes,
els serveis social i el capitol de la proteccié per tenir un fill al
seu carrec, fins i tot el complement de les pensions. Fins ara si
no s'arribava a la quantitat minima era la Seguretat Social la
que pagava. El que es pretén ara és que tot aixo ho pagui
I'Estat. Tota la resta de prestacions economiques: invalidesa,
mort, jubilacid, accident de treball i assisténcia sanitaria...
serien a carrec de la Seguretat Social. Aquesta €s la principal
modificacié. La part contributiva estricta es descarrega d'una
serie de coses que en el fons no li corresponen i aixo fa que hi
hagi un millor finangament del que hem d'assumir. La Segure-
tat Social ha donat credits laborals, ha financat universitats
laborals, beques, pero el que és normal és que les beques les
doni el Ministeri d'Educacio i els credits les entitats finance-
res. Si l'assisténcia sanitaria ha d'esser universal i no pel fet
que el treballador estigui assegurat, ha de tenir un financament
diferent, via imposts i no via quotes. Encara hi ha una part
important en el pressupost de 1997 que és via quotes, pero aixo
ha d'acabar entorn a 1'any 2000.

-Quines altres mesures s’han pres?

-Les altres modificacions afecten la jubilacio i 'orfandat i, en
el fons, no s6n mesures massa restrictives. En referéncia a la
jubilacié es manté la idea que per tenir dret a pensié bastaran
quinze anys de cotitzacio al llarg de tota la vida laboral. Fins i
tot, un requisit especific que és tenir en compte els dos darrers
dins el vuit, és a dir, una caréncia qualificada, especifica, amb
la idea d'aproximar unes cotitzacions, seran a partir de 1997
dos dins els darrers de, és a dir que hi haura més possibilitats.
A partir de gener de 1998 seran dos dins els darrers quinze i
encara es donaran més facilitats, aixo és un canvi positiu.
Enfront d'aquesta modificacié positiva també s'ha de dir que
s'incrementa el periode d'obtencié de la base reguladora. Ara
es calcula amb la mitjana dels darrers vuit anys, dels quals els
darrers vint-i-quatre mesos corresponen a les cotitzacions
nominals, €s a dir, a les quantitats ingressades i els anteriors
s'actualitzen en funci6 de 1'Index de Preus del Consum (IPC).
Aix0 déna una quantitat. A aquesta quantitat se li aplica un
percentatge en funcié dels anys de cotitzacié del treballador.
Aquest periode de la base reguladora, i aixi esta pactat amb els
sindicats, s'incrementara progressivament fins arribar en els
quinze anys, amb un periode transitori. El 97 la base regulado-
ra seran nou anys, el 98, deu, el 99, onze el 2000, dotze, el
2001, tretze i el 2002, quinze, i en principi aixo sera indefini-
dament.

RECONEIXER L'ESFORC DE LES COTITZACIONS
-Per qué es dona aquest increment de la base reguladora?

-Doncs perque es vol donar una resposta en forma de pensié
als autentics esforcos que ha fet el treballador amb la seva
cotitzacio, deixant de banda la solidaritat que ja ve per la via
dels pressupostos de 1'Estat, via imposts, es vol que la pensio
sigui el resultat final d'aquest esfor¢ contributiu i, evident-
ment, com més mesos s'incrementa la base reguladora més
sostingut ha d'esser 1'esforc. Perllongar el periode no determi-
na que baixi la base reguladora, sempre que s'actualitzi amb
I'TPC auténtic que sén els estimats per I'Institut Nacional
d'Estadistica. Es pot demanar, si voste agafa un salari de fa
deu anys i en fa una mitjana amb l'actual, baixa la mitjana?,
pero el salari de fa deu anys no s'agafa aixi, sind que es
multiplica per un coeficient ics i una quantitat nominal de cent
mil pessetes es converteix en cent vuitanta, €s a dir, que
ampliar la base no implica que la base final hagi de ser
inferior, tampoc no és un argument que vulgui dir que ha
d'esser superior, simplement sostinguda. El que passa és que
en allargar el periode donam oportunitat que al llarg d'aquests
quinze anys no hi hagi hagut cotitzacions i aixo si que real-
ment és un factor que disminueix la base. Si el treballador ha
estat en un régim en que no hi ha hagut obligacié de cotitzar a
la Seguretat Social, integra aquesta llacuna, amb la base
minima de cotitzacié d'un treballador major de divuit anys. Si
per exemple un treballador té una base de dues-centes mil
pessetes i, a I'any 97, hi ha uns mesos que no ha cotitzat, no es
pot agafar la base de dues-centes mil pessetes, simplement
perque no ha cotitzat, i aix0 s'integra amb una base minima
que és, enguany, 77.730 pta. Aix0 significa que la mitjana
disminuira. En ampliar el periode hi ha més possibilitats que
apareguin aquestes llacunes de cotitzacio, en especial a
provincies com Balears on hi ha una activitat econdmica un
tant estacional. Es poden completar aquests periodes, per
exemple, en prestacié d'atur, que cotitza, o mitjancant la base
minima o el conveni especial, en definitiva hi ha una serie de
solucions. Si en canvi el regim és autonom o de treballador del
mar, doncs s'han d'integrar amb zero, no es posa ni tan sols la
base minima i aix0 pot fer que la mitjana sigui més baixa. El
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treballador ha de tenir la consciéncia que els darrers quinze
anys han de ser de cotitzaci6 sostinguda. Que hi hagi unes
bases de cotitzacié cada mes influeix d'una manera decisiva en
la quantia de la pensi6, aquest seria el principal component
d'aquest aspecte de la reforma.

-Hi ha altres aspectes que es modifiquen quant a jubilacié?

-Es modifica l'escala de percentatges per accedir a la pensi6 de
jubilacié. Ara, quinze anys de cotitzacid generen un seixanta
per cent i progressivament, després, cada any aug-
menta un dos per cent. Es a dir quinze anys un
seixanta per cent, setze, seixanta-dos, etc. Fins que
s'arriba als trenta-cinc anys que és un cent per cent.
Aquesta escala es modifica i quinze anys només
donaran dret a un cinquanta per cent, baixam deu
punts, i cada any successsiu s'incrementa en un tres
per cent, fins arribar a vint-i-cinc anys en que s'arriba
a un vuitanta per cent i a partir d'aqui 1'escala
continuara igual com ara, augmenten un dos per cent
fins arribar als trenta-cinc anys quan es té dret a un
cent per cent. El que té de bo la nova escala és que
també permet arribar al cent per cent, en els trenta-
cinc anys, el que fa és llevar percentatge als treballa-
dors que tenen els periodes minins de caréncia per
obtenir la pensi6. La pensio es calcula sobre la base
reguladora multiplicada per un percentatge que en
jubilaci6 va en relacié als anys de cotitzacio, en
invalidesa segon el grau d'incapacitat, un cinquanta
per cent si és total, un vint si és qualificada i si és
absoluta un cent per cent i una gran invalidesa un
cent cinquanta per cent. En el cas de viduitat un
quaranta-cinc per cent i d'orfandat un vint per cent. Sempre
aplicant una base reguladora, pero no sempre igual. En
jubilacié la base reguladora sén vuit anys i en viduitat vint-i-
quatre mesos, per exemple, i es pot triar els darrers set anys.
Es a dir que és una base molt real, perque és més proxima,
amb orfandat igual. Quant a accidents de treball és el darrer
any de cotitzaci6 o el darrer dia de salari. S'incrementa el
periode per obtenir la base reguladora, pero en jubilacio, en
invalidesa es mantenen i el Pacte de Toledo no parla per a res
de la base reguladora d'invalidesa.

REVALORITZACIO GARANTIDA
-Es canvien altres normes quant a pensions de jubilacié?

-Hi ha un altre canvi positiu. Per exemple si una persona quan
es jubila té més de quaranta anys cotitzats, que no €s que sigui
freqiient perd n'hi ha, en aquest cas el coeficient reductor que
ara €s del vuit per cent passara a ser del set. Suposem que ara
un treballador tengui quaranta anys i no vol esperar als
seixanta-cinc anys, si té quaranta anys cotitzats se li aplica una
reduccié menor per any. No és que sigui una millora molt
important, perd és una millora. En el cas d'orfandat es perllon-
ga el dret a la prestacid. En l'actualitat aquesta prestaci6
s'extingeix en els devuit anys, amb excepcié que el beneficiari
estas incapacitat per a qualsevol classe de feina. Ara aquesta
pensié no acaba als devuit anys de tal manera que si no fa un
treball lucratiu la pensié no acaba fins als vint-i-un anys si és
orfandat simple, de pare o de mare i fins als vint-i-tres si és de
pare i mare. Hi ha una altra norma que afecta les quanties
minimes de la pensi6 de viduitat. Avui en dia es distingeix
entre menys de seixanta anys, entre seixanta i seixanta-quatre i
a partir de seixanta-cinc. Ara hi haura una equiparacié de la
quantia minima entre les persones de menys de seixanta anys i

les d'entre seixanta i seixanta-quatre anys, i també dependra
del nivell d'ingressos i de les carregues familiars. La
revalorizacié esta garantida segon 1'IPC previst. Si hi ha una
desviaci6 es donara una paga per diferéncies i si la previsio no
es compleix es descomptara en properes revaloritzacions. Ara
hem fet una previsié de revaloritzacié del 2,6 que és la previsio
de I'TPC per a 1997. Pot passar que la inflacié sigui d'un tres
per cent i el compromis €s que a la primera liquidacié de l'any
segiient es paga la diferéncia. Si és el cas contrari no li
reclamam el que ha cobrat, siné que es descompta de la

propera revaloritzacid. Es tracta de cercar un sistema de
revaloritzacid segon el ritme de l'economia.

-Vosté ha apuntat abans el problema: cada vegada hi ha més
esperanga de vida, és a dir, més prestacions i, per problemes
economics, cada vegada menys cotitzants. Pot aquest fet fer
entrar en fallida el sistema?

-La piramide de poblacid, en vista que no hi haura cap "baby
boom" no és massa favorable, pero no posa de manifest
problemes seriosos. En primer lloc perque el sistema de
seguretat social sense augmentar el nombre de cotitzants, fins i
tot baixant aquest nombre, té distins recursos per obtenir la
recaptaci6 necessaria. L'any 95 el punt de la cotitzacié eren
204 mil milions. Quan es discuteix entre les representacions
empresarials que s'ha de baixar el punt de cotitzacié vol dir
que si es cotitza un 28,3 si es cotitza un 27,3 deixa de cobrar
204 mil milions i si s'augmenta un punt serien 204 mil més,
aixo, I'any 95, avui serien probablement 212 mil milions.
Aquests dos-cent mil milions es reparteixen entre totes les
empreses i els treballadors. Si hi ha molts de cotitzants es pot
baixar el tipus i si n'hi ha pocs es necessita un esfor¢ superior.
A la fi el que hem de pensar €s que el pressupost de la Segure-
tat Social ha de ser d'equilibri zero. Es a dir, que s'ha de
recaptar el necessari per pagar les pensions, l'atur, etc. A partir
d'aqui hem de veure quantes empreses hi ha que cotitzen i
aconseguir 1'equilibri dels pressuposts. Els economistes, llavors
decidiran si es baixa o puja mig punt. Que hi hagi més o
menys cotitzants influeix, perd per incrementar els ingressos
no tan sols hi ha com a tnica alternativa que hi hagi més
cotitzants. Hi ha mecanismes purament aritmetics que d'acord
amb les possibilitats economiques del pais permeten obtenir
una bona recaptacié. La Seguretat Social té unes grans xifres
similars a les del pressupost de 1'Estat.
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-0 sigui que esta garantida la protec-
cio?

-Endemés tenim la sort a aquest pais
que totes les forces politiques estan
d'acord que s'ha de mantenir el régim
de I'Estat del benestar. Es pot continuar
segons la marxa de I'economia. Per
exemple, si hi ha una conjuntura
econdomica més favorable es poden
rebaixar cotitzacions i si és menys
favorable, tal vegada s'ha de fer algun
altre retoc o dificultar un determinat
requisit per accedir a la prestacio.

-Quant als medicaments, també les
paga la Seguretat Social?

-El reconeixement del dret de I'assisten-
cia sanitaria el fa I'INSS. La Tresoreria
no només fa l'acte administratiu d'in-
cloure el treballador al régim, siné que
també li reconeix el dret a 'assisténcia
sanitaria. Ara, la prestaci6 de serveis el fa I'Insalud.

-Quant al financament?

-Hi ha una part molt important que ve del Pressupost General
de I'Estat i encara una altra part important del pressupost
sanitari ve de les quotes de la Seguretat Social que recapta la
Tresoreria.

-Els doblers per pagar les medecines dels assegurats pensio-
nistes d'on surten?

-La prestaci6 farmaceutica que es dona a un accidentat de
treball, a un malalt cronic o una malaltia professional, a una
invalidesa provisional i a un pensionista no paga res. El cost
integre el paga el sistema que es financa com he dit, part del
Pressupost General i part de les quotes de la Seguretat Social.
Ara, en cas d'un treballador que té una malaltia comuna o
accident no laboral, en aquest cas es paga un quaranta per cent
i hi ha altres medicaments que només paguen un deu per cent.
Ara estam en el cami que aquesta assisteéncia sanitaria la pagui
I'Estat i tot el que sigui assistencia de caire universal i no
contributiva. Tots els serveis sanitaris han d'esser no contribu-
tius.

EL REGIM D'AUTONOMS

-Passem a un altre tema, quants de treballador en regim
d'autonom hi ha?

-Balears té un percentatge significatiu de treballadors auto-
noms. En dades de febrer, per exemple, un mes no molt
favorable, perqué som a una economia estacional, hi havia
65.375 autonoms. En el regim general el mes de febrer hi
havia 186.249 treballadors a un total de 29.703 empreses.
Aix0 s'ha de complementar amb altres régims, per exemple
l'agrari amb 2.365 i agraris autonoms 5.110 i de treballadores
de la llar continues 2.631 i discontinues 1.093. De la mar, dir
que hi ha 2.162 treballadors. No obstant aix0, febrer és un mal
mes per agafar referéncies, és millor un final d'any. Tenim una
mitjana de 208.804 treballadors, ni sén els 177 mil de febrer ni
els 245 mil de juliol, pero la mitjana és de dos-cents mil al
regim general. El febrer no és indicatiu.

-No és el régim d'autonoms menys
avantatjos que el regim general?

-Aix0 és una impressié que va existir
durant una epoca quan es podria dir que
efectivament era aixi. Pero des de 'any
1985 la realitat no és aixi. Els autonoms
tenen practicament tots els avantatges
del régim general i no els seus inconve-
nients. Es tracta d'un régim que permet
a l'assegurat fer una proteccié a mida.
Es pot triar la base de cotitzacid i es
cotitza pel mateix tipus, el 28,3, que el
regim general. No es té prestacio per
atur, pero tampoc no es cotitza i amb
aixo s'estalvia un 7,8 per cent. Tampoc
no es cotitza pel Fons de Garantia
Salarial, tampoc no es tendra la protec-
cio, pero el Fogasa no es va inventar per
als autonoms ni tampoc per a Formaci6
Professional, perd a un treballador
autonom tampoc no li donarem cursets
de la seva activitat ja que és ell qui
l'organitza. Si bé és veritat que no té proteccid per accident de
treball, també s'ha de dir que la protecci6 la té i la pot tenir
protegida en una mutua laboral o mitjancant I'INSS. Dir que el
régim autonom és un régim de proteccid insuficient correspon
a un altre temps. Avui en dia la jubilacié practicament és la
mateixa, ara no hi tantes modalitats perqué no s'adapten.

-Resumint, les pensions estan garantides?

-Jo ho dic algunes vegades: qualcu pensa que es pot acabar
I'Estat del benestar. Es impensable que un politic digui: "ja no
pagarem pensions". El sistema america és molt semblant al
nostre exceptuant la generalitzaci6 del sistema sanitari.

-Fa anys el ministre Solchaga va proposar un pacte entre
empresa i treballador per a les pensions i la Seguretat Social
només actuaria de gestor d'aquest fons.

-Crec que el sistema té 1'anclatge que té. No €s el mateix partir
de zero o tenir un sistema que té unes hipoteques, €s a dir, que
s'han de pagar unes pensions i hi ha unes obligacions que
estan en curs d'adquisicié. No es pot dir a un treballador: "no
li pagarem la pensid". I si un treballador ha cotitzat trenta
anys pot demanar-se, "que passa amb els seus anys de cotitza-
ci6?". Es tan important garantir el valor d'aquestes quotes com
pagar unes pensions. Pagar les pensions son pessetes d'avui i
per a un home de cinquanta anys el problema seran les pesse-
tes d'aqui deu anys. No tan sols s'han de tenir en compte els

drets ja realitzats, sin6 alld que es va fent, els drets en curs

d'adquisicié. Feim convenis amb altres paisos garantint
aquests drets, vivim a un mén en que, si no hi ha un crac
economic mundial o local, esta garantit.

-A Franca hi ha un altre sistema, semblant al que proposava
Solchaga.

-No hi ha cap sistema igual, aixo s'ha de dir, perque a cada
pais el sistema de seguretat social €s el producte de la seva
historia i a poc a poc ha anat confluint en segons quins
aspectes. Fer grans canvis dins el sistema son més aviat ganes
de fer ciencia ficcid i s'ha de tocar de peus a terra. El que s'ha
de fer és, com els bons navegants: adaptar-se a les circumstan-
cies de cada moment.
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Palma, la comissio de les Nacions Unides que redacta el Pla

I

desenvolupament sostenible

En els dos darrers mesos -marg i abril- shan celebrat a les llles tres
esdeveniments internacionals relacionats amb el desenvolupament sosteni-
ble a la Mediterrania o a les regions insulars europees: el "workshop" de Can
Tapera, la conferéncia de Calvia i I'encontre de regions insulars de Menorca.
Endemés el maig tendra lloc a Palma la reunid de la comissio que redacta el
Pla d'accio del Mediterrani per a les Nacions Unides. No és cap casualitat. En
tots els casos hi ha un objectiu comu: fer compatible creixement economic amb
preservacio del medi ambient.

Totes les
administracions
participen a la
Conferéncia de
Calvia.

S.V.

Ha estat un trimestre molt intens. Les conferencies de Can
Tapera, Calvia i Menorca han tengut un contingut divers, tot i
que el fonament era com(: la defensa d'una harmonia entre els
processos economics i l'ecologia. Tot i aix0 hi havia interessos
diferents, encara que no divergents. Per una part és patent
linteres de les llles Balears per protagonitzar esdeveniments
d'aquest tipus que poden influir, a través de les conclusions,
sobre els organismes internacionals, ja siguin els estats de la
Mediterrania, la Unid Europea o les Nacions Unides en el
moment de dissenyar les politiques economiques. A Can Tape-
ra parlaren, sobretot, els cientifics. A Calvia varem poder
escoltar com els poders locals i regionals reclamaven un paper
politic rellevant en la presa de decisions que els afecten
directament. A Menorca les sessions estaren predeterminades
per la pretensio de les illes europees que la reforma del Tractat
de Maastricht reconegui el fet diferencial insular. Finalment, a

d'accié de la Mediterrania s'haura reunit a comencament de
maig, un cop aquest nimero d'ONA ja s'hagi tancat.

Tanta coincidéncia de seminaris, conferéncies o reunions
d'alt nivell sobre un tema aparentment comu, com és el desen-
volupament sostenible, ofereix una lectura tedricament positiva
entorn a la conscienciacio de la societat balear, o si més no dels
seus dirigents, sobre la necessitat d'impulsar politiques de
desenvolupament que siguin sostenibles de bon de ver. Pero
no tot son imatges optimistes. El punt de partida dels diferents
encontres és una realitat, la de les llles Balears, que tot i tenir
aspectes molt avantatjosos respecte a altres regions mediterra-
nies o insulars, presenta un balang mediambiental negatiu o
que, com a minim, ha ultrapassat els limits d'alld que permetien
els recursos naturals.

CREIXEROPROTEGIR

Ho va reconeixer fins i tot el president Matas a la inauguracio
de la conferencia internacional de Calvia quan, després de fer
un elogi a la generacio que ha creat la situacié actual per haver
sabut reconvertir una terra d'emigracié en la comunitat espa-
nyola de major renda per capita, va afirmar textualment que
"totes les regions riques del moén tenen el seu traster". Segons
Jaume Matas no hi ha indUstria contaminant a les Balears, ni
conflictes socials greus, pero si s'ha provocat un gran impacte
paisatgistic a la major part de la costa. El president accepta que
s'han fet coses molt malament, pero pensa que no és just parlar
dels errors del passat des de la informacio i la formacié de la
societat actual que ha desenvolupat una enorme sensibilitat pel
medi ambient. D'aquesta manera el president Matas conclou
que el principal objectiu del seu govern és la preservacio de
I'entorn, pero que "seria massa senzill poder dir alegrement que
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no es fara cap altra actuacio sobre aquest entorn, perqué ningu,
ni els ecologistes més radicals, no volen renunciar a millorar la
qualitat de vida". Llavors la pregunta és: com protegir el medi
natural i créixer al mateix temps?

CINC ANYS DESPRESDE RiO

Sobre aquesta pregunta es desenvoluparen tots els congres-
sos. Cinc anys després de la Cimera de Rio tot el mon occiden-
tal contempla horroritzat els desequilibris mediambientals pro-
vocats, sobretot, per la indUstria, pero també pel turisme. Tal
com posa de manifest Paolo Bifani, el ponent que inaugura el
seminari de Sa Nostra, a Can Tapera, el no-desenvolupament
pot ser fins i tot més perjudicial per al medi ambient que el
desenvolupament. Com a exemple cita la decada dels anys
vuitanta quan la manca de creixement, a causa de |'estanca-
ment de gran part d'Europa, va coincidir amb un dels periodes
de major deteriorament ambiental. Bifani, un economista italia
que és assessor de les Nacions Unides per al Desenvolupa-
ment i el Medi Ambient, creu que la solucio és un procés
equilibrat on el Nord renuncii al creixement sense limits a favor
dels paisos del Sud.

ELNORD ENFRONTDEL SUD

A totes les conferencies es parla molt sobre la situacio de les
Balears. En el cas de Calvia, la posada en marxa de I'Agenda
local 21 i els intents de reconvertir una de les zones turistiques
més massificades de la Mediterrania, servi d'exemple davant
una representacié de més de 28 paisos mediterranis i euro-
peus. Hi havia una destacada participaci¢ d'estats arabs. Pero
també es posaren de manifest les enormes diferéncies exis-
tents entre les dues voreres del Mediterrani. El ponent general
de Calvia, Fernando Prats, subratlla que la Mediterrania, on hi
viuen més de quatre-cents milions de persones, presenta un
panorama ecologic i social molt conflictiu, amb un Nord desen-
volupat que amb menys d'una quarta part de la poblacié con-
centra el vuitanta per cent del producte interior brut i un Sud que
s'ha de conformar amb les miques.

ELTURISME, UNAOPORTUNITAT

L'any passat els paisos de la Mediterrania reberen 186 mili-
ons de turistes estrangers, als quals s'hauria de sumar una
quantitat equivalent de turisme interior, pero la major part es
concentra a uns pocs paisos. De fet els paisos europeus se'n
dugueren una tallada superior a les tres quartes parts, tot i que
Turquia, Tunicia i el Marroc incrementaren el nombre de visi-
tants. Segons la Carta de Calvia aprovada a la conferéncia, s'ha
d'establir que el turisme és una oportunitat que no sha de
desaprofitar pero que alhora és un perill quan actua contra el
medi ambient i el patrimoni cultural de les regions receptores.
La batlessa, Margarita Najera, ho va sentenciar amb prou
claredat un cop finalitzada la conferéncia: "El desenvolupa-
ment sera sostingut o no sera -va dir- perqué si no saben
reconvertir-les, les nostres zones turistiques quedaran obsole-
tes i, com a consequencia d'aixo, no tendran clients".

PODERS PUBLICSIAGENTS ECONOMICS

Calvia, com la resta de les llles Balears i de les zones
"madures" ja no pot augmentar la seva oferta a pesar que la
demanda de vacacions té capacitat per triplicar-se d'aqui a
'any 2025. Per aixo cal dir que el desenvolupament sostenible
exigeix la contribucié de tothom, de totes les administracions
publiques i dels agents economics i alhora de la cooperacid

entre les diferents regions mediterranies, de les administra-
cions, des de Brusselles als ajuntaments locals, per finangar
processos de reconversio o de planificacié i, sobretot, per
dictaminar les regles del joc que limitin el creixement quantitatiu
a la capacitat de carrega del territori en qiestio, i dels agents
econdmics, especialment empresaris, perque tenguin esment
a introduir els balancos mediambientals com un dels
condicionants del seu compte de resultats, a mig o llarg termini.

Quelcom d'aixo ja s'ha entés i, d'aquesta manera, Sa Nostra,
I'entitat que organitza el seminari de Can Tapera, va afirmar que
les conclusions serien tengudes en compte a I'hora de planifi-
car la politica financera. "Com a caixa d'estalvis -digué el
director de I'Obra Social, Miquel Alenya- fomentarem totes les
activitats que cridin a la responsabilitat i animin l'estalvi dels
recursos naturals escassos". Segons l'economista, les llles
registren en els darrers anys taxes de creixement reduides,
pero "malgrat aixo, superen la seva capacitat de carrega
mediambiental i, per tant, cal posar en marxa mecanismes
correctors".

LAINSULARITAT

Aixo és el que sembla haver-se entés des de les administra-
cions. Tot aquest procés ha coincidit amb el debat sobre el sol
ristic que enfronta el Consell Insular de Mallorca amb el
Govern. El Consolat sembla haver-se'n adonat de la situacio,
de la urgencia d'un canvi d'actitud social respecte al medi
ambient. Aquest, si més no, és el motiu central de la campanya
de lideratge que ha empres davant la resta de regions insulars
d'Europa, a les quals va citar a Ciutadella, per defensar conjun-
tament la necessitat que la reforma del Tractat de Maastricht
inclogui el fet diferencial insular. Sota el titol de "Primera
conferencia europea sobre desenvolupament sostenible i llles".

L'objectiu és que la Unié Europea reconegui que les llles
necessiten mesures economiques i fiscals per dur endavant
politiques estructurals tendents a reformar o a reequilibrar
I'actual situacio. No es tracta -va afirmar el conseller d'Econo-
mia, Antoni Rami, de demanar subvencions a Brusselles per
palliar el subdesenvolupament en el qual han caigut la major
part de territoris insulars, sind de reclamar instruments per
incentivar desenvolupaments que tenguin cura de I'entorn". En
aquest sentit evitar els sobrecostos de la insularitat €s un cami
per planificar el futur, és a dir, una eina i no una finalitat en si
mateix.

UNLLARG CAMi

Encarahiha, pero, unllarg cami arecorrer cap ala sostenibilitat,
entre d'altres coses perque, a pesar de les altes dosis de
teoritzacid que s'han fet aquests mesos, no tothom pensa el
mateix sobre el significat de desenvolupament sostenible. Com
a prova tal volta n'hi hagi prou a recordar dos fer paral-lels.
Mentre el director de Greenpeace, Xavier Pastor, demanava
que les expectatives creades a Calvia no es vegin defraudades
i que per tant es fomenti la rehabilitacio del litoral i s'estalvii tant
I'energia com l'aigua, el president del Banc de Credit Balear i un
dels maxims impulsors historics de l'urbanisme a Calvia, Mi-
quel Nigorra, afirmava davant més de quatre-cents empresaris
mallorquins reunits pel diari Cinco Dias que Mallorca encara
podia incrementar la seva oferta turistica amb l'dnica condicié
que "es fes bé". Nigorra creu que no s'ha de fer massa cas de
les visions catastrofistes dels ecologistes. "No s'ha de tenir por
-digué-d'ocupar territori si es fa amb equilibri (...) no n'hi ha prou
amb I'eslogan, el flash o la consigna politica, que es reflecteixen
en el titol d'un reportatge a la capgalera d'un periodic".
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Civtadella; Maastricht ha
d’acceptar la insularitat

Més de tres-cents congressistes en representacio de la practica totalitat de
territoris insulars de la Unié Europea varen participar a la Primera conferéncia
sobre desenvolupament sostenible a les llles celebrada a Menorca. L'objectiu
era formar una pinya de cara al reconeixement de la insularitat a la reforma del
Tractat de Maastricht.

h-' 0 N A

D'aquesta manera el Govern balear i amb ell els seus socis de
I''MEDOC volgueren deixar ben clar que la voluntat és que
Europa reconegui el fet diferencial insular dins de la reforma del
Tractat de Maastricht, una proposta compartida pels tres-cents
assistents al Congrés, que representaven gairebé la totalitat
d'illes de la Unié Europea i, també, territoris insulars del Japo,
d'Ecuador, dels Estats Units i de Tunicia.

CONFERENCIA AUNARESERVADE LA UNESCO

La Conferencia compta amb la preséncia de la ministra de
Medi Ambient, Isabel Tocino, qui va fer seves les propostes en
nom del Govern espanyol. Unes propostes que no només parlen
del tractament economic i fiscal que es mereix la insularitat sind
de les politiques que emanen d'aquest fet: el desenvolupament
sostenible, el progrés tecnologic i els valors culturals i patrimo-
nials de l'illa. No debades, com destaca el president del Consell
Insular de Menorca, Cristofol Triay, "Menorca és una reserva de
la biosfera emparada per la UNESCO".

El primer objectiu del "compromis de Menorca" és crear un
marc estable per promoure el desenvolupament sostenible a les
llles, amb participacié de tots els actors, tant publics com privats.
També parla de la necessitat d'equiparar els recursos
educacionals, sanitaris i economics dels territoris insulars als
continentals, amb especial incidencia sobre el tema dels trans-
ports i el foment del treball.

TURISMEDIVERSIFICATIRESPECTUOS

Entre els aspectes economics el "compromis" diu que "s'ha

Menorca, ONA d'invertir en el desenvolupament dels recursos, i promoure
reserva de tecnologies ecologicament racionals i netes que ofereixin opci-
la Biosfera. Potser la millor definicié d'alld que es proposa l'encontre dilles  ons innovadores per a l'autoocupacio i el foment de la iniciativa

empresarial a les petites i mitjianes empreses". També "que s'ha
de millorar la diversificacio d'activitats a tots els sectors i en
particular a les arees sensibles com el turisme, que s'hauria de
fonamentar en una correcta gestio dels recursos naturals i
culturals de les illes, tot evitant perilloses especialitzacions".
Finalment es planteja la necessitat de "promoure i adoptar

celebrat a Ciutadella a final d'abril per parlar sobre desenvolupa-
ment sostenible en el territoris insulars va ser la feta pel conseller
d'Economia. Antoni Rami va afirmar, davant una assemblea que
representava més de vuintanta regions insulars, que d'ara enda-
vant les illes volien assumir un paper com a socis de ple dret d'una
Unié Europea multiregional. "La nostra visié de futur -digué- ja no a , LU 1
accepta una posicio de marginalitat com en el passat, de depen- ~ Mesures per a la reduccid dels riscs de contaminacid i depen-

déncia o d'entitats perifériques com encara se'ns anomena avui en déncia externa del subministrament de combustibles fosils, tot
dia". millorant les potencials fonts existents d'energies renovables".

INTRODUCCIO

Calvid: el turisme com a
oportunitat i com a amenaga

Text Integre de la declaracié de Calvia sobre Turisme i Desenvolupament
Sostenible a la Mediterrania.

Per invitacid del municipi de Calvia (Mallorca) 490 liders,
gestors turistics i autoritats locals mediterranies, representants
d'empreses turistiques, organitzacions sindicals, representants
de governs regionals i nacionals, institucions de cooperacio
publica i privada, institucions i organitzacions internacionals
mediterranies i europees, organitzacions ambientals sense anim
de lucre, consultors i institucions de recerca de 28 paisos, s'han
reunit a Calvia del 17 al 19 d'abril de 1997 per participar a la
"Conferencia Internacional sobre Turisme i Desenvolupament

ONA

El passat dia 19 d'abril va finalitzar la Confe-
rencia Internacional sobre Turisme | Desenvo-
lupament Sostenible que se celebrA al Casino
amb ['aprovacio d'un document amb vocacio
de ser una fita per a totes les reflexions que
d'ara endavant es facin en el marc de la Medi-
terrania. A Calvia hi varen participar tots els
paisos mediterranis aixi com els principals
emissors de turisme europeu. Aquest és el text
de la declaracio:

Sostenible a la Mediterrania".

Els participants reconeixen l'esforg i els éxits dels diversos
plans de cooperacit de la regi6 que tenen en compte el repte de
nous programes i estratégies, com son ara els Plans d'Accid de
la Mediterrania i la Carta del Turisme del Mediterrani (Casablanca
1993) inclosa a la Declaracié euromediterrania de Barcelona
(novembre 1995).

A nivel mundial, la Cimera de la Terra a Rio genera un
moviment global cap al desenvolupament sostenible, que invo-
lucra tots els sectors de la societat. Responsabilitat compartida,
participacio i dialeg son els elements clau del document final
"Agenda 21".
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Els participants a la Conferéncia de Calvia reconeixem que
els greus desafiaments socials i ambientals que afrontara la
Mediterrania abans de l'any 2025, exigeixen modificar les
pautes de desenvolupament imperants a I'actualitat. La reduc-
cid de les desigualtats, la pau i 'estabilitat s6n requisits impres-
cindibles i a la vegada resultat del desenvolupament sosteni-
ble.

La Conferencia de Calvia haura de ser una fita per al desen-
volupament sostenible a la Mediterrania. Es crida a considerar
els segiients aspectes:

turisme integrat en el desenvolupament sostenible preserva i
recupera valors culturals, socials i mediambientals.

Sentim la urgéncia d'afrontar els desequilibris socials i
mediambientals des d'avui mateix. Entenem que només podem
emprendre el cami cap a la sostenibilitat a la nostra regié amb
equitat si tenim en compte els limits de la capacitat de carrega
del nostre entorn. Només assegurarem un desenvolupament
sostenible per a la nostra regio i per a les futures generacions
si assumim la necessitat d'un canvi cultural en relacié als
nostres models de desenvolupament.

La sostenibilitat global només pot ser
abastada per comunitats locals, regionals
i estatals sostenibles.

4.- INTEGRAREMLA SOSTENIBILITAT
ENELNOSTRE COMPORTAMENT

Avancar cap a la sostenibilitat exigeix
canviar de maneres de pensar, d'actuar,
de produir i de consumir. Les autoritats
municipals, les empreses i les organitzaci-
ons socials, son actors clau en aquest
procés de canvi.

Els ciutadans mediterranis son a la vega-
da habitants d'una comunitat, electors,
empleats i consumidors . El desenvolupa-
ment sostenible requereix un enfocament
integrat i no un enfocament fonamentat en
sectors aillats. El marc més apropiat per a
la cooperacid en el desenvolupament sos-
tenible local, amb la voluntat d'una respon-

Santa Ponga

1.- ELTURISME,MOTOR DEL DESENVOLUPAMENT
MEDITERRANI

La riquesa del patrimoni natural i cultural del Mediterrani ha fet
possible que el turisme s'hagi convertit en una de les activitats
més importants de tota la regid. Ha permés multiplicar la
inversio i l'ocupacio.

Als municipis i regions mediterranis s'ha creat una oferta
turistica atractiva per a un nombre creixent de turistes, la qual
cosa els ha convertit en la primera destinacio turistica mundial.

El turisme és una oportunitat, pero també pot ser una amena-
¢a si no es gestiona adequadament.

2.-SITUACIONS DIFERENTS | OBJECTIUS COMUNS

En els darrers trenta anys el vuitanta per cent del desenvolu-
pament turistic s'ha concentrar en el nord i occident de la
Mediterrania. Aquest fet planteja dos punts de sortida diferents:
a les zones més desenvolupades s'ha de renunciar al creixe-
ment economic il-limitat i s'ha de rehabilitar els patrimonis
natural i arquitectonic. A les zones emergents, s'han de desen-
volupar iniciatives sostenibles que evitin el deteriorament de
llurs recursos i garanteixin la viabilitat del seu futur.

Ambdues situacions exigeixen reformular els models produc-
tius turistics en clau de sostenibilitat.

3.-ELDESENVOLUPAMENT SOSTENIBLE,
REPTEDE FUTUR

La regié Mediterrania, cuna de grans civilitzacions, ha estat
testimoni d'importants assoliments economics, pero també ha
fet malbé el seu patrimoni natural i cultural.

Els pobles, ciutats i regions mediterranies creim que un

sabilitat compartida, és el procés d'Agen-
da local 21.

5.-PARTICIPEMACTIVAMENT

Les autoritats locals son la instancia més acostada als ciuta-
dans. Per aix0 son actors clau en la solucié dels problemes i en
la democratitzacio i participacid ciutadanes. Fomentarem i
donarem suport a campanyes de sensibilitzacié sobre turisme
adaptat a les necessitats culturals i ambientals de les nostres
comunitats i regions.

Cridam el sector empresarial turistic, aixi com els turistes i els
residents perque donin suport als nostres programes i estraté-
gies comunes cap a la sostenibilitat. Majoristes i agents de
viatges tenen la responsabilitat d'informar i de sensibilitzar els
turistes sobre com reduir l'impacte ambiental, social i cultural
dels llocs de destinacio.

Cridam els mitjans de comunicacid i les seves xarxes perque
donin suport a aquests programes comuns tot informant-ne
activament en els llocs de procedencia i de destinacio.

6.-INICIAMAGENDES LOCALS 21

Ens hem d'implicar en un procés d'Agenda local 21 amb
l'objectiu de desenvolupar models de gestid local sostenibles a
Ilarg termini, consensuats i amb una visié de futur comu entre
tots els sectors de la comunitat.

Els governs nacionals s'han de comprometre a donar suport
aquest proces.

Crearem i promocionarem I'Us d'instruments que fomentin la
implantacid i la gesti6 d'un turisme més responsable, com és
ara ecoauditories, etiquetes, premis, difusié sobre bones prac-
tiques, programes de capacitacio i sistemes d'indicadors, se-
guiment i informacio.

Documentarem i difondrem I'aplicacié d'aquests intruments
perque altres puguin aprendre de la nostra experiencia.

o
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7.-IMPULSAREMLA COOPERACIO

Ens comprometem a promoure la cooperacio i els programes
conjunts, molt especialment per solidaritat cap a les comunitats
locals, regionals i estatals del sud i de I'est del Mediterrani. En
linia amb la convocatoria a la Accio de les Ciutats Mediterranies
(Roma, novembre 1995) som conscients de la forga potencial
de la cooperacié entre governs locals i altres sectors de la
comunitat, tals com grups de ciutadans, organitzacions no
governamentals, centres de formacio, sectors artesanals i in-
dustrials, sindicats i altres. Hem d'aspirar a la cooperacié quan
treballam en direccié a unes estructures sostenibles i cap a la
conservacio dels nostres recursos limitats. Donam suport a la
posada en marxa de I'Agenda Med 21, aixi com que hi participin
tots els actors implicats.

Can Tapera: realitats i utopies

Conclusions del seminari internacional sobre "desenvolupament sostenible
ala Mediterrania” organitzat per Sa Nostra i celebrat a Can Tapera del 12 al 16

de marg de 1997.

'

i

* Desenvolupament sostenible
la Mediterrania:
Yic la reali

era,

Primer "Workshop"
a Can Tapera.

ONA

La Caixa d'Estalvis de les Balears, Sa Nostra, organitza a
finals d'hivern un "workshop" internacional sobre "desenvolu-
pament sostenible a la Mediterrania: entre la realitat i la utopia”
al qual va convidar nombrosos experts, entre els quals s'hi
trobava I'economista i assessor mediambiental de les Nacions
Unides Paolo Bifani, que va fer la conferéncia inaugural. El
resultat final és un ample dossier en forma de ponencies i
aportacions cientifiques i un document de conclusions que
després va ser presentat tant a la Conferencia de Calvia com a
I'Encontre d'illes de Menorca.

Aquest n'és el text:
CONCLUSIONS
1.- El model de desenvolupament actual no considera que cap

factor pugui ser limitant, i actua com si els recursos no
fossin escassos.

El desenvolupament i la gestié de projectes de cooperacié
local i de xarxes requereix un fort compromis pel que fa al
coneixement técnic, la distribucio d'informacid, les capacitats
tecniques i politiques, aixi com la creativitat d'organitzacio. Per
aquesta rao, insistim davant la Unié Europea perque compleixi
el compromis de donar suport a les autoritats locals del Medi-
terrani, a través de MEDA.

Donam suport als esforcos del sector empresarial turistic per
contribuir a la promoci6 del compromis actiu del sector empre-
sarial i del transport en la reduccio i prevencio de la pol-lucio, i
els seus esforgos per cooperar amb autoritats locals en la
posada en funcionament dels seus programes.

Cridam a l'articulacio i cooperacio entre xarxes, organitza-
cionsicol-lectivitats de tots els sectors de ['ambit euromediterrani.

Calvia 19 d'abril de 1997

2.- No es poden considerar els recursos naturals de manera
separada, ja que I'home actua sobre tot el conjunt.

3.- La Mediterrania forma part d'un sistema de recursos molt
més ampli, pero que a la vegada continua essent limitat.

4.- Entre les principals causes d's insostenible de recursos cal
destacar:
- la visio a curt termini que es té en la seva utilitzacio.
- la concentracio en l'explotacio intensiva d'un o pocs
recursos.
- la falta de consideracié d'elements intangibles (p.e.
biodliversitat, efc).
- la distribucid insuficientment equitativa dels beneficis de
I'explotacio.
- el fet de considerar els recursos com un bé pdblic i no com
un bé comu.
- la falta de participacié democratica en la presa de deci-
sions sobre la utilitzacio de béns comuns.

5.- Més enlla de les mesures correctores que es plantegen
sovint, 6s necessari adoptar linies d'actuacié encaminades
a un Us sostenible dels recursos. Es proposen:

- incloure aspectes ambientals i socials (no tan sols els
economics) en les definicions habituals del concepte de
qualitat de vida.

- el foment de la diversificacio economica, encara que
aquesta -tot i essent una condicid necessaria- no és un
element suficient per tal que s'arribi a un model d'Us soste-
nible dels recursos.

- la necessitat d'incrementar la cooperacid i transferencia
de tecnologia entre paisos mediterranis.

IS
.

En parlar de desenvolupament sostenible a illes mediterra-
nies s'han de considerar alguns aspectes especifics i par-
ticulars:

- el contrast entre les diferents realitats illenques de la
Mediterrania.

- les illes petites i mitjanes son "unitats de capital ecologic”,
pel que fa als seus recursos naturals (biodiversitat, territori,
aigua, fonts d'energia) que sén limitats i, en la majoria dels
casos, fragils i vulnerables.

- 6s necessari considerar, a més dels recursos naturals, els
recursos historics, culturals i patrimonials.

- les illes tenen una forta dependencia de I'exterior, per la
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qual cosa és imprescindible optimitzar I'is dels recursos
propis de cada illa.

7.- La capacitat de carrega de moltes illes supera la sostenibilitat,
entesa com a taxa de renovacio dels recursos naturals; aixo
provoca una perdua progressiva de la qualitat ambiental
que constitueix un indicador per a l'activacio de mecanis-
mes correctors.

8.- Per evitar la pérdua de qualitat ambiental és necessari que
les illes tenguin capacitat de gestio del canvi i del ritme de
canvi, per damunt de les forces externes que intervenen a
les illes. Aixo es podra aconseguir a partir de la capacitat de
control social que implica la capacitat d'ordenar, legislar i
gestionar els recursos naturals. Per tot aixo, és necessari
adoptar un front comd a nivell d'illes mediterranies de cara
a les diferents politiques que les afecten ( principalment les
exteriors)

9.- Per tal d'assegurar el desenvolupament sostenible a les
illes, les seglent accions es consideren prioritaries:
a) estudi de la situacié actual i analisi dels possibles
escenaris de futur, des d'una perspectiva pluridisciplinar.
b) definicié clara i divulgacié dels objectius de la
sostenibilitat.
c) establir plans d'accio que han de ser: concrets, viables,
tangibles i consensuats amb els diferents sectors econo-
mics i socials.
d) educaci6 i formacio de tots els sectors implicats.

10.- Tota la societat esta implicada en el procés cap a la
sostenibilitat. Es reconeixen, tanmateix, agents amb pa-
pers especialment rellevants, entre els quals quals hi
figuren:

a) el sector cientific que ha de contribuir a 'analisi de la
situacio actual, a la definicio d'objectius i al plantejament
de models i alternatives

b) els sectors politic i administratiu, responsables del
procés de la presa de decisions, que ha d'integrar el criteri
de la sostenibilitat a la dinamica sociopolitica.

¢) els sectors de la comunicacio i de formacio d'opinions,
inclos el mon educatiu, perque difongui i introdueixi soci-
alment aquest criteri.

d) els sectors economics, usuaris del medi ambient i, en
especial, els empresaris i professionals dels sectors de
major pes relatiu a cada illa (p.ex.turisme i construccio) o
més directament relacionats amb el medi natural (agricul-
tura, silvicultura, pesca)

e) les entitats ciutadanes, ONGs, col‘lectius socials, grups
de pressio, liders d'opinid,etc. que poden intervenir en
qualsevol dels estadis del procés.

11.- Es proposa la creacio a cada illa mediterrania de forums
insulars per a la sostenibilitat, com a forums de debat i
elaboracio d'idees, i que serveixin per impulsar la prepara-
cio, desenvolupament i aplicacio de plans i en concret
d'Agendes locals 21. Es proposa que el forum sigui impul-
sat per una entitat neutral implicant-hi tots els agents
esmentats anteriorment.

12.

Les administracions insulars han de promoure, coordinar
i donar suport a les autoritats municipals per a I'elaboracio
d'Agendes locals 21 i la seva concreta aplicaci.

Se sol'licita, finalment, que les illes mediterranies siguin
incloses a la campanya "Ciutats i pobles cap a la sostenibilitat"
de la Unid Europea.

El Consell Insular de Mallorca i el Govern balear
s'enfronten per ordenar el sol ristic

El CIM ha aprovat una norma que estableix la superficie minima per poder construir a sol rdstic a dues quarterades.
Per la seva part el Consell de Govern ha aprovat el Projecte de llei de sol ristic que aviat es debatra en el Parlament.

Les dues institucions pugnen per les competéncies, pero
aixo no lleva que les dues propostes tenguin quelcom
comu: el desig d'ordenar l'espai rural de Mallorca.

ONA

Sens dubte potser sigui un dels debats politics més impor-
tants de I'Autonomia, comparable a la Llei d'espais naturals o a
les Directrius Territorials que encara estan per venir: sera el
debat sobre la Llei de sol rdstic, el projecte de la qual va aprovar
el Govern el passat mes d'abril, pocs dies després que el
Consell de Mallorca establis una superficie minima de dues
quarterades per poder construir-hi. Sens dubte hi ha molt en joc
en aquest text legislatiu i, per tant, cal preveure quelcom més
que un debat sobre limits i la disputa de competéncies entre el
Govern i el Consell Insular de Mallorca. De moment, com se
sap, el CIM ha suspes les llicencies en sol ristic per espai de
sis mesos, mentre que el Govern ha demanat que el projecte
sigui tramitat amb caracter d'urgéncia. Sembla que tot son
presses i discussions moltes de les quals poden semblar que
son qtiestions més formals que de fons.

Deia.
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EVITARLABALEARITZACIO DEL'INTERIOR

Dos son els factors que han precipitat I'aprovacid inicial del
text de la Conselleria de Medi Ambient. Per una part les ganes
del "Pacte de Progrés" per posar fil a l'agulla a la tasca
d'ordenar el territori i, per l'altra, el decret liberalitzador del
Govern central que és -no s'ha d'oblidar- una espasa amenaga-
dora per a una Mallorca que urbanisticament ja no té gaire
marge de maniobra tal com s'ha posat de manifest a les
diferents conferencies i seminaris sobre desenvolupament sos-
tenible que han tengut lloc a les llles aquestes darreres setma-
nes.

En aquest sentit, el conseller de Medi Ambient ha manifestat
que després d'haver preservat la costa que encara restava
intacta mitjancant el POOT, ara calia posar en marxa tots els
mecanismes necessaris per impedir la "balearitzaci¢" de l'inte-
rior. Finalment, a la forca o de bon grat -recordem que les
Directrius Territorials continuen essent la gran assignatura
pendent- s'ha arribat a un punt de consens a pesar que cap de
les parts no ho reconegui publicament: un consens entorn de
les dues quarterades, fixades com a minim a Mallorca per poder
construir. Es un bon principi, si més no per negociar, pero no hi
ha dubte que hi manquen molts més elements perqué I'acord
sigui possible al marge de la distorsio provocada per un debat
politic que ara per ara impedeix el consens. | no obstant aixo,
tot fa pensar que ens trobam en el moment oportl per acostar
postures i evitar que l'escalfament freni un dels intents més
seriosos que mai no s'havia empes des de la dreta per ordenar
el territori de les llles.

NOAL'ESPECULACIO

En definitiva, allo que s'ha donat a coneixer de la Llei de sol
rustic implica un repte important per a la societat per tal que
l'urbanisme sigui al seu servei. Aixd no obstant, la llei ofereix
llacunes que donen peu a les suspicacies. Les declaracions
d'interés general, aixi com el nuclis rurals, poden afavorir
processos especulatius que els mateixos responsables de la
Conselleria de Medi Ambient diuen rebutjar. Pero al capdavall
s'ha de pensar que ens trobam davant una llei pensada per
gestionar un territori i que una excessiva rigidesa de la norma-
tiva podria impedir 'objectiu. En tot cas el problema és haver de
pensar que a partir d'ara el partit conservador actuara de

El tunel i I'aeroport, les darreres
grans infraestructures del segle

El tinel de Sdller i la nova terminal de Son Sant Joan, inaugurats enguany,
passaran a la historia com les darreres grans obres publiques del segle XX,
Jjuntament amb els hospitals de Manacor i Son Llatzer, la presd i, potser, la nova
autopista de Llevant. La qlestio és saber si aquestes infraestructures tendei-
xen a pal‘liar els deficits existents o si seran el motor per a una nova fase de
desenvolupisme.

ONA

Pere Nicolau, I'arquitecte que ha fet la nova terminal de Son
Sant Joan, va manifestar als mitjans de comunicacié que
I'aeroport no era desmesurat, sind que el que estava
sobredimensionat era el turisme de Mallorca. D'aquesta mane-
ra sorti al pas de les critiques fetes des d"Els Verds" i del GOB
que no volgueren ser presents a la inauguracié que tant havia
esperat el sector turistic de les llles. La nova terminal sobrepas-

diferent manera de com ho ha fet en el passat, pero... no s'han
produit també molts de casos d'indisciplina urbanistica a muni-
cipis governats des de I'esquerra?

Aquest potser sigui el punt més feble de tot allo que es debat
en aquests moments. Mentre el Govern i el "Pacte de Progrés"
s'enfronten per una qestié competencial, diversos centenars
de sol'licituds de llicencia per construir a fora vila han traspas-
sat les oficines municipals. No és ara el moment de cercar
culpables, ni de dir que també des de I'esquerra s'han comes
disbarats urbanistics, sind d'establir les normes de joc que han
de regular el futur territorial i economic de tot aquest vast espai
conegut com a sol rustic. En aquest sentit, a pesar de les
suspicacies abans esmentades, s'ha de recongixer que el
Govern ha demostrat que vol aillar el sector més conservador
de la societat que, amb la seva intransigéncia, s i continuara
essent un perill no tant per a un bon ordenament del territori -
que evidentment fa anys que han demostrat la seva perillositat-
sin pel futur d'aquells sectors de la dreta balear que s'esforcen
a modernitzar I'economia, diversificant-la i per aixo proposen,
com a punt de partida de tot aquest procés, estalviar el consum
dels recursos naturals que s6n escassos.

PUNTS DE COINCIDENCIA

Potser sigui I'hora, per tant, de cercar punts de coincidéncia
entre les normes del Consell i el Projecte de llei del Govern. El
debat parlamentari sera una excel-lent oportunitat, al mateix
temps que cal impulsar una aproximacié entre les diferents
institucions per tal d'intensificar la vigilancia urbanistica. I,
paral-lelament, també s'han d'intensificar les politiques econo-
miques per tal d'impedir que el compliment de les normes no
signifiqui cap llastre per al desenvolupament local. En aquest
sentit cal recordar que una llei de sol rlstic sense un programa
de modernitzacié agrari sera, inevitablement, un paper banyat.

En definitiva, sembla que és I'hora de continuar avancant.
Temps per debatre una qiestid tan important com aquesta,
sobre la qual sembla que hi ha diferéncies gairebé insalvables.
Perd malgrat tot s'ha de saber arribar a acords sense que els
conflictes partidistes no s'imposin sobre aspectes que, com és
el cas de les dues quarterades, semblen ser acceptades per
una ampla majoria. Sens dubte encara hi ha molt a fer i els
catorze mil metres només poden ser el principi.

sa els 250.000 metres quadrats construits, distribuits en set
plantes i té capacitat -0 tendra quan totes les obres hagin
acabat- per atendre 25 milions de passatgers.

Segons els ecologistes aixd és un absurd. Arribar als 25
milions de passatgers voldria dir traspassar la frontera dels
dotze milions de turistes i aix0 significaria superar la capacitat
de carrega de lilla. Aixi ho va reconeixer indirectament el
director de Son Sant Joan, Pedro Meaurio, quan afirma que
amb les noves instal-lacions I'aeroport tenia resolts els proble-
mes fins a l'any 2010, data a partir de la qual seria necessaria
una nova ampliacié "si l'oferta turistica continua creixent al
mateix ritme actual".

Pero tant el director, com l'arquitecte i, tanmateix, el mateix
Govern balear creuen que I'aeroport pot ser una font d'ingres-
sos per a lilla, al marge, fins i tot, de I'estricta qiestio turistica:
tota una inddstria aeronautica fonamentada en el manteniment
i en els serveis derivats de I'espai aeri poden tenir a Mallorca la
seva base de moviment. La situacid estratégica de lilla permet
pensar en una solucié d'aquest tipus, tal com es recull en el pla
de competitivitat.
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ELTUNELDESOLLER

Els ecologistes desconfien. No creuen en la sinceritat dels
agents economics de les llles quan als forums publics aposten
per un desenvolupament sostenible mentre que a les empreses
continuen impulsant projectes desenvolupistes. Desconfien que
'aeroport pugui ser I'element de cohesié entre el passat i un futur
economic mes diversificat, com també han desconfiat des del
principi del tinel de Séller -l'altra gran obra publica del final de
segle- que sempre els ha preocupat per mor dels efectes
negatius que pot tenir sobre la vall de Séller que, en definitiva,
haura estat el darrer espai de Mallorca que s'ha incorporat al
procés de "balearitzacié", tot i que amb trenta anys de retard.

No obstant aixo, ara que el tunel ja s'ha inaugurat (després de
vuit anys d'obres i un escandol politic encara no resolt a la seva
esquena) l'opini6 publica de la Vall sembla haver acollit I'obra
amb més satisfaccid de la que preveien els ecologistes. El tlinel
evita les voltes del Coll i escurca la distancia entre Palma i Soller
a només vint minuts amb ['dnic inconvenient del peatge. Alguns
dels opositors al tinel han reconvertit ara el missatge inicial: "el
problema -diuen- no és el tlnel, sind la manca de previsio
urbanistica i I'is que en poden fer els agents economics per
impulsar iniciatives contraries als interessos dels sollerics". En
aquest sentit, sembla del tot evident que la vocacié economica
de Sdller és atendre un turisme "especialitzat", sequint la termi-
nologia de moda, i aficionat a la naturalesa. El que no pot ser és
que la Vall només sigui un barri residencial de Palma o que el
Port, ara que la base naval sembla que podra ser emprada per
l'autoritat civil, es converteixi Gnicament en el port de Ciutat cap
a Barcelona.

ELSHOSPITALSILES AUTOPISTES

Pero el tnel i la nova terminal no sén les Uniques grans
infraestructures de finals de segle. Ens hauriem de referir també
als hospitals de Manacor i de Son Llatzer, que contribueixen a
la descentralitzacit dels serveis i a pal-liar, endemés, el déficit
de la sanitat publica a Mallorca. |, fins i tot, també caldria parlar
de la nova preso, l'objectiu de la qual és humanitzar dins del que

SUCUNIUN T URAE

sigui possible, la seva funcié. En qualsevol cas, pero, son
projectes que parlen per ells mateixos de les dimensions d'una
societat, la mallorquina, que durant els mesos de temporada
alta ja sobrepassa el milié dos-cents mil habitants, una xifra
que els ecologistes pensen que és excessiva per a una illa
amb un territori escas i mancat de suficients recursos, com
l'aigua o l'energia, per fer front a aquest repte demografic.

, a més a més, encara s'hauria de parlar dels nous projectes
de carreteres, sobretot després que s'ha anunciat la proxima
signatura d'un conveni entre I'Administracié central i I'autono-
mica que significara la inversié de cinquanta mil milions de
pessetes en noves infraestructures. La primera gran obra sera
la nova autopista de Llevant, que perllongara I'actual tram fins
a Manacor. Tot fa pensar que seguira un itinerari nou, passant
prop de Campos i Felanitx, per acostar-se als nuclis turistics de
la zona. Es aquest, sens dubte, el contrapés a tanta conferén-
cia sobre sostenibilitat i a I'increment de la sensibilitat
mediambientalista dels mallorquins. Segons sembla, sensibi-
litat i realitat poden seguir camins diferents.

El nombre de turistes s’acosta als nov milions

Segons un estudi de Sa Nostra, les Balears registraran enguany un increment del 5'1 per cent de turistes, que se
situaran en 8'7 milions, quasi cinc-cents mil més que el 1996. Aixo implicara que els ingressos per turisme també es
multipliquin: durant 1997 seran 60.000 milions de pessetes més que en l'exercici anterior.

ONA

Un equip de professionals dirigit per l'economista Ferran
Navinés ha fet un estudi sobre la previsio turistica per a 1997 que
permet augurar un important increment del nombre de turistes.
Les dades apunten cap a un 5'1 per cent, la qual cosa significara
un total de 427.000 turistes més que l'any passat, és a dir, un
total de 8.722.400, una xifra récord que s'acosta a una barrera
que fa molt poc semblava infranquejable: la barrera dels nou
milions. Més encara, els calculs fets a partir d'aquestes dades,
juntament amb la constatacié d'un augment de preus del 3'1,

permeten esperar que els ingressos turistics s'incrementin en
seixanta mil milions de pessetes i comptabilitzin una xifra
global de 765.500 milions.

Miquel Alenya va explicar a la presentacio de I'estudi que per
a la seva realitzacié s'han tengut en compte variants que,
segons s'ha pogut comprovar, han explicat el comportament
turistic dels darrers anys. Variants com el PIB i la taxa de canvi
dels paisos emissors o el preu dels serveis d'allotjaments. El
resultat s comprovar com cada mercat reacciona de diferent
manera, pero que en el cas concret d'enguany tot sembla
conjurat per superar un cop més el récord historic.

Nova Terminal
de Son Sant Joan.
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PREVISIONS 1997 ALEMANYS|
BRITANICS

DISTRIBUCIO PER MERCATS
Milers de turistes

Total anual | Variacio absoluta % variacio
Britanics 2.932,1 336,3 12,96
Alemanys 3.217,6 86,9 2,78
Espanyols 807,4 1,4 -0,17
Escandinaus 290,5 5,4 1,89
Altres 1.474,8 0,5 -0,97
TOTAL 8.722,4 427,7 5,16

DISTRIBUCIO PER ILLES

Milers de turistes

Total anual | Variacio absoluta | % variacié
Mallorca 6.438,1 218,0 3,51
Menorca 832,6 81,2 10,81
Eivissa/Forment. 1.451,7 128,5 9,71
BALEARS 8.722,4 4217,7 5,16
DISTRIBUCIO PER MESOS
Milers de turistes
Total anual Diferéncia % variacio
Gener 1271 0,6 0,47
Febrer 200,2 155 0,75
Marg 352,9 3,6 1,03
Abril 531,1 10,6 2,04
Maig 1.169,5 68,9 6,26
Juny 1.256,6 73,1 6,18
Juliol 1.381,6 83,2 6,41
Agost 1.380,2 41,5 3,10
Setembre 1.254,3 63,5 5,33
Octubre 735,5 56,3 8,29
Novembre 172,4 15,9 10,16
Desembre 161,0 9,0 5,92
TOTAL 8.722,4 4277 5,16

Font: Sa Nostra.

Aixo és possible graci-
es als dos grans mercats,
I'alemany i el britanic
-ambdds registraran in-
crements importants- que
continuen reunint prop del
vuitanta per cent del nom-
bre de turistes que ele-
geixen les Balears com a
destinacio per a les se-
ves vacances. L'incre-
ment més important és el
britanic, amb quasi un
tretze per cent, la qual
cosa fa que no nomeés es
torni a les xifres anteriors
a l'any passat, que per a
aquest mercat va ser de
crisi, sind que les supera
amb escreix. Seran
336.000 britanics més,
encara que per xifres ab-
solutes els alemanys con-
tinuen en primer lloc su-
perant, de forma definitita
0 si més no estable, els
tres milions.

MENORCAILES
PITIUSES SUPERENLA
CRISI

Per illes l'increment me-
nor és el de Mallorca, tot
i que aquesta illa rebra
218.000 turistes més que
I'any passat. Menorca
creixera un 10'8 per cent

i les Pitilises un 9'7, una circumstancia que s'explica pel pes
especific que el turisme britanic té a les illes menors. Segons les
dades recollides per I'estudi, Mallorca s'aproxima als sis milions i
mig de turistes, Eivissa i Formentera freguen el milié i mig, i Menorca
sobrepassa ja els vuit-cents mil.

Les grafiques mostren, endemés, la dis-
tribucio per mesos de la demanda turistica.
Es pot comprovar com es produeix una
certa desestacionalitzaci6 encara que con-
centrada en els mesos més proxims a la
temporada alta, primavera i tardor, mentre
que I'hivern continua essent l'assignatura

pendent.

SOBRECONTRACTACIOI

SOSTENIBILITAT

L'estudi fa desaparéixer, definitivament,
els remors d'una relantitzacié en el creixe-
ment del mercat alemany, per bé que a la
darrera ITB els majoristes de viatges ja
s'encarregaran de desmetir-los. La qies-
ti6 és que les reserves es fomalitzen cada
vedada més tard, a pesar de la qual cosa

no hi ha temor que es produeixin casos de
sobrecontractacio, tal com va dir Miquel Alenya. Segons
I'economista el grau de professionalitzacio i d'informacio
dels hotelers fa que la bubota de I"overbooking" formi part
de la historia.

En qualsevol cas el director del Servei Social de Sa
Nostra si va destacar que el nombre de turistes encara
podia créixer més, fins a un nou per cent, en els mesos
punta si augmentas l'oferta d'allotjament que en aquests
moments se situa en 480.000 placesturistiques (hotels,
apartaments,etc.). De fet, segons totes les previsions, els
hotels hauran de penjar el cartell de complet entre el 19 de
juliol i el 22 d'agost, periode en el qual no hi haura cap lit
buit a totes les llles.

Una situacio aquesta que, sens dubte, convida a la
reflexio sobre la sostenibilitat d'un model que no es pot
permetre nous augments de places. A la conferencia
internacional de Calvia sobre desenvolupament sosteni-
ble es va dir que la demanda potencial de turisme cap a la
Mediterrania es podria triplicar a mig termini, la qual cosa
pot significar una nova pressié per construir nous allotja-
ments. Segons I'economista aixd seria contraproduent.
Miquel Alenya creu que els hotelers de les Balears han de
limitar les places existents i han de negociar increments de
preu d'acord a 'augment de la demanda i de la qualitat dels
serveis que es donen.

CAP AMAASTRICHT

D'altra banda I'actualitat economica de les darreres set-
manes Ve protagonitzada per la contencié de la inflacié i la
conseqient reduccio dels tipus d'interés que, tedricament,
han d'empenyer el consum. La inflaci6 es va situar el mes
de marg en un 2'2 per cent, tot i que les Balears amb un
creixement del O'2 (una decima més que la mitjana estatal)
continua essent una de les comunitats autdnomes més
cares de I'Estat.

Per la seva part, les dades de I'atur varen ser igualment
positives, si més no per a les Balears. Les oficines de
I'INEM registraren el darrer mes de I'hivern una reduccio de
35.000 persones sense feina, mentre que a les llles la xifra
se situava en 1.550. En aquests moments les Balears
tenien 32.000 persones inscrites a I'atur, un 10°2 per cent
de la poblacié activa.

Font: Sa Nostra.

DISTRIBUCIO PER MESOS | PER MERCATS

DE L'AFLUENCIATURISTICA A 1997

~ Britanics
Gener 207
Febrer 2T
Marg 58,6
Abril 119,4
Maig 4342
Juny 4429
Juliol 500,7
Agost 500,7
Setembre 450,5
Octubre 288,9
Novembre 54,0
Desembre 32,0
TOTALS 29321

Milers de turistes
Alemanys Espanyols Escandinaus Altres
51,0 39,8 17 11,9
105,2 42,1 23 22,9
1772 67,5 4.4 45,2
230,1 81,2 19,7 80,7
4454 67,5 43,1 179,3
4346 85,1 48,2 245,8
4452 95,6 52,4 287,7
420,5 102,3 46,3 310,6
464,7 87,1 46,2 205,8
316,7 49,2 21,9 58,8
62,1 441 1,9 10,3
64,9 459 24 15,8
3.217,6 807,4 290,5 1.474,8




Atencio als mes
desfavorits.

ualitat

és un dret
de tots.

Les illes Balears son una de les comunitats
europees amb un nivell de vida més alt. Perd no
tothom té accés a aquesta prosperitat. Hi ha gent
que queda fora dels indicadors de benestar social.
Son els més desfavorits, els més débils, els que
no poden arribar els primers: la gent gran, els
infants, els minusvélids, els que no tenen feina.
La qualitat de vida és un dret de tots. | més encara,
en una comunitat com la nostra, que esta
construint un model de pais de qualitat.
Per aixd, tenim molt en compte |'assisténcia als
més desfavorits. Amb més inversions a I'Inserso.
Amb la millora dels centres assistencials. Amb dos
centres Joan XXIll. Amb més assisténcia als
marginats i amb una proteccio dels menors més
eficag. Volem que la qualitat de vida a Balears

estigui a |'abast de tothom.

GOVERN BALEAR

Conselleria de Presidencia
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