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1 Introduccion

El Observatorio Estatal de la Discapacidad (OED) es un instrumento
técnico que la Administracion General del Estado, a tfravés del Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (Direccion General de Politicas
de Apoyo a la Discapacidad y Real Pafronato sobre Discapacidad),
pone al servicio de las Administraciones PUblicas, la Universidad y el Tercer
Sector, para la recopilacion, sistematizacion, actualizacion, generacion y
difusidon de informacién relacionada con el dmbito de la discapacidad.

El OED tiene su amparo en el articulo 73 del Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusion social. Se configura como instrumento de promocion vy
orientacién de las politicas publicas de conformidad con la Convenciéon
Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Las instituciones promotoras del OED son el Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, a través de la Direccion General de Politicas
de Apoyo a la Discapacidad y el Real Patronato sobre Discapacidad, la
Comunidad Auténoma de Extremadura, el Comité Espanol de
Representantes de Personas con Discapacidad y la Universidad de
Extremadura.

El Observatorio Estatal de la Discapacidad tiene entre sus fines aportar a
la sociedad estudios y conocimientos que contribuyan a una mayor
visibilizacion social de la situacion y de las necesidades de las personas
con discapacidad, faciliten el seguimiento de la aplicaciéon de las
politicas publicas en materia de discapacidad y aporten evidencias
sobre los progresos alcanzados y los retos pendientes en el
reconocimiento y la garantia de derechos, especialmente los referidos a
la Convencidon de los derechos de las personas con discapacidad,
ratificada por Espana en 2008.

Este informe se presenta por el Observatorio Estatal de la Discapacidad
al Consejo Nacional de la Discapacidad en cumplimiento de lo dispuesto

1. Infroduccion Pdgina 7 %
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en articulo 73.2 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidon social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

En el capitulo 2, se presentan los principales cambios en el marco
normativo en relacién con la discapacidad en el Ultimo ano. En el
capitulo 3, se actualizan los datos fundamentales sobre inclusion social de
la poblacidn con discapacidad a partir de las fuentes estadisticas
disponibles.

El capitulo 4, referido a “Mercado de Trabajo y Discapacidad en Espana”
ha sido elaborado en colaboracion con ODISMET, el observatorio sobre
Discapacidad y Mercado de Trabajo de la Fundacion ONCE. ODISMET es
una iniciativa de Fundacion ONCE cofinanciado por el Fondo Social
Europeo y gestionado por FSC Inserta, cuya finalidad es la de convertirse
en el referente de consulta sobre todo lo relacionado con el binomio
discapacidad y mercado de frabagjo.

El capitulo 5 se ofrecen los resultados de aplicaciéon del modelo para la
medicion del gasto social propuesto en el Informe Olivenza 2014,
destinado a medir el esfuerzo de las administraciones puUblicas espanolas
en materia de personas con discapacidad.

En el capitulo 6, referido a “Tecnologias de la Informacion vy la
Comunicacién (TIC)", se estudia la penetracion de las tecnologias TIC
enfre el colectivo de personas con algun fipo de discapacidad. Este
capitulo ha sido elaborado en colaboracion con la Fundacion Vodafone.

Dada su especial vinculaciéon desde su origen con la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, el OED realiza en el capitulo 7 un andlisis
especifico de la poblacidon con discapacidad de la regién, tanto desde
una perspectiva demogrdfica, como desde su inclusion social, con
especial atencién al uso de TIC.

1. Infroduccion Pdgina 8 Z
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2 Cambios en el marco normativo de la discapacidad.

Capitulo elaborado por Maria José Alonso Parreio.

2.1 Aplicacion de la Convencion de la ONU. Avances en su
aplicacién e interpretacién a nivel internacional

Durante el periodo que abarca el presente capitulo (1 de noviembre de
2015 a 30 de septiembre de 2016), el Comité de Derechos de las personas
con discapacidad ha publicado dos Observaciones Generales: la n° 3
dedicada a las mujeres y ninas con discapacidad y la n® 4 dedicada all
derecho a la educacion inclusiva.

Dichas observaciones suponen un avance importantisimo a nivel
infernacional en la interpretacion de la Convenciéon de la ONU sobre los
derechos de las personas con discapacidad. El articulo 25 apartado 2 de
la ley 25/2014 de Tratados y otros Acuerdos Internacionales establece
que «En la interpretacion de tratados adoptados en el dmbito de una
organizacion internacional, se tendrd en cuenta toda norma pertinente
de la organizaciony, es decir las Observaciones Generales de los Comités
gue supervisan el cumplimiento de la Convencidn como es el Comité de
Derechos de las personas con discapacidad.

2.1.1 Observacion General n° 3: mujeres y ninas con discapacidad

Esta Observacion desarrolla e interpreta el articulo 6 de la Convencidn
dirigido a combatir la discriminaciéon multiple e interseccional sobre las
ninas y mujeres con discapacidad y a que los Estados Parte adopten
medidas para el desarrollo, avance y empoderamiento de las mujeres y
ninas con discapacidad.

Las tres dreas de preocupacion en las que se centra la proteccidn de los
derechos humanos de las mujeres y ninas con discapacidad son (1)
violencia, (2) salud y derechos sexuales y reproductivos vy (3)
discriminacion.

2. Cambios en el marco normativo de la discapacidad Pagina 9 @
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El texto completo de la Observacion General n° 3 puede descargarse
desde el siguiente enlace:

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/GC.aspx

2.1.2 Observacion General n° 4: derecho a la educacion inclusiva

La Observacion n® 4 desarrolla e interpreta el articulo 24 de la Convencidon
dirigido a garantizar el derecho a la educacion inclusiva.

La educacion inclusiva es clave para alcanzar una educacion de
calidad para todos los alumnos, incluyendo a aquellos con
discapacidad, y para el desarrollo de sociedades inclusivas, pacificas y
justas.

Los Estados Parte fienen que tomar medidas para identificar y eliminar
barreras legales, fisicas, del lenguagje y la comunicacidon, sociales,
financieras y actitudinales en las instituciones educativas y en la
comunidad. El derecho ala no discriminacion incluye el derecho a no ser
segregado y el derecho a recibir ajustes razonables y debe entenderse
en el contexto del deber de proporcionar entornos de aprendizaje
accesibles a nivel sistémico que van mejorando con el tiempo.

Deben eliminarse todas aquellas normas legales o reglamentarias que
condicionan la inclusion a un grado de discapacidad, o que la impiden
con el argumento de que es una carga desproporcionada para evadir
la obligacion de proporcionar ajustes razonables.

Han de revisarse los curricula para que se conciban, disenen y apliquen
de forma que se adapten alas necesidades de todos los estudiantes y se
proporcionen respuestas educativas apropiadas. Ello conllevard que los
alumnos que alcancen sus objetivos puedan titular.

Los Estados Parte tienen una obligacion especifica y continuada, con
arreglo al arficulo 4.2 de la Convencion de avanzar de la forma mas
rapida y efectiva que sea posible hacia la plena realizaciéon del articulo
24, 1o cual no es compatible con mantener dos sistemas de educacion
(el ordinario y el especial (segregado).

2. Cambios en el marco normativo de la discapacidad Pdgina 10 %‘
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Los Estados Parte deben redefinir las partidas presupuestarias en
educacion para desarrollar la educacion inclusiva. Cualquier medida
que impligue un retroceso, no podrd dirigirse desproporcionadamente
confralos alumnos con discapacidad, serd temporal y limitada al periodo
de crisis.

Las tres obligaciones con efecto inmediato son las siguientes:

a) Eliminar urgentemente todas las formas de discriminacion,
normativas o administrativas que impidan el derecho al acceso a
la educacion inclusiva.

b) Ajustes razonables para garantizar que no se excluya de la
educacion a personas con discapacidad.

c) Educacion primaria, gratuita y obligatoria para todos, sobre la
base de la inclusion. Se enfiende que esta obligacién supone
accesibilidad a nivel de sistema, con el coste que suponga, no
mediante aqjustes razonables individuales limitados porque su
coste no suponga una carga desproporcionada.

Para conseguirlo los Estados Parte deben poner en marcha una
estrategia nacional sobre educacion.

El texto completo de la Observacion General n° 4 puede descargarse
desde el siguiente enlace:

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/GC.aspx

2.2 Aplicacion de la Convencién en Espaia.

2.2.1 Mecanismos de seguimiento

2.2.1.1 Informe Derechos Humanos Cermi 2015

El CERMI (Comité Espanol de Representantes de Personas con
Discapacidad) ha publicado en mayo de 2016 su informe anual sobre el
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cumplimiento de nuestro pais con la Convencidon de la ONU sobre los
derechos de las personas con discapacidad durante el ano 2015. Incluye
vulneraciones y avances. El informe lleva por titulo Derechos humanos y
discapacidad. Informe Espana 2015, y ha sido publicado en forma de
libro en Madrid, Ediciones Cinca, 2016, 284 p. Puede descargarse también
en el siguiente enlace:

http://www.cermi.es/es-ES/ColeccionesCermi/ConvencionONU/Lists/
Coleccion/Attachments/17/Informe%202015%200NU.pdf

2.2.1.2 Informe Defensor del Pueblo 2015

En 2015 el Defensor del Pueblo ha elaborado un informe especifico
dedicado a las personas con discapacidad dentro de su informe anual.
La tutela de los derechos de las personas con discapacidad es una de
las cuestiones con mayor impacto tfransversal en las actuaciones del
Defensor del Pueblo.

Durante 2015 han sido 437 las actuaciones en las que la cuestion
examinada por la Defensoria del Pueblo estaba directamente vinculada
con el mundo de la discapacidad.

El informe relativo a las cuestiones relacionadas con discapacidad, que
sigue la misma estructura del informe anual 2015, puede descargarse
desde el siguiente enlace:
hitps://www.defensordelpueblo.es/wp-content/uploads/2016/05/

Personas con Discapacidad INFORME 2015.pdf

2.2.2 Jurisprudencia

2.2.2.1 Eje Econémico

En relacidon con la proteccidon de derechos como consumidor, ha sido
relevante la sentencia de la Audiencia Provincial de Madrid (seccion
undécima) de 18 de mayo de 2016 que declard la nulidad parcial de un
préstamo hipotecario suscrito por una persona con discapacidad visual
y el Barclays Bank, en lo que se refiere a una cldusula multi-divisa.
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2.2.2.2 Eje de ciudadania o acceso a derechos

En relacion con el derecho a la educacion. La sentencia 794 de la sala
de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluna, de 9 de noviembre de 2015, desestimo el recurso presentado
por la Generalitat ante una sentencia anterior, dictada por el juzgado de
lo contencioso numero 17 de Barcelona el 25 de septiembre de 2014, en
la que se fallaba a favor de la escolarizacidon de un adolescente con
discapacidad en el instituto ordinario.

En relacién con las prestaciones sociales de apoyo a la discapacidad es
interesante la sentencia del Tribunal Supremo de 15 de octubre de 2015
que declar6 compatible que una madre percibiera la prestacion
econdmica por cuidado de menores afectados por cdncer u otra
enfermedad grave, con el hecho de que su hijo estuviera escolarizado y
no en un hospital. Relacionada con el mismo asunto también es
interesante la sentencia del Juzgado de los Social n® 10 de Bilbao de 3 de
febrero de 2016, que declard el derecho de una madre de un menor con
TEA a recibir la prestacion econdmica por cuidado de menores
afectados por cancer u ofra enfermedad grave,

También en relacidbn con prestaciones sociales de apoyo a la
discapacidad es interesante la sentencia del Tribunal Supremo (Sala de
lo Social) de 15 de octubre de 2015, que reconoce el derecho de una
persona con discapacidad huérfana a la prestacion de la Seguridad
Social a favor de familiares aunque conviva con un hermano que le
presta alimentos

En relacion con el derecho de voto (arficulo 29 de la Convencion), es
relevante y constituye un retroceso la sentencia del Tribunal Supremo,
sala de lo civil, de 17 de marzo de 2016, que confirmo la privacion del
derechos de voto a una mujer con discapacidad sobre la base del
examen practicado en primera y segunda instancia, en relaciéon con el
voto y el sistema electoral. El Tribunal Constitucional ha inadmitido a
trdmite el recurso de amparo y mediante Auto de 28 de noviembre de
2016 ha desestimado el recurso de suplica interpuesto por el fiscal, con el
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voto particular de una magistrado, que entiende deberia haberse
estimado.

2.2.2.3 Eje de integracion social

En relacidon con el derecho a la intimidad de los menores con
discapacidad ha sido relevante |la sentencia de la Audiencia Provincial
de Tarragona (seccion tercera) de 10 de diciembre de 2015, que
confirmé la de 1¢ instancia declarando la vulneraciéon del derecho a la
intimidad de un menor con discapacidad en el programa Entre Todos
emitido el 21 de octubre de 2013 y condenando a los codemandados
(Corporacion RTV, Pramagna, S.L y Nicolds Diaz Bustos) a indemnizar al
menor con 15.000 euros y a la retirada de cualquier video en relacion con
el menor.

En relacion con el internamiento involuntario ha sido muy importante la
sentencia del Tribunal Constitucional (Sala Segunda) de 15 de febrero de
2016, que declard vulnerado el derecho fundamental a la libertad
personal de una mujer, declarando nulos los autor del Juzgado de 1¢
Instancia y de la Audiencia Provincial de Gran Canaria, estimando el
recurso de amparo n°® 3689/2014 interpuesto por el fiscal.

En relacion con el derecho a la no discriminacion en relacion con el
respeto del hogar y de la familia (arficulo 23 de la Convencion), es
relevante la sentencia de la Audiencia Provincial de Mdlaga de 16 de
febrero de 2016 que desestimd un recurso de apelacion de la Junta de
Andalucia, la cual declaré el desamparo basdndose exclusivamente en
la enfermedad mental de la madre.
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2.3 Normas estatales y autondmicas relacionadas con la
discapacidad.

2.3.1 Eje econémico

2.3.1.1 Inclusion en la produccion: Empleo

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (BOE
31 octubre 2015).

Los empleados publicos tienen los siguientes derechos de cardcter
individual en correspondencia con la naturaleza juridica de su relaciéon
de servicio:

i) A la no discriminacion por razéon de nacimiento, origen racial o
étnico, género, sexo u orientacion sexual, religion o
convicciones, opinidon, discapacidad, edad o cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social. (articulo 14).

Articulo 48. Permisos de los funcionarios publicos.

Los funcionarios publicos tendrdn los siguientes permisos: h) Por razones
de guarda legal, cuando el funcionario tenga el cuidado directo de
algun menor de doce anos, de persona mayor que requiera especial
dedicaciéon, o de una persona con discapacidad que no desempene
actividad retribuida, tendrd derecho a la reduccién de su jornada de
trabajo, con la disminucion de sus retribuciones que corresponda.

Tendrd el mismo derecho el funcionario que precise encargarse del
cuidado directo de un familiar, hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente o
enfermedad no pueda valerse por si mismo y que no desempene
actividad retribuida.

Artficulo 49. Permisos por motivos de conciliacidon de la vida personal,
familiar y laboral, por razén de violencia de género y para las victimas de
terrorismo y sus familiares directos.
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En fodo caso se concederdn los siguientes permisos con las
correspondientes condiciones minimas:

a) Permiso por parto: tendrd una duracion de dieciséis semanas
ininferrumpidas. Este permiso se ampliard en dos semanas mds en el
supuesto de discapacidad del hijo y, por cada hijo a partir del segundo,
en los supuestos de parto multiple. El permiso se distribuird a opcidon de la
funcionaria siempre que seis semanas sean inmediatamente posteriores
al parto. En caso de fallecimiento de la madre, el otro progenitor podrd
hacer uso de |la totalidad o, en su caso, de la parte que reste de permiso.

No obstante lo anterior, y sin perjuicio de las seis semanas inmediatas
posteriores al parto de descanso obligatorio para la madre, en el caso de
que ambos progenitores trabajen, la madre, al iniciarse el periodo de
descanso por maternidad, podrd optar por que el ofro progenitor disfrute
de una parte determinada e ininterrumpida del periodo de descanso
posterior al parto, bien de forma simultGnea o sucesiva con el de la
madre. El otro progenitor podrd seguir disfrutando del permiso de
maternidad inicialmente cedido, aunque en el momento previsto para la
reincorporacion de la madre al trabajo ésta se encuentre en situacion de
incapacidad temporal.

En los casos de disfrute simultdneo de periodos de descanso, la suma de
los mismos no podrd exceder de las dieciséis semanas o de las que
correspondan en caso de discapacidad del hijo o de parto multiple.

Este permiso podrd disfrutarse a jornada completa o a tiempo parcial,
cuando las necesidades del servicio o permitan, y en los términos que
reglamentariamente se determinen.

En los casos de parto prematuro y en aquéllos en que, por cualquier otra
causa, el neonato deba permanecer hospitalizado a continuacién del
parto, este permiso se ampliard en tantos dias como el neonato se
encuentre hospitalizado, con un mdximo de trece semanas adicionales.

Durante el disfrute de este permiso se podrd participar en los cursos de
formacion que convoque la Administracion.
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b) Permiso por adopcién, por guarda con fines de adopcion, o
acogimiento, tanto temporal como permanente: tendrd una duracion
de dieciséis semanas ininterrumpidas. Este permiso se ampliard en dos
semanas mas en el supuesto de discapacidad del menor adoptado o
acogido y por cada hijo, a partir del segundo, en los supuestos de
adopcidn o acogimiento multiple.

El cobmputo del plazo se contard a eleccion del funcionario, a partir de la
decision administrativa de guarda con fines de adopcién o acogimiento,
o a partir de la resolucion judicial por la que se constituya la adopcién sin
que en ningun caso un mismo menor pueda dar derecho a varios
periodos de disfrute de este permiso.

En el caso de que ambos progenitores tfrabajen, el permiso se distribuird
a opcidon de los interesados, que podrdn disfrutarlo de forma simultdnea
O sucesiva, siempre en periodos ininterrumpidos.

En los casos de disfrute simultdneo de periodos de descanso, la suma de
los mismos no podrd exceder de las dieciséis semanas o de las que
correspondan en caso de adopcion o acogimiento multiple y de
discapacidad del menor adoptado o acogido.

Este permiso podrd disfrutarse a jornada completa o a tiempo parcial,
cuando las necesidades de servicio lo permitan, y en los términos que
reglamentariamente se determine.

Si fuera necesario el desplazamiento previo de los progenitores al pais de
origen del adoptado, en los casos de adopcidon o acogimiento
internacional, se tendrd derecho, ademds, a un permiso de hasta dos
meses de duracion, percibiendo durante este periodo exclusivamente las
retribuciones bdsicas.

Con independencia del permiso de hasta dos meses previsto en el
padrrafo anterior y para el supuesto contemplado en dicho pdarrafo, el
permiso por adopcion, guarda con fines de adopcidén o acogimiento,
tanto temporal como permanente, podrd iniciarse hasta cuatro semanas
antes de la resolucion judicial por la que se constituya la adopcién o la
decision administrativa o judicial de acogimiento.

2. Cambios en el marco normativo de la discapacidad Pdagina 17 %



Informe OLIVENZA 2016, sobre la situacion de la discapacidad en Espana

Durante el disfrute de este permiso se podrd participar en los cursos de
formacion que convoque la Administracion.

Los supuestos de adopcion, guarda con fines de adopcion o
acogimiento, tanto temporal como permanente, previstos en este
articulo serdn los que asi se establezcan en el Codigo Civil o en las leyes
civiles de las comunidades autdénomas que |os regulen, debiendo tener
el acogimiento temporal una duracién no inferior a un ano.

c) Permiso de paternidad por el nacimiento, guarda con fines de
adopcidn, acogimiento o adopcion de un hijo: tendrd una duracién de
cuatro semanas, a disfrutar por el padre o el ofro progenitor a partir de la
fecha del nacimiento, de la decision administrativa de guarda con fines
de adopcidén o acogimiento, o de la resolucion judicial por la que se
constituya la adopcidn.

Este permiso es independiente del disfrute compartido de los permisos
contemplados en los apartados a) y b).

En los casos previstos en los apartados a), b), y c) el tiempo transcurrido
durante el disfrute de estos permisos se computard como de servicio
efectivo a todos los efectos, garantizdndose la plenitud de derechos
econdmicos de la funcionaria y, en su caso, del ofro progenitor
funcionario, durante todo el periodo de duraciéon del permiso, y, en su
caso, durante los periodos posteriores al disfrute de este, si de acuerdo
con la normativa aplicable, el derecho a percibir algin concepto
retributivo se determina en funcién del periodo de disfrute del permiso.

Los funcionarios que hayan hecho uso del permiso por parto o
maternidad, paternidad, adopcion guarda con fines de adopcion o
acogimiento tanto temporal como permanente, tendrédn derecho, una
vez finalizado el periodo de permiso, a reintegrarse a su puesto de trabajo
en términos y condiciones que no les resulten menos favorables al disfrute
del permiso, asi como a beneficiarse de cualquier mejora en las
condiciones de trabajo alas que hubieran podido tener derecho durante
SU ausencia.
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Es decir que en el permiso de paternidad no hay una ampliacion por
discapacidad del hijo.

La conducta de los funcionarios se basard en el respeto de los derechos
fundamentales y libertades publicas, evitando toda actuacidon que
pueda producir discriminacion alguna por razén de nacimiento, origen
racial o étnico, género, sexo, orientacion sexual, religion o convicciones,
opinién, discapacidad, edad o cualquier otra condicidn o circunstancia
personal o social (articulo 53).

Articulo 59. Personas con discapacidad.

1. Enlas ofertas de empleo puUblico se reservard un cupo no inferior al siete
por ciento de las vacantes para ser cubiertas entre personas con
discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2
del articulo 4 del texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidon social, aprobado por el Reall
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre que superen los
procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con
el desempeno de las tareas, de modo que progresivamente se alcance
el dos por ciento de los efectivos totales en cada Administraciéon Publica.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizard de manera que, al
menos, el dos por ciento de las plazas ofertadas lo sea para ser cubiertas
por personas que acrediten discapacidad intelectual y el resto de las
plazas ofertadas lo sea para personas que acrediten cualquier otro tipo
de discapacidad.

2. Cada Administracion Publica adoptard las medidas precisas para
establecer las adaptaciones y gjustes razonables de tiempos y medios en
el proceso selectivo y, una vez superado dicho proceso, las adaptaciones
en el puesto de trabajo a las necesidades de las personas con
discapacidad.

Articulo 89. Excedencia. 4. Los funcionarios de carrera tendrdn derecho
a un periodo de excedencia de duracidén no superior a tres anos para
atender al cuidado de cada hijo, fanto cuando lo sea por naturaleza
como por adopcién, o de cada menor sujeto a guarda con fines de
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adopcidon o acogimiento permanente, a contar desde la fecha de
nacimiento o, en su caso, de la resolucién judicial o administrativa.

También tendrdn derecho a un periodo de excedencia de duracién no
superior a tfres anos, para atender al cuidado de un familiar que se
encuentre a su cargo, hasta el segundo grado inclusive de
consanguinidad o afinidad que por razones de edad, accidente,
enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si mismo y no
desempene actividad retribuida.

El periodo de excedencia serd unico por cada sujeto causante. Cuando
un nuevo sujeto causante diera origen a una nueva excedencia, el inicio
del periodo de la misma pondrd fin al que se viniera disfrutando.

En el caso de que dos funcionarios generasen el derecho a disfrutarla por
el mismo sujeto causante, la Administracion podrd limitar su ejercicio
simultdneo por razones justificadas relacionadas con el funcionamiento
de los servicios.

El fiempo de permanencia en esta situacion serd computable a efectos
de trienios, carrera y derechos en el régimen de Seguridad Social que sea
de aplicacion. El puesto de trabajo desempenado se reservard, al menos,
durante dos anos. Transcurrido este periodo, dicha reserva lo serd a un
puesto en la misma localidad y de igual retribucion.

Los funcionarios en esta situacidon podrdn participar en los cursos de
formacion que convoque la Administracion.

Son faltas muy graves: b) Toda actuacion que suponga discriminacion
por razébn de origen racial o étnico, religibn o convicciones,
discapacidad, edad u orientacion sexual, lengua, opinidn, lugar de
nacimiento o vecindad, sexo o cualquier otra condicidén o circunstancia
personal o social, asi como el acoso por razdén de origen racial o étnico,
religion o convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual y el
acoso moral, sexual y por razén de sexo. (Articulo 95.2).
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Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social (BOE 31
octubre 2015)

Sustituye al texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio y entfrard
en vigor el 2 de enero de 2016.

Contiene multitud de normas que se refieren a las personas con
discapacidad:

Articulo 12 Contratacion de hijos con discapacidad intelectual superior al
33 por 100.

Articulo 13 trabajadores con discapacidad de los centros especiales de
empleo.

Articulo 206 jubilacion en caso de discapacidad jubilacién parcial
(arficulo 215).

Disposicion adicional vigésima quinta. Asimilacion de las personas que
judicialmente hayan sido declaradas incapaces. A los efectos de la
aplicacion de la LGSS, se entenderd que estdn afectadas por una
discapacidad en un grado igual o superior al 65 por ciento aquellas
personas que judicialmente hayan sido declaradas incapaces.

Orden ESS/70/2016, de 29 de enero, por la que se desarrollan las normas
legales de cotizacion a la Seguridad Social, desempleo, proteccion por
cese de actividad, Fondo de Garantia Salarial y formacién profesional,
contenidas en la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos
Generales del Estado para el ano 2016 (BOE 30 enero 2016).

Articulo 22. Coeficientes aplicables.

1. En el convenio especial se aplicardn, a partir de 1 de enero de
2016, los siguientes coeficientes:
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h) En los convenios especiales suscritos al amparo del Real Decreto
615/2007, de 11 de mayo, por el que se regula la Seguridad Social de los
cuidadores de las personas en situacion de dependencia, se aplicard el
0,77. Igualmente, se efectuard una coftizacion por formacion profesional
en una cuantia equivalente al 0,20 por 100 de la base de cotizacion a
que se refiere el articulo 4.1 del citado real decreto.

j) En los convenios especiales suscritos al amparo del Real Decreto
156/2013, de 1 de marzo, por el que se regula la suscripciéon de convenio
especial por las personas con discapacidad que tengan especiales
dificultades de insercidon laboral, se aplicard el 0,89.

Arficulo 32. Bases y fipos de cotizacidon por desempleo, Fondo de
Garantia Salarial y formacioén profesional.

2. Los tipos de cotizacion por desempleo, Fondo de Garantia Salarial y
formacion profesional serdn, a partir de 1 de enero de 2016, los siguientes:

a) Desempleo:

1.° Contratacién indefinida, incluidos los contratos indefinidos a tiempo
parcial y fijos discontinuos, asi como la contrataciéon de duracion
determinada en las modalidades de contratos formativos en prdcticas y
para la formacion y el aprendizaje, de relevo, interinidad y confratos,
cualqguiera que sea la modalidad utilizada, realizados con trabajadores
que tengan reconocido un grado de discapacidad no inferior al 33 por
ciento: 7,05 por 100, del que el 5,50 por 100 serd a cargo de la empresa y
el 1,55 por 100 a cargo del frabajador.

6.° Reconocimiento de discapacidad durante la vigencia del contrato
de duracion determinada: El tipo de cotizacion previsto en el apartado
2.a).2.°) se modificard por el establecido en el apartado 2.a).1.°) a partir
de la fecha en que se reconozca al ftrabajador un grado de
discapacidad no inferior al 33 por 100.

Arficulo 33. Bases y fipos de cotizacidon por desempleo, Fondo de
Garantia Salarial y formacion profesional en el Sistema Especial para
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Trabajadores por Cuenta Ajena Agrarios establecido en el Régimen
General de la Seguridad Social.

La cotizacion por la contingencia de desempleo, Fondo de Garantia
Salarial y formacion profesional de los frabajadores por cuenta ajena,
incluidos en este Sistema Especial, se obtendrd aplicando a las bases de
coftizacién establecidas en los apartados 1.a) y 1.b) del articulo 13, segun
la modalidad de cofizacidn por contingencias profesionales que
corresponda al tfrabajador, los siguientes tipos:

1. Desempleo:

a) Para los frabajadores por cuenta ajena de cardcter fijo, el 7,05 por 100,
del que el 5,50 por 100 serd a cargo de la empresa y el 1,55 por 100 a
cargo del trabajador.

b) Para los trabajadores por cuenta ajena de cardcter eventual, el 8,30
por 100, del que el 6,70 por 100 serd a cargo de la empresa y el 1,60 por
100 a cargo del trabajador.

No obstante lo dispuesto en el pdrrafo anterior, cuando se trate de
contratos de duracion determinada o celebrados con frabajadores
discapacitados a los que se refiere el articulo 32.2.a).1.°), el tipo aplicable
serd el 7,05 por 100, del que el 5,50 por 100 serd a cargo de la empresa y
el 1,55 por 100 a cargo del frabajador.

Resolucion de 9 de junio de 2016, del Real Patronato sobre Discapacidad,
por la que se convoca el Premio Reina Letizia 2016 de promocion de la
insercion laboral de las personas con discapacidad (Extracto publicado
en BOE 25 junio 2016).

Comunidades Autonomas:

Andalucia:
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Ley 2/2015, de 29 de diciembre, de medidas urgentes para favorecer la
insercion laboral, la estabilidad en el empleo, el retorno del talento y el
fomento del trabajo auténomo (BOJA 12 enero 2016)

Contempla medidas especificas para personas con discapacidad.

Decreto-ley 1/2016, de 15 de marzo, por el que se modifican la Ley
2/2015, de 29 de diciembre, de medidas urgentes para favorecer la
insercion laboral, la estabilidad en el empleo, el retorno del talento y el
fomento del trabajo auténomo, el Decreto-ley 6/2014, de 29 de abril, por
el que se aprueba el programa Emple@Joven y la «lniciativa
@mprende+n, y el Decreto-ley 9/2014, de 15 de julio, por el que se
aprueba el programa Emple@30+ (BOJA 22 marzo 2016).

La subvencidon para el establecimiento como autdnomos de personas
con discapacidad es mil euros superior a la de personas sin
discapacidad.

Decreto-Ley 2/2016, de 12 de abril, por el que se modifican la Ley 2/2015,
de 29 de diciembre, de medidas urgentes para favorecer la insercion
laboral, la estabilidad en el empleo, el retorno del talento y el fomento
del trabajo auténomo; el Decreto-ley 6/2014, de 29 de abiril, por el que se
aprueba el Programa Emple@Joven y la <<Iniciativa @Mprende+>> y el
Decreto-ley 9/2014, de 15 de julio, por el que se aprueba el Programa
Emple@30+. (BOJA 20 abril 2016).

Aragon:

Orden EIE/359/2016, de 13 de abril, por la que se convocan para el ano
2016 subvenciones para el funcionamiento de las Unidades de Apoyo a
la actividad profesional en los Centros Especiales de Empleo. (BOA 28
abril 2016).

Orden EIE/306/2016, de 12 de abril, por la que se convocan, para el ano
2016, las subvenciones reguladas en la Orden EIE/282/2016, de 17 de
marzo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
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de subvenciones destinadas a fomentar la integracién laboral de las
personas con discapacidad en los centros especiales de empleo (BOA
18 abril 2016).

Orden EIE/282/2016, de 17 de marzo, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesidon de subvenciones destinadas a fomentar
la integracion laboral de las personas con discapacidad en los centros
especiales de empleo (BOA 11 abril 2016).

Orden EIE/259/2016, de 14 de marzo, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones para el funcionamiento
de las Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional en los Centros
Especiales de Empleo (BOA 1 abril 2016).

Orden EIE/514/2016, de 19 de mayo, por la que se convocan para el ano
2016 las subvenciones para proyectos generadores de empleo reguladas
en la Orden EIE/282/2016, de 17 de marzo, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a
fomentar la integracion laboral de las personas con discapacidad en los
centros especiales de empleo (BOA 7 junio 2016).

Orden EIE/608/2016, de 7 de junio, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a fomentar
la contrataciéon de las personas con discapacidad en el mercado
ordinario de trabajo (BOA 28 junio 2016).

Orden EIE/1209/2016, de 9 de septiembre, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones para el desarrollo
de actividades de promocién, fomento y difusion de la economia social
en la Comunidad Autéonoma de Aragén y para sufragar los gastos de
funcionamiento de las entidades asociativas de cooperativas de trabajo
asociado, de sociedades laborales, de empresas de insercion y de
centros especiales de empleo (BOA 28 septiembre 2016).

Orden EIE/1149/2016, de 8 septiembre, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en los Programas para
el desarrollo de Acciones de Orientacién Profesional para el Empleo y el
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Autoempleo y los Programas Integrales para la Mejora de la
Empleabilidad y la Insercion (BOA 21 septiembre 2016).

Asturias:

Resolucion de 9 marzo de 2014, de la Consejeria de Empleo, Industria y
Turismo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones a las unidades de apoyo a la actividad profesional de
los Centros Especiales de Empleo (BOPA 18 marzo 2016).

Resolucion de 15 de abril de 2014, del Servicio PUblico de Empleo del
Principado de Asturias, por la que se aprueba la convocatoria 2016 de
concesion de subvenciones para las Unidades de Apoyo a la actividad
profesional de los Centros Especiales de Empleo (Extracto publicado en
BOPA 29 abril 2016).

Resolucion de 11 de mayo de 2016, de la Consejeria de Empleo, Industria
y Turismo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones por la contratacion indefinida de personas
desempleadas con discapacidad a empresas radicadas en el Principado
de Asturias. (BOPA 28 mayo 2016).

Resolucion de 19 de septiembre de 2016, de la Consejeria de Empleo,
Industria y Turismo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la
concesion de subvenciones a los centros especiales de empleo para
complementar los costes salariales de trabajadores con discapacidad
con especiales dificultades de empleabilidad (BOPA 28 septiembre 2016).

Resolucion de 2 septiembre de 2016, de la Consejeria de Empleo,
Industria y Turismo, por la que se acuerda la creacién del fichero de datos
de cardcter personal denominado “Contrataciéon indefinida personas
discapacidad empresas radicadas en el Principado de Asturias”,
titularidad de la Consejeria de Empleo, Industria y Turismo (BOPA 13
septiembre 2016).
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Baleares:

Resolucion del consejero de Trabajo Comercio e Industria de 15 de abril
de 2016, por la que se aprueba la convocatoria para conceder ayudas
destinadas a mantener los puestos de trabajo de personas con
discapacidad en centros especiales de empleo mediante la financiacion
parcial de sus costes salariales y de la adaptacién de los puestos de
trabajo y la eliminacién de barreras arquitecténicas. (BOIB 21 albril 2016).

Resolucion del consejero de Trabajo, Comercio e Industria de 15 de abril
de 2016 por la que se aprueba la convocatoria de ayudas para las
unidades de apoyo a la actividad profesional en el marco de los servicios
de ajuste personal y social de los centros especiales de empleo. (BOIB 21
abril 2016).

Resolucion del consejero de Trabajo, Comercio e Industria de 15 de abril
de 20146 por la que se aprueba la convocatoria para conceder ayudas
destinadas a la integraciéon laboral de personas con discapacidad en
centros especiales de empleo mediante proyectos que generen empleo
estable. (BOIB 21 abril 2016).

Canarias:

Resolucion de 23 de junio de 2016, de la Presidenta, por la que se aprueba
la convocatoria para la concesion de subvenciones a las Unidades de
Apoyo a la actividad profesional, en el marco de los servicios de ajuste
personal y social de los Centros Especiales de Empleo, en el ejercicio
2016 (Extracto publicado en BOC 8 julio 2016).

Resolucion de 21 de julio de 2016, de la Presidenta, por la que se
aprueban las bases reguladoras del Programa de Conciliaciéon de la Vida
Familiar y Laboral “Concilia” (BOC 2 agosto 2016).

Resolucion de 19 de septiembre de 2016, de la Presidenta, por la que se
establecen las bases reguladoras y se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones a entidades sin dnimo de lucro en el dmbito
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territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias, destinadas a la
realizaciéon de proyectos de Iltinerarios Integrados de Insercién Laboral de
personas en situacion de exclusion social o en riesgo de padeceriq,
inmigrantes y personas con discapacidad, cofinanciadas por el Fondo
Social Europeo para el ejercicio 2014, en régimen de concurrencia
competitiva (BOC 29 septiembre 2016).

Cantabiria:

Orden HAC/34/2016, de 22 de agosto de 2016, por la que se establecen
las bases reguladoras de subvenciones del programa de empleo con
apoyo como medida de fomento de empleo de personas con
discapacidad en el mercado ordinario de trabajo (BOCA 6 septiembre
2016).

Castilla y Leon:

Ley 7/2015, de 30 de diciembre, de Medidas Tributarias (BOE 24 febrero
2016).

En materia de politicas activas de empleo, se incorpora un nuevo
supuesto en las subvenciones de régimen especial con el fin de promover
la creacion y el mantenimiento de puestos de frabajo de trabajadores
con discapacidad en Centros Especiales de Empleo:

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 13/2005, de 27 de
diciembre, de Medidas Financieras.

Se infroduce una nueva letra n) en el apartado 1 del articulo 33 de la Ley
13/2005, de 27 de diciembre, con la siguiente redaccion:

«n) La creacidon y el mantenimiento de puestos de trabajo de
trabajadores con discapacidad en Centros Especiales de Empleo.n

Resolucion de 10 de mayo de 2016, del Servicio PUblico de Empleo de
Castilla y Ledn, por la que se convocan subvenciones cofinanciadas por
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el FSE, dirigidas a Entidades Locales, dentro del dmbito territorial de
Castilla y Ledén, para la contratacion temporal de personas con
discapacidad para la realizaciéon de obras y servicios de interés publico
y utilidad social. (Extracto publicado en BOCYL 20 mayo 2016).

Orden EMP/383/2016, de 4 de mayo, por la que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones dirigidas a los Centros Especiales de
Empleo para complementar los costes salariales de trabajadores con
discapacidad con especiales dificuliades de empleabilidad (BOCYL 12
mayo 2016).

Castilla-La Mancha:

Decreto 35/2016, de 27/07/2016, por el que se regulan los incentivos
destinados a fomentar la contratacion de las personas con discapacidad
en el mercado ordinario de trabajo de Castilla-La Mancha (DOCM 3
agosto 2016).

El decreto prevé dos lineas de ayudas:

Linea I.- Las ayudas para la confratacion indefinida y transformacion de
contratos de personas con discapacidad, que pueden ser de dos tipos:

a) Subvenciones a las contrataciones iniciales indefinidas de personas
con discapacidad, que cumplan con los requisitos previstos en el
decreto.

b) Subvenciones a las fransformaciones en indefinidos de contratos
temporales de fomento de empleo de personas discapacitadas,
efectuadas al amparo de los dispuesto en la Ley 43/2006, de 29 de
diciembre, asi como la fransformacion en indefinidos de los contratos
formativos celebrados con trabajadores que, en el momento de la
transformacion, ostenten la condicion de persona con discapacidad,
siempre que se cumplan con |los requisitos previstos en el decreto.

Linea Il.- Ayudas para la adaptacién a puestos de trabajo de personas
con discapacidad.
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Cataluna:

Resolucion TSF/1284/2016, de 19 de mayo, de convocatoria para el ano
2016 de la presentacion de solicitudes para la concesion de
subvenciones destinadas al fomento de la integracion laboral de las
personas con discapacidad en centros especiales de trabajo (DOGC 24
mayo 2016).

Resolucion TSF/1285/2016, de 19 de mayo, de convocatoria para el ano
2016 de la presentacion de solicitudes para la concesion de
subvenciones destinadas a la realizacion de acciones relativas a las
unidades de apoyo a la actividad profesional en el marco de los servicios
de ajuste personal y social de las personas con discapacidad en los
centros especiales de trabajo. (DOGC 24 mayo 2016).

Orden TSF/118/2016, de 17 de mayo, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de la subvencion destinada al fomento de
la integracion laboral de las personas con discapacidad en centros
especiales de trabajo. (DOGC 23 mayo 2016).

Galicia:

Resolucion de 28 de marzo de 2014, de la Secretaria General de la
Igualdad, por la que se establecen las bases reguladoras que regiran las
ayudas a la conciliaciéon de la vida familiar y laboral como medida de
fomento de la corresponsabilidad para los trabajadores que se acojan a
la reduccion de su jornada de trabajo, cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo (FSE) con cargo al programa operativo FSE Galicia 2014-2020, y
se procede a su convocatoria para el ano 2016 (DOG 31 marzo 2016).

Orden de 23 de marzo de 2016 por la que se establecen las bases
reguladoras del Programa de movilidad transnacional juvenil
(Galeuropa) con cargo al Programa operativo de empleo juvenil y se
procede a su convocatoria para el ano 2016 (DOG 8 abril 2016).
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Ley 6/2016, de 4 de mayo, de la economia social de Galicia (BOE 22 junio
2016).

La economia social engloba un conjunto de actividades econdmicas y
empresariales que en el dmbito privado llevan a cabo entidades que
persiguen, o bien el interés colectivo de las personas que lo integran, o
bien el interés general econdmico o social, © ambos, mostradndose dia a
dia como un actor fundamental en el desarrollo de Ia sociedad actual.

Las instituciones de la Unidn Europea han puesto de manifiesto
reiteradamente la importancia de la economia social, que confribuye a
un modelo econdmico sostenible en el cual las personas son mdas
importantes que el capital y que pone en evidencia un modelo de
empresas que no se caracteriza por el famano o por el sector de
actividad, sino por el respeto a valores comunes, y cuyo motor principal
no es la rentabilidad financierq, sino los beneficios para toda la sociedad.

Enfre las enfidades que forman parte de la economia social es necesario
citar a las cooperativas, mutualidades, fundaciones y asociaciones que
leven a cabo actividad econdmica, las sociedades laborales, las
empresas de insercion, los centros especiales de empleo, las cofradias de
pescadores y las sociedades agrarias de fransformacion.

Esta Ley de la economia social de Galicia fiene entre sus objetivos
principales el de poner en valor este sector econdmico, dotarlo de la
relevancia que merece por sus aportaciones a la sociedad e impulsar su
capacidad de generar un modelo de desarrollo econdmico y social
equilibrado y sostenible.

Pretende, igualmente, aportar soluciones al complejo panorama
sociolaboral y constituirse en un estimulo para la dinamizacion del
autoempleo y del emprendimiento enraizado en el territorio, teniendo
como protagonistas a las personas.

Por medio de la presente ley se integra al sector, hasta ahora disperso,
situdndose en un plano de participacion que abre vias de interlocucion
capaces de mejorar la eficacia de las politicas activas de empleo y la
dinamizacion econdmica y social de Galicia. Se establecen, asimismo,
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mecanismos de coordinacion entre los distintos agentes publicos y las
entidades de economia social, los cuales facilitan concretar objetivos y
aglutinar esfuerzos e incentivos para el desarrollo del sector.

Recoge por ejemplo una nueva clase de cooperativas que estd
constituida mayoritariamente por jovenes comprendidos entre dieciséis y
veintinueve anos, o treinta y cinco anos en el caso de personas con
discapacidad, que pongan en comun su frabajo personal. Su creacion
trata de facilitar el acceso al autoempleo cooperativo, por lo que se
simplifican los requisitos de constitucidon y se concibe como un paso
intfermedio, contempldndose una duracion limitada en el tiempo y su
conversion en cooperativa ordinaria.

Las empresas de economia social son una buena via para la inclusion
laboral de personas con discapacidad.

Orden de 20 de junio de 2016 por la que se establecen las bases
reguladoras que regirdn las subvenciones destinadas a confederaciones,
federaciones y entidades de iniciativa social, no asociadas ni federadas,
sin animo de lucro, para el desarrollo de proyectos de asesoramiento y
formacion de personas con discapacidad en la Comunidad Auténoma
de Gadlicia, cofinanciadas por el Fondo Social Europeo en el marco del
programa operativo FSE Galicia 2014-2020, y se procede a su
convocatoria para los anos 2016 y 2017 (DOG 5 julio 2016).

Extremadura:

Decreto 155/2016, de 20 de septiembre, por el que se establecen las
bases reguladoras para la concesidon de subvenciones para la realizacion
de acciones de orientacion y actuaciones complementarias (DOE 26
septiembre 2016).

Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, por el que se regula la Formacion
Profesional para el Empleo dirigida prioritariomente a personas
trabajadoras ocupadas en el dmbito de la Comunidad Auténoma de
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Extremadura y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a su financiaciéon (DOE 26 agosto 2016).

Madrid:

Orden de 12 de julio de 2016, de la Consejera de Economia, Empleo y
Hacienda, por la que se realiza la convocatoria de subvenciones, con
cargo al ejercicio de 2016, para el fomento de la integracién laboral de
personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo (Exiracto
publicado en BOCM 14 julio 2016).

Orden de 7 de junio de 2016, de la Consejera de Economia, Empleo y
Hacienda, por la que se convocan las subvenciones para el empleo con
apoyo de personas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo
en el ano 2014 (Exfracto publicado en BOCM 4 julio 2016).

Orden 14646/2014, de 8 de septiembre, de la Consejeria de Politicas
Sociales y Familia, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones a entidades sin fin de lucro para acciones
dirigidas a la insercion sociolaboral de personas con discapacidad, linea
cofinanciable en un 50 por 100 por el Fondo Social Europeo en el marco
del Programa Operativo de la Comunidad de Madrid (2014-2020), Eje 2,
Objetivo Temdtico 9. Prioridad de Inversidon 9.3, Objetivo Especifico 9.3.2
(BOCM 15 septiembre 2016).

Orden 1547/2014, de 28 de septiembre, del Consejero de Politicas
Sociales y Familia, por la que se convocan, para el ano 2016,
subvenciones a entidades sin fin de lucro para acciones dirigidas a la
insercion sociolaboral de personas con discapacidad, linea
cofinanciable en un 50 por 100 por el Fondo Social Europeo en el marco
del Programa Operativo de la Comunidad de Madrid (2014-2020), Eje 2,
Objetivo Temadtico 9, Prioridad de Inversion 9.3, Objetivo Especifico 9.3.2
(Extracto publicado en BOCM 30 septiembre 2016).
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Murcia:

Orden de 8 de junio de 2016, del Presidente del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, de bases reguladoras de los programas de
subvenciones para el fomento de la integracion laboral de personas con
discapacidad (BORM 23 junio 2016).

Resolucion de 29 de junio de 2016, del Director General del Servicio
Regional de Empleo y Formacidn, por la que se aprueba la convocatoria
del programa “Formas innovadoras de integracién laboral de personas
con discapacidad”, subprograma “Empleo con apoyo” (Exiracto
publicado en BORM 4 julio 2016).

Resolucion de 29 de junio de 2016, del Director General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria
del programa formas innovadoras de integraciéon laboral de personas
con discapacidad”, Subprograma “Gabinetes de orientacion e insercion
laboral” (Extracto publicado en BORM 4 julio 2016).

Pais Vasco:

Ley 3/2016, de 7 de abiril, para la inclusion de determinadas cldusulas
sociales en la contratacion publica (BOE 2 mayo 2016).

Denfro de los pliegos de cldausulas administrativas particulares se podrd
incluir la obligacién de contratar para la ejecucién del contfrato a un
nimero de personas con discapacidad superior al legalmente
establecido:

«Articulo 4. Cldusulas sociales en la contratacion publica.

1. Los pliegos de cldusulas administrativas particulares podran incluir los
requerimientos pormenorizados de cardcter social sobre el modo de
ejecutar el confrato que sean adecuados a sus caracteristicas, tales
como la obligaciéon de dar trabajo a personas desempleadas de larga
duracién, la organizacion a cargo del contratista de actividades de
formacion para personas jévenes y desempleadas, la adopcion de
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medidas de promocion de la igualdad de género o de medidas de
infegracion de las personas inmigrantes, la obligacion de contratar para
la ejecucion del confrato a un nUmero de personas con discapacidad
superior al legalmente establecido, y otros andlogos.

2. Dichos requerimientos no podrdn constituir especificaciones técnicas,
criterios de seleccidon o criterios de adjudicacion encubiertos ni tener
cardcter discriminatorio, de tal forma que cualquier licitadora o licitador
dotado de solvencia técnica para la ejecucion del contrato pueda
cumplirlos.n

La Rioja:

Resolucion de 2 de septiembre de 2016, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, por la que se convocan, para el ano 2016, ayudas
destinadas a financiar los costes laborales y de Seguridad Social
derivados de la contratacion indefinida de los trabajadores de las
unidades de apoyo a la actividad profesional en los centros especiales
de empleo (BOLR 14 septiembre 2016).

Comunidad Valenciana:

Orden 6/2016, de 27 de junio, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas
destinadas al fomento del empleo de personas con discapacidad o
diversidad funcional en Centros Especiales de Empleo (CEE) y enclaves
laborales (DOCYV 6 julio 2016).

2.3.1.2 Inclusion en el producto: Reduccion de la pobreza, consumo
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Comunidades Auténomas:
Andalucia:

Orden de 1 de marzo de 2016, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, en materia de personas mayores, personas
con discapacidad, formacion de jovenes en situacion de vulnerabilidad,
comunidad gitana, personas migrantes, personas sin hogar, atencion en
materia de drogodependencias y adicciones, para intervencién en zonas
con necesidades de transformacion social y accion social y voluntariado,
en el dmbito de las competencias de la Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales (BOJA 2 marzo 2016).

Orden de 28 de marzo de 20146, por la que se convocan subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva en materia de personas mayores,
personas con discapacidad, formacion de jovenes en situacion de
vulnerabilidad, comunidad gitana, personas migrantes, personas sin
hogar, atencién en materia de drogodependencias y adicciones, para
intervencion en zonas con necesidades de transformacion social y
accion social y voluntariado, en el dmbito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales, para el ejercicio 2016 (BOJA
31 marzo 2016).

Baleares:

Ley 5/2016, de 13 de abril, de la renta social garantizada (BOE 2 mayo
2016).

Tener una persona con discapacidad a cargo supone una mayor
facilidad para acceder a la renta social garantizada (articulo 6, exentos
delrequisito de ser mayor de 25 anos o de formar un hogar independiente
seis meses antes de la presentacion de la solicitud).

Extremadura:
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Decreto-ley 1/2016, de 10 de mayo, de medidas extraordinarias contra la
exclusion social (BOE 17 de junio de 2014).

El articulo 11 modificala Ley 9/2014, de 1 de octubre, porla que se regula
la Renta Bdsica Extiremena de Insercion. En relacion con las personas con
discapacidad, introduce el nuevo articulo 19 bis que establece lo
siguiente:

«Articulo 19 bis. Subrogaciéon en el derecho a la percepcion de la renta
bdsica extremena de insercion.

1. En aquellas unidades familiares de convivencia de la que formen parte
menores, discapacitados o dependientes, cualquier miembro de la
misma, mayor de edad, podrd subrogarse como fitular del derecho a la
Renta Bdsica Exiremena de Insercion, en los supuestos de fallecimiento
del fitular del derecho a la prestacion asi como en aquellos otros en los
que el trabajador social de los servicios sociales de atencion social
bdsica, mediante informe, ponga de manifiesto el abandono, por parte
del fitular del derecho a la prestacion, de sus obligaciones respecto de la
unidad familiar.

2. La resoluciéon por la que se declare la subrogacion procederd a
determinar nuevamente la cuantia mensual de la prestacion en la forma
establecida en los articulos 12, 15 y 16, refrotrayéndose los efectos
econdmicos a la fecha del hecho causante. Procediéndose a solicitar el
reintegro de aquellas cantidades que hubieren resultado indebidamente
abonadas al fitular.

3. El miembro de la unidad familiar que se subrogue en la titularidad de
los derechos quedard subrogado, también, en las obligaciones asumidas
por el anterior titular. Todo ello, sin perjuicio de la elaboracién de un
nuevo Proyecto Individualizado de Insercidn ajustado a las nuevas
circunstancias.

4. Ala solicitud de subrogacion se adjuntard, informe del trabajador social
de los servicios sociales de atencidén social bdsica y documentacion
acreditativa del hecho causante. En los supuestos de no poder
acreditarse documentalmente, se realizard una declaracién responsable
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por parte del solicitante con los efectos previstos en el articulo 71 bis de
la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, autorizando al érgano gestor a
comprobar de oficio los hechos declarados.

5. En el procedimiento de subrogaciéon se dard audiencia al titular original
de la Renta Bdsica Extremena de Insercion por plazo de diez dias. Si
manifestara su oposicion a la subrogacion, se solicitard informe a la
policia local y al trabajador social de los servicios sociales de atencion
social bdsica para que emitan informe sobre la convivencia efectiva de
la unidad familiar y pongan de manifiesto cualquier posible situacion de
desamparo de la unidad familiar por parte del titular de la Renta Bdsica
Extremena de Insercion.

6. La interposicion del recurso de alzada por alguno de los interesados
contra la resolucion dictada sobre la solicitud subrogacion no podrd
conllevar pareja la suspension de su ejecutividad del acto.

7. Se procederd al archivo del procedimiento de subrogacion en el
supuesto de que, por autoridad judicial, se adopte cualgquier medida
definitiva que afecte a la Renta Bdsica Extremena de Insercion como
consecuencia de un proceso en materia de alimentos, violencia de
género, o cualesquiera otro, fendente a proteger a los miembros de la
unidad familiar en situacion de desamparo o de mayor vulnerabilidad.»

Comunidad Valenciana:

Ley 10/2015, de 29 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion
administrativa y financiera, y de organizacion de la Generalitat. (BOE 8
febrero 2016)

En el capitulo IV se modifica la Ley 5/1997, de 25 de junio, de la
Generalitat, por la que se regula el Sistema de Servicios Sociales en el
Ambito de la Comunitat Valenciana, afadiendo un apartado segundo
al articulo 38, estableciendo que las «ayudas de emergencian y las
«ayudas de acogimiento familiam tendrdn cardcter inembargable, en las
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condiciones y hasta las cuantias establecidas en la legislacion procesal
civil.

En el capitulo XVII, se modifica la Ley 1/2011, de 22 de marzo, por la que
se aprueba el Estatuto de los Consumidores y Usuarios de la Comunitat
Valenciana. En concreto, se infroduce una disposicion adicional segunda
a la Ley 1/2011, con la finalidad de garantizar los derechos de los
consumidores y usuarios de los colectivos del articulo é (de especial
proteccion), en todas las estaciones de servicio mienfras permanezcan
abiertas y en servicio en horario diurno, debiendo disponer de una
persona responsable de |os servicios que se prestan para garantizar los
derechos de esta ley. Las personas con discapacidades fisicas cuando
no puedan acceder al suministro en régimen de autoservicio, serdn
atendidas por una persona responsable de las instalaciones.

2.3.2 Eje de Ciudadania o acceso a derechos.

Real Decreto 987/2015, de 30 de octubre, por el que se modifica el Real
Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y
residencia en Espana de ciudadanos de los Estados miembros de la Union
Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econdédmico Europeo (BOE 9 noviembre 2015).

Regula las posibilidades de entrada y residencia en Espana de miembros
de la familia extensa de ciudadanos de Estados miembros de la Unidn
Europea. El tener que hacerse cargo de ese miembro de la familia
extensa porrazén de discapacidad pesa para que se permita su entrada
o residencia en Espana.

Real Decreto 1004/2015, de 6 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regula el procedimiento para la adquisicion de
la nacionalidad espanola por residencia. (BOE 7 noviembre 2015).
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Incluye previsiones relativas a la regulacion de las pruebas objetivas tanto
de diplomas de espanol como lengua extranjera (DELE), como de
conocimientos constitucionales y socioculturales de Espana (CCSE),
disenadas y administradas, de conformidad con el penultimo pdrrafo del
apartado 3 de la disposicion final séptima de la Ley 19/2015, de 13 de
julio, por el Instituto Cervantes, de acuerdo con su normativa especifica,
que incluye actuaciones especiales en caso de discapacidad fransitoria
o permanente, y conforme al Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre,
por el que se regulan los diplomas de espanol como lengua extranjera
(DELE).

Se ha considerado que dicha prueba de examen no sea necesaria
cuando se frate de interesados con nacionalidad de un pais o territorio
de habla hispana o cuando los interesados hayan obtenido con
anterioridad un DELE como minimo del nivel A2. También se ha previsto la
forma de abordar esta materia cuando se frate de solicitudes que
afectan a menores o personas con la capacidad modificada
judicialmente.

El Instituto Cervantes ofrecerd actuaciones especiales en la
administracion de las pruebas DELE y CCSE para las personas con
discapacidad, de modo que dispongan de los apoyos y de los ajustes
razonables que les permitan concurrir en condiciones de igualdad
efectiva.

Comunidades Autdonomas:
Baleares:

Decreto 6/2016, de 5 de febrero, por el que se regulan los principios
generales que deben regir el funcionamiento de las entidades tutelares
de las personas adultas incapacitadas judicialmente (BOIB 6 febrero
2016).
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Comunidad Valenciana:

Decreto 77/2016, de 1 de julio, del Consell, por el que se deroga el
Decreto 10/1996, de 16 de enero, del Gobierno Valenciano, por el que se
crea la figura del Defensor del Discapacitado (DOCV 6 julio 2016).

Se suprime la figura del Defensor del Discapacitado entendiendo que sus
funciones entran denfro de las competencias del Sindic de Greuges.

2.3.2.1 Inclusion Politica, derecho de voto.

Instruccion 3/2014, de 14 de septiembre, de la Junta Electoral Central, de
modificacion de la Instruccion /2011, de 28 de abril, sobre interpretacion
del articulo 27.3 de la Ley Orgdnica del Régimen Electoral General, sobre
impedimentos y excusas justificadas para los cargos de Presidente y
Vocal de las Mesas Electorales (BOE 16 de septiembre 2016).

Esta instruccion dictada a instancias de la Defensora del Pueblo, aclara
gue cuando una persona presenta una resolucion de reconocimiento de
grado de discapacidad para excusarse como miembro Presidente o
Vocal de una mesa elecforal, no necesita presentar ademds un
certificado médico con las limitaciones que presenta para esa actividad.
La excusa deberd ser aceptada sin mds exigencias por parfe de las
Juntas Electorales de Zona.

Esto no afecta para nada a quien tenga una discapacidad vy si quiera
aceptar el cargo para formar parte de una Mesa Electoral.

Comunidades Autonomas:
Galicia:

Ley 1/20164, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno (DOG 15
febrero 2016).
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Toda la informacidn tiene que ser accesible y comprensible.

Murcia:

Ley 7/2016, de 18 de mayo, de Reforma de la Ley 12/2014, de 16 de
diciembre, de Transparencia y Participaciéon Civdadana de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM 20 mayo 2016).

Pais Vasco:

Ley 11/2015, de 23 de diciembre, de quinta modificacion de la Ley de
Elecciones al Parlamento Vasco. (BOE 3 febrero 2016).

Se refiere a las personas que no saben leer o con discapacidad fisica
(articulo 104.3) y a las que tiene discapacidad visual. Asimismo, la
Disposicion final primera se refiere a las Condiciones de accesibilidad y
no discriminacion que determinard el gobierno vasco:

«El Gobierno Vasco determinard las condiciones especificas y las
medidas adicionales de accesibilidad y no discriminaciéon de las personas
con discapacidad durante el desarrollo de las elecciones al Parlamento
Vasco, segun lo previsto en la normativa estatal aplicable a la materia.n

2.3.2.3. Inclusion en la Educacion

Real Decreto 1058/2015, de 20 de noviembre, por el que se regulan las
caracteristicas generales de las pruebas de la evaluacion final de
Educacion Primaria establecida en la Ley Orgdnica 2/2004, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE 28 noviembre 2015).

El presente real decreto tiene por objeto regular las caracteristicas
generales de las pruebas de la evaluacion final de Educaciéon Primaria,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 21 de la Ley Orgdnica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.
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La evaluacion de todo el alumnado al concluir la Educaciéon Primaria
tendrd como finalidad comprobar el grado de adquisicion de la
competencia en comunicacion lingUistica, de la competencia
matemadtica y de las competencias bdsicas en ciencia y tecnologia, asi
como el logro de los objetivos de la etapa.

Articulo 4. Configuracion general de las pruebas.

1. El diseno, aplicacion y correccion de las pruebas corresponde a Ias
Administraciones educativas competentes, que deben garantizar las
condiciones adecuadas de aplicacion y calificacidon de las mismas.

2. Corresponde a las Administraciones educativas competentes
concretar los criterios de evaluaciéon, los estdndares de aprendizaje
evaluables y el diseno de las pruebas de la evaluacion final de etapa de
la competencia lingUistica en Lengua Cooficial y Literatura, asi como
aplicar dichas pruebas.

Estard exento de la realizacion de estas pruebas el alumnado exento de
cursar o de ser evaluado de la asignatura Lengua Cooficial y Literatura,
segun la normativa autondmica correspondiente.

3. Las pruebas de la evaluacion final de Educacién Primaria se agrupardn
en fres dmbitos: competencia en comunicacion lingUistica, competencia
matematica, y competencias bdsicas en ciencia y fecnologia:

a) La evaluacion en el dmbito de la competencia en comunicaciéon
lingUistica se centrard en las dos destrezas que delimitan el campo de la
competencia comunicativa: la comprension y la expresion. Por tanto,
evaluard las destrezas de comprension escrita y oral y expresidon escrita.
Ademdas, podrda evaluar la expresion oral. La evaluacion de estas
destrezas podrd llevarse a cabo mediante pruebas diferentes o mediante
una prueba integrada que las valore.

Las unidades de evaluacion se contextualizardn en entornos proximos a
la vida del alumnado, e incluirdn situaciones personales y familiares,
escolares, sociales y cientificas y humanisticas.
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Los textos podrdn ser de diversos tipos y formatos, tales como narrativos,
descriptivos, expositivos, instructivos y/o argumentativos; continuos,
discontinuos o mixtos.

La evaluacion de la comprension valorard la capacidad del alumnado
para llevar a cabo los procesos cognitivos relativos a la localizacion y
obtencion de informacion, la infegraciéon e interpretacion, y la reflexion y
valoracion.

La evaluacion de la expresion valorard la capacidad del alumnado para
llevar a cabo los procesos cognitivos relativos a la coherencia, la
cohesion y la adecuacion y presentacion de sus producciones linguisticas
y, en el caso de la expresidon oral, la fluidez y la interaccion orall.

b) La evaluacion en el dmbito de la competencia matematica implicard
la aplicaciéon de conocimientos y razonamientos matemdticos para la
resolucion de problemas en contextos funcionales relacionados con la
vida cotidiana.

Las unidades de evaluaciéon se contextualizardn en entornos proximos a
la vida del alumnado, e incluirdn situaciones personales y familiares,
escolares, sociales y cientificas y humanisticas.

La evaluacion valorard la capacidad del alumnado para llevar a cabo
los procesos cognitivos de conocimiento y reproduccion de definiciones,
conceptos y procedimientos matemdticos; aplicacion y andlisis de
conocimientos para la resolucion de problemas; el razonamiento vy
reflexion sobre las estrategias y métodos para la resolucion de problemas
no obvios; y la validaciéon de resultados.

c) La evaluaciéon en el dmbito de las competencias bdsicas en ciencia y
tecnologia incluird la evaluacion de las habilidades dirigidas a generar
conocimiento cientifico mediante la recoleccidn de informacion,
planteamiento de hipodtesis, resolucion de problemas o toma de
decisiones basadas en pruebas y argumentos.
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Las unidades de evaluacion se contextualizardn en entornos proximos a
la vida del alumnado, e incluirdn situaciones personales y familiares,
escolares, sociales y, cientificas y humanisticas.

La evaluacion valorard la capacidad del alumnado para llevar a cabo
los procesos cognitivos relativos al conocimiento y reproduccion de
hechos, conceptos y procedimientos; la aplicacion y andlisis de
conocimientos para generar explicaciones y resolver problemas
practicos; y el razonamiento y reflexidon utilizando las evidencias y la
comprension cientifica.

Articulo 7. Desarrollo y aplicaciéon de las evaluaciones finales de etapa.

1. La Administracion educativa competente establecerd procedimientos
para la seleccion del profesorado funcionario del Sistema Educativo
Espanol externo a los respectivos centros docentes, encargado de
aplicar y corregir las pruebas, asi como para la readlizacion y el
seguimiento y supervision que aseguren una correcta aplicacion y
correccion de las pruebas de acuerdo con la normativa bdsica
aplicable.

2. Los equipos directivos y el profesorado de los centros docentes
participardn y colaborardn con las Administraciones educativas en las
evaluaciones que se realicen en sus centros.

3. La evaluacion de las competencias en relacion con las asignaturas
distintas de Lengua Castellana vy Literatura, Primera y Segunda Lengua
Extranjera y Lengua Cooficial y Literatura se podrd realizar en lengua
castellana o en la lengua cooficial correspondiente, a eleccién de los
padres, madres o tutores legales.

4., Con el fin de asegurar la igualdad de oportunidades, la no
discriminacién vy la accesibilidad universal de las personas, en cada
convocatoria las Administraciones educativas adoptardn Ias medidas
oportunas para adaptar las condiciones de realizacién de las pruebas al
alumnado gue presente necesidades especificas de apoyo educativo.
En funcidn de la necesidad, se podrdn adoptar medidas tales como Ia
adaptacion de los tiempos, la utilizacidn de formatos especiales y la
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puesta a disposicion del alumnado de los medios materiales y humanos y
de los apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacion de
las pruebas, o la garantia de accesibilidad de la informacién vy Ia
comunicacion de los procesos y la del recinto o espacio fisico donde ésta
se desarrolle. Los responsables de la orientacidon _en cada centfro
educativo redlizardn un informe por cada alumno o alumna a gue se
refiere este apartado, que serd tenido en cuenta a la hora de establecer
las adaptaciones que procedan.

Las adaptaciones no computardn de forma negativa en la nota final
obtenida en las pruebas.

5. De forma simultdnea a la celebracion de la evaluacion final de etapa
se aplicardn cuestionarios de contexto, que elaborard el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte. Estos cuestionarios permitirdn obtener
informacion sobre las condiciones socioecondmicas y culturales de los
centros para la contextualizacion de los resultados obtenidos.

Esta evaluacion, segun lo previsto en la norma, se haria ya en el curso
2015-2016.

Orden ECD/563/2016, de 18 de abril, por la que se modifica la Orden
EDU/849/2010, de 18 de marzo, por la que se regula la ordenacion de la
educacion del alumnado con necesidad de apoyo educativo y se
regulan los servicios de orientaciéon educativa en el dmbito de gestion del
Ministerio de Educacion, en las ciudades de Ceuta y Melilla (BOE 20 abril
2016).

La orden establece la posibilidad, en el dmbito del Ministerio (esto es
Ceuta y Melila y colegios publicos en el exterior) de adoptar
adaptaciones curriculares significativas en Educacion Infantil, asi como la
medida de prolongar un ano la escolaridad en el segundo ciclo de la
Educacion Infantil para el alumnado que presenta necesidades
educativas especiales, siempre y cuando se justifique que serd
beneficiosa para su socializacion, y que le ayudard a conseguir los
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objetivos de su propia adaptacion curricular y a progresar en la
consecucion de los objetivos generales de la etapa.

Por Ultimo, modifica el articulo 17 de la Orden EDU/849/2010, de 18 de
marzo, sobre escolarizacion en los programas de cualificacion profesional
inicial, dado que dichos programas han sido suprimidos por la Ley
Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, y en su lugar se han creado los nuevos ciclos de Formacion
Profesional bdsica que conducen a un titulo profesional bdsico y permiten
la obtencidon del ftitulo de graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria y la continuaciéon de estudios de Bachillerato o de Formacion
Profesional.

Resolucion de 30 de marzo de 2016, de la Secretaria de Estado de
Educacioén, Formacion Profesional y Universidades, por la que se definen
los cuestionarios de contexto y los indicadores comunes de centro para
la evaluacion final de Educacion Primaria.

Resolucion de 30 de marzo de 2016, de la Secretaria de Estado de
Educacidén, Formacion Profesional y Universidades, por la que se definen
los cuestionarios de contexto y los indicadores comunes de centro para
la evaluacion final de Educacion Primaria (BOE 15 de abril de 2016).

El Real Decreto 1058/2015, de 20 de noviembre, por el que se regulan las
caracteristicas generales de las pruebas de la evaluacion final de
Educacion Primaria establecida en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, en su arficulo 7.5 determina que «de forma
simultdnea a la celebracion de la evaluacion final de etapa se aplicardn
cuestionarios de contexto, que elaborard el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte. Estos cuestionarios permitirdn obtener informacion
sobre las condiciones socioecondmicas y culturales de los centros para la
contextualizacion de los resultados obtenidosy. Asimismo, en su articulo
8.1, y dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 147 de la citada
Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, determina que los resultados de las
evaluaciones finales de etapa serdn puestos en conocimiento de la
comunidad educativa, mediante indicadores comunes para todos los
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centfros docentes espanoles, y que dichos indicadores comunes serdn
establecidos por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Entre ofros se tiene en cuenta la falta de formacion en necesidades
educativas especiales por parte del profesorado y la discriminacion por
razdn de discapacidad por parte del profesorado.

Resolucion de 30 de marzo de 2016, de la Secretaria de Estado de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades, por la que se regula la
evaluacién individualizada del alumnado en tercer curso de Educacion
Primaria en el dmbito de gestion del Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte (BOE 15 abril 2016).

En relacion con los alumnos con necesidades educativas especiales
resulta de interés la disposicion adicional tercera:

«Disposicion adicional tercera. Alumnado con necesidades educativas
especiales.

Se establecerdn las medidas mds adecuadas para que las condiciones
de readlizacion de las pruebas se adapten a las necesidades del
alumnado con necesidades educativas especiales. Las medidas podrdn
incluir adaptaciones de acceso, organizativas, y curriculares cuando el
alumnado tenga establecida una adaptacion curricular.  Las
adaptaciones de acceso y organizativas podran afectar al formato vy
presentacion de las pruebas, asi como al tiempo y espacio de realizacion.

Cuando el alumnado tenga establecida una adaptacion curricular
significativa serd evaluado acorde a esta adaptacion y nivel
correspondiente y sus resultados no formardn parte del andlisis estadistico
para el cdlculo de los datos globales. Asi se procederd también con
aqguéllos que lleven escolarizados en el sistema educativo espanol menos
de un curso escolar completo y que como consecuencia de ello
presenten graves carencias linguisticas en lengua castellana. Sera el
equipo psicopedagdgico y de orientacion de cada centro educativo,
junto con el tutor y el profesor de apoyo del alumno, quien elaborard los
insfrumentos de evaluacion y los informes individualizados teniendo en
cuenta los resultados de los procesos de evaluacion interna y los
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resultados de la evaluacion individualizada, donde se constate el nivel de
adquisicion de las competencias correspondientes y las posibles medidas
a adoptar.

El Servicio de Inspeccion educativa serd el encargado de comprobar la
veracidad de los datos de los alumnos senalados en el pdarrafo anterior.y

Orden ECD/594/2016, de 25 de abril, por la que se regula la realizacion
de la evaluacioén final de Educacién Primaria en el dGmbito de gestion del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte (BOE 24 abril 2016).

El dmbito de gestion del Ministerio de Educacion es Ceuta y Melilla y los
colegios publicos espanoles en el extranjero.

Se contemplan adaptaciones en las pruebas de alumnado con
discapacidad en la siguiente disposicion:

«Disposicion adicional segunda. Alumnado con necesidades educativas
especiales.

1. Se establecerdn las medidas mdas adecuadas para que las condiciones
de aplicaciéon de las pruebas se adapten a las necesidades del
alumnado con necesidades educativas especiales. Las medidas podrdn
incluir adaptaciones de acceso, organizativas, curriculares (cuando el
alumnado tenga establecida una adaptacion curricular), puesta a
disposicion del alumnado de los medios materiales y humanos y de los
apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la aplicacion de las
pruebas, o la garantia de accesibiidad de la informacion y la
comunicacion de los procesos y la del recinto o espacio fisico donde ésta
se desarrolle.

Las adaptaciones de acceso y organizativas podrdan afectar al formato y
presentaciéon de las pruebas, asi como al tiempo y espacio de aplicacion.

2. Cuando el alumnado tenga establecida una adaptacién curricular
significativa  serd evaluado acorde a esta adaptacion y nivel
correspondiente, y sus resultados no formardn parte del andlisis
estadistico para el cdilculo de los datos globales. Asi se procederd
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también con aquéllos que lleven escolarizados en el sistema educativo
espanol menos de un curso escolar completo y que como consecuencia
de ello presenten graves carencias linguisticas en lengua castellana.

3. Los responsables de la orientacion en cada centro educativo realizardn
un informe por cada alumno con necesidades educativas especiales,
que serd tenido en cuenta a la hora de establecer las adaptaciones que
procedan.

Serd el equipo psicopedagdgico y de orientacion de cada centro
educativo, junto con el tutor y el profesor de apoyo del alumno, quien
elaborard los instrumentos de evaluacion y los informes individualizados
teniendo en cuenta los resultados de los procesos de evaluacion interna
y los resultados de la evaluaciéon individualizada, donde se constate el
nivel de adquisicion de las competencias correspondientes y las posibles
medidas a adoptar.

4. El Servicio de Inspeccion educativa serd el encargado de comprobar
el establecimiento de las medidas de adaptaciéon y su adecuacion a la
necesidad de cada alumno.

5. En ningUn caso las adaptaciones computardn de forma negativa en
calificacion obtenida en las pruebas.»

Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el
procedimiento de incorporacién del alumnado a un curso de Educacion
Secundaria Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo definido
por la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, con materias no superadas del curriculo anterior a su
implantacion (BOE 5 abril 2016).

En general alumnado deberd recuperar las materias cursadas y no
superadas de los cursos anteriores si continan formando parte de la
organizacion del curso correspondiente en la nueva ordenacion de la
Educacién Secundaria Obligatoria o Bachillerato dentro de la
programaciéon de la oferta educativa establecida por cada
Administracion educativa. En el caso del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, deberd tenerse en cuenta para ello las
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adaptaciones curriculares de acceso, metodoldgicas y de evaluacion
realizadas con anterioridad y a lo largo de la etapa.

Resolucion de 13 de junio de 2014, de la Secretaria de Estado de
Educacion, Formacidon Profesional y Universidades, por la que se
establecen los elementos y caracteristicas de los documentos oficiales
de evaluaciéon de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato,
para el dmbito de gestion del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.
(BOE 18 junio 2016).

Aplicable en Ceuta y Melilla y centros publicos en el exterior.

Decimotercero. Documentacion de evaluacidon del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

La cumplimentacion de la documentacion de evaluacion del alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo se regird, con cardcter
general, por lo dispuesto en la presente resolucion.

En el expediente académico se hard mencion a las adaptaciones
curriculares significativas, y a la flexibilizacion de la escolarizacion.

Si existe evaluacion de las necesidades educativas especificas o
evaluacion psicopedagogica y propuesta curricular, se adjuntard a este
expediente.

Resolucion de 27 de mayo de 2016, de la Secretaria de Estado de
Educacion, Formacién Profesional y Universidades, por la que se
convocan subvenciones a entidades privadas sin fines de lucro para la
realizacion de actuaciones dirigidas a favorecer la utilizacion de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion por parte del
alumnado que presente necesidades educativas especiales derivadas
de discapacidad durante el curso escolar 2016-2017 (Extracto publicado
en BOE 10 junio 2016).

Resolucion de 27 de mayo de 2016 de la Secretaria de Estado de
Educacion, Formaciéon Profesional y Universidades, por la que se
convocan subvenciones a entidades privadas sin fines de lucro para la
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realizacion de determinadas actuaciones dirigidas a la atencién del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y a la
compensacion de desigualdades en educacién en Ceuta y Melilla,
durante el curso 2016-2017 (Extracto publicado en BOE 10 junio 2016).

Resolucion de 27 de mayo de 2016, de la Secretaria de Estado de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades, por la que se
convocan subvenciones a entidades privadas sin fines de lucro para la
realizacion de actuaciones dirigidas a la atencién del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo y a la compensaciéon de
desigualdades en educaciéon durante el curso escolar 20146-2017
(Extracto publicado en BOE 9 junio 2016).

Resolucion de 27 de mayo de 2016 de la Secretaria de Estado de
Educacion, Formaciéon Profesional y Universidades, por la que se
convocan subvenciones a entidades privadas sin fines de lucro para la
realizacién de actuaciones dirigidas a la atencién educativa de personas
adultas que presenten necesidades educativas especiales durante el
curso escolar 2016-2017 (Extracto publicado en BOE 9 junio 2016).

Resolucion de 30 de junio de 2016, de la Secretaria de Estado de
Educacion, Formacion Profesional y Universidades, Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se crean, regulan y ordenan las
Aulas Abiertas Especializadas para el alumnado con trastorno del
espectro autista en centros sostenidos con fondos puUblicos de las
ciudades de Ceuta y Melilla (BOE 25 julio 2016). Se regula un profesor de
Pedagogia Terapéutica y otro de Audicién y Lenguaje especializado a
tiempo completo. También se regula que el orientador en el centro debe
estar especializado. Por Ultimo se prevé personal auxiliar a tiempo parcial.

Resolucion de la Secretaria de Estado de Educacion, Formacién
Profesional y Universidades, por la que se convocan ayudas para
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo para el curso
académico 2016-2017 (Extracto publicado en BOE 6 agosto 2016). Toda
la informacidn estd disponible en el siguiente enlace:
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http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-
mecd/catalogo/general/educacion/050140/ficha/050140-2016.html#dg

Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las
evaluaciones finales de Educacién Secundaria Obligatoria y de
Bachillerato (BOE 30 julio 2016).

El real decreto fiene por objeto establecer las caracteristicas de las
pruebas de las evaluaciones finales de Educacion Secundaria
Obligatoria y de Bachillerato (las conocidas como revdlidas).

En relacion con los alumnos con discapacidad es interesante el articulo
8. Desarrollo y aplicacién, en su apartado 2:

«Con el fin de asegurar la igualdad de oportunidades, la no
discriminaciéon y la accesibilidad universal de las personas, en cada
convocatoria las Administraciones educativas adoptardn las medidas
oportunas para adaptar las condiciones de realizacion de las pruebas a
las necesidades del alumnado que presente necesidades especificas de
apoyo educativo. En funciéon de la necesidad, se podrdn adoptar
medidas tales como la adaptacion de los tiempos, la utilizacidon de
formatos especiales y la puesta a disposicion del alumnado de los medios
materiales y humanos y de los apoyos y de las ayudas técnicas que
precise para la realizacion de las pruebas, asi como la garantia de
accesibilidad de la informacion y la comunicacion de los procesos y la
del recinto o espacio fisico donde ésta se desarrolle.

El departamento de orientacion de cada centro educativo realizard un
informe por cada alumno a que se refiere este apartado, que serd tenido
en cuenta a la hora de establecer las adaptaciones que procedan.
Dichas adaptaciones no computardn de forma  negativa
menoscabando la calificacion final obtenida en las pruebas.n

El articulo 9, que se refiere a la calificacion de las pruebas, en su apartado
2, senala que en todo caso, en el supuesto de alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo deberd asegurarse el
conocimiento de las adaptaciones de acceso y organizativas que ha
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precisado el alumno, manteniendo su anonimato, por parte de los
miembros de los tribunales u érganos de calificacion designados.

En el articulo 10 se regula la revisidon de las pruebas a peticion de padres
o futores.

En relacion con las pruebas para la obtencion directa del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria  Obligatoria  que  las
Administraciones educativas, organizardn periddicamente pruebas para
que las personas mayores de dieciocho anos puedan obtener
directamente el fitulo de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria por cualquiera de las dos opciones de Ensenanzas
Académicas o Ensenanzas Aplicadas, las Administraciones educativas
velardn por que se adopten las medidas necesarias para asegurar la
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad que se presenten a dichas pruebas
(articulo 23.4).

La misma disposicion se recoge para las pruebas de Bachillerato para
mayores de veinte anos (arficulo 24.4).

Comunidades Autdnomas:
Andalucia:

Orden de 4 de noviembre de 2015, por la que se establece la ordenacion
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de
Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Andalucia. (BOJA 26
noviembre 2015).

Resolucion de 16 de marzo de 2016, de la Direcciéon General de
Planificacion y Centros, por la que se efectia la convocatoria de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
instrumentalizadas a través de convenios con Escuelas Hogar y Entidades
de titularidad privada sin dnimo de lucro, para facilitar la escolarizacion
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y para la
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realizacion de determinadas actuaciones de compensacién educativa
para el curso escolar 2016/17 (BOJA 28 marzo 2016).

Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia
(BOJA 28 junio 2016).

Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia (BOJA 28 junio 2016).

Orden de 28 de julio de 2016, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva a los centros docentes privados de la
Comunidad Autéonoma de Andalucia sostenidos con fondos publicos,
especificos de Educacion Especial o con planes de compensacion
educativa autorizados por la Consejeria competente en materia de
educacion, para facilitar la permanencia en el sistema educativo,
mediante la prestacion del servicio de comedor escolar para alumnas y
alumnos escolarizados en estos centros (BOJA 4 agosto 2016).

Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensenanzas de
Formacion Profesional Basica en Andalucia (BOJA 2 agosto 2016).

Aragon:

Orden ECD/63/2016, de 16 de febrero, por la que se regula la
implantacion de Proyectos educativos de organizacion de tiempos
escolares en centros de Educacion Infantil y Primaria y en centros de
Educacidn Especial de la Comunidad Auténoma de Aragén, sostenidos
con fondos publicos, y se realiza su convocatoria para el curso 2016-17
(BOA 19 febrero 2016).

Decreto 30/2016, de 22 de marzo, del Gobierno de Aragédn, por el que se
regula la escolarizacion de alumnos en los centros docentes publicos y
privados concertados en las ensenanzas de segundo ciclo de educacion
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infantil, educacién primaria, educacion especial, educacién secundaria
obligatoria, bachillerato y formacién profesional de la Comunidad
Auténoma de Aragon. (BOA 1 abril 2016).

Orden ECD/489/2016, de 26 de mayo, por la que se aprueba el curriculo
de la Educacién Secundaria Obligatoria y se autoriza su aplicacion en los
centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragén (BOA 2 junio
2016).

Orden ECD/494/2016, de 26 de mayo, por la que se aprueba el curriculo
del Bachillerato y se autoriza su aplicacion en los centros docentes de la
Comunidad Auténoma de Aragén (BOA 3 junio 2016).

Asturias:

Decreto 151/2015, de 3 de septiembre, de primera modificacion del
Decreto 82/2014, de 28 de agosto, por el que se regula la ordenacién y
se establece el curriculo de la Educacién Primaria en el Principado de
Asturias (BOPA 16 septiembre 2015).

Resolucion de 22 de abril de 2016, de la Consejeria de Educacion y
Cultura, por la que se regula el proceso de evaluacion del aprendizaje
del alumnado de la educacion secundaria obligatoria y se establecen el
procedimiento para asegurar la evaluacién objetiva y los modelos de los
documentos oficiales de evaluacién. (BOPA 29 abril 2016).

Resolucion de 21 de abril de 2016, de la Consejeria de Educacion y
Cultura, por la que se regula el programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento de la educacién secundaria obligatoria. (BOPA 29 abril 2016).

Resolucion de 29 de abril de 2016, de la Consejeria de Educacion y
Cultura, de primera modificacion de la Resolucion de 3 de febrero de
2015, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
regula la evaluacién del aprendizaje del alumnado de Educacion
Primaria (BOPA 10 mayo 2016).
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Resolucion de 26 de mayo de 2016, de la Consejeria de Educacion y
Cultura, por la que se regula el proceso de evaluacion del aprendizaje
del alumnado de bachillerato y se establecen el procedimiento para
asegurar la evaluacion objetiva y los modelos de los documentos
oficiales de evaluaciéon (BOPA 3 junio 2016).

Baleares:

Resolucion del consejero de Educacion y Universidad de 10 de mayo de
2016 por la cual se convoca el procedimiento para ampliar la dotacion
de personal de atencién a la diversidad en la ensefnanza privada
concertada para el curso 2016-2017 (BOIB 19 mayo 2016).

Resolucion del consejero de Educacion y Universidad por la cual se
aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a entidades
privadas sin animo de lucro que desarrollan programas de apoyo
educativo estimulador y rehabilitador dirigido a los alumnos con
necesidades educativas especiales para el curso 2015-2016. (BOIB 6
septiembre 2016).

Resolucion del consejero de Educacion y Universidad por la cual se
convocan ayudas economicas de la Consejeria de Educacion y
Universidad para la financiacion del transporte escolar adaptado para los
alumnos con necesidades educativas especiales para los dos Ultimos
trimestres del curso escolar 2015-2016 (BOIB 8 septiembre 2016).

Cantabiria:

Orden ECD/100/2015, de 21 de agosto, que regula los Programas de
mejora del aprendizaje y del rendimiento en los centros que imparien
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Cantabria. (BOCA 01 septiembre 2015).

Orden ECD/18/2016, de 9 de marzo, por la que se establecen las
condiciones para la evaluacion, promocion y obtencion del titulo en
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Educaciéon Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Cantabria (BOCA 17 marzo 2016).

Orden ECD/19/2016, de 9 de marzo, por la que se regulan las condiciones
para la evaluacion y la promocion en las enseinanzas de Bachillerato en
la Comunidad Auténoma de Cantabria (BOCA 17 marzo 2016).

Castilla 'y Leon:

Resolucion de 25 de febrero de 2016, de la Direcciéon General de Politica
Educativa Escolar (Consejeria de Educacién), por la que se establecen
las directrices para la elaboracién de los planes anuales de las Areas de
Inspeccion Educativa de las direcciones provinciales de educacion para
el curso académico 2015-2016 (BOCyL 4 marzo 2014).

Orden EDU/347/2016, de 21 de abril, por la que se regula la admisién del
alumnado de formacion profesional inicial en centros docentes

sostenidos con fondos puUblicos de la Comunidad de Castilla y Ledn
(BOCYL 28 abril 2016).

Incluye una cuota de reserva para alumnos con discapacidad.

Decreto 13/2016, de 5 de mayo, por el que se modifica el Decreto
11/2013, de 14 de marzo, por el que se regula la admisién del alumnado
en centros docentes sostenidos con fondos pUblicos de la Comunidad de
Castilla y Leén (BOCYL 9 mayo 2016).

Orden EDU/543/2016, de 13 de junio, por la que se determinan medidas
para la atencién educativa del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo que curse Formacion Profesional Bdsica en la
Comunidad de Castilla y Ledn (BOCYL 21 junio 2016).

Orden EDU/767/2016, de 30 de agosto, por la que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas para centros privados concertados de
educacion especial destinadas a financiar el transporte de alumnos
pluridiscapacitados con movilidad reducida que necesiten un transporte
adaptado (BOCYL 8 septiembre 2016).
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Cataluna:

Resolucion ENS/956/2016, de 11 de abril, por la que se aprueban las
directrices para realizar la prueba de evaluacion de sexto curso de la
educacion primaria y se convoca la prueba para el curso 2015-20146
(DOGC 18 abril 2016).

Resolucion EMC/2016/2016, de 2 de septiembre, por la que se aprueban
las bases reguladoras y se abre la convocatoria de ayudas a las
universidades del sistema universitario de Cataluna para colaborar en la
financiaciéon de recursos materiales y ayudas técnicas y personales con
el fin de garantizar la igualdad de oportunidades del alumnado con
discapacidad (UNIDISCAT) (DOGC 7 septiembre 2016).

Acuerdo GOV/120/2016, de 30 de agosto, por el que se crea el Plan piloto
experimental de itinerarios formativos especificos (IFE) para alumnos con
necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad
intelectual leve o moderada (DOGC 1 septiembre 2016).

Extremadura:

Decreto 78/2016, de 14 de junio, por el que se modifica el Decreto
31/2013, de 12 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de ayudas destinadas al alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, escolarizado en centros docentes
sostenidos con fondos puUblicos de la Comunidad Avuténoma de
Extremaduraq, y se realiza la convocatoria para el curso 2012/2013. (DOE
20 junio 2016).

Decreto 77/2016, de 7 de junio, por el que se modifica el Decreto 84/2014,
de 20 de mayo, por el que se regulan las actividades formativas
complementarias en los centros de Educacion Infantil y Primaria y
especificos de Educacion Especial, sostenidos con fondos pUblicos de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura y se establecen las bases
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reguladoras de las subvenciones destinadas a la financiacién de dichas
actividades a los centros privados concertados de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y se aprueba la convocatoria para el curso
escolar 2014/2015 (DOE 13 junio 2016).

Decreto 98/2014, de 5 de julio, por el que se establecen la ordenacién y
el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato
para la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE 6 julio 2016).

Orden de 7 de septiembre de 2016 por la que se regulan los programas
de mejora del aprendizaje y del rendimiento en los centros docentes que
imparten la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Extremadura (DOE 19 septiembre 2016).

Galicia:

Resolucion de 18 de abril de 2014, de la Direcciéon General de Educacion,
Formacion Profesional e Innovacion Educativa, por la que se dictan
instrucciones para el desarrollo de la evaluacién individualizada de tercer
curso de educaciéon primaria y de la evaluacion final de educacion
primaria en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Galicia
en el curso escolar 2015/16 (DOG 26 abril 2016).

Orden de 9 de junio de 2016 por la que se regula la evaluacién y la
promocion del alumnado que cursa educacion primaria en la
Comunidad Auténoma de Galicia. (DOG 10 junio 2016).

Orden de 16 de junio de 2016 por la que se regula el régimen de ayudas
a centros privados concertados de la Comunidad Auténoma de Galicia
para la atencién al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo para el curso 2016/17 (DOG 1 septiembre 2016).

Madrid:

Resolucion de 6 de abril de 2016, de las Viceconsejerias de Educacion no
Universitaria, Juventud y Deporte y de Organizacion Educativa, por la que
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se dictan instrucciones para la celebracion de las pruebas
correspondientes a la evaluacion final de los alumnos de sexto curso de
Educacidn Primaria de la Comunidad de Madrid, en el aiio académico
2015-2016 (BOCM 18 abril 2016).

Resolucion de 6 de abril de 2016, de las Viceconsejerias de Educacion no
Universitaria, Juventud y Deporte y de Organizacion Educativa, por la que
se dictan instrucciones para la celebracion de las pruebas
correspondientes a la evaluacién individualizada de los alumnos de
tercer curso de Educacion Primaria de la Comunidad de Madrid, en el
aino académico 2015-2016 (BOCM 18 aboril 2016).

Orden 1274/2016, de 20 de abril, de la Consejeria de Educacién, Juventud
y Deporte y de la Consejeria de Politicas Sociales y Familia por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesidon de becas para la
escolarizacién en centros privados en el primer ciclo de Educacién
Infantil. (BOCM 6 mayo 2016).

Aunque va dirigida ala edad de 0-3 anos se extiende alos 4 anos cuando
un nino tiene necesidades educativas especiales.

Orden 2578/2016, de 17 de agosto, de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deporte, por la que se regula el procedimiento de admision
de alumnos en centros sostenidos con fondos pUblicos para cursar los
ciclos de la Formacion Profesional Basica (BOCM 30 agosto 2016).

Orden 2398/2016, de 22 de julio, de la Consejeria de Educacién, Juventud
y Deporte de la Comunidad de Madrid, por la que se regulan
determinados aspectos de organizacion, funcionamiento y evaluacion
en la Educacion Secundaria Obligatoria (BOCM 9 agosto 2016).

Es de interés el articulo 10 que se refiere a las medidas de apoyo
especifico para el alumnado con necesidades educativas especiales.

«1. A fin de atender al alumnado con necesidades educativas especiales,
los centros podrdn establecer, cuando sea necesario, los procedimientos
oportunos para realizar adaptaciones significativas de los elementos del
curriculo que, en todo caso, requerirdn la evaluacion psicopedagdgica
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previa del estudiante, que serd realizada por el Deparfamento de
Orientacion o quienes reunan las condiciones para ejercer funciones de
orientacion educativa en los centros privados.

2. Dichas adaptaciones se realizardn buscando el mdximo desarrollo
posible de las competencias. Los centros establecerdn las medidas mas
adecuadas para que las condiciones.

De realizacion de las evaluaciones se adecuen a las necesidades de este
alumnado, adaptando, siempre que sea necesario, 1os insfrumentos de
evaluacion, los tiempos y los apoyos de acuerdo con las adaptaciones
curriculares que, en su caso, se hayan establecido.

3. La evaluacion continua y la promocion de estos alumnos tomardn
como referente los elementos fijados en dichas adaptaciones. En
cualquier caso, los alumnos con adaptaciones curriculares significativas
deberdn superar la evaluacion final para poder obtener el fitulo
correspondiente.

4. La escolarizacion de los alumnos con necesidades educativas
especiales en centros ordinarios podrd prolongarse un ano mads, sin
menoscabo de lo dispuesto en el articulo 28.5 de la Ley Orgdanica 2/2006,
de 3 de mayo, segun el cual, el alumno podrd repetir el mismo curso una
sola vez y dos veces como mdaximo dentro de la etapa. Cuando esta
segunda repeticidon deba producirse en tercero o cuarto curso, se
prolongard un ano el limite de edad al que se refiere el apartado 2 del
arficulo 4 de dicha Ley. Excepcionalmente, un alumno podrd repetir una
segunda vez en cuarto curso si no ha repetido en los cursos anteriores de
la etapa.

Murcia:

Orden de 30 de diciembre de 2015, de la Consejeria de Educacion y
Universidades, por la que se regulan los puestos y centros docentes de
atencion educativa preferente en la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia (BORM 12 enero 2016).
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Resolucion de 13 de octubre de 2015, de la Direcciéon General de
Innovacion Educativa y Atencion a la Diversidad, por la que se dan
instrucciones para el desarrollo del Programa experimental de Atencion
Sanitaria Especializada en horario escolar dirigido al alumnado que
precise cuidados sanitarios especializados y continuados en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, para el curso académico
2015-2016 (BORM 28 octubre 2015).

Orden de 5 de mayo de 2016, de la Consejeria de Educaciéon y
Universidades, por la que se regula la organizacion y el procedimiento de
aplicacion de la evaluacion final de Educacion Primaria en los centros
docentes de la Regidon de Murcia (BORM 7 mayo 2016).

Orden de 5 de mayo de 2016, de la Consejeria de Educacion y
Universidades por la que se regulan los procesos de evaluacion en la
Educacidén Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia (BORM 7 mayo 2016).

Resolucion de 15 de abril de 2016, de la Direcciéon General de Innovacion
Educativa y Atencién a la Diversidad, por la que se establece un
protocolo para la evaluacién e intervencion ante conductas
problemdticas en alumnado con necesidades educativas especiales
derivadas de discapacidad intelectual (BORM 10 mayo 2016).

Resolucion de 15 de junio de 2016, de la Direccion General de Innovacién
Educativa y Atencion a la Diversidad, por la que se regula el Programa de
Aprendizaje Integral en la Educacion Secundaria Obligatoria y su
implantacion en los centros publicos de la Regién de Murcia (BORM 21
junio 2016).

La Rioja:

Orden 1/2016, de 29 de febrero de 2016, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, por la que se regulan las bases de las ayudas
individualizadas de transporte escolar (BOLR 4 marzo 2016).
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Orden 11/2016 de 25 de agosto, de la Consejeria de Educacion,
Formacion y Empleo, por la que se regulan las ensenanzas de Educacion
Secundaria para personas adultas en centros docentes de la Comunidad
Auténoma de La Rioja (BOLR 2 septiembre 2016).

Comunidad Valencia:

Decreto136/2015, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se
modifican el Decreto 108/2014, de 4 de julio, del Consell, por el que se
establece el curriculo y desarrolla la ordenacion general de la Educacion
Primaria en la Comunitat Valenciana, y el Decreto 87/2015, de 5 de junio,
del Consell, por el que se establece el curriculo y se desarrolla la
ordenaciéon general de la Educaciéon Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato en la Comunitat Valenciana (DOCV 9 septiembre 2015).

Decreto 40/2016, de 15 de abril, del Consell, por el que se regula la
admision en los centros docentes publicos y privados concertados que
imparten ensenanzas de Educacion Infantil, Educaciéon Primaria,
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato (DOCV 18 akbril 2016).

2.3.2.2 Inclusion en la Vivienda

Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacién Urbana (BOE 31
octubre 2015).

Artficulo 2. Definiciones.

A los efectos de lo dispuesto en esta ley, y siempre que de la legislacion
especificamente aplicable no resulte otra definicion mdas pormenorizada,
los conceptos incluidos en este articulo serdn interpretados y aplicados
con el significado y el alcance siguientes:

2. Infravivienda: la edificacion, o parte de ella, destinada a vivienda, que
no reune las condiciones minimas exigidas de conformidad con la
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legislacion aplicable. En todo caso, se entenderd que no rednen dichas
condiciones las viviendas que incumplan los requisitos de superficie,
nUmero, dimensidon y caracteristicas de las piezas habitables, las que
presenten deficiencias graves en sus dotaciones e instalaciones bdsicas
y las que no cumplan los requisitos minimos de seguridad, accesibilidad
universal y habitabilidad exigibles a la edificacion.

5. Ajustes razonables: las medidas de adecuacion de un edificio para
facilitar la accesibilidad universal de forma eficaz, segura y prdactica, y sin
que supongan una carga desproporcionada. Para determinar si una
carga es 0 no proporcionada se tendrdn en cuenta los costes de la
medida, los efectos discriminatorios que su no adopcidn podria
representar, la estructura y caracteristicas de la persona o entidad que
haya de ponerla en prdactica y la posibilidad que tengan aquéllas de
obtener financiacién oficial o cualquier otra ayuda. Se entenderd que la
carga es desproporcionada, en los edificios constituidos en régimen de
propiedad horizontal, cuando el coste de las obras repercutido
anualmente, y descontando las ayudas publicas alas que se pueda tener
derecho, exceda de doce mensualidades ordinarias de gastos comunes.

Las Administraciones Publicas adoptardn medidas que aseguren la
realizacion de las obras de conservacion, y la ejecucion de actuaciones
de rehabilitacion edificatoria, de regeneracion y renovacion urbanas
gue sean precisas y, en su caso, formulardn y ejecutardn los instrumentos
que las establezcan, cuando existan situaciones de insuficiencia o
degradacion de los requisitos bdsicos de funcionalidad, seguridad vy
habitabilidad de las edificaciones; obsolescencia o vulnerabilidad de
barrios, de dmbitos, o de conjuntos urbanos homogéneos; o situaciones
graves de pobreza energética. Serdn prioritarias, en tales casos, las
medidas que procedan para eliminar situaciones de infravivienda, para
garantizar la seqguridad, salubridad, habitabilidad y accesibilidad

universal y un uso racional de la energia, asi como aquellas que, con tales
objetivos, partan bien de la iniciativa de los propios particulares incluidos
en el dmbito, bien de una amplia participacidon de los mismos en ella.
(Articulo 4.4.).
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Articulo 5. Derechos del ciudadano.
Todos los ciudadanos fienen derecho a:

a) Disfrutar de una vivienda digna, adecuada y accesible, concebida
con arreglo al principio de diseno para todas las personas, que constituya
su domicilio libre de ruido u otras inmisiones contaminantes de cualquier
tipo que superen los limites maximos admitidos por la legislacion aplicable
y en un medio ambiente y un paisaje adecuados.

b) Acceder, en condiciones no discriminatorias y de accesibilidad
universal, a la utilizacion de las dotaciones publicas y los equipamientos
colectivos abiertos al uso publico, de acuerdo con la legislacion
reguladora de la actividad de que se tfrate.

Arficulo 9. Participacion publica y privada en las actuaciones de
transformacion urbanistica y en las edificatorias. En las adjudicaciones de
concursos se tendrd en cuenta, con cardcter preferente, aquellas
alternativas u ofertas que propongan obras de eliminacion de las
situaciones de infravivienda, de cumplimiento del deber legal de
conservacion, de garantia de la accesibilidad universal, o de mejora de
la eficiencia energética.

Articulo 15. Contenido del derecho de propiedad del suelo: deberes y
cargas.

1. El derecho de propiedad de los terrenos, las instalaciones,
construcciones y edificaciones comprende con cardcter general,
cualquiera que sea la situacion en que se encuentren, los deberes
siguientes: b) Conservarlos en las condiciones legales de seguridad,
salubridad, accesibilidad universal, ornato y las demds que exijan las leyes
para servir de soporte a dichos usos.

Articulo 19. Los derechos de realojamiento y de retorno.

1. En la ejecucion de las actuaciones sobre el medio urbano que
requieran el desalojo de los ocupantes legales de inmuebles que
constituyan su residencia habitual, deberdn garantizar el derecho de
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aquéllos al realojamiento en los términos establecidos por este articulo y
por la legislacion sobre ordenacion territorial y urbanistica: a) la
Administracion expropiante o, en su caso, el beneficiario de la
expropiacion, cuando se actie por expropiacion. A tales efectos,
deberdn poner a disposicidon de aquéllos, viviendas en las condiciones de
venta o alquiler vigentes para las viviendas sometidas a algun régimen
de proteccion publica y superficie adecuada a sus necesidades, dentro
de los limites establecidos por la legislacion protectora. La entrega de la
vivienda de reemplazo, en el régimen en que se viniera ocupando la
expropiada, equivaldrd al abono del justiprecio expropiatorio, salvo que
el expropiado opte por percibirlo en metdlico, en cuyo caso no tendrd
derecho de realojo.

b) el promotor de la actuaciéon, cuando se actie mediante dmbitos de
gestion conjunta, mediante procedimientos no expropiatorios. En estos
casos, el promotor deberd garantizar el realojamiento, en las condiciones
que establezca la legislacion aplicable.

5. Para hacer efectivo el derecho de realojamiento serd preciso ofrecer
una vivienda por cada una de las viviendas afectadas por la actuacion,
bien en el mismo dmbito de actuacion, o, si no es posible, lo mds proximo
al mismo. Cuando no sea materialmente posible ofrecer dicha vivienda,
los titulares del derecho de realojamiento tendrdn derecho a su
equivalente econémico.

La vivienda de sustfitucion tendrd una superficie adecuada a las
necesidades del titular del derecho de realojamiento y, en el caso de que
éste fuera una persona con discapacidad, serd una vivienda accesible o
acorde a las necesidades derivadas de la discapacidad.

El derecho de realojamiento respetard en todo caso los limites
establecidos por la legislacion sobre vivienda protegida que resulte
aplicable.

Articulo 24. Reglas especificas de las actuaciones sobre el medio urbano.
4. Serd posible ocupar las superficies de espacios libres o de dominio
publico que resulten indispensables para la instalacidn de ascensores u
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ofros elementos que garanticen la accesibilidad universal, asi como las
superficies comunes de uso privativo, tales como vestibulos, descansillos,
sobrecubiertas, voladizos y soportales, tanto si se ubican en el suelo, como
en el subsuelo o en el vuelo, cuando no resulte viable, técnica o
econdmicamente, ninguna ofra solucidn y siempre que quede
asegurada la funcionalidad de los espacios libres, dotaciones y demas
elementos del dominio publico. 6. Cuando las actuaciones referidas en
los apartados anteriores afecten a inmuebles declarados de interés
cultural o sujetos a cualquier ofro régimen de proteccion, se buscardn
soluciones innovadoras que permitan realizar las adaptaciones que sean
precisas para mejorar la eficiencia energética y garantizar la
accesibilidad, sin perjuicio de la necesaria preservacion de los valores
objeto de proteccién. En cualquier caso, deberdn ser informadas
favorablemente, o autorizadas, en su caso, por el érgano competente
para la gestion del régimen de proteccion aplicable, de acuerdo con su
propia normativa.

Articulo 29. El Informe de Evaluacidon de los Edificios.

1. Los propietarios de inmuebles ubicados en edificaciones con tipologia
residencial de vivienda colectiva podrdn ser requeridos por la
Administracion competente, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo siguiente, para que acrediten la situacidn en la que se
encuentran aquéllos, al menos en relacion con el estado de
conservacion del edificio y con el cumplimiento de la normativa vigente
sobre accesibilidad universal, asi como sobre el grado de eficiencia
energética de los mismos.

2. El Informe de Evaluacién que determine los extremos senalados en el
apartado anterior, identificard el bien inmueble, con expresion de su
referencia catastral y contendrd, de manera detallada:

a) La evaluaciéon del estado de conservacion del edificio.

b) La evaluacién de las condiciones bdsicas de accesibilidad universal y
no _discriminacioén de las personas con discapacidad para el acceso y
utilizacidn del edificio, de acuerdo con la normativa vigente,
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estableciendo si el edificio es susceptible o no de readlizar agjustes
razonables para satisfacerlas.

c) La certificacion de la eficiencia energética del edificio, con el
contenido y mediante el procedimiento establecido para la misma por
la normativa vigente.

Articulo 30. Capacitacion para suscribir el Informe de Evaluacion de los
Edificios.

1. El Informe de la Evaluaciéon de los Edificios podrd ser suscrito tanto por
los técnicos facultativos competentes como, en su caso, por las
entidades de inspeccion registradas que pudieran existir en las
comunidades autbnomas, siempre que cuenten con dichos técnicos. A
tales efectos se considera técnico facultativo competente el que esté en
posesion de cualquiera de las fitulaciones académicas y profesionales
habilitantes para la redaccion de proyectos o direccion de obras y
direccion de ejecucion de obras de edificacion, segun lo establecido en
la Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién de la Edificacion, o
haya acreditado la cudlificacion necesaria para la realizacion del
Informe, segun lo establecido en la disposicion final primera.

Dichos técnicos, cuando lo estimen necesario, podrdn recabar, en
relacion con los aspectos relativos a la accesibilidad universal, el criterio
experto de las entidades y asociaciones de personas con discapacidad
gue cuenten con una acreditada trayectoria en el dmbito territorial de
que se frate y tengan entre sus fines sociales la promocion de dicha
accesibilidad.

Articulo 31. Cooperacion interadministrativa.

1. Podrdn beneficiarse de la colaboracién y la cooperacion
econdmica de la Administracion General del Estado, en cualquiera
de las formas previstas legalmente y teniendo prioridad en las
ayudas estatales vigentes, las actuaciones con cobertura en los
correspondientes planes estatales que tengan por objeto:
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c) Aquellas ofras actuaciones que, con independencia de lo dispuesto
en la letra anterior, tengan como objeto actuar en dmbitos de gestion
aislada o conjunta, con la finalidad de eliminar la infravivienda, garantizar
la accesibilidad universal o mejorar la eficiencia energétfica de los
edificios.

Disposicion transitoria segunda. Calendario para la realizacion del
Informe de Evaluacion de los Edificios.

1. Con el objeto de garantizar la calidad y sostenibilidad del parque
edificado, asi como para orientar y dirigir las politicas publicas que
persigan tales fines, y sin perjuicio de que las comunidades auténomas
aprueben una regulacion mds exigente y de lo que dispongan las
ordenanzas municipales, la obligacion de disponer del Informe de
Evaluacion regulado en el articulo 29, deberd hacerse efectiva, como
minimo, en relacion con los siguientes edificios y en las fechas y plazos
que a contfinuacion se establecen:

a) Los edificios de tipologia residencial de vivienda colectiva que a fecha
28 de junio de 2013, tuvieran ya una antigiedad superior a 50 anos, el dia
28 de junio de 2018, como mdaximo.

b) Los edificios de tipologia residencial de vivienda colectiva que vayan
alcanzando la antigiedad de 50 anos, a partir del 28 de junio de 2013,
en el plazo méximo de cinco anos, a contar desde la fecha en que
alcancen dicha antiguedad.

Tanto en los supuestos de esta letra, como en los de la letra a) anterior, si
los edificios contasen con una inspeccién técnica vigente, realizada de
conformidad con su normativa aplicable, antes del 28 de junio de 2013,
sélo se exigird el Informe de Evaluacion cuando corresponda su primera
revision de acuerdo con aquella normativa, siempre que Ia misma no
supere el plazo de diez anos, a contar desde la entrada en vigor de esta
Ley. Si asi fuere, el Informe de Evaluacidon del Edificio deberd
cumplimentarse con aquellos aspectos que estén ausentes de la
inspeccion técnica realizada.
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c) los edificios cuyos titulares pretendan acogerse a ayudas publicas con
el objetivo de acometer obras de conservacion, accesibilidad universal
o eficiencia energética, en fecha anterior a la formalizacion de la
peticion de la correspondiente ayuda.

d) El resto de los edificios, cuando asi lo determine la normativa
autondmica o municipal, que podrd establecer especialidades de
aplicacion del citado informe, en funcidon de su ubicacion, antigiedad,
tipologia o uso predominante.

Comunidades Autonomas:
Andalucia:

Ley 3/2016, de 9 de junio, para la proteccién de los derechos de las
personas consumidoras y usuarias en la contratacion de préstamos y
créditos hipotecarios sobre la vivienda (BOE 30 junio 20146).

En relacion con las personas con discapacidad se recoge en el articulo
5.3. que La accesibilidad de las personas con discapacidad a la
informacion prevista en esta norma deberd garantizarse en los términos
exigidos en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por €l
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social.

Baleares:

Decreto ley 1/2016, de12 de enero, de medidas urgentes en materia
urbanistica (BOIB 13 enero 2016).

Resolucion del consejero de Territorio, Energia y Movilidad por la que se
convocan ayudas de rehabilitacion de viviendas para mejorar su
accesibilidad. (BOIB 23 abril 2016).
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Resolucion del consejero de Territorio, Energia i Movilidad por la que se
convocan ayudas a la rehabilitaciéon edificatoria de 2016, en el marco
del Plan Estatal de Fomento del Alquiler de viviendas, la Rehabilitacion
Edificatoria, i la Regeneracién i la Renovacién Urbanas, 2013-2016 (BOIB
19 mayo 2016).

Cantabiria:

Orden UMA/ 15/2016, de 16 de mayo, por la que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones a entidades locales destinadas a
financiar inversiones para la mejora de la accesibilidad en edificios de
propiedad y uso pUblico (BOCA 31 mayo 20146).

Castilla y Ledn:

Decreto 6/2016, de 3 de marzo, por el que se modifica el Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Leon para su adaptacion a la Ley 7/2014, de 12
de septiembre, de medidas sobre rehabilitacién, regeneracién y
renovacion urbana, y sobre sostenibilidad, coordinacion y simplificacion
en materia de urbanismo (BOCYL 4 marzo 2016).

Contiene normas sobre accesibilidad.

Cataluna:

Orden TSF/148/2016, de 30 de mayo, por la que se aprueban las bases
para la concesion de las ayudas de apoyo a la autonomia en el propio
hogar para el ano 2016 (DOGC 14 junio 2016).

Resolucion TSF/1487/2016, de 2 de junio, por la que se abre la
convocatoria para la concesion de las ayudas de apoyo a la autonomia
en el propio hogar para el ano 2016 (DOGC 17 junio 2016).
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Galicia:

Ley 2/2016, de 10 de febrero, del suelo de Galicia (DOG 19 febrero 2016).
Contiene normas sobre accesibilidad universal.

Orden de 19 de septiembre de 2016 por la que se aprueba el programa
de préstamos cualificados para la rehabilitacion de edificios y viviendas
y se establecen las bases reguladoras para la concesion de las ayudas
de este programa (DOG 23 septiembre 2016).

Madrid:

Decreto 52/2016, de 31 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se
crea el Parque de Viviendas de Emergencia Social y se regula el proceso
de adjudicacion de viviendas de la Agencia de Vivienda Social de la
Comunidad de Madrid (BOCM 6 junio 2016).

La situacion de discapacidad o dependencia de los miembros de la
unidad familiar pesa a la hora de acceder a una vivienda social.

Murcia:

Ley 10/2016, de 7 de junio, de Reforma de la Ley 6/2015, de 24 de marzo,
de la Vivienda de la Regidon de Murciaq, y de la Ley 4/1996, de 14 de junio,
del Estatuto de los Consumidores y Usuarios de la Region de Murcia
(BORM 15 junio 2016). En esta ley destinada a paliar el grave problema
social de los desahucios, la situacion de discapacidad es tenida en
cuenta.

Pais Vasco:

Ley 5/2016, de 21 de abril, de modificacion de la Ley de Gestion de
Emergencias (BOE 23 junio 2016).
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La Ley 1/1996, de 3 de abiril, de Gestion de Emergencia del Pais Vascos,
fue una norma pionera por cuanto integraba en un sistema Unico tanto
la gestion rutinaria de las emergencias ordinarias o cotidianas derivadas
de cualqguier tipo de supuesto accidental como la respuesta ante
sifuaciones de emergencia colectiva derivadas de catdstrofes o
calamidades publicas.

La Ley 5/2016 introduce algunas modificaciones. De interés para las
personas con discapacidad, porque se las tiene en cuenta
expresamente es la infroduccion del nuevo articulo 8 ter que dispone la
obligacion del departamento del Gobierno Vasco competente en
seguridad de crear y coordinar una red de informacion y alerta de
proteccion civil, destinada tanto a la prevencion, deteccion vy
seguimiento de las situaciones de emergencia como a la informacion
preventiva a las autoridades de proteccidon civil, servicios puUblicos
especialmente vulnerables y la ciudadania de las amenazas para la
seguridad de personas, bienes y patrimonio colectivo.

La difusion de informacion preventiva a la poblacion deberd efectuarse
en condiciones que la hagan eficaz en relacion con los colectivos a los
que se dirija, singularmente en relacidn con la poblacién infantil y
personas ancianas o con discapacidad u otros especialmente
vulnerables.

También es interesante el nuevo articulo 24 bis sobre el servicio de
atencion de llamadas de emergencia, a fravés del nimero telefénico
Unico 1-1-2, tiene por misidn recepcionar las llamadas que realice
cualquier ciudadano o ciudadana en el territorio de Euskadi, identificar
la urgencia o incidente y transmitir la llamada o la alarma a los servicios
o autoridades oportunas de conformidad con la organizacion interna de
cada administracion.

El departamento del Gobierno Vasco competente en materia de
seguridad pondrd los medios precisos para facilitar el acceso al servicio
en otros idiomas oficiales de los distintos estados de la Unidn Europea, asi
como para garantizar los mecanismos que aseguren dicho acceso a las
personas con discapacidad.
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Este fipo de normas son pasos adelante en el derecho a la vida
independiente de las personas con discapacidad.

2.3.2.3 Inclusion en la Salud

Real Decreto 1091/2015, de 4 de diciembre, por el que se crea y regula
el Registro Estatal de Enfermedades Raras (BOE 24 diciembre 2015).

Comunidades Auténomas:

Andalucia

Decreto 69/2016, de 1 de marzo, por el que se crea y regula el Registro
de personas residentes en Andalucia con anomalias connatales
causadas por talidomida, y se desarrolla el procedimiento para la
evaluacion, y en su caso, inclusion de dichas personas en ese Registro
(BOJA 8 marzo 2016).

Galicia:

Orden de 19 de septiembre de 2016 por la que se crea y regula la carpeta
personal de salud (DOG 30 septiembre 2016).

La carpeta personal de salud constituye un espacio de almacenamiento
personal de informacion, creado a peticidn de la persona usuaria, que se
mantendrd activo bajo su responsabilidad o de la persona por ella
autorizada. Se trata de un soporte digital independiente vy
completamente diferenciado de la historia clinica electrénica, integrada
por informacion identificativa de la persona usuaria y por la que esta
incorpore, por dispositivos y aplicativos relacionados con la salud,
aufoconfrol del estado fisico, enfrenamiento, dietas, ejercicio fisico,
monitorizacidn de constantes o registro de tratamientos, pudiendo
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incluirse también la generada a iniciativa de profesionales o centros
sanitarios.

Pais Vasco:

Ley 11/2014, de 8 de julio, de garantia de los derechos y de la dignidad
de las personas en el proceso final de su vida (BOE 21 julio 2016).

Se regula la participacion de la persona con discapacidad en la mayor
medida posible, ofreciéndole los apoyos adecuados, y formatos
accesibles, con respeto a su dignidad personal, valores u opciones vitales
recogidos en el documento de voluntades anticipadas, si lo hubiera.

Si en opinidn del médico responsable de su asistencia la persona que se
halla bajo atencidn sanitaria se encuentra en situacion de incapacidad,
tanto la responsabilidad de recibir la informacién como la de dar o
revocar el consentimiento basado en la informaciéon recaerd sobre las
siguientes personas, por este orden:

a) La persona designada a tal efecto en el documento de voluntades
anticipadas.

b) Quien ostente su representacion legall.

c) El conyuge o la pareja unida con la persona enferma de forma estable
en una relacion de afectividad andloga a la conyugal y que viniera
conviviendo con ella o que no hubiera iniciado un proceso de
separacion o divorcio.

d) Los familiares de grado mds cercano, y, dentfro del mismo grado, el de
mayor edad.

e) En Ultima instancia, quien decidan las autoridades judiciales.

En el caso de las personas incapacitadas judicialmente, se tendrd en
cuenta lo establecido en la resolucion judicial sobre incapacitacion.
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Cuando dicha resolucion judicial no establezca limitaciones respecto a
la prestacion del consentimiento, la determinacion de la capacidad de
hecho se realizard por el médico responsable conforme a lo previsto en
esta ley. En este caso, si se aprecia la incapacidad de hecho, los
derechos establecidos en el presente articulo se ejercerdn de acuerdo
con lo dispuesto en el apartado anterior.

La situacion de incapacidad no supondrd ningun obstdculo para que los
pacientes participen en el proceso de informacién y toma de decisiones,
siempre que asi lo permita la resolucion judicial de incapacitacion, de un
modo adecuado a su grado de capacidad y comprension.

El ejercicio de los derechos de los pacientes que se encuentren en
situacion de incapacidad se hard siempre buscando su mayor beneficio
y el respeto a su dignidad personal. A la hora de interpretar la voluntad
de la persona enferma se tendrdn en cuenta sus deseos, manifestados
previamente, asi como los que supuestamente manifestaria en el
hipotético caso de que actualmente no estuviera incapacitada.
(Articulos 9 y 10).

2.3.2.4 Apoyos a la discapacidad

2.3.2.4.1 Ley de Autonomia personal y atencion a la dependencia

Resolucion de 3 de noviembre de 2015, de la Secretaria de Estado de
Servicios Sociales e Igualdad, por la que se publica el Acuerdo del
Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia
y Atencion a la Dependencia, que modifica parcialmente el Acuerdo de
27 de noviembre de 2008, sobre acreditacion de centros y servicios del
Sistema para la Autonomia y Atenciéon a la Dependencia (BOE 16
noviembre 2015).

El acuerdo avanza en el proceso de acreditacidon de cuidadores,
gerocultores, auxiliares de ayuda a domicilio y asistentes personales. Se
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requiere una titulacion para cada uno de ellos como también para los
directores de los centros.

Se da un plazo hasta 31 de diciembre de 2017 para obtener la
correspondiente titulacion.

En el caso de personas con edad superior a 55 anos que estén
desempenando funciones en ese dmbito y acrediten una experiencia de
3 anos quedan habilitadas de forma excepcional en el dmbito de su
Comunidad Auténoma.

Lo acordado requiere no obstante de continuacidon de actuaciones por
parte del Estado y CCAA en la formacion de trabajadores que lo
necesiten y acreditacion de competencias profesionales.

Resolucion de 29 de diciembre de 2015, del Instituto de Mayores y
Servicios Sociales, por la que se publica el Convenio de colaboracion con
la Comunidad de Madrid para establecer y regular el procedimiento que
posibilite la Interoperabilidad del Sistema de Informacion de la citada
Comunidad Autéonoma con el Sistema de Informacién del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia del IMSERSO (BOE 2 febrero
2016).

Comunidades Auténomas:
Andalucia:

Resolucion de 17 de noviembre de 2015, por la que se encomienda a la
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia el desarrollo
de un programa de atencion a personas con discapacidad en situacion
de exclusioén social. (BOJA, 24 noviembre 2015).

Resolucion de 29 de junio de 2016, de la Direccion-Gerencia de la
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que
se desarrolla y convoca el procedimiento para la concesidon de la
habilitacion de forma excepcional de personas cuidadoras, gerocultoras
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y auxiliares de ayuda a domicilio mayores de 55 anos con experiencia
laboral (BOJA 7 julio 2016).

Baleares:

Decreto 5/2016, de 5 de febrero, de modificacion del Decreto 83/2010, de
25 de junio, por el que se establecen los principios generales del
procedimiento para el reconocimiento de la situacion de dependencia,
la intensidad de proteccion de los servicios y el régimen de
compatibilidad de las prestaciones del Sistema para la Autonomia y
Atencion a la Dependencia en el dmbito de la comunidad auténoma de
las llles Balears, y se crea la Red PUblica de Atencion a la Dependencia
de las llles Balears (BOIB 6 febrero 2016).

Resolucion de la consejera de Servicios Sociales y Cooperacion de 19 de
septiembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria de
subvenciones destinadas a entidades privadas sin dnimo de lucro que
desarrollan proyectos en materia de servicios de atencion, prevenciéon y
promocion de la autonomia personal dirigidos a la integracion social de
personas con enfermedades oncolégicas, de personas con enfermedad
de Alzheimer v ofras demencias, de personas con enfermedades
neurodegenerativas, de personas con enfermedades raras y de personas
con discapacidad (BOIB 24 septiembre 2016).

Castilla-La Mancha:

Resolucion de 10/06/2014, de la Direccion General de Atenciéon a la
Dependenciaq, por la que se convocan para el ano 2016 las subvenciones
para el desarrollo de programas destinados al servicio de promocién de
la autonomia personal para las personas en situacion de dependencia
en Castilla-La Mancha (DOCM 15 junio 2016).

Galicia:
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Orden de 27 de agosto de 2015 por la que se modifica la Orden de 2 de
enero de 2012, de desarrollo del Decreto 15/2010, de 4 de febrero, por el
que se regula el procedimiento para el reconocimiento de la situacion de
dependencia y del derecho a las prestaciones del Sistema para la
autonomia y la atenciéon a la dependencia, el procedimiento para la
elaboracion del Programa individual de atencién y la organizacion y el
funcionamiento de los drganos técnicos competentes (DOG 04
septiembre 2015).

Madrid:

Resolucion 102/20146, de 11 de enero, del Director General de Atencion a
la Dependencia y al Mayor, por la que se determina la participacion
economica del usuario en la financiacion del coste del servicio de ayuda
a domicilio (BOCM 10 febrero 2016).

Resolucion 3699/2015, de 19 de noviembre, de la Direcciéon General de
Atencion a la Dependencia y al Mayor, por la que se aprueban los
modelos normalizados previstos en el Decreto 54/2015, de 21 de mayo,
por el que se regula el procedimiento para reconocer la situaciéon de
dependencia y el derecho a las prestaciones del sistema para la
autonomia y atencién a la dependencia en la Comunidad de Madrid
(BOCM 14 marzo 2016).

Murcia:

Decreto-Ley 3/2015, de 7 de octubre, por el que se modifican los
requisitos de acceso a la prestacion economica de Cuidados en el
Entorno Familiar y Apoyo a Cuidadores no profesionales del Sistema de la
Dependencia asi como la intensidad en su prestacion y se regula la
acreditacion de las Comunidades Hereditarias para reclamar los atrasos
devengados y no percibidos por las personas dependientes fallecidas
(BORM 10 octubre 2015).
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Decreto-Ley n.° 3/2014, de 1 de junio, por el que se modifica el régimen
de participacion econdémica de las personas beneficiarias de
determinadas prestaciones del Sistema de Autonomia y Atencién a la
Dependencia en la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia (BORM
03 junio 2016).

La norma rebaja un poco la participacion del beneficiario en el coste del
servicio respecto a la normativa de 2013. Por ejemplo el presente
Decreto-Ley permite recuperar a las personas en situacion de
dependencia el 33 por ciento de la cuantia de las prestaciones de
andloga naturaleza y finalidad citadas en el articulo 31 de la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, en aquellos servicios que tienen por objetivo el
mejorar y/o mantener el nivel de autonomia de los usuarios tales como el
servicio de centfro de diag, el servicio de promocién de la autonomia
personal prestado en régimen de atencidon diurna o el servicio de ayuda
a domicilio.

Navarra:

Orden Foral 168/2015, de 20 de octubre, del Consejero de Derechos
Socidales, por la que se modifica la Orden Foral 62/2013, de 18 enero, del
Consejero de Politicas Sociales, por la que se establece el régimen de
compatibilidad entre diversas prestaciones y servicios en el area de
atencién a la dependencia y se regulan las ayudas econémicas para la
permanencia en el domicilio de las personas dependientes y apoyo a las
personas cuidadoras de éstas (BON 28 octubre 2015).

Orden Foral 192/2016, de 13 de abril, del Consejero de Derechos Sociales,
por la que se modifica la Orden Foral 62/2013, de 18 enero, del Consejero
de Politicas Sociales, por la que se establece el régimen de
compatibilidad entre diversas prestaciones y servicios en el drea de
atencion a la dependencia y se regulan las ayudas econémicas para la
permanencia en el domicilio de las personas dependientes y apoyo a las
personas cuidadoras de éstas (BON 18 mayo 2014).
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Amplia la relacion de las prestaciones compatibles enfre si. Para la
compatibilidad entre el Servicio de Atencion a Domicilio (SAD) vy los
Servicios de estancia diurna, centro de dia y cenftro de noche la
fundamentacion se sustenta en la apuesta por favorecer la permanencia
en el domicilio de las personas dependientes mediante el acceso a una
variedad de servicios y prestaciones que lo haga posible. En el supuesto
de compatibilidad enfre Servicio de Atfencion Residencial y la ayuda
econdmica para Asistente personal, en ofrecer una igualdad de
oportunidades en el acceso a la educacion y al empleo, tanto a las
personas que se encuentran en su domicilio como a aquellas que por
diversas circunstancias no pueden seguir en él y han de estar en un
Servicio de Atencion Residencial.

Navarra sigue siendo un ejemplo en propiciar la compatibilidad entre
prestaciones y por tanto el derecho a la vida independiente.

Pais Vasco:
Alava:

Decreto Foral 56/2016, del Consejo de Diputados de 3 de agosto, que
modifica el Decreto Foral 36/2014, de 22 de julio, que regula el
procedimiento para el reconocimiento de la situaciéon de dependencia,
la calificacion de la discapacidad, la existencia de trastornos del
desarrollo o del riesgo de padecerlo y el derecho y el procedimiento de
acceso en tales condiciones a los servicios y prestaciones econémicas
de Servicios Sociales en Alava (BOTHA 17 agosto 2016).

La Rioja:

Resolucion 402/2016, de 24 de mayo, de la Consejeria de Politicas
Sociales, Familia, Igualdad y Justicia, por la que se efectia una segunda
convocatoria de subvenciones en materia de servicios sociales para el
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aino 2016 destinada a la Promocién de la Autonomia Personal (Extracto
publicado en BOLR 30 mayo 2016).

Comunidad Valenciana:

Ley 10/2015, de 29 de diciembre, de medidas fiscales, de gestion
administrativa y financiera, y de organizacién de la Generalitat. (BOE 8
febrero 2016).

En el capitulo VI se modifican diversos preceptos de la Orden 21/2012, de
25 de octubre, de la Conselleria de Justicia y Bienestar Social, por la que
se regulan los requisitos y condiciones de acceso al programa de
atencién a las personas y a sus familias en el marco del sistema para la
autonomia y atencion ala dependencia en la Comunitat Valenciana, en
los siguientes aspectos:

- Se aumenta la cantidad minima de referencia para los usuarios de
centros asistenciales.

- —Se deroga la normativa vigente del texto refundido de la Ley de
Tasas de la Generalitat, en materia de tasas de cenfro de dia y se
derogan los articulos de la Orden 21/2012 relativos al copago de
servicios.

- En cuanfo a prestaciones, se incluye un arficulo donde se
establece que el importe de las prestaciones serdn las cuantias
determinadas por el Estado mediante Real Decreto, segun lo
previsto en el articulo 20 de la Ley 29/2006, de Promociéon de la
autonomia personal y atencidon a las personas en situacion de
dependencia.

2.3.2.4.2 Grado de discapacidad

Comunidades Autdnomas:
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Galicia:

Orden de 20 de julio de 2016 por la que se crea la tarjeta acreditativa del
grado de discapacidad y se regula el procedimiento para a su obtencién
(DOG 4 agosto 2016).

Pais Vasco:
Alava:

Decreto Foral 56/2016, del Consejo de Diputados de 3 de agosto, que
modifica el Decreto Foral 36/2014, de 22 de julio, que regula el
procedimiento para el reconocimiento de la situaciéon de dependencia,
la calificacion de la discapacidad, la existencia de trastornos del
desarrollo o del riesgo de padecerlo y el derecho y el procedimiento de
acceso en tales condiciones a los servicios y prestaciones economicas
de Servicios Sociales en Alava (BOTHA 17 agosto 2016).

2.3.2.4.3 Impuestos
Comunidades Autonomas:
Aragon:

Ley 10/2015, de 28 de diciembre, de medidas para el mantenimiento de
los servicios pUblicos en la Comunidad Auténoma de Aragon (BOA 30
diciembre 2015).

El fipo impositivo especial aplicable a la transmision de vivienda como
pago total o parcial por la adquisicidon de ofra se reconfigura ahora como
una bonificacion para esas mismas operaciones, siempre que las realicen
determinados colectivos: menores de 35 anos, personas con
discapacidad igual o superior al 65 por 100 y mujeres victimas de violencia
de género. Se trata de una medida de marcado cardcter social que
persigue mantener, para estos colectivos, el nivel de tributacidon vigente
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hasta el momento y que no se vean afectados por el incremento de los
tipos generales, esto es, que una bonificacion en cuota del 12,5 por 100
equivale a mantener, para estos colectivos, un tipo impositivo del 7 por
100, instrumentadndose como “bonificacion” por resultar técnicamente
mas adecuado a la naturaleza del beneficio fiscal.

Se recogen beneficios fiscales vigentes en materia de tributos cedidos.

Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas Fiscales y Administrativas de la
Comunidad Auténoma de Aragén (BOE 10 marzo 2016).

Se modifica el Impuesto sobre el Patrimonio, limitando a 300.000 euros la
aplicacion de la bonificacion del 99 por 100 de la cuota en los
patrimonios especialmente  protegidos de confribuyentes con
discapacidad.

Se entenderd que concurre situacion de exclusion social, a los efectos de
la exencidn en el Impuesto sobre la contaminacion de las aguas, cuando
resida un perceptor de pensiones no contributivas de jubilacidén o
invalidez, pension de viudedad, beneficiario de ayudas de urgencia o de
integracion familiar, renta activa de insercion, beneficiario de ayudas
individuales para personas con grado de discapacidad y persondas en
situacion de dependencia, beneficiario del sistema para la autonomia y
atencién a la dependencia, prestaciones sociales y econdmicas para
personas con discapacidad o subsidio por desempleo con
responsabilidades familiares por agotamiento de la prestacion
contributiva.

Se modifica la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de
Conftratos del Sector PUblico de Aragdn, fundamentalmente con el fin de
adaptar el porcentaje del nUmero de trabajadores con discapacidad al
que indica la Directiva 2014/24/UE.

Cantabiria:
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Ley 6/2015, de 28 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas
(BOE 20 enero 2016).

Sin perjuicio de que ya se venia readlizando de este modo en las
convocatorias de la Administracion sanitaria, en aras de garantizar el
principio de seguridad juridica, se adapta la norma autondmica a las
previsiones del Estatuto Bdsico del Empleado PuUblico, incrementdndose
el cupo minimo de las vacantes para ser cubiertas entre personas con
discapacidad del cinco al siete por ciento.

Arficulo 28. Modificacion de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de
diciembre, de personal estatutario de Instituciones Sanitarias de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tres. Se modifica el apartado 3 del articulo 28, que pasa a tener la
siguiente redaccion:

«3. En la oferta de empleo publico se reservard un cupo no inferior al siete
por ciento de las vacantes para ser cubiertas enfre personas con
discapacidad, considerando como tales las definidas en el apartado 2
del arficulo 4 del texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusidon social, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre que superen los
procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con
el desempeno de las tareas, de modo que progresivamente se alcance
el dos por ciento de los efectivos totales en cada Administracion Publica.

La reserva del minimo del siete por ciento se realizard de manera que, al
menos, el dos por ciento de las plazas ofertadas o sea para ser cubiertas
por personas que acrediten discapacidad intelectual y el resto de las
plazas ofertadas lo sea para personas que acrediten cualquier ofro tipo
de discapacidad.

La Administracion Sanitaria adoptard las medidas precisas para
establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en
el proceso selectivo y, una vez superado dicho proceso, las adaptaciones
en el puesto de trabajo a las necesidades de las personas con
discapacidad.»
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Castilla-La Mancha:

Ley 3/2016, de 5 de mayo, de Medidas Administrativas y Tributarias de
Castilla-La Mancha (DOCM 11 mayo 2016).

Son suprimidas la tasa por solicitud de revision del grado de
discapacidad, por solicitud de revision del grado de dependencia, por
solicitud de revisidon del programa individual de atencidn, por solicitud de
la tarjeta de accesibilidad y por expedicion de duplicados de la misma 'y
por emision del certificado de idoneidad como cuidador no profesional
de personas en situacion de dependencia.

En el Impuesto de Sucesiones y Donaciones, en adquisiciones mortis
causa, Los sujetos pasivos con un grado de discapacidad igual o superior
al 65 por ciento podrdn aplicarse una bonificacion del 95 por ciento de
la cuota tributaria. El mismo porcentaje de bonificacion se aplicard a las
aportaciones sujetas al impuesto que se realicen al patrimonio protegido
de las personas con discapacidad regulado en la Ley 41/2003, de 18 de
noviembre, de proteccion patrimonial de las personas con discapacidad
y de modificacion del Codigo Civil, de la Ley de Enjuiciamiento Civil y de
la Normativa Tributaria con esta finalidad.

Navarra:

Ley Foral 23/2015, de 28 de diciembre, de modificaciéon de diversos
impuestos y otras medidas tributarias (BOE 22 enero 2016).

IRPF:

Como novedad sustancial, la reduccion en la base imponible de los
minimos personales y familiares se convierte en una deduccién en la
cuota integra. Con fundamento en que la fributacion de cualquier
impuesto ha de atender siempre a la verdadera capacidad econdmica
de las personas, el diseno del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas no debe soslayar que algunos de los condicionantes mds
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importantes de aquélla tienen que ver con las circunstancias personales
y familiares, ya que resulta una obviedad la afirmacion de que la
capacidad tributaria o la capacidad de pago de una persona es distinta
segun sean aquellas circunstancias (entre ofras, edad, discapacidad,
numero de hijos, existencia o no de unidad familiar). Para calibrar bien
esa diferente capacidad contributiva en funcion de las circunstancias
personales y familiares, existe en la doctrina de la Hacienda Publica una
diferente visidn sobre si esas circunstancias personales han de tenerse en
cuenta en la base imponible o en la cuota del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.

En ese contexto, el Gobierno de Navarra, apoyado en una parte
importante de la doctrina cientifica, entiende que el sistema de ubicar
los minimos personales y familiares en la base imponible distorsiona la
progresividad del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas vy
perjudica el principio de igualdad entre los contribuyentes, ya que el
coémputo de las circunstancias personales y familiares en forma de
reducciones de la base imponible favorece a los mayores perceptores
de renta en razén de que disminuye el fipo de gravamen marginal
aplicable a los sujetos pasivos. Por ello, ha adoptado la postura
hacendistica consistente en que, para tener en cuenta en el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas las circunstancias personales y
familiares, y para configurar el Impuesto de una manera mads justa y que
incremente la equidad, esas circunstancias personales y familiares han
de ser contempladas como deduccidén en la cuota 'y no como reduccion
en la base imponible. Por ello, para transformar las antedichas
reducciones de la base imponible en deducciones en la cuota integra se
han multiplicado por 0,25 los importes de los minimos personales vy
familiares en vigor para 2015. Por lo demas, los requisitos para aplicar la
deduccion en la cuota integra se mantienen inalterados.

Por otra parte, la deduccidn por adquisicion de vivienda habitual es
objeto de una profunda reforma. Con cardcter general, solamente dard
derecho a deduccién la adquisicion de vivienda habitual del sujeto
pasivo que cumpla los requisitos para ser calificada como vivienda
protegida y sobre la que subsista, en el momento de la adquisicion, una
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limitacion del precio de venta. Ademdas, se suprime la deduccidn por
rehabilitacion de vivienda habitual y la deduccidén por aportaciones a
cuentas vivienda. Por tanto, se restringe de manera considerable el
dmbito de aplicacidon de la deduccidon. Por ofro lado, aunque se
mantienen determinados limites méximos de rentas para poder aplicar la
deduccion, se infroducen cambios significativos tanto en los importes de
esos limites como en las reglas para calcularlos. Dado que los minimos
personales y familiares ya no podrdn ser descontados de la base
imponible, con el fin de equiparar en términos generales la situacion
anterior con la nueva y con el objetivo de facilitar el cdiculo, en el nuevo
coémputo para determinar el limite méximo de rentas para poder aplicar
la deducciodn, se parte de las bases imponibles del sujeto pasivo (o seq,
las determinadas en los articulos 53 y 54 de la Ley Foral del Impuesto,
minoradas en su caso por las pensiones compensatorias) y se fijan los
siguientes umbrales méximos en régimen de fributacion individual: 24.000
euros, con cardacter general; 27.000 euros, para sujetos pasivos con uno o
dos hijos por los que ftenga derecho a deduccion; y 30.000 euros,
tratdndose de familias numerosas. En régimen de tributacion conjunta los
limites anteriores se multiplican por dos. También se tendrd en cuenta, en
sU caso, para fijar el mencionado umbral mdaximo, la discapacidad del
sujeto pasivo o de los descendientes por los que se tenga derecho a
deduccion.

Con el objetivo de evitar la diferencia de trato en cuanto a la aplicacion
de los minimos personales y familiares, se equiparan, a efectos del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, las personas que fienen
reconocida una situacidn de dependencia a las personas que tienen
reconocida una discapacidad superior al 65 por 100.

Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones:

Por ofro lado, con el fin de contfinuar paliondo la carga fiscal que
soportan las personas con discapacidad, se infroduce un nuevo supuesto
de exencidon en el impuesto. Asi, se considerardn exentas las
adquisiciones a fitulo gratuito «inter vivosy de la vivienda habitual del
transmitente cuando el adquirente sea descendiente en linea directa por
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consanguinidad o adoptado y acredite un grado de discapacidad igual
o superior al 65 por ciento.

Pais Vasco:
Vizcaya:

Norma Foral