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INTRODUCCION

El Gobierno, en reunién extraordinaria del Consejo de Ministros de 14 de marzo de 2020,
aprobo el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo', por el que se declaraba el estado de
alarma para la gestion de la situacion de emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia
de la COVID-19. Este Real Decreto confind a la poblacién, limitando a lo imprescindible la
movilidad y la actividad econdmica. El escenario subsiguiente estd teniendo importantes re-

percusiones en la situacion socioecondmica de la juventud, y resulta previsible que estas con-

secuencias se agraven en un futuro inmediato.

Con el objetivo de evaluar de forma urgente
el impacto que la crisis sanitaria de la COVID-
19 estd teniendo sobre las posibilidades
econdmicas, laborales y de emancipacion de
la juventud espafola, el Instituto de la Juven-
tud (Injuve) y el Consejo de la Juventud de
Espafia (CJE) han unido sus fuerzas para
elaborar el presente estudio Juventud en
riesgo: andlisis de las consecuencias socioe-
condmicas de la COVID-19 sobre la poblacion
joven en Espana.

Este estudio contard con dos entregas, la
primera dedicada a las primeras consecuen-
cias socioecondmicas que el confinamiento
obligado por la COVID-19 ha tenido sobre la
poblacién joven, y una segunda que evaluara
la situacion post-pandemia y el crecimiento
perdido, en términos relativos, entre las ex-

pectativas y la realidad del segundo semes-
tre de 2020.

Este primer informe de la serie constituye, a
partir de la informaciéon actualmente disponi-
ble, un primer intento para evaluar el impacto
que esta teniendo el actual estado de alarma
en la situacion laboral de la poblacién joven
(16-29 afnos) de Espana.

La dimensién laboral es tan solo una de las
muchas facetas en las que va a incidir la
pandemia y el estado de alarma en el con-
junto de la poblacién. Todos los grupos so-
ciales sufrirdn sus consecuencias en diversa
medida, segun sus condiciones previas de
clase social, disponibilidad y apoyo econémi-
co, situacion respecto al empleo y tenencia o
no de vivienda.

1 Mediante el “Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19” <https:/www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-3692> [consulta realizada el 27 de mayo de 2020].
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Aun asi, centrar la mirada en la insercidn
laboral de la poblacidn joven tras la COVID-
19 estd plenamente justificado, por ser éste
un ambito marcado durante la ultima década
por la dualidad, la temporalidad y la preca-
riedad extremas? y por ello especialmente
sensible a las medidas de prevencién sanita-
ria y de detencioén de la actividad econdmica
propias del estado de alarma.

La finalidad de este informe es, por tanto,
medir el impacto de la pandemia, y de
las medidas de confinamiento, sobre un
mercado laboral juvenil previamente ya se-
gregado, precario, eventual y mal remunera-
do, pero que en los ultimos meses de 2019
presentaba sintomas de una relativa recu-
peracién, al menos en cuanto a la creacion
de empleo se refiere®. Para ello, a través de
diversos indicadores sintéticos extraidos de
las fuentes secundarias que se detallan en la
nota metodoldgica, se dibuja la comparativa
entre situacion de la poblacién joven y la del
resto de la poblacidn en el contexto del confi-
namiento. Estos indicadores sintéticos tienen
la ventaja de que son capaces de recoger de
manera actualizada los cambios que se estan
registrando en el mercado laboral. Los diag-
nosticos mds exhaustivos deberian realizarse
con unas metodologias mas pluridisciplina-
res y a posteriori, dada la dificultad intrin-
seca que implica analizar un fenédmeno en el
mismo instante en el que estd ocurriendo.

El marco temporal de este informe, y de sus
conclusiones, abarca aproximadamente el
primer mes posterior a la declaracion del
estado de alarma*, declarado el 14 de marzo
de 2020. Los datos mas recientes que mane-
jamos pertenecen al mes de abril de 2020 y

en el caso de la Encuesta de Poblacion Activa
(EPA), la referencia estadistica a nivel inter-
nacional para analizar el mercado de trabajo,
al conjunto del primer trimestre de 2020.

1. La tasa de paro de la poblacién joven
en Espaiia se sitia en el 25,2% durante las
primeras semanas del confinamiento, regis-
trando un incremento trimestral mas de dos
veces superior al que se ha dado entre la po-
blacién de 30 a 64 afnos.

Una de las primeras conclusiones que se
desprende de la totalidad de los indicado-
res recopilados en este informe es que, una
vez mas, las personas jovenes son las que
han experimentado con mayor intensidad los
efectos del parén econdmico derivado del
confinamiento. Asi se refleja, por ejemplo, en
la caida de la tasa de actividad (que mide la
proporciéon de personas jovenes gue tienen
un empleo o lo buscan activamente) y en la
caida de la tasa de empleo (la proporciéon de
personas que estan trabajando, que recoge
la EPA).

Estos descensos se han producido tanto en
comparacioéon con el cuarto trimestre de 2019
como con el primer trimestre de 2019, reve-
lando que no obedecen a la caracteristica
estacionalidad laboral de la poblacion joven.
Cabe recordar que en los ultimos afos el
empleo entre la poblaciéon joven, al margen
de sus caracteristicas especificas, habia ido
en aumento, si bien en menor medida respec-
to al resto de la poblacion®. Otro indicador
imprescindible para el estudio del mercado
de trabajo, la tasa de paro® se ha situado en

2 Traduccion propia de “The future of work. How does Spain compare? OECD Employment Outlook 2019” [en lineal. <https://www.oecd.org/

spain/Employment-Outlook-Spain-EN.pdf > [consulta realizada el 27 de mayo de 2020].

3 Por ejemplo, la tasa de empleo de la poblacién de 16 a 29 afios en Espaia en el cuarto trimestre de 2019 se situo en el 41,1%. Habria que remon-
tarse hasta 2010 para encontrar un aio que se cerrara con una proporcion superior de personas jovenes que estuvieran trabajando.

4 Los datos mensuales mas recientes que se han incorporado al informe corresponden al mes de abril de 2020 y los trimestrales, procedentes de

la Encuesta de Poblacién Activa (EPA), al primer trimestre de 2020.

5 Sibien en el primer trimestre de 2020 el 39,4% de la poblacion joven estaba trabajando, experimentando una recuperacion relativa, cabe recor-
dar que justo antes del estallido del boom inmobiliario en 2008, la tasa de empleo de la poblacién joven habia alcanzado el 56,3% (primer trimestre

de 2008).

6 La tasa de paro mide la proporcidn de personas desempleadas sobre el total de la poblacidn activa de su misma edad.
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el 25,2% en el primer trimestre de 2020 entre
la poblaciéon de 16 a 29 afios, aun por debajo
de la del primer trimestre de 2019 (25,9%),
pero 1,36
puntos porcentuales en comparacion con el

registrando un incremento de
cuarto trimestre de 2019. Entre la poblacién
de 30 a 64 afios, esta variacion ha sido de
apenas de 0,53 puntos porcentuales. Con
la EPA del segundo trimestre de 2020, que
abarcara por completo el periodo de vigen-
cia del estado de alarma, probablemente la
tasa de paro recogerda con mayor exactitud
cuantos empleos han continuado o se han
destruido tras el fin de la cobertura tempo-
ral de los ERTE. Los primeros indicios vy la
cronica vulnerabilidad laboral que muchas
padecen, no invitan al optimismo en cuanto
a la poblacion joven se refiere.

Si se consideran especificamente las cifras
de afiliacion a la Seguridad Social, los resul-
tados son complementarios a los de la EPA,
pero con la ventaja de que su periodicidad
es mensual y de que no estdn sometidas a
ningun tipo de error muestral, al proceder di-
rectamente de registros administrativos. Los
datos de afiliacion media en el mes de abiril
no solo corroboran que el empleo “regular
disminuye madas rapidamente entre la po-
blacién joven (un -7,0% respecto al mes de
marzo de 2020, frente al -2,2% de los demas
grupos de edad), sino que el 36,8 % de las
personas jovenes estd inscrita en el Régimen

”

General con contratos eventuales (frente a
sdélo el 16,2% de las personas mayores de 29
afos).

Otra fuente relativamente reciente, la Estadis-
tica de Flujos de la Poblaciéon Activa, resulta
muy oportuna en las coyunturas de cambio
de ciclo como la actual porque permite con-
trastar la situaciéon presente de las personas
con la que tenian en el trimestre anterior. De
la ediciéon del primer trimestre de 2020 (que
solo recoge las dos primeras semanas del

inicio del estado de alarma, mientras los dos
meses restantes se refieren a la coyuntura an-
terior) se obtiene que, en comparacion con
la poblaciéon de 30 a 64 anos, hay una mayor
proporcion de personas jovenes gque estaban
ocupadas en el cuarto trimestre de 2019 y
no lo estdn en el primer trimestre de 2020
(13,9%), asi como de personas en paro que
anteriormente no lo estaban (48,6%).

2. Las personas jovenes son el colectivo
con un mayor riesgo de perder el empleo
ante el fin de los ERTE.

La plasmaciéon mas contundente de los
efectos del confinamiento en el &mbito laboral
ha sido la proliferaciéon de los Expedientes de
Regulacién Temporal del Empleo (ERTE). Los
ERTE son una figura prevista en la Ley del Es-
tatuto de los Trabajadores de 1995, en virtud
de la cual un contrato de trabajo puede ser
suspendido por causas econdémicas, técnicas,
organizativas o de produccion o derivadas de
fuerza mayor temporal’. Para paliar las inmi-
nentes consecuencias de los ERTE sobre los
ingresos de las personas afectadas, el Go-
bierno aprobd el Real Decreto-ley 8/2020,
de 17 de marzo, de medidas urgentes extraor-
dinarias para hacer frente al impacto econo-
mico y social de la COVID-19% que, por un
lado, reforzaba la prestacion contributiva de
desempleo para cubrir las personas que no
cumplieran el periodo minimo necesario de
cotizacidn en circunstancias ordinarias, y por
otro, dejaba de computar el tiempo de sus-
pension del contrato o reduccién de jornada
derivada de un ERTE del periodo maximo de
percepcién de la prestacion por desempleo.

La posibilidad de que las empresas se acojan
a un ERTE ha marcado la situaciéon de todo
ambito laboral durante la vigencia del estado
de alarma. En la actualidad, los ERTE dis-
torsionan las consecuencias laborales de la
crisis, protegiendo a las personas jovenes y

7 Articulo 47 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajado-
res. <https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1995-7730> [consulta realizada el 5 de junio de 2020].

8 <https:/www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-3824> [consulta realizada el 5 de junio de 2020].
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no jovenes del despido en este marco tem-
poral. Sin embargo, eventualmente, el fin de
los ERTE constituird un extraordinario factor
de riesgo para todas las personas acogidas a
ellos. Asi pues, es esencial conocer el porcen-
taje de poblacién ocupada joven que se ha
acogido a la figura de los ERTE.

Desafortunadamente, por ahora no estd dis-
ponible el detalle por edad de las personas
trabajadoras afectadas por un ERTE. Una
alternativa posible es recurrir a la EPA del
primer trimestre de 2020 que, lédgicamente,
solo puede recoger los efectos de las prime-
ras semanas de confinamiento. Con la edicién
del segundo trimestre de 2020 de la EPA, la
valoracién serd mas completa. Sumando las
personas ocupadas en la EPA que trabaja-
ron menos horas de las habituales durante el
primer trimestre de 2020 debido a expedien-
tes de regulacién de empleo y a procesos
de paro parcial por razones técnicas o eco-
némicas, se llega a la cifra total de un total
de 844.065 personas en el primer trimes-
tre de 2020, de las cuales 118.381 (el 14,0%)
tiene entre 16 y 29 afnos. En términos relati-
vos sobre el total de la poblacién ocupada,
no hay diferencias muy significativas entre la
poblaciéon joven (4,4%) y el resto de la po-
blacidn (4,2%). Podria afirmarse, pues, que el
alcance de los primeros ERTE que se regis-
traron a finales de marzo fue muy similar por
grupos de edad.

La proteccién ante los ERTE ha constituido
sin duda una medida especialmente positiva
para las personas jovenes. De hecho, en abril
de 2020 la tasa de cobertura de las presta-
ciones por desempleo de la poblaciéon joven
ha sido, por primera vez en afos, superior a
la del resto de la poblacién (el 135,0% versus
el 125,8%). El hecho que la tasa de cobertura

sea superior al 100% refleja que, ante la in-
terposicion de un ERTE, las personas traba-
jadoras adquieren derecho a la prestacion,
aun cuando carezcan del periodo de cotiza-
cidn minimo necesario (360 dias)®. El Unico
requisito es inscribirse como demandantes
de empleo en el Servicio Publico de Empleo
Estatal (SEPE) si bien, a efectos del calculo
de la tasa de cobertura, no se contabilizan
como personas en paro®. En consecuencia,
las personas jovenes registradas como de-
mandantes de empleo en Espafia aumenta-
ron un 56,6% entre marzo y abril, cuando el
paro registrado solamente lo hizo un 12,1%. Si
la tasa de cobertura de las prestaciones por
desempleo de las personas jovenes supera
la del resto de la poblacidon es porque, ex-
cepcionalmente, los y las trabajadoras han
podido registrarse y acogerse a estas pres-
taciones cuando no hubieran podido hacerlo
en otras circunstancias, por no reunir los re-
quisitos minimos de periodo de cotizacion.
Un matiz, que apunta hacia la precariedad
laboral de las personas jovenes, es que esta
exencion de la cotizacion minima de 360 dias
sdélo se aplica cuando no se cuenta con rentas
superiores al 75% del salario minimo interpro-
fesional vigente, sin tener en cuenta la parte
proporcional de dos pagas extraordinarias".

Sin embargo, las perspectivas laborales de
futuro no son las mismas para todos los
grupos etarios acogidos a los ERTE. La EPA,
una de las operaciones estadisticas mas
sdlidas y con mayor trayectoria que existen
en Espafa, abre las puertas a llevar a cabo
muchisimas lineas de investigacion.

Por ello, el Instituto Valenciano de Investi-
gaciones Econdmicas (IVIE) ha utilizado la
EPA para realizar una clasificacion de la po-
blaciéon ocupada con empleos vulnerables a

9 Esta misma circunstancia ya se daba con anterioridad en autonomias como llles Balears, pero en este caso a causa de la importante de presen-

cia de personas trabajadoras fijas discontinuas.

10  Segun la Orden Ministerial de 11 de marzo de 1985, solo una parte de las demandas de empleo se consideran como paro registrado. Se excluyen,
por ejemplo, las personas que, en virtud de un expediente de regulacion de empleo, estan en situacion de suspension o reduccion de jornada o

modificacion de las condiciones de trabajo.

N <https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/distributiva-prestaciones/quiero-cobrar-el-paro/he-trabajado-menos-un-ano.html> [consulta

realizada el 27 de mayo de 2020].
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corto plazo ante la COVID-19"?, entendien-
do como tal la que: 1) trabaja con contratos
temporales en el sector privado, 2) ha forma-
lizado contratos indefinidos hace menos de
uno afio, 3) la que es auténoma y/o 4) posee
Unicamente estudios secundarios obliga-
torios terminados. El 72,1% de la poblacién
joven relne alguna o varias de estas cuatro
variables, frente al 53,4% de la poblacion de
30 a 64 anos. Si, ademas, cruzamos esta vul-
nerabilidad en el empleo con los sectores de
actividad no esenciales’, que se vieron pa-
ralizados con la declaracion del estado de
alarma, las conclusiones son todavia mas
preocupantes: mientras que el 29,0% de la
poblacién ocupada de entre 30 y 64 aios re-
uniria estos dos factores de riesgo (trabajar
en empleos vulnerables y, a la vez, en secto-
res no esenciales), entre la poblacién joven
esta proporcion asciende hasta el 41,0% en el
primer trimestre de 2020. Es decir: el 41,0%
de las personas jovenes actualmente prote-
gidas por los ERTE corren grave riesgo de
engrosar en el inmediato futuro las filas del
paro, por la precariedad de su situacién con-
tractual y por el sector laboral no esencial en
que se desempenfa.

Abundando en este aspecto, el pasado 20
de mayo el Banco de Espafla, en una publi-
cacion de su serie Articulos Analiticos, se-
fAalaba que los sectores potencialmente mas
afectados por una caida de la demanda tras
la COVID-19 eran los que estaban vinculados
con el turismo, la restauracién, el ocio de
masas, el comercio, la informacién, la comu-
nicacién o la reparacion de ordenadores y

equipos de comunicacion. El Grafico 1 ilustra
como el 33,0% de la poblaciéon joven ocupada
en el primer trimestre de 2020 se dedicaba al
comercio y a la hosteleria, dos de los secto-
res de actividad en riesgo, mencionados ex-
plicitamente por el Banco de Espafa. Entre
la poblaciéon de 30 a 64 afos, el empleo en
estas ramas de actividad alcanzaba el 22,2%.

Con la informacién disponible hasta abril de
2020, todavia es demasiado pronto para rea-
lizar un balance completo de cuales seran las
repercusiones a corto y medio plazo de la de-
claracion del estado de alarma en la situacién
laboral de la poblacidon joven. No obstante,
salvo por el papel de salvaguarda que estan
ejerciendo por ahora las prestaciones de
empleo, todo indica que la poblacién joven
experimentard con especial intensidad las
consecuencias de la probable merma en la
actividad y de la crisis de empleabilidad que
ya se observan a escala general y, en parti-
cular, en los sectores de actividad en riesgo.
Tampoco hay que olvidar que la poblaciéon
joven no configura un grupo homogéneo, ya
que debajo de la etiqueta de joven subyacen
enormes desigualdades por razén de clase
social, género, procedencia o riesgo de dis-
criminacion, todos los cuales se encuentran
aun mas expuestos a la actual coyuntura eco-
némica.

12 SERRANDO, L., SOLER, A. y PASCUAL, F. “Vulnerabilidad a corto plazo del empleo ante el Coronavirus: Espafa y la Comunitat Valenciana”. CO-
VID 19: IVIE express, 27 de abril de 2020 [en lineal. <https:/www.ivie.es/wp-content/uploads/2020/04/09.Covid19lvieExpressVulnerabilidad-a-cor-
to-plazo-del-empleo-al-coronavirus-Espa%C3%Bla-y-la-CV.pdf> [consulta realizada el 27 de mayo de 2020].

13 Adoptando la definicion de actividades esenciales y no esenciales a partir de la Clasificacion Nacional de Ocupaciones (CNO) propuesta en
FELGUEROSO, F.,, GARCIA PEREZ, J.I. y JIMENEZ, S. “Guia practica para evaluar los efectos sobre el empleo de la crisis del COVID-19 y el Plan de
Choque Econémico”. Apuntes. FEDEA, 2020/04 [en linea]. <http://documentos.fedea.net/pubs/ap/2020/ap2020-04.pdf> [consulta realizada el 27
de mayo de 2020]. Por ejemplo, se clasifican como servicios esenciales: la “fabricacion de jabones, detergentes y otros articulos de limpieza y abri-
llantamiento”, la “fabricacién de productos farmacéuticos de base”, la “recogida de residuos”, el “comercio al por mayor de productos alimenticios,
bebidas y tabaco”, el “comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos especializados”, el “transporte de

mercancias por carretera y servicios de mudanza”, “las actividades de radiodifusion”, la “intermediacién monetaria”, las “actividades de limpieza” o

las “actividades hospitalarias”.

14 ANGHEL, B., LACUESTA, A.y REGIL, A. “Transferibilidad de habilidades de los trabajadores en los sectores potencialmente afectados tras el
Covid-19”. Articulos Analiticos. Banco de Espafia, 2/2020 [en linea]. <https:/www.bde.es/bde/es/secciones/informes/boletines/articulos-analit/>

[consulta realizada el 27 de mayo de 2020].
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3. Sintesis de conclusiones: la juventud, de
nuevo en riesgo.

Tanto el paro registrado como el total de
demandas de empleo han sufrido un incre-
mento significativamente superior entre la
poblacién joven. En comparacion con el mes
de marzo, en abril hay un 33,3% mas de
personas jovenes en paro y un 82,4% mas
que son demandantes de empleo. Entre la
poblacién no joven los incrementos también
han sido notables, pero de menor calibre (del
18,7% y el 66,2%, respectivamente).

El hecho que el incremento de las deman-
das de empleo haya sido muy superior al
del paro registrado, puede entenderse como
una aproximacioén indirecta al alcance de los
ERTE. Una persona afectada por un ERTE
puede percibir la prestacion contributiva de
desempleo si previamente se inscribe como
demandante de empleo aunque, a la practica,
no se contabilice dentro del paro registrado.
Si en marzo de 2020 figuraban como deman-
dantes de empleo 862.801 personas jovenes
en Espafa, un mes mas tarde la cifra ha au-
mentado hasta las 1.350.736 personas.

* Los y las jovenes afectadas por un ERTE,
aungue mantienen su relacion laboral con
la empresa, enfrentan un riesgo especifico
y grave de engrosar las filas del paro si ésta
no recupera su plena actividad una vez ter-
minado el estado de alarma. Se trata de uno
de los problemas de nuestro sistema laboral
dual: el sistema contrata jévenes en precario
en épocas de bonanza y de mayor demanda,
y los expulsa a bajo coste cuando se presen-
tan crisis de consumo™®. Asi, muchas personas
jovenes que, por ahora, estdn cubiertas por
un ERTE, ocupan puestos de trabajo preca-
rios. Ateniendo solamente a la temporalidad,

se observa que el 36,8% de las personas
jovenes figuran como afiliadas en la Seguri-
dad Social con contratos eventuales cuando,
en los demas grupos de edad, tan solo lo
estan el 16,2%.

« A corto plazo, podemos empezar a intuir
que los jovenes sufrirdn especialmente
las consecuencias que el fin del estado de
alarma y de los ERTE. En todas las ramas de
actividad, las probabilidades de ocupar un
puesto de trabajo vulnerable son siempre
mayores entre la poblaciéon joven (Grafico 2):
de media, el 72,1% de las personas jovenes
empleadas se encuentran en trabajos vul-
nerables, pero superaria el 80% en las acti-
vidades artisticas y de entretenimiento, la
construccion, las actividades administrativas,
la hosteleria y en el sector del transporte vy
almacenamiento. Las mayores diferencias,
no obstante, se concentran en la educacion,
las finanzas y las comunicaciones: en estos
tres sectores, las probabilidades de tener
un empleo vulnerable son mas de dos veces
mayores entre la poblacidon joven que entre
la poblaciéon de 30 a 64 afos. Todos estos
jovenes se encuentran discriminados de
hecho, por el sistema contractual, frente a la
poblacién de mayor edad con la que compar-
ten sector de actividad. Y por tanto enfren-
tan una posibilidad especifica, y cierta, de
engrosar las filas del paro ante la coyuntura
de una crisis econdmica. Todos estos jovenes
se encuentran discriminados de hecho por
el sistema contractual, frente a la poblacion
de mayor edad con la que comparten sector
de actividad. Y por tanto enfrentan una po-

15 POLITIKON (2017): El muro invisible: Las dificultades de ser joven en Espafa. Ed. Debate



sibilidad especifica, y cierta, de engrosar las
filas del paro ante la coyuntura de una crisis
econdmica.

Siempre es muy arriesgado, por el grado de
incertidumbre que implica, formular pronds-
ticos acerca de lo que pueda llegar a ocurrir
a partir de ahora. No obstante, los antece-
dentes sirven como sdlido fundamento. Las
repercusiones efectivas que va a tener la
declaracion del estado de alarma a raiz de
la expansion de la COVID-19 sobre las con-
diciones laborales de la poblacién no se van
a distribuir homogéneamente, sino que van
a estar muy relacionadas con el punto de
partida inicial. En otras palabras, aquellos
colectivos, como la poblacién joven, que ya
antes se distinguian previamente por una
insercion laboral mas irregular y unas condi-
ciones mas precarias no solo en términos de
salario, sino también en cuanto a proteccidn,
temporalidad, las perspectivas de promocion
o el grado de irregularidad, son los que van a
sufrir las consecuencias con mayor crudeza.

16 Ver nota 14.

Esta desventaja de las personas jovenes en el
mercado laboral se ha erigido como un ele-
mento estructural de Espafa.

Por otro lado, el actual estado de alarma ha
introducido un nuevo eje de diferenciacion
en el mercado laboral, basado en el trabajo
en los servicios esenciales y no esenciales. Se
podria aventurar que las personas ocupadas
en los servicios esenciales, al margen de las
implicaciones a nivel fisico y psiquico, van a
tener mayores probabilidades de continuar
con su trayectoria laboral anterior. En este
sentido, se repite la desventaja de partida
de las personas jovenes: frente al 45,0% de
la poblacién entre 30 y 64 afos, el 52,5% de
la poblacién joven empezd la crisis trabajan-
do en sectores de no esenciales que, durante
meses, han visto suspendida su actividad
(salvo en los casos que ha sido posible el tele-
trabajo). Segun el propio Banco de Espafia',
estos sectores son susceptibles de sufrir con
mayor virulencia
crisis econdmica derivada de la COVID-19.

las consecuencias de la
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GRAFICO 1
Principales sectores de actividad de la poblacion ocupada
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* Fuente: elaboracion propia a partir de la Encuesta de Poblacion Activa (INE).

GRAFICO 2
Personas con empleos vulnerables a corto plazo segun sector de actividad
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INDICADOR EMPLEO
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% Poblacidn en paro que no lo estaba en el trimestre anterior

80%

70%

60% 7

50%

40%

30%

20%

10%

0% T T T T 1
g 2T g &8 & g 2 g 2 S = 2 8 £ g
o = : [} .© X : =} = . = o
g 8 8 5 3 2 € & & ¢ 8 ¢ 5 8 =
(i; = c +— >~ & (] S %) = g © 2 = ©
8 ¢ 3§ S 2 £ 3 89 s * <= 8 -

o > =] - S
e ¢ ® © 0l
=) (] =
© g
[}
* No hay datos significativos en las siguientes CC.AA:

R. Murcia, Euskadi, Galicia, Aragdn, Extremadura, - ~

Navarra, Asturias, Cantabria, La Rioja y Ceuta y . 16_29 anos . >29 anos

Melilla.

% Poblacion en paro que estaba ocupada en el trimestre anterior

50%

40% 3

30%

20% - b
10% 7
0,
0% T T T T T T T T 1
= ‘S 2 [<5) B @© 2 S ‘S E @© = o
5 & 8 5 8§ & 5 £ 2 g2 £ 2 @ 3 5 £ 5 2
© =} = © Ry = @© o > %) © © IS} = =) ©
= c 5 + — > c (%) = > [da] < IS (3] 173 e @©
. o) 2 @© [ © = 3 k| . i = 2 & 4
= = [&5) m = [&5) o @
© < = © = (&)
o > prav - 4).(;
=) . %] &o L
IS © =
[S) ] =
(@) 1 %]
* No hay datos significativos en las siguientes CC.AA: S
Baleares, Castilla y Ledn, Castilla-La Mancha, Cana-
rias, R. Murcia, Euskadi, Galicia, Aragén, Extremadura, . 18_29 aﬁos . >29 aﬁos
Navarra, Asturias, Cantabria, La Rioja y Ceuta y
Melilla.

16 ESTUDIOS



INDICADOR EMPLEO

35%

30%

25%

% Poblacidon inactiva que no lo estaba en el trimestre anterior

20%

15%

10%

5%

0%

Canarias
Catalufia
Andalucia

Com. Madrid
Castilla-La Mancha
Com. Valenciana
Baleares
Castillay Ledn
Extremadura
Navarra

Asturias
Cantabria

La Rioja

* No hay datos significativos en las siguientes CC.AA:
Baleares, Castilla y Ledn, R. Murcia, Euskadi, Galicia, . ]_8.29 aﬁos . >29 aﬁos
Aragon, Extremadura, Navarra, Asturias, Cantabria,
La Rioja y Ceuta y Melilla.

EMPLEOS VULNERABLES A CORTO PLAZO

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

Personas asalariadas en el sector privado con contratos temporales

0
g 2 2T 2 3 2 £ 7 2 2 2 83 5 g B g g =& o
=) = .© o . © [ERE o N =] = .2 = = =)
2 2 B8 € &§ 5 % ¥ 5 &F 2 g § 3 ¢ 5 8 T =
S v = c S o >~ 5 = o s 2 3 = & 2 o2 = p
e © - > @ - fire] . ] = ® =z < I >
(&) = O < o m 5]
< IS < = © = (&) ©
S = A - = =1
° g & =2 = 3
S 2
@©
o
* No hay datos significativos en las siguientes comuni-
dades: La Rioja, Ceuta y Melilla. @ 16-29 afos B >29afos
JUVENTUD EN RIESGO: ANALISIS DE LAS CONSECUENCIAS SOCIOECONOMICAS DE LA COVID-19 SOBRE 17

LA POBLACION JOVEN EN ESPANA



o
L
-
(1
S
Ll
(1
o
(@]
<
2
(@]
=

Personas asalariadas con contratos indefinidos de menos de 12 meses

215291

6LI°ELL

0EL'6EL

962°0SL

efory e
elllf8jy A eaneg
eligejue)
seunysy
elieAeN

eJnpewalixj

ShoLL ugdelry

BIOINN 'Y

salealeg

elollen

YNVdS3

Byoue e-elseg
56591 peysn3
uga A ejjiase)
Selieue]
BUBIOUS|BA "WO0Y
ejanjepuy

eunjele)

PLpEN "WoJ

200.000

150.000

* No hay datos significativos en las siguientes CC.AA:

Extremadura, Navarra, Asturias, Cantabria, La Rioja y

Ceuta y Melilla.

B >29afos

M 16-29 afios

Personas trabajadoras por cuenta propia

£25°01S

612°LLY

110°962

efony e
elll|a A e3nag
eligeue)
selnsy
elieAeN
ugsely

BIOINN Y

saleajeg

589121
BUIUBH e7-8||lse]

969°95L

YNVdS3
pexsn3

566221
selieue)

L16°591
ugaAeliseg
elnpewaiixy
L0Z'E6L
elaleg

pUpEN "Wwo)
BUBIJUB|BA "W0Y

ejonjepuy

eunjeien

600.000

500.000

* No hay datos significativos en las siguientes CC.AA:

Canarias, Euskadi, Castilla-La Mancha, Baleares,

B >29afios

W 16-29 afos

Asturias, R. Murcia, Aragon, Navarra, Cantabria, La

Rioja y Ceuta y Melilla.

ESTUDIOS

8



o %]
€ eforye] m ellllBN A e3nag
= o
N} .
I BllllaN A e3N8) I efory el
e} =
€ eliqeiue) > eligeIuR)
(e} 0
s} o}
2 RIIEABN m BlIRABN
2 g .
o) 08'%91
= SeLn1sy [ Seunsy
c
o [0] %
o 1peysn3 0 eINpewanxd =
o ° 2 K g
0 = LL0°L52 =
@® © o~
(1] Ke} uogely - o 91905 sales|eg A
N o~ o]
| 3 A % 89£'152 [ |
o c salesjeg o seves | UQ3ely
5 u T
O c 910°662
M Q eINpewssxy o aLvLL BIOINA Y
ny 5
o] ¥69°20€ Q 581861
: e R p Tl s
(1 2 : T g
-~ 6Y6°71E - 90L'8€€ =
9 soscc || BI3IRD @ 0 98L'sl Ipeysn3 <
@) 2 P 5
C 7 © = N
le) 088°L1Z . o LL8Y OV P_O
(&) o E RIDINAN Y < E BUJUBN BT-B|IISBY) &
n ©
A © 505612 — 262125 [ ]
: I S R
O . ]
-— @ 922U s 829°5Sh
‘T 6£0'8€ Selieue) M 959'58 ugaA e||lise)
(&) 3 S
© ZEE 260 ©a £vi 097 o
Z 5 eyouep e-B||NSR]) § = selleue’ =
-— %) 53 >
© 925809 S > 818'520°L >
5 BUBIOUBIEA 'WO) 2 & U BUBIOUB|EA "WO) g
a 2 3 5
pay = 0 aTTg o
o . c > 06E°LLLL . <
[ PUpEN "Wog S II 1£9°662 pLpEp "Wo) &
<) [ ]
9£6'256 .W x ZLLTYI'L W
e £ I e :
£ I £
2 g 9%0°025°L 2
e|anjepuy w £ 8YVESE eunieled o
o0& o
, 50 8
> £ >
23 2
o m© o
z z z

1.200.000
1.000.000 -
1.700.000
1.360.000 7

19

JUVENTUD EN RIESGO: ANALISIS DE LAS CONSECUENCIAS SOCIOECONOMICAS DE LA COVID-19 SOBRE
LA POBLACION JOVEN EN ESPANA



% Personas ocupadas en empleos vulnerables

o
L
-
(1
=
Ll
(1
o
o
<
2
o
Z

100%

elltia A eanag
elieneN

PHpEN "Wo]
eligeyue)
eunjeie]

uosely

Ipexsn3

elollen
selleue)
YNVdS3
ugaAejseg
saleajeg
BYOUBI ET-E[I135E]
BUBIJUB|BA ‘W0Y
selnsy

BIDINN Y
efory el
ejanjepuy

eJnpewsnxd

B >29afios
% Personas ocupadas en servicios no esenciales

M 16-29 afos

80%
40% 7
%
0%

* No hay datos significativos en Ceuta y Melilla.
20

BllI[8 A e3na)
einpewssixy
219NN
ejanjepuy
elgelue)
Selnsy
elieneN

efory el
BUIUEN eT-8[[13se]
YNVdS3
uga7Aejiseg
eunjele)

pUpE Wog
uosdely
BUBIJUS|EA 'WO)
eloleg

Ipexsn3
selleues

sales|eg

ESTUDIOS

M >29afios

W 16-29 afios

* No hay datos significativos en Ceuta y Melilla.

20



INDICADOR EMPLEO

% Personas ocupadas en empleos vulnerables y sectores no esenciales
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Altas demanda empleo
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INDICADOR PARO

Personas en paro sin empleo anterior
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NOTA METODOLOGICA

TASA DE ACTIVIDAD

Porcentaje de personas que estdn ocupadas
0 en paro sobre el total de personas de su
misma edad.

Fuente: elaboracién propia a partir de los
ficheros de microdatos de la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA) del Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

TASA DE EMPLEO

Porcentaje de personas que estan ocupa-
das sobre el total de personas de su misma
edad.

Fuente: elaboraciéon propia a partir de los
ficheros de microdatos de la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA) del Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

CONTRATOS REGISTRADOS

Contratos de trabajo introducidos en la
base de datos de los Servicios Publicos de
Empleo Estatal (SEPE) durante el mes de
referencia, con independencia de cuando
fue presentado el contrato, de modo que
pueden incluirse contratos registrados con
anterioridad y que, por causas técnicas o de
otra indole, no pudieron ser incluidos en su
dia en la base de datos. En el total de Espafa
se incluyen los contratos registrados por el
SEPE cuyo lugar de trabajo se sitla en el ex-
tranjero.

Fuente: elaboraciéon propia a partir de la

Estadistica de Contratos del Servicio Publico de
Empleo Estatal.

AFILIACION

Numero medio mensual de afiliaciones en
alta laboral a la Seguridad Social, sea cual
sea el régimen de cotizacién.

Fuente: elaboracién propia a partir de la
estadistica de Afiliacion y alta de Trabajadores
del Ministerio de Trabajo, Migraciones vy
Seguridad Social y la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

FLUJOS DE ENTRADA Y SALIDA
DEL MERCADO LABORAL
Situacion laboral en el trimestre anterior de
las personas que figuran como ocupadas, en
paro o inactivas en la EPA.

Fuente: elaboracion propia a partir de los

ficheros de microdatos de la Estadistica de flujos
de la poblacidon activa del INE.

EMPLEOS VULNERABLES A
CORTO PLAZO

Personas que constan como ocupadas en la
EPA y que relnen al menos alguna de estas
condiciones: son personas asalariadas en el
sector privado con contratos temporales,
son personas asalariadas con contratos in-
definidos que han empezado o se han reno-
vado hace menos de un afo, son personas
trabajadoras por cuenta propia y/o son per-
sonas trabajadoras que, como maximo, han
terminado estudios secundarios obligato-
rios.

Fuente: elaboracion propia a partir de los

ficheros de microdatos de la EPA (INE) y la

definicion establecida por el Instituto Valenciano
de Investigaciones Econdmicas'.

PERSONAS OCUPADAS EN
SECTORES NO ESENCIALES

Personas que trabajan en actividades eco-
ndmicas afectadas por la declaracion del
estado de alarma pues, segun el Real Decre-
to-ley 10/2020, no prestan servicios esen-
ciales?.

Fuente:
ficheros de microdatos de

elaboracién propia a partir de los
la Encuesta de

1 SERRANO, L., SOLER, A. y PASCUAL, F. “Vulnerabilidad a corto plazo del empleo ante el Coronavirus: Espafia y la Comunitat Valenciana”.

COVID 19: IVIE express [en linea] [Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas] (27 de abril de 2020). <https:/www.ivie.es/wp-content/
uploads/2020/04/09.Covid19lvieExpress Vulnerabilidad-a-corto-plazo-del-empleo-al-coronavirus-Espa%C3%Bla-y-la-CV.pdf> [consulta realizada el
27 de mayo de 20201].

2 <https://www.boe.es/buscar/pdf/2020/BOE-A-2020-4166-consolidado.pdf> [consulta realizada el 31 de mayo de 20201.

26 ESTUDIOS



Personas afectadas por un expediente de
regulacién de empleo o paro parcial: per-
sonas, clasificadas como ocupadas en la
EPA, que admiten no haber trabajado o
haber trabajado menos horas de las habi-
tuales debido a expedientes de regulacion
de empleo o por encontrarse en paro parcial
por razones técnicas o econdmicas.

Solicitudes de puestos de trabajo que realiza
una persona trabajadora, esté desempleada
0 no, ante una ante una Oficina de los Servi-
cios Publicos de Empleo del Sistema Nacio-
nal de Empleo.

Personas demandantes de empleo que,
segun la Orden Ministerial de 11 de marzo de
1985, no se encuentran en ninguna de estas
situaciones:

Demandantes que solicitan otro empleo compa-
tible con el que ejercen (Pluriempleo).

Demandantes que, estando ocupados, solici-
tan un empleo para cambiarlo por el que tienen
(Mejor empleo).

Demandantes perceptores de prestaciones por
desempleo que participan en trabajos de Cola-
boraciéon Social (Colaboraciéon Social).

Demandantes que son pensionistas de jubila-
cion, pensionistas por gran invalidez o invalidez

absoluta y demandantes de edad igual o supe-
rior a 65 afnos (Jubilados).

Demandantes que solicitan un empleo para un
periodo inferior a 3 meses (Empleo Coyuntural).

Demandantes que solicitan un trabajo con
jornada inferior a 20 horas semanales (Jornada
< 20 horas).

Demandantes que estdn cursando estudios de
ensefianza oficial reglada siempre que sean
menores de 25 aflos o que superando esta edad
sean demandantes de primer empleo (Estudian-
tes).

Demandantes asistentes a cursos de Formacion
Profesional Ocupacional, cuando sus horas lec-
tivas superen las 20 a la semana, tengan una
beca al menos de manutencién y sean deman-
dantes de primer empleo (Estudiantes).
Demandantes con demanda suspendida en
tanto permanezcan en esta situacion ya que la
suspension de la demanda, que generalmente se
tramita a peticion del demandante y por causa
que lo justifique, interrumpe la busqueda de
empleo (Demandas suspendidas).

Demandantes beneficiarios de prestaciones por
desempleo en situacion de compatibilidad de
empleo por realizar un trabajo a tiempo parcial
(Compatibilidad prestaciones).

Demandantes que estan percibiendo el subsi-
dio agrario o que, habiéndolo agotado, no haya
transcurrido un periodo superior a un ailo desde
el dia del nacimiento del derecho (Trabajadores
Eventuales Agricolas Subsidiados).
Demandantes que rechacen acciones de inser-
cion laboral adecuadas a sus caracteristicas,
segun se establece en el Art. 17 apartado 2 del
Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de Agosto
(Rechazo de acciones de insercién laboral).
disponibilidad
para el trabajo o en situacién incompatible con

Demandantes sin inmediata

el mismo como demandantes inscritos para
participar en un proceso de seleccidn para un
puesto de trabajo determinado, solicitantes de
un empleo exclusivamente para el extranjero,
demandantes de un empleo solo a domicilio,
demandantes de servicios previos al empleo,
demandantes que en virtud de un expediente
de regulacion de empleo, estan en situaciéon de

3 FELGUEROSO, F., GARCIA PEREZ, J.I. y JIMENEZ, S. “Guia practica para evaluar los efectos sobre el empleo de la crisis del COVID-19 y el Plan
de Choque Econémico”. Apuntes [en linea] [Fundacidn de Estudios de Economia Aplicadal, num. 4/2020. <http://documentos.fedea.net/pubs/

ap/2020/ap2020-04.pdf> [consulta realizada el 27 de mayo de 20201.



suspension o reduccion de jornada o modifica-
cion de las condiciones de trabajo, etc. (Otras
causas)™.

Personas que se han incorporado como
demandantes de empleo ante una Oficina
de los Servicios Publicos de Empleo del
Sistema Nacional de Empleo. Las causas del
alta pueden ser: “reactivacion”, “nueva ins-
cripcion” o “traslado”.

Personas que se han eliminado como de-
mandantes de empleo ante una Oficina
de los Servicios Publicos de Empleo del
Sistema Nacional de Empleo. Las principa-
les causes de baja pueden ser: “por colabo-
racion” y “no renovacion”.

Porcentaje de personas que la EPA conta-
biliza como desempleadas sobre el total de
personas activas de su misma edad.

Porcentaje que representan las personas
beneficiarias de las prestaciones por des-
empleo (incluyendo tanto las de caracter
contributivo, como las personas que per-
ciben el subsidio por desempleo, la renta

agraria, el subsidio agrario, la Renta activa
de insercién o las ayudas el Programa de
Activacion para el Empleo) sobre el total de
personas que configuran el paro registrado
y cuentan con experiencia laboral previa
y las que son beneficiarias del subsidio de
eventuales agrarios.

Personas demandantes de empleo que se
paro registrado,
pero gue no disponen de experiencia laboral

contabilizan dentro del

previay, por consiguiente, no pueden perci-
bir las prestaciones por desempleo.

4 < https:/www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/estadisticas/datos-avance/conceptos.html> [consulta realizada el 31 de mayo de 20201.






	_GoBack

