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1.PRESENTACIO

“Construint espais d’esperanc¢a”, amb aquest lema motivador, la confederaci6 de
Caritas celebra el proper 22 de juny el Dia de la Caritat, una jornada que, com cada
any, I’Església convoca en el marc de la festivitat del Corpus Christi.

Restaurar els drets dels més pobres. En aquesta jornada, Caritas convida a tota la
societat a fer possible l'esperanc¢a avui. Ser esperanca amb el nostre estil de vida
enmig d'un mén marcat pel descoratjament, on tants germans viuen situacions de
desesperanca i impotencia. Vol anunciar a tots que cada persona, cada familia, cada
comunitat juguen un paper fonamental en la construccié de la societat i, sobretot, en
la construcci6 d'espais d'esperancga, de vida, de novetat, de justicia i de fraternitat
compartida per restaurar els drets de les persones que viuen en situacié de pobresa i
vulnerabilitat.

Actituds creadores d'espais d'esperanca. Hi ha formes concretes de "ser
instruments d'alliberament i promocié dels pobres, de construir espais que siguin
germen d'un futur diferent i generin esperanca”, expliquen també els bisbes de la
Comissio Episcopal de Pastoral Social en el seu Missatge per al Dia de Caritat.

Quines son aquestes actituds capacos de crear espais d'esperanca enmig d'una
societat asfixiada per la crisi? El mateix missatge episcopal les identifica:

- Quan responem amb gestos senzills i quotidians de solidaritat davant les necessitats
dels germans i canviem els nostres habits alimentaris evitant el malbaratament
d'aliments.

- Quan reconeixem la funci6 social de la propietat, la destinaci6é universal dels béns i
defensem els drets dels més pobres encara a costa de renunciar als més afavorits a
alguns dels seus drets.

- Quan creem una nova mentalitat que ens porta a pensar en termes de comunitat

a donar prioritat a la vida de tots sobre l'apropiacié indeguda dels béns per part
d'alguns.

- Quan contribuim a una economia al servei de lI'ésser huma, no dels diners i el
mercat, i rebutgem i denunciem l'economia de l'exclusi6 i el fet de descartar que
mata.

- Quan apostem pels més febles, promovem el desenvolupament integral dels pobres i
cooperem per resoldre les causes estructurals de la pobresa.

Els projectes de Caritas, zones alliberades per recuperar drets i dignitat.
La dificil situacié social i economica en la qual estem immersos ha provocat que es
fomenti i creixi la consciéncia comunitaria, la necessitat de recolzar-se per fer front a
problematiques que desborden. Es important generar iniciatives que reforcin aquest
sentit comunitari. Es temps de teixir xarxes, sumar forces i generar alternatives,
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comptant amb les potencialitats i capacitats de tots: de les nostres comunitats, de les
families que acompanyem, d'altres entitats i grups de I'entorn...

Sén ja moltes les iniciatives que han anat sorgint en aquesta direcci6 en lI'ambit de
I'economia, la defensa de drets, l'acolliment i acompanyament a persones en
situacions dificils... on persones, grups i comunitats han generat en el seu propi
entorn, espais de vida, de novetat, de justicia, que retornen I'esperanca a els qui avui
I'han perdut. Sén sens dubte espais d'esperanca.

Fidels a un Pare que és bondat i tendresa, hem d'impulsar comunitats que siguin
testimoniatge del seu amor, llocs proféetics que facin visible el Regne de Déu.

2.POBRESA I EXCLUSIO SOCIAL CREIXENTS

L'empitjorament de la situacié social a Espanya es manifesta per un clar descens de la
proporcié de llars i persones que es troben plenament integrades. Aquest nucli
central de la societat espanyola que anomenem integracié plena, és ja una estricta
minoria.

Per contra, tots els espais, des de la integraci6 precaria o l'exclusi6 moderada
fins a I'exclusi6 severa han augmentat significativament.

En el cas de les Illes Balears les llars es troben més afectats per situacions de
vulnerabilitat i exclusio social (el 69,9% enfront al 63,1% de I'estat espanyol).

En termes de poblacié encara és més clar. A les Illes Balears, set de cada deu
persones no es troben plenament integrades (el 69,3% enfront del 65,7%).

A les Illes Balears prop de 306.000 persones es veuen afectades per processos
d’ exclusi6 social. Es a dir el 27,4% del total de la poblaci6 a la regié (al voltant de
115.000 llars). Dins de l'espai de l'exclusi6 a Balears és de destacar les 131.000
persones que es troben en I'exclusié severa (prop de 41.000 llars).

L'acumulacié de problemes en diferents dimensions d'entre les analitzades
aqui (ocupacio, consum, participacié politica, educacid, salut, habitatge,
conflicte social i aillament social) ha crescut significativament. No només s'ha
produit una extensid de totes aquestes problematiques, sind que a més aquestes cada
vegada s'acumulen més a les llars afectats.

L'ocupacio és la dimensio d'exclusio que més incideix en la situacid social del
conjunt de la poblacio de les Balears (el 40,9%).

Les dificultats en relacio a I'habitatge i la salut constitueixen les altres
problematiques amb major incidéncia en la situacié de la poblacié de Balears.
No obstant aixd, aquestes mostren valors una mica inferiors als obtinguts per a la
poblacié d'Espanya tant per al total com per als sectors socialment exclosos.
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D'altra banda, la poblacié de les Balears es veu també més afectada que la poblaci6
general en els ambits del consum i de l'educaci6é. Finalment, encara que amb un
lleuger predomini, 1'exclusié de 1'educacié es dona en major mesura en els diferents
sectors de poblacio a escala autonomica que per al conjunt de la poblacié espanyola.

Un altre aspecte a destacar és el significatiu percentatge de problemes
relacionats amb l'aillament social. Referent en aquesta dimensié el 13,6% es
declara ser persones sense relacions a la llar i que no compten amb cap suport per a
situacions de malaltia o de dificultat (el 5,3% a escala estatal).

Aquesta situacié d'aillament i manca de xarxa relacional i / o de suport es podria
parcialment atribuir a dues caracteristiques de la poblacié ocupada a Balears.
Analitzant 1'estadistica de Mobilitat Laboral i Geografica (INE), destaca com que set
de cada deu persones que estaven treballant a les Balears el 2013 sén
originaries d'una altra comunitat autonoma o un altre pais (enfront del 58%
estatal). Aixi mateix, gran part de les llars unipersonals a Balears sén formades per un
home sol en edat de treballar (menor de 65 anys).

3. RADIOGRAFIA D'UNA REALITAT. Dades de Caritas Menorca 2013

Cronicitat en les situacions de pobresa

- Un 25% de les families acompanyades porta tres anys o més reben ajuda de
Caritas. D’una banda, es tracta de situacions de pobresa estructural (persones que
dificilment se’n sortiran) i per altre costat hi ha un gruix de persones que per la
persisténcia de la crisi s’han vist obligades a tornar.

- En el 2014 (ler trimestre), el 61,7% des les persones desocupades (en atur) sén
“aturats de llarga durada”. La meitat porta més de 3 anys cercant feina, sén “els
aturats de molt llarga durada”.

- La pobresa també abraca als treballadors (treballadors amb salaris molt precaris).

Preséncia amb les persones empobrides

- Han passat 1.699 persones pels serveis d’Acollida i Assisténcia de Maod i
Ciutadella. Si també tenim en compte a les persones beneficiaries directament
d’aquesta ajuda o intervencié (familiars, persones que conviuen a la mateixa llar...).
Representen una estimacié de 3.401 destinataris (persones ateses + beneficiaries).

o Significa que l'atenci6 s’ha estabilitzat respecte l'any 2012, malgrat les
intervencions realitzades ha augmentat considerablement (9.327), posant de
manifest que les persones necessiten cada vegada més serveis perque no tenen prou
ingressos per fer front a la vida diaria.

- El nimero de persones que han vingut per primera vegada és de 623 (36.7%),
dada que s’han incrementat significativament respecte I'any 2012. Es tracta de
persones que han passat de la situacié de vulnerabilitat a la situacié de pobresa
afectades per I'atur creixent.
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- Respecte a la situacié laboral, més de dos tercos no tenen feina ni en I'economia
submergida. Creix I'escletxa entre les persones que treballen amb contracte (1.1%, 19
persones) i les que estan desocupades (73.9%, 1.255 persones).

- Constatem 'augment de “les persones sense ingressos” que representen el 23%
(387 persones). En aquestes condicions és molt dificil que puguin fer recerca activa
de feina.

- El llindar de pobresa ha caigut de 7.980 € (665 € al mes) a I'any 2008 a 7.355 € a
I'any 2012 (613 € al mes), el que demostra 'empobriment general de la societat
espanyola. Aquest fet, juntament a que hi ha més pobres (extensid) significa que la
pobresa és més intensa (ECV).

- El namero de llars sense ingressos ha passat de 2,1% a I'any 2007 al 3.7% en el
2013. El que representa 768.700 llars sense ingressos (EPA)

. davant la impossibilitat de sobreviure dignament, i per tant, s’interpreta
com un exemple de deteriorament de les condicions laborals.

Perfil de les persones acollides

- Predomini de la poblaci6 femenina (56%).

- El % del grup de menors (- 20 anys, 16%) i de joves (20 a 34 anys, 29%) va
pujant progressivament. Aquestes dades corroboren la importancia de families
pobres amb infants a les Illes Balears que el 2012 és de 32,4% enfront al 26,2% de
|'estat espanyol.

- Parella amb fills (40.4%, 685), families monoparentals (25.7%, 437), persones
soles (22.1%, 376).

- Precaritzacié de I'’habitatge:

. 4 de cada 10 (44%) en regim de lloguer.
. Només el 12% disposa d’habitatge propi.
. Es manté la residéncia en habitacions de relloguer

- A Caritas van prenent importancia les persones nascudes a l'estat espanyol
(55,1%), sobretot entre les persones ateses per primera vegada. També son
significatives les persones nascudes a America Llatina i a la zona del Carib (25.6%)
i les procedents dels paisos arabs (16.7%). Es constata un descens important de la
proporci6 de persones immigrants (44,9%).

- Un 10% dels ciutadans extracomunitaris atesos estan en situacio
d’irregularitat (generalment “sobrevinguda” a conseqtiéncia de la crisi), reduint-se
respecte el 2012. 763 ciutadans extracomunitaris es troben en situacié regular
(44,9%).

- Del total de persones comptabilitzades, un 44% s6n persones que tenen un
nivell d’estudis molt basic (que no han acabat la primaria) i un 39,4% tenen
formacié primaria i/o secundaria.
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- En situaci6é d’atur (actius desocupats en edat laboral de 16 a 64 anys d’edat),
representen el 74% (1.255).

- Sense ingressos (23%), ingressos per treball (15%), pensions contributives
(15,6%), pensions no contributives (19,25) i Rendes Minines (7,5%).

- Lamitja d'ingressos personals de les persones ateses a Caritas és de 4.200€ a
I'any (350 € al mes), mentre que la renda disponible per habitant en valor real és
de 13.065 € a'any (1.089 € al mes).

4. ELS AMBITS D’ACCIO SOCIAL PRIORITARIS DE CDM

Fruit de les realitats socials que hem retratat, els nostres esforcos han estat destinats
a:

4.1 Accions per I'Ocupacio i Formacid. Hem acompanyat a 1.129 persones en

els seus processos d’insercié social i laboral a través de diverses accions:

. Servei d’Orientaci6 Laboral (SOL)

. Servei d'Intermediacié Laboral (SIL)

. Taller de formacio prelaboral Mestral

. Taller prelaboral d’Arbres d’Algendar

. PQPI d’auxiliar de perruqueria

] Tallers de formaci6 basica (alfabetitzacid, catala, informatica, anglées)

. Tallers de formaci6 ocupacional (cuina, horticultura, cuidador d’ajuda a
domicili, etc)

. Empresa d’Insercié TIV Menorca

En total hi ha hagut 147 persones que al 2013 van trobar feina.

El SOL va rebre 34 ofertes de feina d'empreses de les quals en va cobrir 29.

* Quant a ofertes de particulars per cobrir llocs de feina de servei domestic o
internes, hem rebut 54 ofertes de les quals hem cobert 29 llocs de feina.

* Dels participants de Mestral, 23 persones van ser inserides.

a.Accions formatives i de suport a I'ocupacié per tal de millorar les seves
possibilitats d’accés al mercat laboral.

En el 2013, el conjunt d’accions formatives que s’han dut a terme soén:

. 3 Tallers d’informatica = 1 Taller de cuina

= 3 Tallers de catala =  Sessions individualitzades

. 7 Tallers d’angles d’alfabetitzacié

= 2 Tallers de castella = 1 Curs d’horticultura

. 1 Taller d’alemany = 1 Curs de Recuperacid Agroforestal

I s’han beneficiat de les diferents activitats formatives realitzades a Mad i Ciutadella
un total de 177 persones (algunes d’elles han participat a més d'un curs o taller).

En la majoria del cursos i tallers els participants han cobrat una ajuda economica per
tal de cobrir part de les seves necessitats més basiques.
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Les dificultats d’accés al mercat laboral per part de les persones amb les que
treballem ens fan prioritzar una major dedicaci6 de temps a la prospecci6 i
intermediacié laboral amb empreses.

Incorporar més voluntaris als nostres projectes com a una manera d’apropar-nos a la
comunitat, alhora que la seva col-laboraci6 aporta un valor afegit a 1a nostra tasca.

b. Aquest any han participat en els tallers prelaborals un total de 156 persones
(120 homes i 36 dones). En referencia als grups d'edat majoritaris atesos durant
aquest 2013 veiem que els grups mes gran és el de 25 a 35 anys (31%), seguit per el
grup de 36-45 (29%), 18 a 24 (22%), els de majors de 45 anys amb un 16% i el grup
més minoritari, menors de 18 anys amb només un 2% de presencia.

4.2 En Programa d’inclusié social.

a. Infancia i Joventut.

D’entrada es destaca el:

- pasde reforg escolar a animaci6é comunitaria

- Canvi de metodologia en el centre obert de Sant Francesc de Ma¢, per integrar
la intervenci6 familiar i el treball en xarxa en el territori més proper a la poblacié
acompanyada.

Refor¢c escolar, és un servei d’intervencié educativa adrecat a fillets/es que
presenten endarreriment académic i/o dificultats d’aprenentatge.

Des de Caritas Diocesana es gestiona directament el refor¢ de Mao6 i de Ciutadella,
ubicat a diferents parroquies, pero també es fa refor¢ a les parroquies d’Alaior i de
Ferreries.

Al-lots i al-lotes participants | 97

Voluntaris dedicats 30

Amb Tinici del nou curs escolar, es van incorporar a l'equip dues persones
voluntaries, a Maé i a Ciutadella, responsables del servei a nivell parroquial. Aquesta
nova figura fa de nexe entre 'animadora de voluntariat, els voluntaris de reforg i els
nens, d'aquesta manera es permet dur a terme una atencid més personalitzada,
continuada i de qualitat.

Centres Oberts (Es Barraco a Ciutadella i Sant Francesc a Mag)

En el projecte de Centres Oberts, tenim com a objectiu general el de facilitar
I'adquisicié d'una actitud responsable i de prevencié contra els riscos de la salut i per
la seva qualitat de vida a partir del foment de valors com els de la tolerancia, la
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solidaritat i la igualtat d’oportunitats i de tots aquells que promoguin l'educacié
ambiental i proteccié del medi i la natura.

Per poder portar a terme aquest objectiu, el Centres Oberts: Es Barrac6 de Ciutadella i
Sant Francesc de Mao, desenvolupen la seva activitat educativa mitjancant programes
socioeducatius els quals parteixen de les diferents dimensions dels fillets/es i joves
als qui va adregat aquests projecte i de les seves necessitats.

Al-lots i al-lotes participants | 132

Voluntaris dedicats 15

Cal destacar principalment:

-L’atenci6 d’alumnes derivats de 'EOEP (equip pedagogic de les escoles), el servei de
menors i els serveis socials amb la corresponent coordinacié.

-Un major treball amb els pares i les mares del nens:

* un dia familiar al mes; la participaci6 dels familiar per mitja de I'organitzacié d’'un
curs de cuina. Es potencien les entrevistes amb els pares i mares per realitzar una
major atencié i seguiment als infants amb la finalitat d’assolir una major
responsabilitzacié dels pares en les seves funcions i tinguin més consciéncia dels
comportaments dels seus fills. I, per altra banda, el poder treballar amb altres serveis
que poden estar implicats amb el nen, per afavorir el desenvolupament i per mantenir
el bon funcionament del centre, davant el comportament poc adequat.

5. LES PERSONES VOLUNTARIES A CARITAS

El voluntariat forma part del ser de Caritas. Promovem un voluntariat compromes
amb les persones més desfavorides, des d’opcions de fe, solidaritat i participacio
ciutadana, acompanyant-lo en el seu itinerari formatiu i en la col-laboracié que presta
en els diferents programes.

La majoria de les accions de Caritas no serien possibles sense el suport incondicional i
el treball dels voluntaris i voluntaries, presents en tots els programes i en les Caritas
Parroquials.

El voluntari treballa per la justicia, per amor als altres. El fa feli¢ poder donar una part
del seu temps per ajudar a millorar les situacions de desigualtat que pateixen moltes
persones. El seu testimoni sovint coincideix a manifestar que reben més del que
donen, ja que el voluntariat es relaciona amb altres persones, es fan amistats, es
comparteixen moments i coneixen noves realitats.

En aquest darrer temps, en que la incidéncia de la crisi economica i social ha estat
més forta que mai, el voluntariat ha cobrat un relleu especial.
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Durant I'any 2013 s'ha comptat amb el suport de 320 voluntaris que han permes dur
a terme gran part de l'activitat de Caritas en cada territori.

S'han incorporat 62 nous voluntaris per treballar en els diferents equips de Caritas.
6. AMENACES: ELS DRETS MINVEN

Una de les seqlieles més punyents de la crisi és 'augment de la desigualtat a Espanya,
que ens ha situat al capdavant d'Europa. Sistemes com 1'educacié o la sanitat que ens
igualaven com ciutadans, han estat alterats amb reformes que han minvat principis
basics i d'accés universal de drets. La incidencia provocada en el sistema de pensions
suposara un major risc de empobriment en la gent gran i afectara en els indicadors
d'igualtat del pais.

Les reformes i retallades han deteriorat els drets de les persones conquerits des de fa
diverses decades. Més enlla de les condicions comptables i economiques de la crisi,
les reformes en sanitat o en educacié suposen canvis estructurals cap a un nou model
de societat que pretén minvar l'abast socials conquerits, fins al limit de passar de la
fractura a la cohesid social. La cobertura de protecci6 per desocupacio passa del 80 al
60%); els requisits d'accés a les Rendes Minimes s'han endurit, aixi com els retards i la
reduccio de pressupost per a les partides socials; en el cas concret de la despesa
educativa la reducci6 ha estat del 10%; i en la sanitat han afectat els principis basics
d'universalitat, gratuitat i caracter public.

7. FORTALESES: ESPERANCA LATENT

Les families comencen a estar desbordades, pero malgrat aquest greu deteriorament
social, les relacions socials segueixen sent un extraordinari baluard en la qualitat del
capital social a Espanya. La necessitat de dissenyar un cami que no ens deixi als
marges ens fa pensar que hi ha motius per a l'esperanca, per construir una societat
que s'assenti sobre altres valors o principis, amb experiencies que ja han demostrat
la seva viabilitat, i que en el camp de les propostes politiques, exigeix una voluntat
audag per fer-se carrec d'aquest compromis concret. Es un moment adequat per a
construir una nova proposta, per recuperar la confian¢a perduda i apostar per la
persona i el reconeixement de seva dignitat.

Les families espanyoles han fet un gran esfor¢ de contencié que ha sostingut la
cohesio social. Els politics van demanar a les families espanyoles "estrényer-se el
cinturd”, i aixi ho han fet, durant gairebé sis anys. Ara toca als poders publics i a la
politica, reconeixer aquest esfor¢ i retornar-lo en forma de drets, accessos i
prestacions que disminueixin la fractura i la distancia social generada.

8. EL TREBALL EN XARXA I COORDINACIO

Caritas Diocesana de Menorca, des del convenciment que l'accié social i caritativa que
Caritas duu a terme no pot ser un treball aillat, aposta per treballar en col-laboraci6 i
coordinaci6 amb altres institucions, empreses i entitats d'iniciativa social, sent el
treball en xarxa una de les nostres fortaleses.
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Treballar en xarxa és una manera d'organitzar-se, d'actuar, de compartir informacié.
En definitiva de treballar com un sol equip cohesionat, facilitant la consecucié dels
objectius comuns a tots els membres de la xarxa.

De la nostra participaci6 en xarxes en el 2013 cal destacar la preséncia en la
Confederacié de Caritas Espanyola en I'ambit del Nivell Técnic Mixt i de 1'Observatori
de la Realitat de Caritas Espanyola, aixi com una estreta col-laboracié amb les Caritas
Diocesanes de Mallorca i d'Eivissa i Formentera a nivell de la Caritas Autonomica.

També Caritas ha seguit treballant per una bona col-laboraci6 amb les institucions
publiques i diferents administracions aixi com s’han implementat accions de
coordinacio i col-laboracié amb xarxes d’entitats socials, amb fundacions associacions
i empreses varies.

En concret Caritas Menorca ha mantingut la iniciativa en relacié al consorci Civil
Caritas (Mallorca, Menorca i Eivissa) - Deixalles per a la Inclusié social. També s’ha
seguit treballant amb el Tercer Sector Social de les Illes Balears. Caritas Menorca ha
participat indirectament a la Xarxa per a la Inclusié social (EAPN Balears) i ben
activament a la Xarxa d’Economia Social i Solidaria (REAS Balears), xarxes d’entitats
que treballen amb objectius comuns. També ha participat en el Consell de Cooperacié
i Immigraci6 del Govern de les Illes Balears i al Consell de Serveis Socials de la
Comunitat Autonoma, al Consell de I’Ajuntament de Ciutadella, a la junta del Fons
Menorqui de Cooperacio, al Forum ETS Menorca. Altres xarxes en les que es participa
son: Responsabilitat Social Corporativa, APAEM, ICTIB, Custodia Agraria, a la Taula
del Comerg Just, al Comite Executiu d’AERESS, al Consorci Confederal Recupera,...

Aquest treball en Xarxa s’ha incrementat en una gran part del territori de Menorca i
s’ha realitzat des de la mateixa tasca quotidiana, treballant coordinadament amb els
diferents grups d’Acci6 Social de la majoria de Parroquies i amb els Serveis Socials
dels municipis de Ma¢ i Ciutadella, i participant a les diverses plataformes (com a la
PAH Menorca), sobretot, de barris dels nostres municipis.

9. FONTS DE FINANCAMENT I RECURSOS

L'acci6 de Caritas té els seus limits i no pot -ni ha de -substituir mai el mandat de
|'Estat de garantir els drets basics i la dignitat de totes les persones. La nostra és una
tasca de subsidiarietat i complementarietat, com assenyala la propia Doctrina Social
de I'Església. Dit aix0, la resposta que Caritas esta oferint en aquests moments als que
pateixen els pitjors efectes socials de la crisi és la que protagonitzen les propies
comunitats parroquials en el si mateix de 1'Església, de cada Didcesi. En aquest sentit,
la resposta a les demandes d'ajuda esta sent generosa, tant en el nombre de
voluntaris que se sumen als programes i serveis de Caritas per acompanyar les
persones més vulnerables com en el volum de recursos econdomics privats que rebem
per sostenir la nostra activitat.
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Any Apﬂg}:’:; lf:;‘t,i:gzss Fons Externs | Fons Propis
2010 50,22% 7,18% 57,40% 42,60%
2011 45,56% 5,46% 51,02% 48,98%
2012 46,64% 7,72% 54,36% 45,63%
2013 43,77% 6,71% 50,48% 49,52%

QUADRE 1. Evoluci6 dels Ingressos segons fons Externs i Fons Propis

QUADRE 2. Situaci6 del deute amb 'administraci6. Comparativament exercicis 2012-2013

Origen Donatius Quantitat %
l()COOI:laftelll'l(‘esn(::iElnEtI;)tiastcso(:)le, li:'*'sagrll('e(‘f(1:11ies, Confraries, etc) 63.478,03€ 37%
Donatius economics de particulars 54.981,09€ 32%
Donatius Caritas Espafiola 32.227,27€ 18,8%
Donatius d’entitats i empreses 15.337,01€ 9%
Pagaments pendents 31/12/2012 | 31/12/2013
Fons Social Europeu- Programa Operatiu 177.787,51 102.940,22
Ministerio Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad-IRPF 79.358,65 44.603,61
Comunitat Autonomica Illes Balears 184.567,31 156.888,97
Consell Insular de Menorca 234.451,23 116.585,12
Ajuntament de Maé 37.028,75 0,00
Ajuntament de Ciutadella 65.648,44 10.127,52
Fons Menorqui de Cooperacié 36.005,20 2.890,20
TOTAL 814.847,09€ | 434.035,64€
Donacions economiques per aliments 5.797,35€ 3,2%
TOTAL 171.820,75

QUADRE 3. Origen dels donatius directes a Caritas Diocesana de Menorca




DADES ECONOMIQUES

INGRESSOS DESPESES

Inclusié social 250.444,78 €

S « Acollidai Acci6 de Base 111.433,07

« Administraci6 Central (IRPF) 252.601,11 « Infancia i Joventut 33.813,91
i r 58.984,00 4

« Fons Social Europeu o - « Allotjament Alternatiu/Unitat Depenent 63.540,24

* CAIB-CIME 331.062,54 * Despeses Generals 41.657,56

o Aj . 11.339,52
Ajuntaments Menorca 13 580 00 Accién per 'Ocupacié 942.842.43 €

« Entitats Financeres 87.895.84 « Orientacio i Intermediacié Laboral 83.416,70

« Entitats Privades/Fundacions ' «Tallers Prelaborals Mestral/Arbres

1 Q A
» Subvencions de Capital 106.240,88 628.544,06

* Gestio Residus 63.613,11
« Formaci6 Cursos i Tallers 51.325,10

« Despeses Generals 199.360,16

imacio itariz £9 22R 99

- Quotes Socis 17.885.64 Animacio Comunltana. . 52.336,22
« Donacions Particulars 103.316.57 Desenvolupament Institucional 165.112,52 €
« Donacions Església 3.478.03 * Comerg Just “S’Altra Senalla” 54.153,55
« Comunicacio i Sensibilitzacio 25.476,85
« Relacions Institucionals i Xarxes 10.071,06
* Despeses Generals 75.411,06

* Vendes Economia Social 589.586,56

- Prestacio serveis 108.945,10
eInteressos Bancaris. Lloguers. 195.362,44 Serveis Generals 397,63 €

Planta Tractament Residus

TOTAL INGRESSOS 1.958.058,34 € TOTAL DESPESES 1.890.329,70 €

RESULTAT 67.728,64 €

10. UN TEMPS PER A L'ESPERANCA - AGRAIMENTS

No es pot donar per finalitzada aquesta memoria sense fer esment i sense el
reconeixement a tots aquells que, d'una o una altra manera, 1'han fet possible.

Aixi doncs:

GRACIES a voluntaris, treballadors i a tots els membres de la comunitat cristiana que
treballen al servei dels més desfavorits.

GRACIES als socis, donants particulars i corporatius, perqué en compartir els seus
béns, enforteixen l'existéncia de Caritas per acompanyar als desvalguts.

GRACIES també a les diferents aportacions de les entitats socials; administracions
publiques, fundacions i obres socials; escoles, instituts i centres concertats; empreses;
professionals liberals i mitjans de comunicacio.

En definitiva, GRACIES a tots perque sense ells tot aixd no hagués estat possible.

GRACIES per fer possible que un any més puguem dur a terme la nostra missié, que
reflectim en aquesta memoria.

A tots i cadascun GRACIES DE TOT COR.
Caritas Diocesana de Menorca

Maéd a 12 de juny 2014



