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TREBALLANT PER LA _
OEDUCACIO EN L'AMBIT

DE LA COOPERACIO

INTERNACIONAL

responsable de cooperacié internacional STEI Intersindical

n dels eixos que defineixen

el model de sindicalisme

sociopolitic de U'STEI Inter-

sindical és ser un actor ac-

tiu dins de la solidaritat i la
cooperacié internacional. Al llarg de
més dels 25 anys de feina en el camp de
la cooperaci6 per al desenvolupament,
hem superat els cent projectes centrats
fonamentalment en tres paisos: el Mar-
roc, Guatemala i el Peru.

STEl Intersindical entén
que la cooperacié al desen-
volupament ha de fomen-
tar i donar suport a canvis
d'actituds, estructures i
mecanismes en els ambits
politic, juridic, social i do-
mestic, amb la finalitat de
reduir les desigualtats de
geénere; i de manera parti-
cular fomentar el reparti-
ment de poder politic i la
participacié plena i iguali-
taria de les dones en la
presa de decisions, aixf
com 'apoderament econo-
mic, tant en l'accés com en
el control dels recursos.

Des de linici, tots els pro-
jectes de cooperacié realit-
zats han girat entorn de
dues linies estratégiques
que, com a educadors, en-
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tenem que s6n complementaries: “l'edu-
cacié” i “la igualtat de genere”. Ja l'any
1995 varem elaborar una “Estrategia de
Geénere i Desenvolupament”, que va sor-
gir del nostre compromis amb les politi-
ques d’igualtat i la voluntat d'impulsar la
perspectiva de génere en les accions de
cooperacid internacional.

Tenim el convenciment que, per a com-
batre la pobresa, reduir les desigual-
tats i potenciar el desenvolupament

dels pobles, no es pot oblidar o relegar
la meitat de la poblacié.

Per a elaborar lestrategia de génere
partim de l'analisi de la realitat (molt di-
ferent a la nostra), que es viu als paisos
en els quals actuam; i aixi tenir una eina
contextualitzada que ens permet donar
suport a politiques d’'igualtat en totes
les nostres actuacions de cooperacié
internacional.




PISSARRA 155 / gener - febrer - mar¢ 2020 33

Promocié de I'equitat de génere i suport integral a les dones i 5 1.100
nenes victimes de violéncia familiar en el Nord del Marroc. '
Formacié Civic politica de dones maies mates del conflicte armat. 2 1.250
Guatemala g
Alfabetitzacié per horts familiars de dones maies. Guatemala. 20 1.640
¥ La reivindicacié de ser dona. 12 380
¥ Educacié Integral: Sexualitat sense captivitat. B 120
v El curriculum ocult. 120
Cursos semi presencials realitzats en Plataforma Moodle Solidaria,| v violencia i discriminacié a I'aula. 10 320
li | Perd t la, Hondures i El : " . .
BRI P N, i Sabeden v Aconseguir la igualtat entre homes i dones un repte possible. 3 95
¥ Caminant cap a una escola inclusiva. 12 365
Totals 92 5.390

L’educaci6 crea les condicions per a en-
fortir el paper de les dones i és, alhora,
el pas previ per al seu accés a qualsevol
altra forma d’apoderament. Treballar
per la coeducacié s’ha convertit en un
procés que hem inclos en el marc logic
dels projectes, intentant amb aixo com-
partir amb els nostres socis locals dels
paisos empobrits la idea que coeducar
va més enlla de l'educacié mixta, i que
cal una practica que treballi la convi-
vencia i afavoreixi relacions que esta-
bleixin el respecte, la col-laboracié i la
solidaritat entre homes i dones.

Si la coeducacié, en redefinir el model
d’escola, té dificultats per a aplicar els
principis de genere i diversitat sexual
en totes les etapes educatives en el
nostre propi entorn, és facil imaginar
les dificultats amb que es troben els pa-
isos empobrits que compten amb siste-
mes educatius febles, escassament
dotats econdomicament i on el dret uni-
versal a una educacié publica, gratuita,
de qualitat, igualitaria i laica és una qui-
mera.

En tots els forums internacionals es re-
coneix la importancia de la coeducacié,
pero existeixen nombrosos obstacles
que s'oposen a aquest canvi educatiu:
les dinamiques masclistes, la pobresa,
els prejudicis, l'escassetat de mitjans...
Pero una de les dificultats més grans
per a realitzar el canvi de model d’es-
cola ve donat per l'aplicacié de refor-
mes educatives que s’han donat en
aquests paisos: reformes basades en
valors i principis neoliberals en els
quals s’infravaloren les politiques edu-

catives centrades en el principi de la
coeducacio.

La nostra obligaci6 és acompanyar pro-
cessos de cooperacié que contribueixin
a transformar la vida a les escoles des
de la mirada del feminisme i canviar les
persistents situacions de discriminacié
cap a les alumnes que actuen perpetu-
ant labsenciaiinvisibilitzacié de les do-
nes en el curriculum. El que denominam
“curriculum ocult” té tanta forca que
determina el que fai tria lalumnat, tant
en la seva vida com en la seva carrera
professional o formativa. Cercam incor-
porar a l'escola una altra manera d’edu-
car des de U'experiéncia de la meitat de
la humanitat; treballam per a poder
anomenar en femenii en masculi, per a
incorporar la historia i els sabers de les
dones als curriculums de cada palis.
Apostam per un canvi de model que ha
de comencar pel professorat.

Treballar per la
coeducacioé s'ha
convertit en un
procés que hem
iInclos en el marc
logic dels projectes

Coeducaci6 és molt més que educacid
mixta. Es necessaria la convivencia, el
respecte, la col-laboracid i la solidaritat
entre homes i dones. La coeducacié és
un model que reinventa l'escola i obri

les aules a lamiradai a les experiéncies
de totes i tots.

En els paisos en els quals treballam, el
model predominant d’escola potencia
els rols de genere i perpetua d’'aquesta
manera els estereotips que limiten i co-
accionen la llibertat sexual. En molts ca-
sos  s'imparteix una  educacid
diferenciada per sexes mitjangant la se-
paracié fisica i curricular del procés
educatiu de tots dos grups; per tal mo-
tiu, un dels objectius en les nostres ac-
cions de formacié docent és apostar
per la desaparicié de models que dis-
greguen lalumnat per sexe i que sén la
representacié de societats basades en
principis masclistes tradicionals.

Cercam una cooperacié d’anada i torna-
da que comparteixi la lluita per una es-
cola que obri les aules ala miradai a les
experiéncies de totes i tots. Es veritat
que s’han fet passes cap al model d’es-
cola mixta, dominant en el nostre siste-
ma educatiu actual; pero des de U'STEI
Intersindical i Ensenyants Solidaris
apostam per una escola coeducativa,
que contempli l'escola com un espai en
el qual cal desconstruir valors patriar-
cals assumits com a tradicionals i que
contribueixen a augmentar les diferén-
cies entre homes i dones.

La solidaritat i la cooperaci6 internacio-
nal han de treballar perque l'escola
transmeti un ensenyament coeducatiu
amb lobjectiu d’eliminar estereotips
entre sexes i superar les desigualtats
socials i les jerarquies culturals entre
nines inins. m



