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evolucio significativa que ha experimentat l'educacio

a les Illes Balears en les darreres tres deécades,

coincidint amb el periode de renovacié que es va
iniciar amb la transicio politica espanyola, ha comptat amb
el testimoni actiu de 'STEI-i que durant trenta anys sha anat
consolidant fins a convertir-se en la forca sindical amb
major presencia dins el sector de l'ensenyament.

Un recorregut que no ha resultat senzill sind que ha estat
condicionat pels diversos i continus canvis educatius i
socials ocorreguts des de finals dels anys setanta, als quals
shan hagut de readaptar tots els agents implicats, a fi de
donar una resposta adequada a les noves realitats que
periodicament sorgien en l'entorn docent.

D'aquesta manera, U'STEI-i sha sabut mantenir fidel als
objectius que motivaren la seva formacio, al mateix temps
que els actualitzava per atendre les exigencies de cada
moment.

Aixi, a la tasca sindical que van emprendre per aconseguir
la millora de les condicions laborals dels treballadors i de
les treballadores de l'ensenyament de les Illes Balears i per
promoure el reconeixement constant de la feina del
personal docent, shi han dafegir la incorporacio
progressiva de nous reptes com l'avanc en el procés de nor-
malitzacio dins el mon educatiu; limpuls de preceptes
favorables a la preservacio mediambiental, o la promocio
del sistema de formacid professional ocupacional i de la
formacio continua del professorat, entre dialtres.

Tota aquesta activitat ha tengut com a punt de partida un
model basat en la concepcid de l'educacio com a servei
public. Un plantejament amb el qual coincideix plenament
el nou equip de govern de la Conselleria dEducacio i
Cultura, com a principal garant de la igualtat d'oportuni-
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tats de tots els ciutadans i de lequitat dun sistema
educatiu de qualitat i arrelat a la nostra realitat.

Principis i objectius en el compliment dels quals el Govern de
les Illes Balears inverteix tots els seus esforcos, amb el con-
venciment que es fa necessari reajustar les actuacions en
matéria educativa a les circumstancies que envolten el
nostre ensenyament i que reclamen la posada en marxa d'-
niciatives especifiques, a fi de respondre amb eficacia a les
demandes socials actuals, a les noves fonts de desigualtat i
als riscos d'exclusio de determinats sectors de la societat.

Som conscient que quan parlam d'educacio no existeixen
formules magiques ni solucions atemporals, sin6 que cada
moment requereix l'aportacio de respostes concretes i
readaptades als temps que corren.

La realitat s'imposa. Ara per ara, la situacio dalumnat i de
personal docent ha sofert una série de canvis significatius
que aconsellen laplicacid de mesures encaminades a
corregir fenomens com els alts indexs de fracas i abando-
nament escolar o la bifurcacio creixent del nostre sistema
educatiu en dues xarxes amb valoracio social diferent,
malgrat que ambdues tenen financament public.

Es per aixd que la Conselleria d'Educacié i Cultura fa una
aposta clara i ferma pel dialeg i pel consens. Hem de
comencar, i aixi ho vaig expressar a l'acte de constitucio
del Consell Escolar de les llles Balears, per posar en comu
els diferents punts de vista, a través d'un gran pacte social
per a l'educacio que ens permeti aconseguir un nou model
educatiu que garanteixi la cohesio social, la igualtat d'o-
portunitats de les persones i la qualitat de l'ensenyament.

Un gran pacte social per a l'educacié que reconegui la
feina i atorgui el prestigi que mereix la comunitat
educativa i permeti posar al seu abast els recursos
necessaris per avancar en la construccio dun sistema
modern, prosper i solidari.

S'obre una nova etapa il-lusionant en la qual el Govern de
les Illes Balears situa l'educacio com a eix estratégic de la
seva gestio i com a fonament basic i indiscutible per al
futur de la nostra societat. O
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