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Especial

Eleccions

CENT CANDIDATS

Joan Mora i Mir
CP Ca's Saboners
Magaluf

Lucia Barranco Aparicio
IES Isidor Macabich
Eivissa

59. Creacié i potenciacié dels Con-
sells Escolars Municipals, Territori-
als i Provincials.

60. Potenciacié del paper dels Con-
sells Escolars Autonomics i de I'Es-
tat, amb vista a una planificacié edu-
cativa participativa i democratica.

61. Foment de l'edicié de materi-
als educatius propis. Potenciaci6 de
I'edici6 de llibres de text i materials
escolars realitzats a cada lloc, amb
caracter coeducatiu i adequats a les
necessitats dels nins i les nines.

62. Campanyes que presentin la
importancia de I'educacié com a
servei public, la participacié i la
revaloritzacié social del treball do-
cent.

63. Fomentar la identitat cultural,
a través del coneixement de I'entorn
com a principi educatiu progressis-
ta.

64. Desenvolupament de progra-

mes de coeducacié, educacid se-

xual, educacié ambiental, educacié

per al consum, educacié per a la
- pau, per a la democracia...

Antoni Roca i Jerez
CP Son Ferrer Calvia

Magdalena Moll Gener
CP Mare de Déu del
Toro Ciutadella

18 SITEl

L'STEI CRITICA LACORD SALARIAL PER AL

FUNCIONARIAT

L’STEI critica 1’acord sobre 1’aug-
ment dels salaris als funcionaris signat
pel Ministeri d’Administracions Publi-
ques i CC.00, UGT, CSIF i CIG, i tam-
bé el secretisme amb qué s han dut a ter-
me les negociacions.

Durant els darrers anys les emplea-
des i els empleats publics hem vist
disminuir el nostre poder adquisitiu de
manera considerable, pérdua que en els
dos darrers anys es situa en el 7%. Ara,
des de la consideraci6 que el funcionari
no ha estat el responsable de la crisi i
que, per tant, no I’ha de pagar; a més,
amb la reactivaci6 economica que el go-
vern anuncia, és impresentable que els
esmentats sindicats anunciin com un éxit
seu I’acord signat, sobretot després que
diferents Ministres han anunciat durant
aquest estiu la disposicié del govern a
pujar el sou dels empleats publics en la
quantitat xifrada amb la pujada de I'IPC
per ’any 1995, el 3,5%

Es inadmissible que s’accepti un
“fons de compensacid” en lloc de la clau-

sula de revisié salarial automatica per
prevenir una possible desviacié a I’alga
de I'IPC previst per I’any 95. Si el fons
de compensacié no és suficient, cosa
molt probable, el funcionariat seguira
perdent poder adquisitiu.

Els treballadors i treballadores que
hem Iluitat amb distintes mobilitzacions,
entre les que destaquen tres vagues ge-
nerals en la funcié publica (26 de no-
vembre i 15 de desembre de 1992, i 27
de gener de 1994), contra la congelaci6
salarial en els dos anteriors exercicis
pressupostaris no entenem com ara part
dels sindicats convocants de les lluites i
vagues signen un acord de tres anys que
no inclou ni la recuperacié del poder ad-
quisitiu perdut ni la clausula de revisio
salarial. La no inclusi6 d’aquests dos as-
pectes ens fa rebutjar aquest acord per
no ser satisfactori pel funcionariat.

Reclamam un acord que contempli,
des de I’any 95, la recuperacié dels 7
punts perduts en aquests anys, aixi com
I’augment igual a I'IPC, amb clausula
de revisié automatica.

Pérdua Salarial del Funcionariat

% AUGMENT

16
14
12 1

10

VOTA

I sou

Nirc






