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LA INSUFICIENCIA DELS PRESSUPOSTS I
LES RETRIBUCIONS PER AL 86

El Ministeri d’Economia repeteix insistent-
ment que els pressuposts sOn austers i solidaris en
base a que tenen com a fita que el deficit public
no arribi al 4 ©/o i, al mateix temps, s’incrementen
.les aportacions de ’Estat a la S.S. i als aturats, aix{
com a alguns capitols del pressupost educatiu.

Les Centrals Sindicals critiquen els pressuposts
pel fet de que se redueix la inversié publica, confiant
als empresaris la tasca de generar treball i treure-nos
de la crisi.

El fet de deixar les despeses per sota del 4 ©/o
ha significat que la majoria de capitols pressupos-
taris han sofert retalls. :

Dins la Funci6o Publica podem constatar el
seglient: els salaris creixeran just un 7,2 ©/o, les pen-
sions que pujaran un 8 ©/o continuaran amb els re-
talls brutals que se varen aplicar als avui vigents i
els contractats a partir de 1986 cobraran just el
80 ©/o de les retribucions basiques i el 100 ©/o de
les complementaries.

Malgrat tot el MEC és dels pocs Ministeris que
se salven, ja que la partida d’educacié per a l’any
1986 és un 12,3 9/o superior a la de 1985. Pero
si tenim en compte ’evolucié dels preus es veu que
l’augment és pobre.

PAPELERIA
LA PALMESANA

Pedro Amengual Vich

Material escolar y oficina
Articulos publicidad
Avda. Alejandro Rossell6, 36. Tel. 46 06 39
07002 Palma de Mallorca

El que veritablement importa és veure quines
previsions fa 1’équip del Sr. Maravall amb els doblers
assignats. Hi ha capitols que s’incrementen sensi-
blement: Universitat (26,7 ©/0), investigacio (33 /o),
educaci6 compensatoria (38 ©/o), educacio espe-
cial (24 o/0), beques (30 0/0), i, a més, s’augmenten
els salaris dels docents de 1’ensenyanca privada sub-
vencionada en un 8,5 ©/o —petit pas cap a 1’analo-
gia—; manca saber com repercutira aixo en els sala-
ris del personal no docent.

La resta de capitols sofreixen un increment me-
nor, restant alguns per sota dels del 1985. A més
resten congelades les despeses pel manteniment dels
centres publics.

De tot aix0 en treim la conclusié de que el
MEC sols ha amoblat una part del pis. El profes-
sorat no pot admetre que, dins de la partida d’edu-
cacio, no hi hagui doblers suficients per altres capi-
tols importants. Hi ha una gran insuficiéncia en la
partida de salaris que, fora el cas de la Universitat,
els salaris dels quals pujaran un 14,5 ©/o, resten
per sota de l'increment dels preus. EI tema de
les pensions és el més injust. Un funcionari amb
30 anys de servei perd sobre el 20 /o sobre el que
hauria cobrat abans del retall i, si sols té 20 anys,
la reduccio és superior al 50 ©/o.

El tema de la definitiva homologacio dels do-
cents, que el MEC sembla haver tancat, té un gran
interés. El professorat d’EGB creu que un nivell
just és el 18, que ja el cobren altres funcionaris:
els mestres de taller, que també tenen com a index
de proporcionalitat el 8.

Per segon any consecutiu els doblers que arri-
ben als centres tenen menys poder adquissitiu amb
lo que s’erosiona la qualitat de I’ensenyanga. Tam-
poc se pressuposta un increment de plantilles, que
cada vegada se fa més evident per un bon funciona-
ment dels centres.

Queé fer al respecte? Algun sindicat, un tant
irresponsablement, ja té data de mobilitzacio. El
que pot semblar una actuacié consequent deixa de
ser-ho si pensam que els temes reivindicatius res-
pecte als Pressuposts (manteniment del poder adqui-
sitiu, pensions justes i homologaci6) tenen el recol-
zament unanim de tots els sindicats. La necessi-
tat d’una actuacio unitaria és evident.

La conclusi6 no pot esser altra que se deixin
interesos politics al marge i s’entri en un treball
conjunt dels sindicats per a denunciar la insuficién-
cia del pressupost d’educacié per a 1986 i amb una
plataforma de la cual els minims siguin la revisié
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de pensions, ’homologacié definitiva i el manteni-
ment del poder adquisitiu.

Respecte a les retribucions cal dir que segons el
Projecte de Pressuposts de 1’Estat per a 1986, les
retribucions dels docents tendran un augment del
7,2 9/o.

La Llei de Mesures Urgents per a la Norma de
la Funcié Publica, BOE 3-VIII-85, senyala que les
retribucions dels funcionaris canviaran d’estructura.
Constaran d’un sou base i trienis com a retribucions
basiques, aixi com complement especific i comple-
ment de desti com a retribucions complementaries.
Quan s’apliquin aquests conceptes, el sou base aug-
mentara i les complementaries disminuiran. Mal-
grat que no necessariament el canvi de conceptes
significara un augment o disminucio6 del sou.

Les noves retribucions ja s’estan aplicant a
quasi tots els ministeris. El MEC no. Pensam que
és ara el moment oporta per a fer el canvi de model
retributiu i exigir ’homologacié pendent respecte
als altres funcionaris.

El quadre I senyala les retribucions sense des-
comptes de 1986 segons els conceptes retributius
actuals. STEI—UCSTE no esta d’acord amb aquest
increment, tot demanant una puja que no faci per-
dre poder adquisitiu. Entren al quadre els concep-
tes que actualment tenim: les retribucions basi-
ques i les complementaries. El complement de des-
ti correspon actualment al nivell 12, EGB; 18 com
a minim, BUP i FP; i 20 com a minim per a cate-
dratics. Aquests nivells canviaran si s’apliquen els
nous nivells retributius. STEI-UCSTE defensa
els nivells 18 per a EGB, 21 per a Ensenyances mit-
ges i 25 per a catedratics.
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Respecte al sistema de pensions el projecte con-
tinua amb el retall del 85. Les quantitats apareixen
al quadre II. STEI-UCSTE, que l’any passat ja
va iniciar una campanya contra el nou sistema de
pensions, intentant que se modificas en el Senat i
portant el tema al Defensor del Poble, tot demanant
la seva inconstitucionalitat, seguira insistint per
aconseguir que s’implanti una Llei de Seguretat So-
cial dels funcionaris que contempli una jubilacio
justa i digna.
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