El STEI informa a

todos sus afiliados

y profesores en genera_l
de los objetivos de la UCSTE y del mismo STEI

como mlembro confederado

Dedicacion exclusiva b
—Seguir manteniendo una hora no lectiva (Acta de 24 de
mayo). .
—Rechazar la utilizacién de esta hora como RECUPERA-
CION, por entender que la recuperacion debe efectuarse dentro de
la jornada escolar aumentando las plantillas de los certros. Al mis-
mo tiempo se propone negociar: :
a) A corto plazo: No rebajar el planteamlento de la hora no
lectiva,
" b) A medio plazo: Organizar debates para ve_r como quere-
mos que sean las caracteristicas de la Exclusiva que habra de legis-
" lar el nuevo Parlamento.

Acceso ;
—Exigir que se cumpla el compromiso de estabilidad logra-
do tras |a huelga,

Paro
—E glr un aumento de plannllas que pprmlta
* o/o de la plantlfla de ensciiantes para sustituciones. :
# [iscolarizacién gratuita en preescolar y gu’mlorlas i
* Especialistas para l’léstlca Musica y E (lucacmn fisica, '
2 hducacxon permanente de adultos.
* Un profesor mds para ¢ cada 8 umdades pdra actwld‘g(les de
rccnperaclén
*'(lases de qucaclon Fspecial
* Disminucion del némero de alumnos y alumnas por aula
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Jubilacion |
: —Exigir el Ministerio su promesa e ;ul ilarnos a los 60 6 65
aiios para 1.980.

Concurso de Traslados

—-Lograr que se garantice la sdlida de todas las plazas reales
en cada provincia,;, . :
—Solicitar que pasen a prov:snon normal las vacantes de l $-
cuelas Anejas. ;
g 4hA —Que c'usta un’ C(m‘chrmlld Ipari plazas' de’ uluchcnon espe-
clﬂl‘l‘b i ¢ U SR 6 )II(:x|r,‘:‘, Lol 5,
ke ulnsnstu‘ ‘antela admm‘ist‘racron ‘parai quefel Cotwurso esté
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Salarios
—Denunciar la subida del 100/0,
—Estudiar Jas', pOQ!ble! formas ¢ de lucha por Jas repyl"
nes salariales. o
.—~Consegyir un. Estatuto de la Funcién Piblica racional y no, =
dlsf-nmmatlvo ! 7 fie
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‘Gestion Democratica
—Organizar debates para clarificar que es la Escuela Publica,
“—Potenciar las Asociaciones de Padres.
—Potenciar las Asambleas de Alumnos.
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requiere modificar la legislacién para que se produzca,

2:—'En cuanto al Decreto publicado en el B.O.E. del 10-1-79
sobre reconocimiento de los trienios prestados como interinos, di-
jo ‘que se cobrarian segiin el valor que se pagaban los de aquella fe-
cha, es decir, sin homologar.

3.— Ese Decreto dice también que un 250/0 de las plazas se-
rin paralos interinos. Aclar6 que se refiere al minimo de plazas que
puede haber y que no impide que sea el 500/0 6 mds.

4.~ Que el aumento del 100/0, ..-,mlmlo para los funcio-
narios es sobre el total bruto: retribuciones bésicas més trienios més
incentivos’ (supone- para funcionarios ¢ interinos 5.184 ptas. por
pagas, pasando el sueldo base de los [unuonanos a 32.000 ptas.
y el de los mtermos a 30.808).
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En una reunién con el Ministerio celebrada el 29 de enero
de 1.979, a la que asisticron: Los Directores Generales de Personal
y l,nsenanza Basnca UCS’I‘E, CCOO, CSU'T, USO, SPE y dos repre-

sentantes, de Asambleas [’rovmcxales de Orense y Barcolona éstas
fueron las respuestas del MEC ante los planteamientos que se le hi-
cieron:

SOBRE HOMOLOGACION.— Que no era tema de su com-
petencia. Lo académico depende de la Direccion General de,Uni-
versidades y.lo econdomico, de Hacienda, debiendo debatirse en las
proximas Cortes.

SOBRE OPOSITORES DEL 78.— Ante el planteamiento de
los Sindicatos de que debian salir los nombramientos y con efectos
ccondmicos el 1-de-enero, contestaron que los nombramientos sal-
drian aproximadamente en el BOE con efectos economicos del 15
de enero. Que los aprobalos sin plaza pasarin a propietarios pro-
visionales: una wez publicido el Decreto de ampliacion’ de plantillas
en el BOE y que tendrin efectos econdomicos desde la fecha en que
se firme la resolucion por la Direccion General.

SOBRE CONCURSO DE TRASLADOS.— Que queda abler-
to el plazo de presentacion de reclamaciones sobre las vacantes apa-
recidas, hasta el 7 de febrero. Si, en esta fecha se viese que existe
un namero considerable de reclamaciones se ampliara el plazo de so-
licitrides para‘'poder.optar alas nuevas plazas.

SOBRE OPOSICIONES RESTRINGIDAS.— Que la amplia-
cién de los que puedan participar, ademas de: los del 27 de abril,
ircen:la linea de'los: que estaban trabajando el 31 de agosto de
1.978«!0

291) SOBRE OPOSICIONESILIBKFS Que ya exxste el proyecto
prcparado para la convocatoria de oposiciones libres. (Parece ser que
habrd unas 14.000 plazas para E.G.B. y que se publicara el De-
(;rctq a principios de marzo).

« F"% SOBREIJUBHIACION: ‘,_Que exnstlandlficultades para llevar
a cabo lo que se planteaba a través de l)ecreto—Ley, que trasladaria
!fel tema aliSrzMinistro. o basas
. SOBRE EXCLUSIV A~ Duo que lnformabaal Mlmstro pe-
ribdicamente y que éste se estaba conveniendo, pero no asf las Con-
federaciones de Padres. Asimismo dijo: “Yo personalmente, estoy
enamorado del Acta del 24 de mayor por razones técnico-pedagd-
gicas 'y me he jugado el cargo defendiéndola. Pero no tenemos man-
dato para negociar”.
22 0SOBRE ELECCION: DE;, DIRFCTORFS ESCOLARES.— El
i “Direetor Getieral de ¥..B:negd quesestuviese sobre el tapete el tema
4 sdédos Dived Escolares, «quesse tratard en el Proyecto de Ley de la
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seai sb Banoidn Docente 2 No obsumte‘. he de seialar que ‘el actualiprocedi-

Fn una entrevmta ‘celébrada: con el=Sr. Varea, Slﬁ)sc(-rcnrio' somiienito ‘de Eleccion es ‘‘ilegal’;y. es.un sistema {‘demencial’’, fue un

de l’resupuestos, éste aclar6:
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Reunién de la Comision Negociadora
de EGB Estatal y el MEC

Asistentes: Directores Generales de Personal y F. Bisicas.
UCSTE, CCOO, CSUT, SPE, repre. Asamblea.

TEMAS Tl{ATADOS

1.— EXCLUSIVA: "No hay negociacién, la postura del
MEC estd clara: El parlamento dir4 cual es la regulacién de la de-
dicacién exclusiva”. (Dr. Gral Personal).

2.— OP'OSICIONES: El MEC plantea que considera que la
reunién es puramente técnica y consultiva. La C. Negociadora
indicd que, en: este caso, el MEC es el Ginico responsable de la
convocatoria, sin que la C. Negociadora acepte ninguna respon-
sabilidad.

No obstante la Comisién planteb una serie de criterios de
MEJORA de lasi oposieiones “‘dentro del sistema”’ (sistema con el
que no se estd de acuerdo).

2.1.— CRITERIOS BASICOS RESPECTO A LAS CON-
VOCATORIAS:

2.1.1.— (Siélo para las restringidas). Basadas exduslvamen-
te en la prictica dlocente.

2.1.2.— Que se consideren tantas especialidades como se
incluyen en las Orientaciones pedagégicas, que desarrollan la Ley
General de Educacién (distinguiendo claramente la, Etapa y
Preescolar).

2.1.3.— Que, con la debida antelacién, los opositores co-
nozcan el niim, de Plazas que se han de cubrir en cada tribunal.

% 2.14.— Que se hagan publicos los criterios de evaluacién
de las pruebas detalllando al mdximo, hasta donde sea técnica-
mente posible.

“2.1.5.~ Que se exprese con claridad en qué va a consis-
* tir ‘eada prueba.

2.1.6.— Que las pruebas no sean cbmmatonas sino acumu-
lativas,

2.3. PARTICIPANTES EN LAS Ol’OSICIONbS RES-
TRINGIDAS: :

2.3.1.— Postura de la negociadora: Todos los que traba-

jan el 27 de abril del 77 o durante el curso pasado, o los que ten-

gan un afio de servicios,

2.3.2.— Postura definitiva del MEC, que esta reflejada en
el Decreto que aprueba la ampliacién de plantillas: Sélo se po-
drdn presentar los que trabajaban el 27 de abril del 77 y los que
trabajaron (como interinos, contratados o sustitutos) durante el
curso 77-78, siempre que estén trabajando cuando se publique la
convocatoria.

2.4.—CONTENIDOS:

2.4.1.— 0. Restringidas: —Supresién de la prueba A (Crite-
rio 2.1.1.).

2.4.2.— 0, Libres:

~Prueba A: Partiendo de la globalizacién de los temas
presentados por el MEC: cada opositor elige un tema y sobre el
analiza; en una primera fase programacién concreta de un aspec-
to' (dos horas por cada fase)

—Prueba B: Globalizando los temas y reduciendolos a te-
mas clave.

—Prueba C: En la misma linea de lo dicho en el anterior
apartado, con exposici()n oral; El niimero de temas a exponer se
elegiran entre un niimero mayor de temas sacados por msacula-
¢ién (sacar tres temas'y clegir uno para desarrollar).

2.5.—PUNTUACIONES:

2.5.1.— Restringidas: Por servicios un punto por aio,
CUATRO como mdximo. Por pruebas SEIS puntos como m4-
ximo.

Aprobado: cinco puntos,

2.5.2.— Libres: Valoracién de expediente: de 0,25 a 1
punto. (Prescindiendo del tipo de Titulacién).

Valoraei6n de ejercicios de 0 a 10.

(De no aceptar el MEC que los ejercicios nos sean elimina-
torios: la puntuacién de expediente actuard de correctivo
afladiéndose al resultado de cada prueba).

2.6.—PLAZAS QUE SE CONVOCARAN:

2.6.1.— De los 14.726 en que se amplia la plantilla: unas
4.000 estin destinadas a los opositores del 78 en espectativa de
ingreso. Adem4s unas 2,000 serdn para los de acceso directo del
presente curso.

QUEDARAN UNAS 8.000 PLAZAS PARA OPOSICIO-
NES.

2.6.2.— Se convocarin, ademds ‘“‘como expectativa de in-
greso” un ntimero de plazas para cubrir las plazas que se prevean
van a darse por jubilaciones ...incrementindolas moderadamente
(El niimero no estd determinado todavia).

2.6.3.— De todas estas plazas como minimo serin el
500/0 para oposiciones restringidas, el otro cincuenta por
ciento para libres. Ademds de las libres (segiin la Ley 70/79)
se reservardn para profesores que tengan alglin servicio en la es-
tatal el 50/0 de plazas.

2.7. TRIBUNALES:

2.7.1.—- Se elimina que el presidente del tribunal sea un ca-
tedritico de Universidad. Estari compuesto por: Catedritico
Fscuela Universitaria Pro. EGB, inspector y tres maestros.

2.7.2.— Se exigi6  elderecho a la reclamacion colec-
tiva, El MEC dijo que segtin el art. 28 de la Ley de Jurisdiccion
de Contencioso  Administrativo, la legitimacion colectiva es po-
gible, aunque presentard muchas dnfg ultades. No obstante lo
que si se indicard en la convocatoria es tanto el plazo para re-
currir como el plazo miximo para que el trlbunal dé respuesta a
los recursos. 4

2.8.— En las resh'iligidas ‘‘cabria considerar’’ la situacion
de los que alcanzasen la puntuacién mfnima no tuviera que ha-

cer oposiciones (expectativa de destino ampliada). Esto no lo
acepta el MEC para las LIBRES.

Madrid 3 de febrero de 1.978

Asamblea de Representantes EGB Estatal e 26 enero 79

En la asamblea celebrada el pasado
26 de‘enero, se-informd a los delegados so-
bre el congreso de UCSTE, aclarando un bu-
lo que ya empezaba a causar estragos,
UCSTE acepta la doble afiliaciébn pero no
la doble militancia. Se refirio luégo Pere
Rios a la politica neutral del STEI como
sindicato ' ‘unitario en las proximas elec-
ciones.’ No:obstante el STEl marecard al Sr,
Cavero ‘en su campana en las ILLES, no por
ser‘candidato de 'UCD, sino por ser la cabe-
za visible'del MEC'y méaximo responsable de
su cachonda gestion. Se ‘estd preparando un
dossier sobre la susodicha, que oportuna-

mente se dara a conocer,

Sobre el concurso de traslados se
recalcd que los que deseen permanecer en
Baleares, ademéas de hacer constar todas las
poblaciones que quepan, deben después
colocar como primera provincla BALEA-
RES, ya que es posible que sean atendi-
das las reclamaciones del STE! sobre plazas
reales vacantes y no publicadas, deben ade-
mas rellenarse todos los espacios, no se pide
asi la consideracion de traslado forzoso.

Sobre las negociaciones UCSTE-MEC,

las noticias frescas eran:
1o.— Sobre homologacién econdomi-

ca, nada. Es preciso modificar la legislacion
vigente.

20.— Sobre el Decreto BOE 10-1-79
sobre reconocimiento de trienios, se cobra-
ran segin el valor que se pagan los de aque-
lla fecha, es decir, sin homologar.

30.— Este decreto dice también que
un 25 o/o de las plazas serdn para interi-
nos, es el minimo, puede ser mas.

40.— El aumento del 10 o/o es sobre
el total bruto. (5.184 'x 14) los trienios
aumentan el 10 o/o."

5 josep Lluis
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