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ANCISCO comunicaron que
en Asamblea la votacién dic como re-
sul Ladn SI a la huelga aunque hasta
el momento no han depositado pape-*

a la huelga

MENORCA no tenemos en estos
momentos notificacion de cuantos
centros entregaran papeles. :

Los centros ' que han notificado
que no iran a la huelga son los si-
guientes:

S. José Obrero (C/. Monserrat
s/n) 10 (Si), 15 (No) 5 (Blanco) :

Jesis Marfa 5 (Sl), 12 (No) 2
Blanco) )

Corpus Christi; no tenemos acta de
la votacion.

El resumen de datos que tene-
mos hasta hoy, de los centros-en los
que sabemos se han hecho votacio-
nes, queda asi.

Total trabajadores, 1.234

Madre Alberta ; Total Votantes 1024 : .
11()gmr de la'Juventud Si, 768 - -
men ‘ uan José Obrero (Reyes Catohcos) 'No 182
sts (C/. Despuig) S. Vicente Paul (Inca) ; Blanco, 70 /
. A_a Pureza de Maria (Inca) S Nulos, 4
Escolapias Abstenciones, 210

Un total de 45 centros.

ULTIMA HORA.— Segin datos
provisionales recibidos de Menorca, de
6 centros privados, en 4 se han
pronunciado ya en favor de la huel-
ga, y en los demas todavia no se ha-
bia realizado la asamblea. = -
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no es raro oir, a través de los
sindicales acusan a.

; Actt aizmznl;}, en nuestro pat

medios dg difusion; que determinadas fuerza
“amarillismo’ o “corporativismo’’, o de

s Intentaremos aclarar, para los Trabajadores de

cudl es su presen-

tHtras de amvinas cosas a la

£n estas lfne

an los sindicatos ‘‘'emarilios”, .

\

nsefanza, gt
cia en nuestro sector.
Fi sindic (:‘lhl'lu surgio histdricamente como respuesta a la ne-
I a es de unirse y organizarse para defender sus
de ‘clase, para conseguir unas condjciones de trabajo mds
m allograr una participaci6n mds directa sobre los medios de
Sn v, de este modo, transformar ta correlacidn de fuerzas
; para. logray, sésta.un orden justo en-el que el tra-
bajador ocupg el puesto de 0 que kg corresponde.
Al producirse el avance del sindigalismo concebido segidn las
e t«n apugtadas;ilasifuerzas que conirolan los medios de produc-
sif, poteneian, Utilizando a: aguelios trabajadores que atin son par-
io3-celsastual sistema sociogconomigo, otrasiorganizaciones, lla-
sepiasstamicn dentrabajade,

Sipdapendientes” o0 puede parg

n la socfedad,

ser, 2. simple-uista, que, por sus’ es-
v que defienden los intere-
ce los trabajadores; bastara, sin embargo, indagsr mfnimamente
su origen v surpractica sindical, para que aparézcan con niti-
dez intere que no son los nuesires, sino los de los empresarios
s de los partidos de centro y derecha gue defienden tales intere-
yoque, ‘Ur.;r este cauce, intentan manu n-"’ bajo coniro! a tas fuer-
s productivas. .
Por supuesto, estos sindicatos ;mh-n aumentos salariales para
: .o 5n iipre y cuando no peligren ios intereses
() L60 mm;un caso cuesticnan las actuales re-
cn nmrpm momento exigen Uhamayor peat-
,lm; (low'r {que, ‘'na_to_plvidemos, pierden su
n(.o fracasa la o) en el

0s, son realmente inc wp(mt‘wr"m

obre

to rlr I[ jestion. del eaipres

mtrol ¢ t‘( i@ 1 y, por supuesto, no se plantean en modo
Ly 1
algung nbio m [o gute represents la {orma de vida de o tra-

“syque sueien autocalificarse de

on los sindicatos amarlllos") o

bajadores y una real |gualdau de oportunldaaes para éstos, s6lo po-
sible a través de profundos cambios sociales.
Son estos sindicatos los primeros gue, si en un pafs triunfa

. democraticamenie un gobierno progresista con la oposicion de 1os

sectores sociales mds reaccionarios y las zancadillas de-las compa-
fifas multinacionales, se unen a éstas fuerzas para lograr {a desestabi-
lizacién y la involucién, para devolver, contra la voluntad mayori-
taria, el poder y el gobierno a las minorfas explotadores. Los sindi-
catos amarillos actlan en estos casos radicalizando los conflictos,
desprestigiando al gobierno ante los trabajadores, solicitando aumen-
tos desproporcionados para los trabajadores del sector ptblico (que
depende directamente de la administracion del Estado) intentando
frenar la politica de nacionalizaciones (contraria a:los intereses de
las multinacionales y de las oligarqufas locales ligadas a dstos), co-
lapsando mediante huelgas salvajes los servicios e industrias bésicas,
con el fin de sembrar el descontento en la poblacién, etc. ;

Un ejemplo concreto-de o dictio lo podemos hallar en la agi-
tacion desencadenada en Chile, durante el gobierno legalmente cons-..
titufdo de Unidad Popular, que preparo el ierreno para el golpe mi-
litar y la represion de las libertades democraticas, entre las cuales,
“la existencia de sindicatos de clase y libre sindicacién. Hoy es ya his-
torla; admitida por unos y otros, que, por ejemplo, las huelgas que
asestaron mas.duros golpes al gobierno de Salvador Allende --la de
transportes por carrétera, y la de la mina de cobre “E! Teniente" -
fueron financiadas por las multinacionales yaikis y organizadas por
los sindicatos amarillas,

En el sector de la Ensefanza Privada se ha nodido (.onstamr Ia
actuacian de este tipo de sindicatos er los intentos de negociacion,
en estos Gltimos meses, de un nuevo convenio colectivo: intentos
que han culminado con fa ruptura de conversaciones por parte de la
patronal, con la que han formado un perfecto tandem,

Son los sindicatos amarillos los que, con sus continuas obje-

(Contintia en pa'Q. 16)
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