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Resum
Aquest article pretén fer un diagnòstic so-

bre la pobresa juvenil a les Illes Balears i ana-
litzar l’impacte social que la pandèmia provo-
cada per la covid-19 ha deixat en la joventut 
illenca.

El col·lectiu jove per les seves precàries 
condicions laborals és un dels que més patei-
xen la situació d’exclusió social i de pobresa.

L’elevada taxa de temporalitat, les contrac-
tacions a temps parcial i l’elevada rotació la-
boral de les persones amb contracte temporal 
és un tret característic de la precarietat juvenil, 
agreujat ara a més, per la crisi de la covid-19.

S’analitzen, entre d’altres indicadors, el 
percentatge de població juvenil amb edats 
compreses entre el 18 i els 30 anys que són 
titulars de la renda social garantida, per po-
sar de manifest la importància de determinats 
mecanismes de protecció social que tenen 
per objectiu protegir les persones aturades 
que a causa del binomi temporalitat-parciali-
tat no tenen dret a prestacions contributives ni 
per desocupació i requereixen d’altres meca-
nismes de lluita contra la pobresa i l’exclusió 
social. 

Paraules clau
Joves / Pobresa / Covid-19 / Renda social garan-
tida / RESOGA

Resumen
Este artículo pretende hacer un diagnósti-

co sobre la pobreza juvenil en las Islas Baleares 
y analizar el impacto social que la pandemia 
provocada por la covid-19 ha dejado en la ju-
ventud isleña.

El colectivo joven por sus precarias condi-
ciones laborales es uno de los que más sufren 
la situación de exclusión social y de pobreza.

La elevada tasa de temporalidad, las con-
trataciones a tiempo parcial y la elevada ro-
tación laboral de las personas con contrato 
temporal es un rasgo característico de la pre-
cariedad juvenil, agravado ahora además, por 
la crisis de la Covid-19.

Se analizan, entre otros indicadores, el por-
centaje de población juvenil con edades com-
prendidas entre el 18 y los 30 años que son titu-
lares de la renta social garantizada, para poner 
de manifiesto la importancia de determinados 
mecanismos de protección social que tienen por 
objetivo proteger a las personas paradas que 
debido al binomio temporalidad-parcialidad no 
tienen derecho a prestaciones contributivas ni 
por desempleo y requieren otros mecanismos de 
lucha contra la pobreza y la exclusión social.

Palabras clave
Jóvenes / pobreza / Covid-19 / Renta social garan-
tizada / RESOGA
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Contextualització

El darrer Informe Juventud España 
2020 de l’Institut de la Joventut (INJU-
VE), sobre la joventut espanyola d’avui, 
dona llum a la dura conclusió que pot 
extreure’s de l’anàlisi d’una joventut 
a la qual se li està complicant el futur 
després d’encadenar dues crisis segui-
des (la financera i la de la pandèmia) i 
sobre la qual, si no s’hi posen les me-
sures adequades, un problema estruc-
tural es pot acabar convertint en un 
problema sistèmic.

La joventut, l’any 2020, encara ar-
rossegava els efectes de la crisi eco-
nòmica del 2008, de la qual encara 
no s’havia recuperat, tal i com també 
mostra l’Observatori d’Emancipació 
elaborat pel Consell de la Joventut 
d’Espanya.

Sense haver superat del tot les cica-
trius per la crisi esmentada, la crisi del 
coronavirus ha contribuït a aprofundir 
les desigualtats i la pobresa entre el 
col·lectiu jove.

El 32 % de la població d’entre 20 i 
29 anys està en risc de pobresa o ex-
clusió social, el més alt de tots els col-
lectius d’edat. Entre les causes, hi ha el 
mercat de treball, precari des de fa dè-
cades, i, entre les conseqüències, que 
dos de cada tres joves visqui amb els 
seus pares.

Espanya avui és un país molt millor 
que fa 30 o 40 anys. Els joves viuen en 
una societat més rica que la dels seus 
pares o els seus padrins, més sana, 
més cosmopolita i molt més lliure. 
Però aquest progrés no impedeix as-
senyalar el que no funciona: la joven-
tut espanyola afronta problemes que 
s’arrosseguen des de fa dècades, com 
la desocupació o l’abandonament es-
colar, i d’altres que s’han agreujat últi-

mament, com haver d’anar a viure amb 
els pares.  

Trets caraterístics de la joventut en 
risc de pobresa o exclusió social

Algunes dades que sintetitzen la 
precària situació en què es troba la jo-
ventut d’avui dia.

1.  El jovent és ara un col·lectiu en 
risc de pobresa. És la prova de com 
ha canviat el repartiment de les ren-
des entre les generacions: el grup 
d’edat amb més persones vulnera-
bles econòmicament ja no són els 
majors o els jubilats, sinó els joves 
entre els 20 i els 29 anys.
El canvi s’ha produït en la darrera 
dècada. En aquest període, el per-
centatge de persones en edat de 
jubilar-se que viuen amb rendes re-
lativament baixes o en risc d’exclu-
sió s’ha reduït a la meitat, passant 
del 31 % al 16 %. Però amb els joves 
ha passat justament el contrari, que 
han empitjorat. Avui en dia, un de 
cada tres adults d’entre 20 i 29 anys 
viuen en situació de vulnerabilitat.
A més, hi ha subgrups en pitjor situ-
ació, com subratlla Pablo Simon, edi-
tor de l’informe Juventud en España, 
«Els joves no són un tot homogeni, 
no tots són igual de vulnerables». El 
risc de pobresa o exclusió és el triple 
per a la gent que no va acabar l’ins-
titut que per als universitaris; encara 
que és més probable que tenguis 
una bona feina si els teus pares tam-
bé la varen tenir. Un altre cas extrem 
són els joves d’origen immigrant, 
perquè quasi la meitat estan en risc 
de pobresa (un 45 %, davant el 20 % 
dels nascuts a Espanya).
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I en tot això, hi ha una causa, que 
es configura com a la principal, i és:

2. Un mercat de treball que no fun-
ciona. Espanya pateix una desocu-
pació anormal a Europa. Venia sent 
un assumpte recurrent, però ara, a 
més, la pandèmia l’ha empitjorat. 
El nostre país té les xifres d’atur i de 
temporalitat més dolentes del con-
tinent. També per als joves. Quan 
s’enfronten al món laboral, quasi el 
40 % dels nostres joves que volen 
treballar estan a l’atur. Un percen-
tatge que duplica la mitjana euro-
pea situació que ve arrossegant-se 
des d’abans fins i tot de la crisi fi-
nancera del 2008. Els joves que 
treballen tenen una incidència de 
temporalitat del 66 % i de temps 
parcial del 39 %, el triple que la res-
ta de la població activa. Un 36 % de 
joves menors de 30 anys a Espanya 
no tenen cap ingrés laboral.
En termes regionals, també hi ha 
grans diferències.  A les Illes Bale-
ars, si al juny del 2021 la taxa d’atur 
era del 15,18 %, segons la darrera 
EPA, la taxa d’atur entre les perso-
nes més joves era del 43,44 %. 
Si bé encara no és possible conèi-
xer l’abast complet de la crisi que 
ha provocat la covid-19, tant a ni-
vell sanitari com socioeconòmic, 
aquesta comparació de dades a 
nivell nacional ens permet avançar 
que, sens dubte, la joventut illenca 
serà una de les grans perjudicades 
i  que ja comença a patir-ne les con-
seqüències. 

3. Els joves viuen amb els seus pa-
res cada vegada més temps. For-
men una llar i una família molt més 

tard i amb moltes més dificultats 
que abans o que els seus homòlegs 
europeus. En les xifres relatives a 
l’emancipació, Espanya torna a des-
tacar i no per bé, precisament. Fa 
15 anys, la meitat dels joves d’entre 
25 i 29 anys vivia amb els seus pa-
res. Una xifra alta, però que des de 
llavors ha augmentat fins al 65 %. 
És a dir, que dos de cada tres joves 
viuen amb els seus pares. A Europa 
sols tenen xifres pitjors Itàlia, Grècia 
i alguns països balcànics com Mon-
tenegro. Queden llunyíssim els pa-
ïsos nòrdics, on quasi ni el 5 % dels 
joves segueixen en la llar familiar, 
però també països pròxims com 
França (17 %) , Regne Unit (25 %) o 
Alemanya (30 %).
Un motiu per aquest retard són 
els doblers. Ho posen de relleu 
els propis joves: el 75 % confirma 
que si no se n’ha anat de casa és 
per manca d’estabilitat econòmica, 
segons l’enquesta de l’INJUVE de 
2019. I sabem, per estadístiques 
oficials, que molts dels que aconse-
gueixen emancipar-se ho fan amb 
ingressos baixos: el 32 % dels joves 
que s’han independitzat estan en 
risc de pobresa, davant el 18 % dels 
que segueixen amb els seus pares.
Els que sí han marxat, quan se’ls de-
mana, expliquen que ho feren per-
què tenien mitjans o perquè se’n 
anaven a estudiar a fora. És una 
dada evident, però que de nou ens 
recorda que entre dels joves també 
hi ha classes. I és que el còctel de 
la manca de treball, la precarietat 
i el preu de l’habitatge fa que els i 
les joves retardin els seus projectes 
de vida, situant en els 29 anys l’edat 
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mitjana en què els espanyols se’n 
van de casa dels pares. 

4. Les llars joves s’han empobrit.  La 
covid-19 ha vingut a empitjorar in-
dicadors que ja eren dolents per a 
la joventut.
Les persones adultes d’entre 16 i 29 
anys estan pagant els plats trencats 
de les darrers dues grans crisis, la 
del 2008 i la del 2020. Encara que a 
dia d’avui no comptam amb dades 
oficials per conèixer l’impacte real 
de la pandèmia fins al 2022, la xar-
xa pública de serveis: socials, de jo-
ventut, d’ocupació, etc., registren a 
diari un empitjorament preocupant 
de la situació de la joventut donada 
la seva situació laboral precària, els 
seus baixos ingressos, la bretxa digi-
tal i/o les dificultats d’accés a l’habi-
tatge que fan que la emancipació es 
converteixi en un vertader privilegi, 
un somni ajornat, no assolible per a 
la majoria de la població jove d’Es-
panya.
Segons l’Observatori d’Emanci-
pació Juvenil del Consell de la Jo-
ventut, l’any 2020 es va tancar amb 
una de les pitjors xifres registrades 
a Espanya de les darreres dues dè-
cades, i en uns moments clarament 
marcats per la crisi sanitària i eco-
nòmica de la covid-19.
En l’àmbit de les Illes Balears, la re-
gió més cara de l’Estat, juntament 
amb Catalunya, amb un salari mit-
jà de 969,51euros nets al mes i un 
increment del preus de lloguer de-
sorbitat, un jove assalariat d’entre 
16 i 29 anys, hauria de destinar el 
115 % del seu salari net a les des-
peses de lloguer d’habitatge. En el 
cas dels joves d’entre 30 i 34 anys, 

aquest percentatge minva un poc, 
però tot i així se situaria en el 82 % 
del salari net mitjà. Tot això fa que 
l’emancipació, allò tan bàsic per 
a qualsevol jove que vol iniciar el 
seu projecte de vida, sigui pràctica-
ment una quimera per a la majoria 
de la joventut illenca.

5. Les llars joves existeixen.
Són diversos els organismes que, a 
través dels seus representants, do-
nen visibilitat a un problema greu 
que pateix aquest col·lectiu i que 
dificulta —si no impedeix— el desen-
volupament normal de la joventut, 
l’elaboració d’un projecte vital i la 
incorporació al mercat laboral, a 
més de generar notables distorsi-
ons en la salut mental. 
Són, d’una banda, Elena Ruiz Ce-
brián, presidenta del Consell de 
la Joventut d’Espanya qui ha asse-
nyalat que «les persones joves es 
troben en una situació d’emergèn-
cia social que exigeix implementar 
mesures per no deixar enrere tota 
una generació» i alerta d’una si-
tuació «que no sols perjudicarà el 
col·lectiu jove, perquè, una vegada 
que sortim a la vida adulta, ens con-
dicionarà».
De l’altra banda, María Teresa Pérez, 
directora del INJUVE adverteix que 
«El gran repte que afronta el nostre 
país és incorporar els joves al mer-
cat de treball; hem d’aprofundir en 
la línia de la protecció social i labo-
ral que garanteixi unes condicions 
dignes i una qualitat de vida per al 
col·lectiu jove».
Si bé les causes estructurals que 
generen la pobresa juvenil són 
múltiples (preu de l’habitatge, 
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precarietat laboral, etc.) i, per tant, 
diverses les polítiques públiques 
que es podrien engegar (facilitar 
l’accés a l’habitatge, impulsar l’ocu-
pació de qualitat) també és urgent 
prendre mesures que ajudin a pal-
liar la situació de pobresa de les 
persones joves mentre es resolen 
les causes estructurals que duen a 
aquesta situació. 
Un autèntic estat de benestar no 
pot delegar la protecció dels jo-
ves de vint-i-cinc, trenta anys, als 
pares, perquè siguin les famílies 
les que assumeixin la cura dels 
seus fills una vegada aquests han 
aconseguit emancipar-se, entre 
d’altres raons perquè no tots els 
pares tendran coixí econòmic per 
fer-ho.

Sistemes de garantia d’ingressos. La 
Llei de la renda social garantida

Actualment hi ha diversos meca-
nismes que tracten de pal·liar la po-
bresa com a element perenne de la 
societat en general i de la joventut 
en particular. En l’àmbit estatal, el 
Congrés va aprovar l’ingrés mínim 
vital (IMV) concebut com a una pres-
tació que vol frenar la pobresa en les 
llars que pateixen pobresa severa en 
aquest país. 

Per altra banda, en l’àmbit de la 
nostra comunitat, un dels principals 
mecanismes de lluita contra la po-
bresa del que disposam des de fa ja 
més de cinc anys és la renda social ga-
rantida, RESOGA.

Aprovada per la cambra autonòmi-
ca el 5 d’abril de 2016, es tracta d’una 
prestació social de caràcter econòmic 
periòdica per cobrir les situacions de 

vulnerabilitat social derivada de la ca-
rència de recursos econòmics de les 
persones, les famílies o altres nuclis de 
convivència. 

Des que es va aprovar, una vinte-
na de milers de persones i famílies, 
que es trobaven en situacions de 
precarietat econòmica, se n’han po-
gut beneficiar.

L’entrada en vigor, l’1 de juny de 
2020, del Reial decret llei 20/2020, de 
29 de maig, pel qual s’estableix l’in-
grés mínim vital, IMV, com a mesura de 
seguretat social, obligà a replantejar 
l’escenari de polítiques de lluita contra 
la pobresa de que disposaven les co-
munitats autònomes. 

Així el 16 de juny de 2020, s’apro-
và a les Illes, el Decret llei 10/2020, de 
12 de juny de 2020, que estableix i 
regula el conjunt de prestacions soci-
als de caràcter econòmic en aquesta 
comunitat autònoma, alhora que ac-
tualitzà la RESOGA fent-la subsidiària 
de l’IMV i dedicant-la a la població 
amb dificultats econòmiques i que 
no tenen la cobertura de l’IMV per no 
complir els requisits que estableix la 
norma estatal.

Així, podem dir que actualment, 
la RESOGA i l’IMV coexisteixen com 
a programes de garantia d’ingressos 
a la Comunitat Autònoma de les Illes. 
El manteniment dels dos programes 
garanteix que es doni cobertura a 
una ventall més gran de situacions 
de necessitat.

L’objecte de la RESOGA és una 
prestació social de caràcter econòmic 
dirigida a situacions de vulnerabilitat 
econòmica i a cobrir les depeses bà-
siques de les persones o unitats de 
convivència que es trobin en situació 
de pobresa. 
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a. És una prestació de caràcter fina-
lista que queda exclosa de l’àmbit 
d’aplicació de la normativa general 
de subvencions.

b. És una prestació subsidiària de 
l’ingrés mínim vital i de la resta de 
prestacions finançades per l’Admi-
nistració General de l’Estat.

c. És un dret subjectiu de totes les 
persones que compleixen els 
requisits previstos en el decret llei 
i, per tant, la seva concessió no 
està condicionada a disponibilitat 
pressupostària.

d. Garanteix un nivell mínim de renda 
mitjançant la cobertura de la dife-
rència existent entre els recursos 
econòmics de la unitat de convi-
vència i la quantia de renda social 
garantida per a la unitat de convi-
vència sol·licitant.

e. És intransferible.
f. S’articula com una prestació no 

condicionada a l’obligació de par-
ticipar en activitats d’inserció social 
o laboral, sense perjudici del dret 
de les persones beneficiàries de la 
renda a participar-hi.

g. Un dels seus objectius és empo-
derar les persones i millorar les 
condicions de la vida que els han 
dut a requerir la prestació.

Poden ser beneficiaris de la ren-
da social les persones en situació de 
vulnerabilitat que no tenguin dret a 
percebre l’IMV, ni cap altra pensió 
contributiva o no contributiva i que si-
guin majors de 23 anys o majors de 18 
anys, si tenen menors o persones amb 
discapacitat al seu càrrec.

Consisteix en una paga mensual 
que s’incrementa segons el nombre i 

la composició dels membres que con-
formen la unitat de convivència i que 
va des dels 469,93 euros en el cas 
d’una persona sola, fins a un màxim de 
1.033,85 euros en el cas de dos adults 
i tres, o més, menors.

La prestació es manté mentre sub-
sisteixen les causes que en motivaren 
la concessió i les persones estan obli-
gades a comunicar qualsevol alteració 
en la unitat de convivència. 

Tot i que la percepció de la renda 
no està condicionada a participar en 
programes o activitats d’inserció social 
i laboral, i amb l’objectiu de no desin-
centivar la recerca de feina o l’accep-
tació d’ofertes de treball adequades, 
aquesta prestació pot complementar 
els ingressos derivats d’activitats labo-
rals o professionals sempre que no se 
superi el màxim del 150 % del barem 
de la renda social, inclosa la quantia 
de la prestació. En cas que se superi, 
es redueix la quantia de la prestació en 
la proporció necessària per no superar 
el llindar de la renda.

Pel que fa als perfils socials més pre-
dominants, aquests són els de les unitats 
de convivència formats per una o més 
persones adultes que tenen menors 
a càrrec, tot i que en el darrer any s’ha 
detectat un increment important de po-
blació jove, menor de 30 anys que de-
manaven per primera vegada en la seva 
vida la renda social garantida. 

Evolució de la RESOGA des de l’inici 
de la pandèmia

Si analitzam el perfil dels benefi-
ciaris de la RESOGA del darrer any, 
concretament, el període que va 
des del segon trimestre del 2020, al 
segon trimestre del 2021, i ho feim 
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per trams d’edat, es veu que el grup 
d’edat que ha crescut en nombre de 
beneficiaris de manera molt conside-
rable i molt per damunt de la resta de 
grups d’edat ha estat el format pels 
joves d’edats compreses entre els 18 
i els 29 anys.

Aquest fort increment en el darrer 
any fa palesa la situació que està vi-
vint tota la població de forma gene-
ralitzada, però molt especialment la 
població més jove. Població que s’ha 
vist greument afectada per la precari-
etat laboral i que, per tant, no ha ten-
gut accés a les prestacions dels siste-
mes de protecció a la desocupació: 
ERTO o prestacions extraordinàries a 
treballadors fixos discontinus, entre 
d’altres.

Aquesta és la principal raó per la 
qual s’ha multiplicat per cinc el nom-
bre de joves, menors de 30 anys que 
des de fa un any es beneficien de la 
RESOGA. El 83,10 % dels quals era 
la primera vegada que sol·licitaven 
aquesta prestació social de caràcter 
econòmic. Es tracta, quasi en tots els 
casos, de joves, en un 61,15 % dones 
i en un 38,85 % homes, alguns d’ells 
amb càrregues familiars, que tenen 
una situació laboral precària, amb 
activitat laboral discontínua, amb en-
trades i sortides de la feina, sense ac-
cés a prestacions d’atur i intercalant 
ajudes i prestacions socials, en una 
part dels casos. 

Però, què hi ha darrera d’aques-
tes xifres?

Hem anat a cercar testimonis que 
ens volguessin contar de primera mà, 
què els ha suposat aquesta pandèmia. 
N’hem volgut parlar, per saber com 
es troben, saber què era de les seves 
vides abans de la pandèmia, quina és 

la situació actual, quins els desitjos i 
quines les expectatives.

Tant de bo, sigui aquest, el punt de 
partida, d’una anàlisi interessant i ne-
cessària i que es mereix la joventut de 
les nostres illes. 

Testimonis en primera persona

Tot són joves, ni tan sols tenen 30 anys.
Alguns d’ells ja coneixien i cobra-

ven la prestació des d’abans de la pan-
dèmia, però, per a la gran majoria, és 
la primera vegada.

A tots se’ls va denegar l’ingrès mí-
nim vital. El principal motiu: haver su-
perat el llindar d’ingressos en haver fet 
feina durant l’any anterior a la data de 
la sol·licitud. En altres casos, tot i que 
més residuals, per errades i deficièn-
cies administratives, la majoria de les 
quals tenen a veure amb la domicilia-
ció i l’empadronament.

Cas A (28 anys)

Des de feia molts anys, feia feina 
cada any, en feines de temporada. 
En els sectors del comerç i l’hoteleria. 
D’ençà que va esclatar la pandèmia li 
està resultant molt complicat reincor-
porar-se. A la darrera empresa on va 
estar contractada, enguany no hi ha 
pogut fer feina, perquè tot just han 
contractat la plantilla fixa.

No té formació. No li anaven bé els 
estudis i es va posar a fer feina ben jove. 
Ara està esperant per saber si l’agafen 
per fer un curs de perruqueria amb el 
qual es mostra molt il·lusionada.

Està inscrita al SOIB com a deman-
dant de feina, a portals d’internet, etc., 
però les feines que surten són d’unes 
condicions molt precàries amb jorna-
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des de feina terribles, contractes tem-
porals d’un, dos mesos com a molt, 
amb contractes a temps parcial i jorna-
des eternes.

Li agradaria trobar una feina mí-
nimament digna, però no surt res. 
Mentrestant, subsisteix amb la RESO-
GA que destina a pagar el lloguer de 
l’habitació, del pis que comparteix des 
de fa cinc anys, i per la qual paga 400 
euros, a més del menjar. Si no li basta 
per arribar a finals de mes, els pares 
l’ajuden, en el que poden.

Fins fa un any no sabia res d’aques-
ta prestació, no l’havia hagut de mes-
ter mai, però reconeix que si no fos per 
la RESOGA, no sap com se n’hauria 
sortit aquest darrer any. Els doblers 
que ha rebut li han permès viure amb 
un mínim de dignitat, mantenir la seva 
pròpia autonomia i no haver de tornar 
a viure a cals pares. Ara sols espera 
que la situació millori i se’n pugui tor-
nar a sortir per ella mateixa al més avi-
at possible.

Cas B (28 anys)

Fa temps que es troba fora feina. 
N’està cercant, li és igual de què, però 
no troba res.

Els anys anteriors a la pandèmia 
s’havia dedicat a feines eventuals de 
ferralleria i venda ambulant, ajudant 
el seu padrí, que tenia problemes de 
mobilitat, amb el transport.

La seva parella treballava a l’hote-
leria fent nét habitacions fins que ho va 
haver de deixar per fer-se càrrec de la 
cura dels seus infants.

Amb la RESOGA tenen cobert tot el 
relacionat amb la manutenció, les des-
peses de la llar, roba i material escolar 
per als infants.

Cas C (26 anys)

Graduat universitari, des de fa me-
sos que no atura en la recerca de feina, 
però sense èxit. Està vivint moments 
molts complicats emocionalment.

L’arribada de la pandèmia ho ha 
agreujat tot. Manifesta estar bastant 
cansat de tota aquesta situació. Sent 
que li han robat un any de la seva 
vida, en què les relacions socials han 
quedat molt malmeses i que mai més 
no podrà tornar a recuperar. Pel que 
fa a projectes de futur, ara mateix 
veu molt lluny un escenari de millo-
ra i possibilitats reals d’emancipació 
efectiva.

Cas D (27 anys)

No sap què seria de la seva vida si 
no fos per la RESOGA. No s’havia tro-
bat mai en la situació d’haver de de-
manar una prestació.

Amb experiència en el sector de 
la mecànica de cotxes, on treballava 
des de feia un temps, la pandèmia el 
va agafar d’imprevist. Sense contracte 
i treballant per hores en l’economia in-
formal. Des de llavors està inscrit en el 
SOIB com a demandant de feina i com 
a demandant de cursos de formació. 
Mira a diari si hi ha novetats, però diu 
que no surt res.

Cas E (26 anys)

Està a punt de tirar la tovallola i 
acceptar qualsevol tipus de feina. Les 
poques ofertes que li han arribat, no 
tenen res a veure amb la seva forma-
ció; però, a això, diu ja hi està avesat. El 
que afirma que s’ha agreujat d’ençà de 
la pandèmia són les condicions dels 
llocs de feina que s’oferten. 
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Titulat superior, ha decidit comen-
çar a estudiar per opositar ja que en 
un futur més immediat no confia en 
treballar en el sector privat.

Als joves, considera, hi ha que do-
nar-los eines perquè puguin construir 
una vida independent. Manquen sala-
ris dignes i polítiques que n’afavoreixin 
l’emancipació. 

Cas F (28 anys)

La pandèmia ja la va agafar sense 
feina. 

Amb dos infants petits, sense estu-
dis i amb molt poca experiència, reco-
neix que hi ha molt poques oportuni-
tats per a ella en el mercat de treball.

La seva parella també és a l’atur, és 
a fora tot el dia cercant feina, però no 
surt res.

Viuen amb la sogra, el que més de-
sitjaria seria trobar una feina i poder 
tenir casa pròpia. 

Està inscrita en els serveis d’ocupa-
ció fent recerca activa de feina i apun-
tant-se per poder accedir a algun curs 
de formació. Ara és hora de formar-se, 
no en queda d’altra.

La RESOGA la destinen a comprar 
el menjar i roba per als infants.

Cas G (29 anys)

Després d’uns anys de feina en 
el sector de la restauració, i cansat 
de les llargues i intenses jornades 
de feina amb un sou que de cada 
vegada anaven a menys, va decidir 
posar-se a estudiar i fer un grau de 
formació professional de jardineria, 
àmbit que de sempre li havia agradat 
molt. Tot el temps que va estar fent 
el grau, estudiava i feia feina de re-

partidor. La pandèmia va esclatar tot 
just quan havia de començar a fer les 
pràctiques del grau de jardineria, en 
una empresa on li asseguraren que 
tenia moltes possibilitats de seguir 
treballant després de les pràctiques. 
Unes setmanes abans havia deixat la 
feina de repartidor perquè el seu ho-
rari no era compatible amb el de la 
formació.

Ara ja disposa del títol de formació 
professional en l’àmbit de la jardineria , 
però li manca experiència, la qual cosa, 
assegura li dificulta trobar feina en 
aquest de moment.

Mentrestant, ha començat a estudi-
ar oposicions. No és que li entusiasmi 
massa, però es mostra cansat i ha deci-
dit apostar per a una feina que li doni 
certa estabilitat. 

Gràcies a la RESOGA pot viure amb 
un mínim de dignitat. Li permet arribar 
a finals de mes perquè assegura ser 
molt organitzat i perquè en oci, hi in-
verteix de fa temps, zero.

Cas H (27 anys)

La pandèmia l’ha tocat de ple. Feia 
anys que treballava totes les tempora-
des en el sector de l’hoteleria, apro-
ximadament 8-9 mesos, però sempre 
amb contractes temporals.

Els mesos d’hivern vivia dels estal-
vis de l’estiu i alguns anys del subsidi 
o de l’atur.

Al 2020, esclatà la pandèmia quan 
s’havia d’incorporar i, des de llavors 
ençà, està fora feina. A l’hotel on treba-
llava enguany sols han cridat el perso-
nal fix.

Davant la manca de feines i les po-
ques oportunitats que veu al mercat 
de feina si no es té formació, va decidir 
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apuntar-se a l’escola d’adults i actual-
ment estudia per treure’s l’ESO. 

La RESOGA li permet pagar les 
despeses del lloguer, la manutenció i 
el material d’escola per a la seva filla.

Conclusions 

Aquesta realitat ens està interpel-
lant no sols des d’un punt de vista soci-
oeconòmic, sinó també psicoevolutiu.

Perquè cap país es pot permetre el 
luxe de deixar enrere els seus joves, 
cal cercar solucions per als casos es-
mentats abans. 

Si de bon de veres volem que els 
joves enforteixin les seves oportuni-
tats, si volem reforçar la seva autono-
mia, si volem que tinguin més possibi-
litats d’inserció, en definitiva, si volem 
capacitar-los per construir el seu pro-
jecte personal i professional, com a 
societat no ens queda altra opció que 
respondre col·lectivament a les neces-
sitats d’aquests joves. 

Pos l’accent al terme «col·lectiva-
ment» perquè alguna de les coses 
que ens ha mostrat la pandèmia és, 
precisament, l’immens valor social de 
la resposta col·lectiva. Als problemes 
col·lectius no se’ls pot donar resposta 
des de la individualitat, sinó que s’ha 
de fer com a societat en el seu conjunt 
i des d’uns serveis públics forts i con-
solidats.

I en uns mesos ja serem al 2022. 
El 2022 ha de ser, precisament, l’any 
que faci de plataforma de sortida, de 
palanca, cap a la recuperació i la re-
construcció d’aquest país després 
d’aquesta terrible pandèmia. L’arriba-
da de finançament europeu, paquets 
de fons generosos que poc tenen a 
veure amb les faixes monetaristes de 

la crisi anterior i que va devastar les 
classes mitjanes i que aprofundiren en 
la desigualtat social d’aquest país fins 
a extrems inaudits, ha de permetre el 
canvi de rumb que cal a la joventut i 
ha de  donar resposta a les necessitats 
d’aquest sector de la població que 
tenen com a principal preocupació 
instal·lar-se en la vida mitjançant una 
feina digna, accedir a un habitatge, en 
definitiva, prosperar.
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