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Resum

L'educacié sexual és clau en el desenvolu-
pament sexual de les persones, és a dir, en la
seva manera d'expressar-se, sentir-se i relaci-
onar-se. Limitar el seu abordatge a la familia
—massa vegades sense recursos per a aixo-—,
als capitols del temari de Biologia centrats
exclusivament en la reproduccié i a xerrades
puntuals sobre «higiene menstrual» o «preven-
cié de riscos» en el centre educatiu a les mans
de professionals no qualificats en sexologia,
és condemnar la poblacié a la falta d'eines, al
campi qui pugui, en una materia que ens ver-
tebra, ens travessa com a subjectes sexuats
que som, i que influira en la nostra manera de
viure el mén i de relacionar-nos-hi. Les per-
sones amb una bona educacié sexual tindran
més competéncies per viure la seva vida de
forma més satisfeta i igualitaria, amb menys
prejudicis i més possibilitats, i sense els limits
que suposen els mandats de génere. En altres
paraules, les persones amb una educacioé se-
xual que expliqui nocions de sexuacié i la in-
tersexualitat inherent als éssers sexuats, i que
els doti eines de comunicacid i bon tracte, tin-
dran més habilitats per poder-se sentir satis-
fetes amb si mateixes i en les seves relacions.

Paraules clau
Sexe / Sexualitat / Intersexualitat / Educacié /

Bon Tracte / Génere.
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1. Fonamentacio teorica

La cultura influeix en tot ésser
huma, es transmet de generacid a
generacid i condiciona la manera de
pensar, de relacionar-se, de comuni-
car-nos, de sentir, de viure. La nostra
societat forma part de la tradicid jude-
ocristiana i es caracteritza per:

e Cultura patriarcal en que I'home és
concebut com la maxima jerarquia,
amb poder i com a model per imi-
tar (model social androcéntric) i
la dona passa a un segon pla, per
sota, submisa, valorant-se el mas-
culi per sobre del femeni.

e Enaltiment del dolor, patiment i
dolor com a sinonim d'amor.

e Diferenciar i separar la ment del
Cos.

Tots aquests aspectes influeixen
en totes les dimensions de la perso-
na, afecten de ple el fet sexual huma
(a partir dara FSH), inclosa la nostra
sexualitat, és a dir, inclosa la manera
de sentir i viure la dona i I'hnome parti-
cular que som.

Per poder relacionar el FSH la se-
xualitat i la influéncia de la nostra cul-
tura, cal destacar els aspectes impli-
cits seglents:

e |'«heteronormativa». La parella és
concebuda com l'eix central en la
vida d'una persona, prioritzant-se
aquesta relacié a qualsevol altra,
associant-la amb la reproduccié i
considerant la parella heterosexu-
al com l'ideal de parella, menys-
preant 'homosexualitat, 'asexuali-
tati les relacions no monogames.

* Model jove. Lligat també al model
reproductiu. En la nostra cultura

es considera que la sexualitat ens
afecta des de la pubertat fins a la
maduresa, quan el FSH i la vivéncia
del mateix és una cosa que verte-
bra la persona des que és fecunda-
daifins a la seva mort.

L'imperatiu de la moda i I'estética,
a través del qual els canons de be-
llesa imposats per la inddstria i els
mitjans de comunicacié ens con-
demnen a jutjar els nostres cossos
per la seva aparenca, menyscaba
la nostra autoestima i limita les
nostres relacions intimes i les nos-
tres trobades erotiques.

El «coitcentrisme», és a dir, enten-
dre el coit com a meta i els genitals
com Unic cami cap al plaer, com-
porta invisibilitzar el cos com a font
de plaer més enlla dels genitals.
La tecnologia del mén modern i
els avancos de la ciéncia ens han
portat a entendre la immediatesa
com un valor, i aquesta immedia-
tesa ha promogut la impaciéncia.
Aixo afecta les nostres relacions,
els conflictes comunicacionals i
la infravaloracié de l'espera ero-
titzant i els jocs de seduccid. La
pressié del temps i I'imperatiu de
la immediatesa és base de moltes
de les dificultats comunes que sor-
geixen en les trobades erotiques i
en les relacions sentimentals.

El model capitalista individualista
dominant incita al consum en tots
els ambits, des del material a l'ex-
periencial, passant pel relacional.
Aixo afecta el fet de tenir pare-
lles des d'una logica consumista,
d‘usar-tirar (sense atendre la ges-
tié de conflictes en les relacions,
el suport mutu o la cooperacid
en el sentit més intim i en aquests
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microcol-lectius que sén les pare-
lles). També les relacions sexuals
s'han convertit en un objecte de
consum més, sent, com planteja
ECPAT-FAPMI en els seus informes,
I'explotacié comercial sexual infan-
til és el tercer negoci més lucratiu
del mén, a causa dels diners que
mou la pornografia infantil, el tra-
fic de nens, nenes i adolescents, i
el turisme sexual. Per aix0, és ne-
cessari educar en un altre model
relacional i evitar que la logica del
mercat no es coli en les nostres
entranyes ni en les relacions per-
sonals, i poder dotar d'eines per
detectar, prevenir i transformar en
cas que observem com afecta els
nostres desitjos.

Tradicionalment, quan parlem de
sexe es tendeix a simplificar-ho a la
dimensid biologica (caracters sexuals
i practiques reproductives) i constitu-
eix, per tant, una visié reduccionista
del FSH i ignorant els aspectes soci-
als: el repartiment de rols, fenomens
com ara la feminitzacié de la pobresa,
la tracta, el consum de pornografia i
la prostitucid. En aquest marc, sabem
que sén els factors socioeconomics
els que impliquen una especial vulne-
rabilitat per a les dones.

El model tradicional diferencia els
papers que assigna a homes i dones,
castigant les dones que assumeixen
papers considerats masculins i els
homes que assumeixen papers consi-
derats femenins. També valora de ma-
nera diferent la figura masculina de la
femenina, menyspreant aquesta dar-
rera i situant-la en una posicié inferior
a la masculina. Es necessari qiiestio-
nar l'educacié diferencial que rebem

en funcié del sexe que se'ns assigna
en néixer, o previ al moment del nai-
xement, és imprescindible revisar els
missatges que rebem des que naixem
i analitzar les diferéncies en funcié de
les expectatives que han projectat en
funcié del genere esperat.

Al llarg de la historia les dones
s'han considerat inferiors als homes
perque es creia que la naturalesa les
havia dotat de menys capacitats in-
tel-lectuals i fisiques. Ells passen a
una posicié activa de poder, domini;
i elles a un segon pla, se'ls assigna
un paper de femelles reproductores
i d'eternes cuidadores. Aquest model
obsolet esta més present i subjacent
del que cal esperar, i s'entreveu en els
models familiars, en les relacions de
parelles joves, en els reforcos i castigs
que sistematicament es donen en les
interaccions socials entre iguals, etc.,
tenint la seva maxima expressié en
I'explotacié sexual comercial i en la
violéncia de génere.

Leducacié sexual és necessaria
pels riscos que ajuda a prevenir i els
valors que conrea. Podem resumir
que és necessaria per:

* Per prevenir riscos: agressions
i abusos sexuals, infeccions de
transmissié genital, violéncia en les
relacions de parella i discriminacio
entre iguals per raons d'orientacio,
identitat o diversitat sexual.

* Per promoure valors: apreciar la
diversitat i reconéixer la diferén-
cia com a font de riquesa, facilitar
|'autoconeixement, millorar l'auto-
estima, l'autocura i la imatge perso-
nal, facilitar la gestié positiva de les
emocions i fomentar relacions sa-
nes i satisfactories. Potencia la cura,
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el respecte mutu, la capacitat de
viure la intimitat amb altres perso-
nes i el bon tracte. Es veuen afecta-
des la capacitat de decidir i l'asserti-
vitat, elimina falses creences i tabus
que ajuden a desprendre’s de pors
i poder-se desenvolupar de forma
més autdonoma i lliure. En definitiva,
millora la vida de les persones.

Cada persona viu la seva sexua-
litat i expressa la seva erotica d'una
manera diferent, en funcié de la seva
realitat, creences, valors, particulari-
tats sexuals (una combinacid Unica
de caracters sexuals amb un resultat
intersexual) i el rol de génere assumit.
Per aix0, és necessari acompanyar en
el procés de sexuacio, és a dir, en la
construccié com a ésser sexuat (com
a home i com a dona), a les persones
en qualsevol moment de la seva vida,
i, per aixo, és imprescindible que hi
hagi professionals de diferents ambits
amb nocions sexologiques que pu-
guin atendre i acompanyar la diver-
sitat sexual i promoure un mén més
equitatiu i just.

Entenent la salut com es defineix
en el Preambul de la Constitucié de
I'OMS: «La salut és un estat de complet
benestar fisic, mental i social, i no so-
lament I'absencia d'afeccions o malalti-
es», atendre la sexualitat de les perso-
nes des d'una perspectiva sexologica
és atendre la salut, perqué és atendre
el benestar fisic, psiquic i social.

Daltra banda, atendre l'educacid
sexual amb una base epistemologica
propia de la sexologia substantiva és
necessari per garantir una educacié in-
tegral i de qualitat que inclogui i valori
les diferéncies, que sigui equitativa i pu-
gui aplicar-se al llarg de tota la biografia

de la persona, ja que el procés de sexu-
acié no finalitza fins a la mort i la sexu-
alitat ens acompanya al llarg de la vida.
Sabem que «no es neix dona, s'arriba a
ser-ho» (Beauvoir, 1949), i que homes i
dones estem en continua construccid i
ens construim en interaccié. Som sub-
jectes biografics i sera clau entendre-ho
per poder desenvolupar-nos de forma
més conscient, i poder acompanyar al-
tres persones possibilitant-los el desen-
volupament ple.

El paper de l'equip professional
que du a terme aquestes intervenci-
ons, compost per dos professionals
de la sexologiail'educacié social i una
pedagoga, és, des d'una perspectiva
de génere, doble i pretén:

* Propiciar que les persones es
coneguin, s'acceptin i expressin la
seva erotica de manera que siguin
felices i puguin sentir-se satisfetes
amb si mateixes i en les seves re-
lacions.

e Facilitar eines i habilitats perqueé
diferents professionals o agents
actius en l'educacid (formal, no for-
mal i informal) que no sén profes-
sionals de la sexologia, pero tenen
un efecte multiplicador, promo-
guin en la mesura que puguin una
bona educacié sexual, allunyada
dels imperatius morals (prohibitius
i prescriptius) i abracant un model
comprensiu (respectués amb les
diferéncies i promotor del desen-
volupament huma sostenible, en
I'intim, el relacional i social).

Com planteja Gonzélez, (2015) «la
sexualitat no ha de veure's com un es-
cenari de disputa i exclusié a les esco-
les, sind com un espai d'aprenentatge i
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creacid, que no és estatici no sols la po-
blacié adolescent i jove n'ha dapren-
dre d'aquesta, brindant un ambient per
pensar-la, repensar-la i, si és possible,
reaprendre-la al llarg de la vida». Es per
aixo que es planteja el context educatiu,
poblacié adulta i futurs professionals,
com un espai idoni per a aquesta tasca.

Se sap que gracies a l'educacié
sexual la vida de les persones millora
notoriament, la violéncia sexual es pot
reduir i, les desigualtats i injusticies per
qlestions de génere, es poden frenar.
Per tot aix0, si bé és necessaria I'educa-
cié sexual i tenir nocions sobre la ma-
teixa en qualsevol ambit professional
—perque sempre treballem amb per-
sones i/o per a persones—, és impres-
cindible abordar aquestes qliestiones
en el context educatiu, especialment
en la universitat, on es formen diferents
agents de canvi com ara professionals
de l'educacié social, el treball social,
la pedagogia, la psicologia, la terapia
ocupacional i docents i monitors i mo-
nitores de temps lliure.

2. Metodologia

En les formacions d'educacio sexu-
al es du aterme una metodologia par-
ticipativa, activa, dinamica i vivencial,
combinada amb I'exposicié teorica i
els debats grupals. Laprenentatge es
nodreix de l'intercanvi d'opinions i ex-
periéncies de cada participant, la qual
cosa afavoreix l'aprenentatge signifi-
catiu de l'alumnat.

A linici del taller s'estableixen
acords de convivéncia fruit del con-
sens establert pel grup. Sent partici-
pis del procés d'elaborar els acords,
es promou que s'hi comprometin i es
fomenta el bon desenvolupament del

taller i que es compleixin els acords.

Es crea un clima de confianga,
igualtat i respecte, que afavoreix el
desenvolupament del taller, la imple-
mentacié de técniques educatives i
I'adquisicié de nous coneixements.

Es clau que la participacié en les
propostes sigui voluntaria i que I'alum-
nat pugui expressar-se lliurement,
tant verbalment com corporalment.
Les facilitadores promouen un ambi-
ent segur i lliure de judicis, respecten
els ritmes del grup i acompanyen el
procés, perqué puguin donar-se les
condicions ideals de partida i evolu-
cié. | l'espai esta disposat de manera
que totes les persones poden veure's
les cares (en forma d’'U o en cercle), i
puguin estar assegudes en cadira, en
terra, tombades... convidant a l'escolta
corporal i la seva comoditat.

De manera transversal, s'inclou la
coeducacio, cuidant per tant I'Gs del
llenguatge, sent inclusiu i no sexista.
Treballar amb perspectiva de genere
ens permet ampliar la mirada a les re-
alitats diverses i evitar els mandats de
la cultura patriarcal heteronormativa.

La perspectiva de génere amb la
qual treballem l'educacié sexual con-
dueix a augmentar la consciencia de
les desigualtats sobre la base del ge-
nere, a analitzar els rols i estereotips
que se'ns assignen per ser considerats
homes o dones, a lluitar contra les dis-
criminacions per una qlestié sexual i
a bandejar mites i falses creences que
coarten el desenvolupament integral
d’homes i de dones, i promouen rela-
cions on trobem «violéncia en el fes-
teig, violéncia de geénere, courtship vi-
olence o dating violence, sent aquesta
Ultima expressié la més estesa en I'am-
bit internacional» (Rodriguez, 2015).
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Implementar una perspectiva de ge-
nere en la feina desenvolupada ajuda
a promoure la igualtat de génere, aixi
com l'empoderament de les dones i a
reduir les desigualtats socials des de la
mateixa infancia.

Dialtra banda, s'inclou la perspec-
tiva de la no-violéncia amb el mateix
sentit que s'empra en l'actualitat en els
moviments pacifistes i no-violents: en-
tenent-la com a concepte clau per a les
lluites emancipatories i la transformacid
social davant de la violéncia estructural,
no com a simple rebuig de la violén-
cia. La no-violéncia s'empra «com un
métode per al tractament pacific dels
conflictes, un mitja per lluitar contra
les injusticies i, en un sentit més ampli,
una estrateégia de transformacié social.»
(Ortega i Pou, 2005). A través dels seus
principis, es facilita el fet d'allunyar-se
de la logica d'enemistats a qui vencer
i derrotar, i s'obre un marc compren-
siu amb persones amb les quals dialo-
gar i convéncer; tractar de superar els
conflictes sense causar patiment a les
persones; promoure una societat justa
i igualitaria a través de métodes pacifics
i fomentar un métode de participacid
social, per aprofundir i ampliar la de-
mocracia.

3. Objectius de la formacié
3.1. Objectiu general

L'objectiu general d'aquesta ex-
periéncia formativa és promoure
eines que facilitin 'autoconeixement,
I'acceptacid i l'expressié de l'erotica
de manera genuina, perqué les per-
sones puguin sentir-se satisfetes amb
si mateixes i en les seves relacions.

* Promoure recursos, estrategies i
habilitats entre persones que tin-
guin un efecte multiplicador per
millorar el benestar i la salut sexual
de la poblacié i aixi prevenir infec-
cions de transmissid sexual, emba-
rassos no desitjats i relacions vul-
nerables a la violéncia de genere.

e Garantir una sexualitat saludable i
satisfactoria al llarg de tota la bio-
grafia.

e Dotar d'eines per a una educacid
sexual inclusiva i coeducativa que
ajudi a respectar les diferencies i
prevenir |'assetjament escolar.

e Analitzar causes i dotar d’habilitats
per aconseguir la igualtat de géne-
re i lempoderament de les dones.

e Oferir un model de sexualitat am-
pli, positiu i saludable.

e Crear un espai de trobada i parti-
cipacié amb professionals i futurs
professionals que faciliti 'ambient
adequat per parlar i reflexionar
sobre la sexualitat, la salut sexual i
reproductiva.

3.2. Objectius especifics

e Coneixer els conceptes basics de
la sexologia substantiva: sexuacio,
sexualitat, erdtica i amatoria.

e Dotar d'una mirada sexologica i un
marc comprensiu de la diversitat
sexual i la salut sexual.

e Aprendre eines per poder analit-
zar amb perspectiva de geénere
i aixi definir, classificar i fer el di-
agnostic d'un conflicte o d'una si-
tuacié d'opressio.

e Presentar eines basiques, habilitats
socials i comunicatives per fer ac-
tivitats que promoguin l'educacio
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sexual en diferents ambits i amb
diferents col-lectius.

e Obtenirrecursos propis de la sexo-
logia i l'educacié social: conéixer
técniques, dinamiques i diferents
metodologies.

e Aprendre noves maneres de com-
batre prejudicis, estereotips que
limiten i rols de génere per preve-
nir conductes de risc que puguin
conduir a situacions de marginacio
o exclusié social.

e Crear espais d'analisis i de presa
de consciéncia sobre la realitat del
nostre entorn que potenciin l'es-
perit critic dels i de les participants.

e Treballar entorn dels valors de la
diversitat sexual, el respecte a la
diferéncia, la cooperacié, la cor-
responsabilitat i la participacio
activa en la construccié dels mo-
dels socials dels quals som part.

4. Descripci6 i avaluacié de la practica

En un format intensiu de 25 hores,
distribuides al llarg de la setmana, o
concentrades en un cap de setmana,
s'aprofundeix en les nocions de se-
xuacid, sexualitat, erdtica i amatoria
(propies de la sexologia substantiva),
els conceptes de génere, rols i este-
reotips, es treballen habilitats, eines i
nocions d'educacié sexual i la relacid
entre aquesta i la transformacié per-
sonal i social, es presenten tecniques
i dinamiques d'intervencié grupal,
claus d'enriquiment erotic i es fomen-
ta el creixement personal per garantir
un acompanyament millor al creixe-
ment de les altres persones.

Per aixo es comenca creant un clima
propici a través de les presentacions i

I'ajustament d'expectatives, es cocreen
els acords basics per desenvolupar el
curs, i s'intercalen les dinamiques viven-
cials, les tecniques individuals i grupals
de reflexid, amb les exposicions teo-
riques i exercicis practics al voltant de
les exposicions (visualitzacions guiades,
exercicis de focalitzacié sensorial i ex-
pressio corporal per prendre conscién-
cia i ampliar mires). També s'analitzen i
estudien diferents casos, projeccions
audiovisuals i musicals. | es conclou re-
passant, en grup, els coneixements ad-
quirits, reforcant les eines descobertes,
i refermant aquestes experiéncies al
significat concret que pren en les seves
vides personals, familiars i laborals. Em-
prant la técnica ritual per tancar i refer-
mar els aprenentatges significatius que
s'hagin donat i per promoure canvis
cognitius i conductuals en les persones
que hi participen.

Durant la formacié és imprescindi-
ble avaluar el procés grupal i les cre-
ences i conceptes que es manegen.
Aixo dona pistes de si es pot fer la téc-
nica o dinamica que es tenia prevista,
o si no es pot fer, s'ha d'insistir en al-
guna questid, o fer una adaptacié de
la proposta que es tenia plantejada.
No és el grup el que s'ha d’adaptar a
les facilitadores i els seus ritmes, sind
aquestes les qui han de testar el grup
i adequar-se al punt del seu procés.

Una eina implementada en la dar-
rera formacié ha estat fer una adapta-
ci6 del procediment Working on What
Works («treballant amb el que funcio-
na», d'ara endavant WOWW) «desenvo-
lupat per Berg i Shilts (2005) amb l'ob-
jectiu de millorar 'ambient en la classe i
en l'exercici de la docéncia» (Beyebach
i Herrero, 2018). Consisteix en tenir una
col-laboradora, en aquest cas va ser la
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pedagoga Maria de la Mar Martos Mas,
observant el procés i apuntant cada de-
tall de les professionals i del personal
docent que ens acosta a l'objectiu me-
todologic de promoure la participacid,
crear un clima de confianca, afavorir la
dialéctica i I'horitzontalitat en el grup i
que donava compte de la interioritzacié
de temes abordats durant la formacié.
D'aquesta manera, juga un paper molt
significatiu, no sols parar esment en els
detalls i compartir-los cada dia amb les
professionals, sind que comparteix les
observacions amb el grup i verbalitza
les accions o omissions que succeeixen
a l'aula i de les quals és particip I'alum-
nat i sén favorables.

A més de l'avaluacié continua (en
la qual s'atenen comentaris, silen-
cis, expressié no verbal, participacio,
atencié i concentracié de les perso-
nes que hi participen), de la revisid
final on comparteixen les eines, idees
i claus apreses, els canvis actitudinals
que suposen que tindran, les pers-
pectives que han ampliat i estableixen
un compromis concret i assumible de
canvi en la seva quotidianitat, s'em-
pren qlestionaris que siguin Utils per
a una avaluacié quantitativa.

5. Conclusions i discussié

5.1. Consideracions actitudinals i
metodologiques enfocades a les fa-
cilitadores:

e Es imprescindible adaptar-se al
grup i modificar com sigui neces-
sari la intervencié en funcié del
punt de partida dels qui hi parti-
cipen, de l'evolucid i el ritme que
portin. L'escolta dels principis d'in-

terés de l'alumnat i la flexibilitat de
les professionals resulten crucials
per al procés, per introduir canvis
en les técniques previstes i per
ampliar o reduir explicacions teo-
riques si cal. Aixd suposa que les
professionals han de manejar una
bateria de técniques major de la
prevista inicialment per al taller, i
tenir suficient coneixement de la
matéria perqué puguin introduir
canvis sense perdre seguretat i
creant possibilitats.

S'ha de tenir en compte quina pot
ser la millor manera de fer la po-
sada en comuU dels exercicis (en
petits grups o posada en comu
general), i, per aixo, s'ha de consi-
derar: la ratio, el grup i les carac-
teristiques de les i els participants;
amb la finalitat d'optimitzar la
gestié dels temps, promoure una
participacié major i la major impli-
cacié possible des del comenca-
ment del taller, per endinsar-se en
I'esfera intima de manera acurada i
respectuosa amb els ritmes indivi-
duals i grupals.

Comencar cada trobada, a partir
del segon modul, amb una avalua-
cié verbal, informal i voluntaria del
dia anterior, dona peu a fer que
el grup destaqui temes d'interés
i continguts/teécniques/eines que
han inclos entre els seus recursos,
i permet que es puguin abordar
questions sorgides entre les ses-
sions. D'aquesta manera, hi ha un
espai i un temps per expressar
experiéncies i coneixements en
relacié amb les tematiques plan-
tejades durant l'accié formativa
que s'empra per detectar i inter-
venir reforcant, modificant i/o con-
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tinuant segons el que es preveu.
Aquesta pauta dona peu a adaptar
els continguts i la metodologia a
les necessitats detectades i ha re-
sultat clau per als aprenentatges
significatius i els facilita tenir posa-
da l'atencié en els aprenentatges
adquirits i les curiositats estimu-
lades, que seran font de les pos-
sibles aportacions que puguin fer
l'endema en el grup.

Les exposicions que revela l'obser-
vadora al grup tenen un valor afe-
git gracies a la seva perspectiva ex-
terna (que no esta facilitant el taller
i pot observar a docents i interacci-
ons entre docents, interaccions en-
tre docents i alumnatialumnatiin-
teraccions entre el mateix alumnat,
a més de la comunicacié verbal
i no verbal de totes les persones
implicades). Aquest paper, adap-
tat del treball centrat en solucions
de Kelly i Bluestone-Miller (2009),
conegut com a WOWW, és util per
a la cura del procés i garant de la
metodologia que es persegueix.
Les descripcions concretes que
es presenten encoratgen el grup i
promouen alld que es vol reforgar i
implementar.

5.2. Consignes basiques, per a
I'alumnat, encaminades a la partici-
pacié i la implicacio:

Clau en el procés, es considera I'Us
del cos com a eina d'adquisicié de
coneixements. En el pla cognitiu
es produeixen idees, opinions, es
mouen creences i valors, i es ge-
nera una predisposicié per al canvi
d'actitud. En treballar l'expressid

corporal i el pla sensitiu, s'activa el
sistema limbic més facilment i en
combinar-ho amb les explicacions
teoriques, s'adquireixen aprenen-
tatges veritablement significatius.
Aquesta combinacié de continguts
des de l'abordatge cognitiu i el
corporal, sumat a la vivéncia d'una
experiéncia diferent, fomenta una
interioritzacié major dels aprenen-
tatges significatius i provoca canvis
en el comportament que es poden
observar facilment (més contacte
fisic entre les persones, major ex-
pressivitat emocional, major con-
tacte intim i acurat entra l'alumnat,
major escolta lliure de judicis, i una
creixent actitud de cultiu, allunya-
da de l'actitud normativa —prohibi-
tiva o prescriptiva— que se centra
en I'enteniment de l'altra persona,
en la comprensié muatuaien la cer-
ca de solucions i possibilitats inclu-
sives).

Parlar en primera persona i visi-
bilitzar la vulnerabilitat propia, la
diversitat de desitjos, de gustos i
d'apeténcies, a més de mobilitzar
les idees i la creativitat de cada un,
fomenta que cada persona pugui
indagar i aprofundir en els seus
propis desitjos, fantasies i apeteén-
cies, i facilita l'autoconeixement,
imprescindible per poder expres-
sar-se amb assertivitat sexual (po-
der demanar, refusar, proposar...
en la trobada erdtica i, també, en
el desacord) respectant-se i res-
pectant l'altra persona.

L'ambient de seguretat i respecte
és imprescindible perqué l'alum-
nat, en els petits grups de treball
i reflexié, sigui qui experimenta
I'horitzontalitat de la metodologia
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i 'aprenentatge col-lectiu, i aixo fa-
cilita que s'aportin opinions (tam-
bé les discordants), idees, experi-
éncies laborals i personals... que
propicien aprofundir en els temes
que s'aborden i construir el mateix
judici critic allunyat dels corrents
dominants d'opinié.

Es interessant, per promoure
I'horitzontalitat i la intel-ligéncia
col-lectiva que es busca, tenir un
espai, en forma de mural estable
al llarg de les sessions, per com-
partir referéncies bibliografiques,
bibliografia web, musica, pelli-
cules i séries relacionada amb els
temes que es tracten durant les
sessions, de manera que tingui
un efecte de pressuposicions (es
col-loca el mural perqué es pres-
suposa que compartiran, i aquest
plantejament mateix promou que
es comparteixi) i cada participant
senti recollides les seves propos-
tes i pugui constatar com les seves
idees aporten i enriqueixen el co-
neixement col-lectiu.

Cal assenyalar que l'avaluacié ri-
tual, intima i grupal, a més de ser
Gtil per detectar canvis i aprenen-
tatges adquirits, té un efecte am-
plificador i contagids, la qual cosa
és beneficids per donar sensacid
d'eficacia i productivitat a cada un
dels participants sobre la formacio,
i per reforcar el compromis amb la
introduccié de petits canvis en la
seva quotidianitat, donada la ten-
déncia psicologica que tenim cap
a la consisténcia i la coheréncia
(Expdsito i Moya, 2005). L'objectiu
personal que es plantegen, obser-
vable, concreti mesurable, en rela-
cié amb el compromis d'autocura i

bon tracte, facilita que sigui assu-
mible i facilment detectable.

5.3. Claus epistémiques imprescin-
dibles per abordar la qiiesti6 sexual:

La teoria proposada ha de con-
juminar la influéncia de la cultura
patriarcal i els mandats de géne-
re amb l'episteme de la sexologia
substantiva, per poder aportar un
marc comprensiu integral i en-
tendre la sexualitat com una cosa
transversal a la vida, que neix amb
la persona i mor en morir aquesta.
Aix0 ajuda a mirar el FSH d'una for-
ma holistica, amb una perspectiva
bio-pisco-social, que ofereix un
model de sexualitat ampli, positiu i
saludable al llarg del cicle vital.
Abordar possibles técniques i
metodologies emprades amb di-
versos col-lectius (infancia, adoles-
céncia, tercera edat, persones amb
discapacitat i/o diversitat funcio-
nal, dones del medi rural i minories
étniques) resulta esclaridor per en-
tendre lI'educacié sexual des d'una
perspectiva inclusiva i biografica.
La perspectiva sexologica atén la
diversitat sexual, més enlld dels
genitals i les trobades perigenitals,
una diversitat que concerneix la
construccié dels éssers sexuats, les
seves maneres d'expressar-se, les
seves maneres de relacionar-se, i
les claus del bon tracte, imprescin-
dibles per respectar-nos a nosal-
tres mateixos i respectar les altres
persones en les relacions afectives
i/o hedoniques.

L'experiencia formativa suposa
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ampliar els limits del que es co-
neixcom a diversitat sexual, que
no queda recollida completament
en les sigles LGTBIQ+. Entendre la
construccié dels éssers sexuats en
clau intersexual (Hirschfeld, 1910)
dona compte de la diversitat que
hi ha produida pel FSH (Amezua,
2003) més enlla de l'orientacid i la
identitat.

Cal una intervencié coeducativa
que inclogui i atengui de mane-
ra clara, explicita i transversal la
diversitat sexual, propia del FSH,
i 'equitat entre les persones, pro-
pia de la justicia social. La forma-
cié resulta ser un catalitzador en
el procés individual per entendre
l'educacié sexual des d'una pers-
pectiva integral, és a dir, una pers-
pectiva amplia i transformadora
que, basant-se en els matisos, mix-
tures i interaccions entre els sexes
(que cohabiten dins i fora de cada
individu) afecta les relacions inter-
personals que s'estableixen i, per
tant, a l'autoestima i satisfaccié que
n‘emergeix.

Tenir accés a un marc teoric amb el
qual poder explicar-se les mateixes
particularitats i entendre el procés
de sexuacié que les genera, ajuda
a atribuir un sentit a les mateixes
caracteristiques i a les experiénci-
es viscudes i a comprendre l'ori-
gen d'uns certs trets designats
comunament com a masculins/
femenins. Aixd afavoreix accep-
tar-se, gestionar-se i poder-se
sentir més satisfet amb un mateix
o mateixa i amb les relacions es-
tablertes, promou una autoestima
positiva i, com afirmen Barudy i
Dantagnan (2005), esta relacionat

amb l'augment de la resiliéncia i
vincles futurs més bons.

5.4. Eleccié dels objectius plante-
jats i grau de satisfaccio:

Els objectius previstos s'assoleixen
segons apunten els questionaris
que empram, de la qual cosa es
dedueix que la proposta meto-
dologica i els temes abordats sén
apropiats. Lalumnat manifesta
explicitament (de manera verbal
i escrita) —i confirma amb la seva
comunicacié no verbal- agrai-
ment per haver tingut l'oportunitat
de participar en una experiéncia
formativa com aquesta. Moltes
persones sén les que pensen, i en
parlen, d'amistats, professionals i
estudiants, que gaudirien amb la
formacié i traurien partit als conei-
xements adquirits en la seva vida
i/o ambit d'actuacié. Un alt percen-
tatge expressa que aquest tipus
de formacions haurien de propici-
ar-se més i que el context universi-
tari és un bon marc perqué es doni
l'oportunitat de participar-hi vo-
luntariament i de manera gratuita.
Tenint aixi un caracter no privatiu i
col-laborant amb la democratitza-
cié del coneixement.

Quant als objectius abordats, po-
dem constatar, gracies a la retro-
alimentacié continua i als qliestio-
naris que passam, que la formacid
contribueix a augmentar l'autoco-
neixement de cada persona i el
bon tracte cap a si mateixa i cap
a les altres, i promou acceptar-se,
gestionar-se i poder-se expressar
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de manera que cada persona pu-
gui sentir-se més satisfeta amb si
i en les seves relacions; un tema
clau per promocionar la salut (fi-
sica, psiquica i social) i prevenir la
violéncia de génere.

e Es clau prioritzar els valors cul-
tivables dins d'un marc sexofilic
que promoguin el bon tracte pro-
pi i alie, perqué sera la base per
prevenir els riscos (infeccions de
transmissid sexual, embarassos no
desitjats, violéncia sexual, violén-
cia de génere...). No obstant aixo,
si s'opta per centrar els objectius
en la prevencié de riscos, pot ser
que s‘aconsegueixi evitar perills,
perd es deixa la poblacié sense
habilitats per viure una sexualitat
plena i satisfactoria, és a dir, una
vida sexual sense eines necessari-
es. S'ha de recordar que en parlar
d'«alld sexual» en clau sexoldgica
parlam del que es relaciona amb
el FSH, de I'experiéncia subjectiva
de ser |'ésser sexuat que s'és, amb
unes o altres caracteristiques, im-
mers en una cultura amb un ordre
moral sexual concret, amb una bi-
ografia sexual que ens construeix
com a subjectes, etc.

5.5. Propostes practiques que faci-
liten aprendre i aprehendre els con-
tinguts i les actituds que propicien
la transformacié personal i social:

e Actualment vivim en un moviment
constant de canvis culturals i soci-
als en les relacions entre homes i
dones, marcades pels estereotips
de génereila lluita contra aquests.
Les realitats educatives, familiars

i socials emergents influeixen en
les relacions intrapersonals i inter-
personals de cada individu i modi-
fiquen la convivencia. Es latent la
necessitat d'eines de transforma-
cié del sistema actual, generador
de desigualtats i opressions. Per
tant, les habilitats adquirides i els
coneixements sén formatius i aca-
demics i, a més, ajuden a fer que
les persones es coneguin i s'ac-
ceptin a si mateixes i a les altres,
subratllant la riquesa que aporta la
diferéncia més enlla del conflicte i
la dificultat. El FSH genera diferéen-
cies, perd no per aixo ha de gene-
rar desigualtats.

Es prioritzen habilitats i eines per
gestionar les diferéncies i produir
sinergies a la tendéncia recurrent
d’homogeneitzar les diferéncies
amb la finalitat d'evitar els conflic-
tes. Aquesta és una estratégia de
dominacié i control tradicional que
no encaixa amb l'actitud de cultiu,
la perspectiva de génere, la pers-
pectiva de la no-violéncia, i el res-
pecte a la diversitat sexual que sén
transversals a tota la formacidé i que
es pretenen transmetre.

L'efecte multiplicador de la inter-
vencié és incipient durant el curs,
es pretén que l'apliquin no només
en l'ambit professional, siné que
incorporin aquestes nocions en
la vida quotidiana i en el seu cur-
riculum ocult sigui quina sigui la
seva professié. Durant la formacid
es pot constatar, a través dels seus
exemples i anotacions, que el can-
vi ja s'esdevé, que es reflexiona, es
conversa, es debat sobre situaci-
ons quotidianes. | que s'apliquen
els coneixements adquirits que
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contribueixen, en primer lloc, a mi-
llorar la seva qualitat de vida, i, en
segon, lavida de les persones amb
les quals interactuen, des de la
presa de consciéncia, I'amor propi
i el bon tracte.

* La metodologia emprada per a
aconseguir els objectius propo-
sats, dista de les classes magistrals
a les quals es té costum en I'ambit
académic, i és valorada per to-
tes les persones que han partici-
pat. Subratllen la importancia de
coneixer diferents metodologies i
orientacions didactiques dins I'am-
bit universitari reglat en el qual es
desenvolupen, ja que en la seva
quotidianitat, no hi ha ofertes simi-
lars que incloguin una metodolo-
gia que integri el pla sociocultural
amb l'intel-lectual i I'emocional, i
que doti de recursos per a la trans-
formacié personal i social.

Es destaquen com a limitacions
d'aquesta proposta formativa que al-
guns objectius marcats no sén con-
crets ni facilment mesurables i seria
interessant poder realitzar un qgliestio-
nari a les persones participants passat
el temps, per a coneixer la repercussid
de l'experiencia en la seva quotidiani-
tat, tant en el pla personal com labo-
ral. Seria la manera de cerciorar-nos
que el canvi actitudinal també afecta
un canvi conductual.

Aquesta formacié augmenta la
possibilitat de transmetre l'educacié
sexual en diferents ambits i sectors,
de manera explicita (a través de me-
todologies i técniques especifiques,
ja que s'aporten eines i recursos) i de
manera implicita, ja que la transforma-
cié personal interfereix directament

en el nostre curriculum ocult i es pot
transmetre en els diferents ambits la-
borals, académics, familiars i socials,
en els quals I'alumnat participa i con-
viu en el dia a dia. Si bé no és concret
ni quantificable quan podra millorar
la convivéncia entre homes i dones,
promoure I'enteniment i la promocio
de la salut sexual, prevenir la violéncia
de geénere, etc. perqué no comptam
amb un estudi longitudinal que ens
doni pistes, ni conclusions, rellevants
i quantificables.
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