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VALORACIO DEL PREACORD DEL 9 DE MAIG
SOBRE L’ESTATUT DEL PROFESSORAT

i Els ensenyants d’EGB, FP i BUP han anat a
la vaga els dies 7 i 8 de maig protestant pel pre-
acord d’Estatut del Professorat, en el qual s’implan-
tava el sistema de graus (1, 2 i 3) i unes retribu-
cions economiques diferenciades segons els mateixos.

A les Illes Balears quasi 1.000 ensenyants han
manifestat el seu rebuig al sistema de graus: 40 ©/o
d’EGB, 25 ©/o d’FP i 10 ©/o de BUP.

La vaga fou convocada el 29 d’abril, quan en-
cara UCSTE-STEI estava a la taula de negociacions.

Per qué varem intentar negociar fins al darrer
moment? Per qué no secundarem la vaga convoca-
da per CC.0O els dies 23 i 24 d’abril?

No secundarem la vaga de CC.OO i altres or-
ganitzacions per una serie de motius fonamentals:

1.- Fins el 23 d’abril el Ministeri no va entre-
gar el seu esborrany de preacord de 1*Estatut i la
seva proposta retributiva.

2.- Els dies de la vaga coincidien amb les
eleccions als Consells Escolars de Centre.

3.- El compromis d’unitat d’accié6 implica-
va consultar amb totes les organitzacions que coin-
cidien amb la plataforma reivindicativa i no la con-
vocatoria d’una vaga unilateralment. '

Quina era la proposta ministerial del 23 d’abril?
En sintesi:

1.- Establir un sistema d’accés a la funcio do-
cent similar a les oposicions actuals.

2.- Articular les linies mestres del sistema de
graus.

3.- Enumerar els criteris per als concursos ge-
nerals de trasllats i els drets i deures dels funcionaris.

UCSTE-STEI rebutjava el sistema de graus,
considerava continuista la proposta d’accés i generi-
cament positius els criteris generals per als concur-
sos de trasllat i els drets i deures dels funcionaris (mal-
grat el seu esquematisme i la manca de concrecio).

Analitzant el bloc 2, STEI-UCSTE va arribar
a les segiients conclusions —reforcades després d’ana-
litzar el document signat per CSIF (?), ANPE,
FESPE i FETE-UGT el dia 9 de maig—:

—E1 sistema de graus dividiria artificialment al
professorat, no milloraria la qualitat de I’ensenyan-

¢a, establiria absurdes diferéncies salarials, indirecta-
ment podria potenciar I’amiguisme, les tensions en-
tre companys de feina i sobretot menyspreava la
tasca quotidiana dels ensenyants, doncs uns dels
premis del grau 3 era desenvolupar tasques fora del
centre en funcié d’un hipotétic perfeccionament
professional, d’una ‘‘eficacia’ docent i d’una inno-
vacio educativa.

—També es considerava jerarquitzant el siste-
ma de graus, entre d’altres raons, perque no tots
els carrecs de coordinaci6 interna dels centres ’EGB
estaven a ’abast de tots els ensenyants —veure punt
15 del preacord—, els ensenyants del grau 1 (els de
nou accés al curs 86-87) estan supeditats a I’informe
positiu dels del grau 3, s’estableixen diferéncies eco-
nomiques exercint la mateixa funcié docent, per
exemple al curs 87-88 hi pot haver tutors de grau 1
—nivell 15—, tutors de grau 2 adquirit —nivell 17—,
tutors de grau 2 consolidat—nivell 17—, tutors de
grau 3 —nivell 18—; tot aixo a EGB.

A les EE.MM. aix0 també suposa una major
jerarquitzacié i divisi6 interna dels professors, per
exemple a FP, al marge de Mestres de Taller i Pro-
fessors de teoria hi pot haver: 6 subcategories en
compte de 2. El mateix a BUP. Tot i que a BUP po-
drien esser cap de departament subsidiariament els
ensenyants de grau 2 consolidat (els actuals agre-
gats amb desti definitiu).

El ventall salarial s’obria des del nivell 18
(grau 1) fins el 26 (grau 3 pels catedratics actuals
ja que els agregats tan sols podrien essent de grau 3
arribar al nivell 23), aixo0 a BUP. A FP el ventall
aniria des del 18 fins el 23. Mentre que a EGB aniria
des del 15 fins el 21. Cal veure les taules salarials *.

A tots els nivells d’ensenyang¢a aquests pre-
acords impliquen divisions artificials, augment de
“subcategories’’ i major obertura salarial.

Al nostre sindicat tenim el preacord de 9 de
maig del 86 per si voleu consultar-lo.

13



“Pissarra N°3é

Moig 1986

Los ponemos
a Sunivel

T
— \X
‘ (s
55 Existen numerosas colecciones
(B ! de textos literarios basicos.
. ISy Pero quedaba algo por hacer: una coleccion

concebida pensando especificamente
en los alumnos de EGB. BUP, COU, y FP

La Biblioteca Didactica Anaya

?, se pone a este nivel.

= i 5
s ( A la hora_de escribir introduccion,
\7\{ /x apéndice y notas,
AL ) hemos pensado siempre

en proporci los inst

(F adecuados para conseguir
AR 257 la optima comprension

un objetivo fundamental:

\ de lo que se lee.
Porgue existen

/ \ buenas ediciones criticas,
/ \ y pero no siempre adecuadas

} \ \ a estos niveles de ensefanza.

Biblioteca Didactica Anaya,

/ una puerta abierta
a posteriores niveles

¢ de lectura.

Biblioteca Did4ctica Anaya

1 LAZARILLO DE TORMES. An6nimo.

2 LA VIDA ES SUENO. Pedro Calderdn de la Barca.

3 RIMAS Y LEYENDAS. Gustavo Adolfo Bécquer.

4 CUENTOS. Leopoldo Alas «Clarin=.

5 EL ROMANCERO. Anénimo. Varios.

8 RINCONETE Y CORTADILLO. Miguel da Cervantes.

7 FUENTEOVEJUNA. Lope de Vega.

8 EL S| DE LAS NINAS. Leandro Fernandez de Moratin.

9 EL SOMBRERO DE TRES PICOS. Pedro Antonio de Alarcon.
0 PLATERO Y YO. Juan Ramoén Jiménez.

Quan escrivim aquestes linies, 16 de maig, el
nostre sindicat ja ha efectuat una série d’assemblees
informatives a distints centres i ha pogut constatar
el rebuig quasi generalitzat dels ensenyants al sis-
tema de graus i ’acceptacié d’un unic complement
de desti, que representi veritablement I’homologa-
ci6 amb la resta del funcionariat. Podeu fer arribar
al MEC la carta que vos indicam (veure més abaix).

Com a puntualitzacié final sense esgotar la
critica a aquest nefast preacord, una constatacio
sobre el menyspreu economic al que someten als
mestres de grau 2, tenen assignat el nivell 17 i el
grau 1 de EE.MM. —nivell 18. A on hi ha I’ensola-
pament de graus —a efectes economics—? Doncs els
mestres de grau 2 —nivell 17— no cobraran el ni-
vell 18.

STEI-UCSTE té una filosofia educativa radi-
calment diferenciada de la que es desprén d’aquest
preacord.

A Pissarra (n° 36, desembre 85) reflectim les
linees generals de la nostra alternativa sobre 1’Es-
tatut del Professorat. Es podria sintetitzar en:

1.- Tots els carrecs pedagogics i de gestio
seran ocupats per ensenyants elegits democratica-
ment pel Claustre de Professors i/o la Comunitat
escolar, sense cap tipus de restriccio.

2.- Per a millorar la qualitat de I’ensenyanca
calen mesures concretes de politica educativa com,
per exemple: augment de les plantilles al centres,
reducci6 de la jornada lectiva dels ensenyants,
formaci6 permament dins 1’horari lectiu, dotacid
d’administratius i tot tipus de personal de serveis
als centres (especialment, per la seva situacio, als
d’EGB), etc.

3.- Promocio no significa divisié interna, aug-
ments de les diferéncies salarials dins cada cos d’en-
senyants. L’alternativa del Cos Unic d’ensenyants’
s’allunya més amb propostes com la que ens volen

imposar. . .
Comissio Executiva STEI-UCSTE

Ciutat de Mallorca, 16 de Maig

Nombre y Apellidos

Los profesoresdelcentro . .................
delalocalidad ........... ... ... ...,
Estatuto del Profesorado no debe estar basada en diferentes grados. Pedimos que la homologacién que co-

CARTA AL MEC PARA PEDIR UN UNICO COMPLEMENTO DE DESTINO

defendemos que la promocioén que aparezca en el

rresponde vaya a un Unico nivel de complemento de destino para cada cuerpo.

D.N.I. o N.R.P. Firma
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RETRIBUCIONS SEGONS LA SIGNATURA DEL PREACORD
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Retr. antiga 75.839 42.857 118.608 184.535 1.576.030 - - -

Nivell 15 86.646 30.294 116.840 203.586 1.576.572 +542,0,., -1.756 +8.051
% Nivell 17 86.846 34.450 121.088 207.742 1.626.444 +50.414,,,,, +2.400 +13.207
g Nivell 18 86.846 36.526 123.174 200.820 1.851.380 +75.350,, 4, +4.478 +15.285
E Nivell 19 86.648 38.605 125.251 '211.897 1.676.304 +100.274,, ,, +6.555 +17.362
;E,, Nivell 20 86.646 40.684 127.330 213.976 1.701.252 +125.222,,,, +8.634 +108.441
<:: Nivell 21 86.646 43.800 130.448 217.092 1.738.644 | +162.614,0,,,,  +11.750 +22.557

Nivell 22 86,648 47175 133.821 220.467 1.778.144 | +203.114,,,,,, +15.125 +25.932

PROFESSOR AGREGAT DE BUP o PROFESSOR NUMERARI DE FP (tutor)
Retr. antiga 89.534 52.434 141,968 231.602 1.882.684 _— - -_—
g Nivell 18 102.089 36.628 138.817 240.708 1.867.582 -15.102 -0.381 +9.204
5 Nivell 19 102.088 38.605 140.684 242.783 1.892.508 +0.8225,, 4, -1.274 +11.281
E Nivell 20 102,089 40,684 142,773 244,862 1.917.454 +34.770, 0 o, +805 +13.360
g Nivell 21 102.089 43.800 145.889 247.978 1.954.848 +72.162, ., +3.821 ¢1_e.47e
§ Nivell 22 102,088 47.175 140.264 251.353 1.895.346 +112.66244, 4, +7.206 +10.851
102.089 50,558 152.647 254.736 2.035.942
CATEDRATIC DE BUP (Cap de Seminari)

E Retr. antiga 92.866 64.868 157.732 250.508 2.078.518 —_ - -
E Nivell 25 102.089 §7.322 158.411 261,500 2.117.110 +38.594,., ., +1.878 +10.802
g JThdl 26 102.089 64.608 168.687 268,788 2.204.542 +126.026 444 v, +8.885 +18.188
z

TEMPORALITZACIO DELS COMPLEMENTS DE DESTI TEMPORALITZACIO DELS COMPLEMENTS DE DEST{

AL COS DE MESTRES AL COS DE PROFESSORS
Grau D’ENSENYANCA SECUNDARIA
Model Inicial I I I *
Curs 86/87 15 17 - Grau
Curs 87/88 15 17 20 Model Inicial I 1 I *
Curs 88/89 15 17 20 Curs 86/87 18 g0 - 21 (Azpiats lumilm)
Model final 89/90 15 17 21 (afiI;giia;rsS; 25 (Catedratics actuals)
* Els mestres de Taller i situacions similars nivell 20 Curs 87/88 18 20 22 (Agregats i similars)
(curs 86/87) cobraran C.P.T. de 2.410 ptes. mensuals. 25
Curs 88/89 18 20 23 (Agregats i similars)
25
Model final 89/90 18 21 26 (Catedratics)

* La implantacié dels C. Especifics pels carrecs unipersonals
es fara també gradualment.

* La distribucié dels llocs de treball de grau 3 es fara progres-
sivament i sera objecte de negociacid.
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