Congres Internacional

Transcripcio de les ponéncies

Barcelona, 10, 11 i 12 de novembre de 2009

Col-leccio Ciutadania i Immigracio - NUm. 5

(
N

Generalitat de Catalunya
Departament de Benestar Social
i Familia



Catalunya 2.0

© Direcci6 General per a la Immigracio
www.gencat.cat/bsf/immigracio

1a edicio electronica: maig 2011

Slocke

Avis legal:

Aquesta obra esta subjecta a una llicencia Reconeixement-No Comercial-Sense Obres Derivades
3.0 de Creative Commons.

Se’'n permet la reproduccid, distribucié i comunicacié publica sempre que se’n citi I'autor o autors i
I'editor, i no es faci un Us comercial de I'obra original ni se’n crein obres derivades. La llicéncia
completa es pot consultar a http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/es/legalcode.ca




Catalunya 2.0

Proleg

La gestio de les politiques de migracio i de ciutadania és una eina clau per tal que els
joves fills i filles de families migrades visquin els seus origens i els origens nacionals dels
seus pares com un valor afegit més que com un condicionant en la seva vida quotidiana
a Catalunya.

Aquest cinqué nuamero de la col-leccié “Ciutadania i Immigracid” recull les ponéncies i els
debats que van tenir lloc en el marc del Congrés Internacional Catalunya 2.0 — Els fills i
filles de les migracions celebrat els dies 10, 11 i 12 de novembre de 2009 a I'auditori de la
ONCE de Barcelona.

La reflexié al voltant de la igualtat d’oportunitats en I'eix de I'educacio, de la cultura, de
les relacions i de la insercié sociolaboral ha estructurat el contingut de les ponéncies i
dels debats plantejats en aquest Congrés.

Un congrés en el qual es parla dels joves i de les seves families en el moment present i
també en el futur, per incidir en la manera com viuen ells mateixos llur trajectoria
migratoria i personal, i propiciar que Catalunya esdevingui casa seva, el seu pais.

Esperem que aquesta publicacié permeti copsar, de manera fefaent, el cor dels debats i
de les analisis plantejades en aquest Congrés i sigui una eina de treball i de reflexié
profitosa per al conjunt de professionals que s’esmercen en la implementacié de les
politiques de ciutadania.

Xavier Bosch
Director general per a la Immigracio
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Ponéncia inaugural index <=

Associacié Nuovi Profili
Mohamed Kaabour i M.2 Luisa Gutiérrez Ruiz

M.2 Luisa Gutiérrez

Bona tarda. Abans de res voldria presentar-nos. El meu company és Mohamed Kaabour.
Ell és d'origen marroqui, pero a I'edat de deu anys es va traslladar a viure a Italia on va
estudiar, va obtenir el titol de comunicacid intercultural i ara esta duent a terme estudis
d'especialitzacié en interculturalitat i ciutadania social. Treballa com a mediador cultural i
forma part d'aquesta associacié Nuovi Profili, de la qual els parlarem.

Jo em dic Maria Luisa Gutiérrez Ruiz, també visc a Italia, vivim a Génova, jo en canvi tinc
una altra historia d'emigracio. Als vint-i-dos anys vaig decidir anar a viure a Italia, on vaig
estudiar, vaig cursar els estudis de comunicacié intercultural i ara curso estudis
d'especialitzacié en antropologia cultural i etnologia. Jo també séc mediadora cultural i
educativa, sobretot treballo en dos dels barris amb més gran index d'immigracié de
Genova. Els demano disculpes perqué ara l'italia és el meu idioma d'estudi i de vegades
em resulta una miqueta dificil en alguns termes. Com els deia, el nostre grup, la nostra
associacié Nuovi Profili, vol ser un concepte d'aquests nous personatges que apareixen
en les societats occidentals que s'estan transformant amb les migracions. Ara, les
migracions a ltalia sén, en realitat, un fenomen molt recent. ltalia no té un passat
d'immigracié, ha estat més aviat un pais d'emigrants, molts se'n van anar a les
Ameriques, a America del Nord i del Sud, a treballar, perd no tenien una historia
d'immigracié com la que han tingut els paisos que han colonitzat, Anglaterra o Franca,
gue estaven molt més acostumats a rebre gent de les colonies. En canvi, l'arribada
d'immigrants que s'inicia els anys vuitanta ha estat una sorpresa per a lItalia. Va ser una
forta sorpresa i en un cert moment va ser un conflicte viure l'arribada de gent estrangera.

Com es viu el fenomen migratori a Italia? Com els deia, ha estat en gran manera la
imatge d'una invasio. Eren els anys en qué arribaven els vaixells, que fins i tot ara es
veuen en les noticies, els vaixells anomenats “de la desesperacié”. En limaginari
col-lectiu existeix molt aquesta imatge de la gent que envaeix i es troben grans dificultats
per integrar els estrangers. L'espai per als estrangers normalment és la feina que esta
subdividida per comunitats i generes. Hem posat alguns exemples, com la gent que
arriba d'Albania que es dedica a la construccio; les dones d'’América del Sud, a l'atencié
familiar; els africans, al comer¢ ambulant... La transformacié: la gent que va arribar al
principi, quan tot just comencaven les onades migratories, expliquen que de sobte va ser
una sorpresa positiva en moltes ciutats, en molts llocs on no havien vist mai estrangers.
Alla l'arribada va ser una novetat. Expliquen que fins i tot feien comentaris una mica
beneits, com “quins cabells tan bonics tens...” 0 comentaris d’aquesta mena, perque eren
diferents; era una novetat. O el color de la pell... Era totalment una novetat. En canvi,
quan les xifres creixen, creix el malestar social, es produeix por de la contaminacid, va
passar el que els deia, que com que lItalia no va ser un pais que estava acostumat a
veure gent d'altres paisos, d'altres cultures, aquesta sorpresa es va transformar en por, la
por d’una contaminacio.

Els hem portat aquest exemple, que és una propaganda politica del grup que té ara la
majoria en el Govern. Us la tradueixo, diu: “Ells, els nord-americans, els indis d’América
del Nord, no han pogut posar regles a la immigracid, i ara viuen en les reserves”. Aquesta
és la politica actual, que la gent tingui por, pensar que els estrangers ens estan prenent



Catalunya 2.0

alguna cosa i ens estan contaminant la nostra puresa, la nostra religi6 i la nostra cultura.”
Hi havia molta propaganda d'aquest tipus. La polenta és un plat tipic del nord d'ltalia, de
Friuli, la part de Venécia, i hi havia una propaganda que deia: “No al cuscus, si a la
polenta”. Hi havia molta propaganda i n’hi ha ara perqué és la gent que esta al Govern en
aguest moment. Fins i tot hi ha campanyes del Ministeri per a la Integracié que diuen que
els estrangers han d'estar treballant i hi ha la propaganda de la senyora filipina que cuida
la senyora gran, perqué aquesta és la missié de I'estranger; estar aqui en aquest lloc que
ha estat destinat per a ell; no pot estar en altres arees.

Mohamed Kaabour

Bona tarda. Les meves disculpes per no parlar espanyol. Ella sera la meva veu. L'han
entés, em sembla. Hem parlat de contaminaci6 i la veritable contaminacié es percep
guan la primera generaci6 s'estableix i comenca a construir-se un futur, quan comenca a
pensar a tenir una familia i fills.

Italia, inicialment, sobretot per la seva posicié geografica, pel fet que és una peninsula,
ha tingut més facilitat perque la gent hi arribi, sobretot de llocs com Albania, perqué els
anys noranta Italia va rebre un gran nombre de gent que arribava d'aquest estat, perd no
sols aix0, també molts sud-americans i de I'Africa del Nord i de I'Africa subsahariana.

Des de les costes albaneses comencaven a arribar anomenats “vaixells de I'esperanca”,
en que venien centenars de persones. Al principi només eren homes, després també van
venir les dones, dones embarassades que arriben a parir a ltalia, i nens.

Els anys noranta es viu d'aquesta manera, com una invasio que creixia cada dia més i a
la televisid, a les noticies, es parlava d'aquesta gent que arribava d'altres paisos. Els
anys noranta van ser, a mes, els anys en que la primera generacio, els immigrants, van
decidir portar-hi les families, fer una reagrupacié familiar. Es el moment en qué es
comenca a veure o a entreveure's la transformacio fisica del territori, amb gent nova i,
sobretot, amb nens que es matriculen a les escoles, especialment a les llars d'infants i a
les escoles primaries. Perd aquests s6n anys en qué no naixien gaires nens a ltalia, no
s6n nombres consistents. En aquells temps no es veien tant les noticies a la televisié, no
hi havia estudis estadistics sobre migracions, perqué es pensava que seria un fenomen
puntual. En canvi no ha estat aixi, la immigracié és un fenomen que genera cada vegada
més l'arribada de persones i nens, i que produeix, a més —de fet, comenca a produir—,
problemes socials, problemes entre I'escola i la familia, entre escola, familia i fills.

A ltalia, com en altres paisos d'Europa, encara no s'havia produit una reflexié sobre la
ciutadania, i, en canvi, a Franga hi havia la regla del lus soli, és a dir, en el territori hi
havia els drets constitucionals de ciutadania. En canvi, Italia ha mantingut una llei dels
anys trenta, que comenca en |'época del feixisme —en realitat, perqué en aquest estat hi
ha hagut molta migracié interna, després es va tornar externa—, i é€s la llei del lus
sanguinis que diu que la nacionalitat es transmet a través de la sang, sempre que es
tingui un familiar proxim, que pot ser un avi o un pare d'origen italia. Es una llei que ha
estat formulada per mantenir la cultura italiana, perque els italians anaven a treballar a
altres paisos d'Europa o a les Amériques, i era una llei feta per poder mantenir llagcos
amb els emigrants. Es una llei que ara té conseqiiéncies per a qui decideix arribar a
Italia.

Qué passa avui amb els fills i filles de les migracions? S6n estrangers al pais que els ha
vist néixer o que els veu créixer i, en canvi, cal pensar que la formacié cultural de
cadascun de nosaltres esta relacionada amb el territori, amb el lloc on passem una gran
part de la nostra vida.
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Un altre problema és el fet de no reconeixer a algu la ciutadania del pais en qué viu o en
gué ha nascut i tampoc l'origen del pare, ja que una persona que no és reconeguda en
una societat europea per les seves caracteristiques somatiques en realitat és per a ella
una doble negacid.

Una persona que creix en una societat i és filla o fill d'un arab, un sud-america, un africa,
primer vol conéixer els seus origens, les seves caracteristiques somatiques o pertanyer a
algun altre pais. A Italia, a mi em diuen o em veuen com “el marroqui” i al Marroc, en
canvi, em veuen com “l'italia”. Es produeix una doble dificultat per a qui ha d'estar en una
societat, o val pertanyer a una societat.

Es parla de segones generacions en sociologia. Es un terme que pot ser un punt per
comencar a debatre alguna cosa, perd en aquest moment a Europa es tracta molt la
integracio, el fet de voler que els ciutadans estrangers se sentin integrats en una ciutat.
En Mohamed diu que és important parlar de segones generacions, perd homés com un
punt d'inici.

Les segones generacions s6n un punt per comencar a parlar socioldogicament, pero esta
subdividit en diverses parts. Es parla d'una subdivisié cultural perque la formacié cultural
no pot ser igual en diversos punts. Depén també molt del moment en qué arriba una
persona i es desenvolupa culturalment.

Tots viuen una transformacié cultural, fins i tot els adults viuen segurament una
transformacié social, alguns més, alguns menys. El problema es veu molt a l'escola,
perqgué é€s un ambient en qué els nens es formen culturalment, socialment, i es veuen
molts problemes en els adolescents.

Sabem que l'edat de l'adolescéncia és molt dificil. Es I'edat en qué es pateixen grans
transformacions, encara que no es canvii de pais. Es I'edat en qué es decideix qué serem
0 a qui ens assemblarem. Quan es treu un jove adolescent del seu pais d'origen on
s'estava formant, viu, segurament, grans dificultats per adaptar-se a una societat
d'arribada.

En particular, els nois que neixen o creixen en una altra societat viuen una crisi d'identitat
perqué és dificil escollir el seu lloc per excel-lencia. Amb I'exemple d'ltalia, es viu
fortament aquesta negacié de la identitat, perqué al final sempre reben l'etiqueta
d'immigrants, malgrat que mai no s'hagin mogut de la ciutat on viuen, com els fills
d'immigrants nascuts en territori europeu.

La idea de la identitat nacional pot ser part d'una sola cosa, els fills de la immigracié en
realitat tenen una identitat plural, que és com si interiorment cada un, en cada persona,
visquessin més personalitats, més d'una personalitat. Cal escollir si formar part d'aquesta
societat o ser hoste d'aquesta altra, i aquest sentiment el viuen la major part dels nois.
Aquesta dificultat també es percep a l'entorn familiar, perqué cada generacid, com bé
sabem, comporta un canvi entre pares i fills. En la societat europea ara es viu aquesta
dificultat entre immigrants de primera generacio i segona generacio.

Les diferencies neixen, a més, en les causes per les quals van a viure a un altre pais,
s'emigra. En els pares, aquesta causa, és la idea d'un canvi economic, d'una millora en la
posici6 econOmica, i, en segon lloc, la idea és tornar al pais d'origen.
En el cas dels fills que creixen i es formen culturalment amb aquestes identitats plurals,
senten aquesta necessitat d'anar més enlla dels objectius dels pares. Ells, a més, pensen
en una millora social. Per al futur, el que els fills volen és un lloc on sentir-se integrats,
formar part integrada, com a part de la societat. Volen tenir drets i una estabilitat emotiva.
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Volen estar integrats en la societat, perqué per als pares els fills sobn un simbol de
redempcio social, i volen que a través d’ells es vegi que en realitat els immigrants no sén
sols els que fan feines dificils, manuals, d’obrers, sind alguna cosa més.

Llavors, diem que la feina és I'ambient on els pares s'han integrat, perqué és aixd en
realitat el que estaven cercant: una feina i una millora economica. En canvi, per als fills,
que és el que es pot fer per a la integracié?

Hi ha dos tipus d'integracid, dos tipus forts i evidents: la primera és la integracio
institucional, que és la que estableixen les lleis de l'estat i la que acull. Reconéixer aixo
significa reconéixer els drets fonamentals, com la instruccié i la possibilitat de ciutadania.
Els poso un exemple: l'any passat, en les estadistiques, els nois nascuts a Italia no es
veien en realitat com a italians, sin6 com a estrangers, perqué la integracié continua sent
un problema per a aquesta societat.

L'any passat a Italia es va proposar una llei per establir les anomenades “classes pont” a
fi de separar a les classes els fills d'immigrants i els fills d'estrangers, amb el pretext que
els primers feien que I'aprenentatge dels italians fos més lent.

Aquesta proposta I'han feta amb la idea de “separar per a la integracio”, és a dir, per fer
“discriminacié positiva”, per tant, vol dir: “ara els separem per després tornar-los a
ajuntar, perque després hi hagi una veritable integracié”. Si em permeten, afegeixo una
idea, perqué van sorgir molts problemes en relacié amb aquest tema: qué passa amb els
italians que adopten nens estrangers? Les persones que havien proposat aquesta llei no
sabien qué respondre, perque hi hauria hagut un altre tipus de problemes. O fins i tot, i
gué passava amb els italians que arribaven del sud d'ltalia i no parlaven italia? També
estarien a les “classes pont"? En realitat, era una proposta que manifestava una
discriminacié molt forta disfressada de discriminacié positiva, tal com 'anomenaven.

La integracio social consisteix a donar les mateixes oportunitats als nens que han nascut
a ltalia, perqué qui ha nascut en aquest estat pot aconseguir la ciutadania només als
divuit anys, i té un any de termini per fer-ho. Si no ho fan durant aquest periode, perden
el dret.

| qui arriba de petit, fins i tot amb un mes d'edat, només al cap de deu anys de residéncia
pot efectuar-ne la sol-licitud per demanar la ciutadania, deu anys després, perqué la
ciutadania no esta relacionda amb la transformacioé cultural de la persona, més aviat esta
relacionada amb el nombre d'anys que ha viscut en el territori, que hi ha estat resident, i
amb les possibilitats economiques de la familia.

Llavors hem parlat d'aixo per reflexionar sobre com és aquesta part de la societat i el que
té a veure amb els models d'integracid, que sén diferents en els diferents paisos on viuen
les migracions. A Franca, per exemple, hi ha el model d'assimilacio; a Anglaterra, el
model d'inclusié o exclusid, que és el famds swim or sink, “o nedes o t'ofegues”; a ltalia,
en canvi, en realitat no hi ha cap projecte per a la integracid, per a les migracions, ha
agafat una mica de cada model... si és que no té un model per a la integracio.

M.2 Luisa Gutiérrez: Nosaltres parlem també de I'escola a partir de la nostra experiéncia,
del nostre treball com a mediadors culturals educatius. Creiem que l'escola és el lloc
fonamental per a la construccié social i cultural de les noves generacions, aqui és on
s'eduquen, aqui és on un nen se sent bé, sent que pot tenir la creacio de la seva identitat.
La seva identitat ocupa un lloc important, en I'escola és on ho tindran. Alla és on els nens
passen la major part del temps. Que ha passat a Italia?
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Al principi, quan van comencar les migracions no hi havia projectes per als estrangers o
per a l'idioma, perqué eren pocs (en aquell moment no era cap problema), peré quan el
nombre de nens inscrits a les escoles va comencgar a augmentar, es va transformar en un
problema enorme i es van comencar a implementar projectes de mediacio cultural per
resoldre I'emergéncia.

Al comengcament, per exemple, en I'entorn genoves passava el seglent: cada vegada
gue arribava un nen nou d'algun pais, es trucava al mediador cultural i se li donava vint
hores perqué actués en la integracié d'aquest noi. En realitat, en vint hores, qué es pot
fer? Ara son deu, perqué en aquest moment la crisi es nota molt a l'escola italiana.
Nosaltres vivim a Italia un moment en qué l'escola esta patint terriblement, no té
substituts, quan falta una mestra en una classe aquesta es divideix en la resta de
classes. Alguns centres no tenen diners per comprar el mapa o els pares han de portar el
paper higienic o els mocadors perqué els nens s'assequin les mans. Estem en un
moment molt dificil per a I'escola italiana i en els projectes de mediacié també es nota.
Només hi ha alguns projectes de mediacié que s'ocupen del territori, que han comencat
aquest any i veuen el mediador com una figura més estable en el territori que treballa tot
I'any. S’hi inverteixen poques hores a la setmana, perod s’actua durant tot I'any i en I'ambit
escolar. El que s'esta cercant és que un mediador sigui un punt de referéncia per a la
familia, I'escola, els mestres i els nens del territori.

Es una cosa que ha comencat ara amb moltes dificultats, perd esperem que continui
endavant, perqué s'han obtingut resultats en el temps. Ara, com ja hem dit, en les llars
d'infants i en les escoles primaries, la major part dels nens que s’anomenen estrangers
han nascut a Italia. Tanmateix, continuen sent estrangers. Es més, extracomunitaris.
Continua havent-hi aquesta distincio entre els ciutadans comunitaris i no comunitaris. A
mi em succeeix molt, ja que jo treballo en les escoles i em truquen perqué arriba un nen
de I'Equador i em diuen: “Ah! Ha arribat aquest nen espanyol!”, perqué tots els que parlen
espanyol son espanyols. Molts ni tan sols es pregunten d'on és aquest nen. Només es
veuen com a espanyols, en el meu cas, i els que neixen a Italia, que ni tan sols tenen
problemes de llengua, d'idioma, de res, continuen veient-se com els nens espanyols. Es
com si no parlessin l'idioma, mai no han estat a I'Equador, perd continuen sent catalogats
i etiquetats com a nens estrangers.

Hem implantat alguns instruments per a la integracio, que creiem que s6n importants. En
primer lloc, hem posat l'idioma, que és el primer pas per a la comunicacio. | com els deia
abans, de vegades quan arriben els nens nous, truquen rapidament al mediador cultural
perqué resolgui I'emergencia. L'emergéencia per a molts professors de les escoles esta
relacionada directament amb la falta de comprensié de l'idioma del nen. Jo sincerament
crec que l'idioma és el pas més facil de superar. Es important per a la integracio, pero al
mateix temps és l'obstacle més facil de superar, perque, per exemple, els nens de Sud-
america necessiten pocs mesos per aprendre italia.

La situacié dels nens que vénen de paisos arabs és una mica més dificil, perd de tota
manera és un element que es pot superar més facilment que el que podria representar
l'adaptacio cultural, que pot ser, aixd si, un cop més fort, una dificultat més gran. Per
exemple, els nens de les escoles moltes vegades em diuen: “Perd aqui la gent no escolta
musica?” o “Aqui la gent no pot parlar fort perqué molesta el vei!” o comentaris com “He
treballat amb nens marroquins que vivien sempre preocupats quan menjaven, perquée
sabien que de vegades els resultava dificil trobar plats on no hi hagués carn de porc”.
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Aquests soOn els problemes que es viuen més i no es veuen tan facilment com l'idioma,
perqué quan un parla s'adona de les dificultats que pot haver-hi. Aguests problemes
culturals no sén visibles immediatament, pero existeixen i s6n més dificils de superar.

Un altre problema, per exemple, és la religié, que en el cas dels sud-americans hi ha
poca dificultat perquée compartim la mateixa religi6. En el cas, dels musulmans, ja
comenca a ser un problema molt més gran. A Genova, actualment hi ha una gran
polémica pel fet que es debat sobre la construccié d'una mesquita i ningld no pren posicio,
no diuen si 0 no. Els politics es passen I'un a l'altre el problema i cap pren una decisio,
perqué sempre hi ha forces que s'oposen. Llavors fins ara no se'ls ha donat un lloc digne
perqué puguin practicar la seva religio.

Hi ha altres problemes durant aquests dies a Italia i és el fet que la Comunitat Europea ha
ordenat que es treguin els crucifixos de les escoles. El Vatica, dbviament, n’ha fet un
problema d’aix0 i un gran nombre de politics estan discutint aquest tema, i el crucifix s'ha
convertit en la bandera italiana perque la gent parla com si s’hagués de treure el signe de
la cultura italiana. De fet, és un element molt important per a la cultura italiana i se senten
amenacats per aquest fet. Després, pel que fa a la normativa, normalment, quan es diu
que falten més lleis és perquée es creu que els estrangers no respecten les lleis i inclouen
a tots en el mateix sac. “Els estrangers son els que no respecten les lleis”, perd no és
aixi. No necessariament és aixi, perque hi ha molts italians o espanyols també que no les
respecten. En canvi, és un tema que sempre es relaciona amb el fet de ser estranger.

Nosaltres hem passat de parlar de “segones generacions” a “nous perfils”, perqué el
primer concepte es refereix a nens nascuts i crescuts en la societat d'acollida, llavors
que? Sén segones generacions d'immigrats encara que hagin nascut aqui, pero no saben
d'on han immigrat, perqué sempre han estat aqui. Llavors és posar-los una etiqueta
social que els dura molt temps, de vegades sempre.

Nosaltres hem escollit en el nostre grup el nom Nuovi Profili per fer referencia als nous
perfils culturals, socials o en matéria de religid, perqué les migracions fan que hi hagi un
canvi o una transformacié cultural. Es el territori també el que viu una transformacio i
també les persones que hi habiten. Sén les societats europees les que han escollit la
globalitzacié i es pot dir que els fills dels immigrants sén producte també d'aguesta
globalitzaci6. So6n nous actors socials que viuen diferents identitats. Sén plurals
culturalment parlant. Tenen identitats que s'alternen segons les situacions.

El sentiment de pertanyer a un lloc no és sols una cosa que es té per heréncia, com el
lus sanguinis, és més aviat producte de la vida, de les experiéncies propies de la vida i
gue cadascun de nosaltres viu. No és una transformacié de la identitat. Nosaltres pensem
que l'evolucié humana presumeix una evolucié cultural. Nosaltres, Nuovi Profili, hem
escollit aquesta via com a fills dimmigrats, i no sols aix0; hem intentat tenir les
oportunitats que tenen els altres i que de vegades la societat ens nega. | hem decidit
incloure en el nostre grup, en la nostra idea, en la nostra reflexid, nens italians de la
nostra edat. Perqué la transformacié neix a partir de la interaccié6 humana. Per aixo dic
que jo em sento italia, dic que séc italia perqué... Es a dir, em sento italia en la mesura
que em relaciono amb fills d'italians, amb els que comparteixo un espai social, les
mateixes dificultats de la vida. Per aixd0 pensem que els valors i els drets humans no
tenen fronteres, perqué aguestes a més de ser fisigues moltes vegades sén mentals. Per
aguest motiu volem que es revisi el concepte de nacionalitat, perqué ja no pot estar
Gnicament associat al lloc de naixement o a les caracteristiques somatiques. Jo he
nascut en un lloc i he crescut en un altre, aixd fa de mi una identitat. El missatge que
volem donar des de Nuovi Profili —i és el lema que hem escollit, que ens caracteritza— és

10



Catalunya 2.0

“conéixer-se per donar valor”, per valorar la pluralitat, perqué la societat actual, la que
vivim és plural i esta feta de diferents elements.

Ara volem mostrar-los, rapidament, unes petites imatges. Nosaltres en el grup Nuovi
Profili tenim un projecte, un work in progress. En realitat és una novetat, és una exposicio
fotografica d’'una fotografa genovesa que es diu Elisa Catalano. La idea és fer veure que
hi ha diferents formes de ser italians. Perque, per exemple, hem dit que no es pot
relacionar directament el fet de pertanyer a un lloc amb el fet d’haver nascut en aquest
lloc, per exemple, jo vaig arribar a Italia amb vint-i-dos anys, llavors seria una “generacié
0,002”. No séc res de la segona generacié. No obstant aix0, jo em sento una miqueta
genovesa, una mica peruana, una mica... perqué m'estic transformant en aquesta
societat. Hi ha diferents formes de ser italians. Per aixdo hem inclos nens italians en el
grup, nens gue se senten producte d'aquesta societat en transformacié i no se senten
nomeés italians, és a dir, no creuen que la seva cultura sigui pura i que nosaltres siguem
una amenacga per a la seva, siné que formen part d'aquesta societat en transformacio.
Volem eliminar els prejudicis pels quals una persona continua sent estrangera en el lloc
on viu. Jo me'n recordo que, al principi, quan vaig arribar-hi, treballava cuidant una dona
gran i li vaig dir que estava inscrita a la universitat per estudiar. Es va quedar tan
sorpresa que de seguida va trucar a una amiga per explicar-li-ho. Era una novetat! Es aixi
com ens veuen els estrangers. Si ets estranger, vol dir que només has de fer aquesta
feina. Es rarissim que estudiis o facis una altra cosa. Nosaltres volem mostrar la persona
per les seves caracteristiques i habilitats, pel que és: I'ésser huma com a individu, no com
a estranger o com a, en el nostre cas, italia.

Ara presentarem aquestes imatges, aquesta exposicid. La pararé un parell de vegades
per explicar-vos algunes coses, perqué no tenen nom, no tenen res, només son imatges.
La primera és un nen que s'ha format com a pintor a Italia, pero ell va néixer a Colombia i
€s meitat colombia i meitat alemany. Aquestes que comencen han estat pensades... Aqui
hi ha en Mohamed i en Federico, el de la foto anterior... Que si un passa per un carrer
genoves... no sé si algu de vostes deu conéixer Génova? Esta plena de carrerons
petitons, que fa un temps eren carrers de la mala vida, perd ara estan supercotitzats... Si
un passa pels carrerons genovesos i veu aquesta imatge, la idea que li ve en aquell
moment és “aquest marroqui esta venent drogues a aquest sud-america”. En canvi,
estem parlant d'un mediador cultural que esta saludant un pintor, un artista. Aquest, en
canvi, és un noi que podria semblar de “qui sap on”, pero és italianissim i moltes vegades
el para la policia, perqué pensen que és estranger. Es un music. Seguim... Ella és una
altra noia del grup que es diu Leticia i €és d'origen brasiler, pero té la ciutadania italiana i
és adoptada. Aquesta és I'Ana, una noia que va néixer al PerQ i als tres anys se’'n va anar
a viure a ltalia, i mai més no ha tornat al seu pais. | és molt estrany, perqué ella em
pregunta a mi com son els peruans i si algu la veu pels carrers segur que pensara que és
peruana. La segiient és una altra noia italiana que s'interessa molt per l'arab. Per tant,
parlem d'aquestes persones que no han nascut en aquest territori, pero s’hi adapten. Les
identitats canvien en coneixer persones d'altres paisos. | aquesta altra noia, la Valentina,
també és italiana, concretament genovesa, i €s dissenyadora grafica publicitaria. Aquesta
imatge mostra una tipica classe de nens petits d’'algunes zones de Génova.

Per acabar, us voliem llegir, compartir, un trosset de la lliada, que ens recorda molt la
guestio de les fronteres que, a més de ser fisiques, sén sobretot mentals. | diu: “Fa molt
temps, el mon era una massa sense forma, que escopia foc, gas i cendres. Tot el que la
Terra tenia en si empenyia per sortir. Van sortir els estels, la Lluna i el Sol. Després el
mar, que ho va empényer tot cap amunt, a dalt del cel. Després van sortir els antenats, i
tota la resta. | la Terra es va buidar tota, i tot en tres parts va ser dividit. | cadascu va
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obtenir la seva part. A Posidé, li va tocar viure sempre en el platejat mar. A Hades, en la
fosca tenebra. Zeus va tenir el vast cel, els navols. La Terra i I'Alt Olimp van quedar
comuns per a tots.”

Membre del public: Hola a tothom. La meva pregunta és: quan vostes parlen de
“ciutadania”, es refereixen al que aqui a Espanya entenem com a “nacionalitat” o una
altra cosa diferent? | també vull saber si es pot adquirir la nacionalitat al cap de deu anys,
com passa a Espanya?

M.2 Luisa Gutiérrez: L'entenem com a nacionalitat; ciutadania nacional, com a dret de
tots els ciutadans del pais. | si, les lleis diuen que si un nen... Es una mica complicat,
pero... Si un nen neix en territori italia, als divuit anys té un any de temps per demanar la
ciutadania (o la nacionalitat) i si durant aquest any no la demana, ja no tindra dret a
sol-licitar-la, és a dir, perd el seu dret. En canvi, si un infant ha arribat al pais, encara que
sigui molt petitd, quan compleix divuit anys té deu anys de residéncia, i quan la demana,
ha de presentar documents en qué declari els recursos econodmics de la familia. Es a dir,
esta relacionat amb els ingressos familiars economics i el temps de permanéncia. | hi ha
un altre cas més: és el cas d’'un nen nascut a Italia, fill de clandestins, de gent sense
papers. Aguest nen, als 18 anys, també ha de comencar de nou tot el procés, si és que hi
ha una amnistia per a ell... Té drets, pot anar a I'escola i té sanitat, pero no té residéncia.
| ara, a Italia, és un moment molt delicat, perqué la clandestinitat, el fet de no tenir
documents, és un delicte. Llavors, estan enviant a la pres6 gent que no té papers i, per
tant, els seus fills no s6n reconeguts, perqué no ho poden declarar, vull dir que no poden
anar a l'oficina a declarar que ha nascut un nen. Per tant, sén nens que no existeixen en
aquest moment.

Mohamed Kaabour i M.2 Luisa Gutiérrez Ruiz de l'associacio italiana Nuovi Profili durant la ponéncia
inaugural / lvan G. Costa.
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Debat en directe amb fills i filles de les migracions index g

Moderador, Roger de Gracia

Hola, bona tarda i benvinguts, bé en aquest cas bentrobats, perqué ja fa estona que sou
aqui. Jo celebro molt que estigueu aqui. Ells no tant, perqué estan nerviosos i... Esteu
nerviosos o no? Una mica, una mica... Bé, en tot cas, benvinguts, bentrobats i jo us he de
dir que estic content de ser aqui, perqué em fa molta il-lusié conéixer-los. Ens coneixem
de fa poc, pero les seves histories s6n apassionants, les de les seves families també ho
sén i tenen moltes coses per explicar, precisament sobre el que parlaven els nostres
amics i companys de Nuovi Profili, sobre el fet de ser fills de segona generacié, 2.0 o com
ho vulgueu dir, perqué hi ha mil titols possibles, i després podem parlar d’aquest tema, és
a dir, saber si cal una etiqueta o no per referir-nos als fills de gent immigrada.

En tot cas, sén gent que tenen moltes histories apassionants per explicar i d'aquesta
manera els passo la paraula i aixi son ells qui tenen la pressid. Si no expliqueu histories
apassionants... Les explicareu o no? Si. Bé, deixeu-me que us posi una mica en situacio.
Ja sabeu que Catalunya ha acollit en els Gltims dos decennis una important migracio fruit
d'un gran creixement economic. Han arribat persones de diferents paisos i continents que
han decidit deixar enrere moltes coses preuades i entrar en un escenari diferent amb una
altra llengua, una altra cultura, uns altres costums que, precisament, s'han construit amb
molta mesura a través del contacte amb altres cultures també, al llarg del temps i de la
seva historia.

Aquestes persones que han fet la migraci6 s'han establert i moltes han aconseguit
reagrupar les families, o n'han creat de noves. Els fills i filles que han acompanyat els
pares i les mares s'han retrobat o han nascut aqui, tenen un entorn i unes vivencies que,
com podreu comprendre, no s'assemblen a les dels seus progenitors, sbn completament
diferents, i tampoc s'assemblen, gairebé en res, a les persones d'origen catala. S'han
incorporat en el sistema educatiu, en el mén laboral, han treballat la seva identitat i
aquest és l'element clau de la xerrada que tindrem a continuacio, perqué han pres
decisions i lluiten per encaminar-se cap a la seva autonomia personal. | després sabrem
també quin és el seu objectiu, personal, laboral, familiar, etc. En aquest Congrés, ells i
elles sén protagonistes i coneixerem, com us deia, les seves experiencies. Jo volia agrair
tant a la Secretaria com a ells, que son els protagonistes, de ser avui aqui, explicar els
seus casos, de narrar les seves vides perqué puguem entendre tots més, en primera
persona, com viu un fill de persona immigrada. En tot cas jo us demanaria, com a primer
exercici, a vosaltres, una mica per trencar el gel, que ens presentéssim, que és alldo que
es fa quan arriba un nou a classe, que fa una mica de vergonya perd ho hem de fer,
perqué ara nosaltres tenim vergonya, ells tenen vergonya, tothom té vergonya. Es a dir
que, si vols, comencaré jo. Comenco jo? Aixd meu és molt facil, no té gaire secret. Jo em
dic Roger de Gracia, els meus pares soén del barri de Gracia. Jo visc al barri de Gracia i
em sento, oi que no saps d'on? Del barri de Gracia. Molt bé, aixo ja ho tenim. Ara vull que
em digueu, cadascu de vosaltres, com us dieu, d'on vénen els vostres pares i comencem
per aqui, vosaltres d'on us sentiu? Comences tu.

Suhaila: Em dic Suhaila, s6c del Marroc, els pares van immigrar, primer el meu pare. Em
sento mig catalana i mig marroquina, perqué en tinc de tot.

Estefania: Em dic Estefania i els meus pares vénen de Romania i, bé, suposo que el
meu sentiment s'ha de compartir entre Romania i Catalunya, perqué he viscut bastants
anys aqui.
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Cosmin: Hola, bona tarda, em dic Cosmin, també s6c de Romania. Els meus pares sén
d’aquest pais i jo no sé d'on soc, perqué fa poc temps que visc aqui, gairebé sis anys, i
em sento dels dos llocs, perqué tinc amics aqui i alld. Sobre la nacionalitat i tot aixo, jo
crec que és una cosa que... No sé, és igual! Jo em sento també d'aqui.

Lamine: Bona tarda, em dic Lamine. Els meus pares i jo som de Gambia, i jo em sento
gambia, malgrat que faci vint-i-nou anys que visc a Catalunya, concretament al Maresme.

Moderador: Doncs, ja ho heu vist, la cosa no és facil. Aqui I'inic que ho té clar, allo de
dir... Tu et sents gambia, per qué, Lamine? Fa vint-i-nou anys que ets aqui. Per qué tots
els altres han dit mig i mig, en canvi Lamine ha dit: “gambid, clarissim.”

Lamine: No, no. Jo em sento gambia perqué a partir d'un moment de I'evolucié... davant
dels companys de Nuovi Profili... quan navegues entre dues aigles i has de saber per
quina banda t’has de definir, ho vaig veure clar, no sé si...

Moderador: Hi ha un moment de la teva vida que has de decidir?
Lamine: Si.
Moderador: Si, és important?

Lamine: Per supervivéncia ho has de fer, perque, si no, et quedes en un espai diguem-
ne una mica limbic... | aix0 és el que porta i esta portant a la majoria de la gent jove, a la
desorientacio. Hi ha una desafeccid, no ets ben bé d'una banda, perque I'etiqueta €s molt
marcada, molt clara, i, I'altra banda, no t'acaben de veure, perqué la majoria et tracta com
algl que no ha nascut a Gambia o fa molt que en va sortir i, per tant, culturalment tothom
pressuposa que ets d'aqui.

Moderador: | tu a quina edat decideixes que ets gambia i dius “ara si”?
Lamine: Em sembla que va ser al voltant dels setze anys.
Moderador: | per qué va passar alguna cosa en concret 0...?

Lamine: Si, de fet jo estava en una “transformacid”, recordo que en aquella época estava
a l'institut, perd també socialment vaig coneixer aqui a Barcelona tot un mon, que és el
del teatre, en qué hi havia tota una gent amb una sensibilitat molt especial. Un dels
elements que valoraven més en mi era la meva condicié de persona forana, perd amb
una identitat molt clara africana, i gracies a aquestes persones vaig ser capa¢ de poder
definir en aquell moment el que jo tenia més interioritzat.

Moderador: | decidir la teva identitat... Perdoneu, parlo un moment amb Lamine, després
obrirem evidentment el debat, perod... Decidir la teva identitat, ho fas pels altres o ho fas
per tu?

Lamine: No, a veure, és una cosa que ve marcada, és a dir, des que vaig trepitjar el
Maresme, concretament a Sant Andreu de Llavaneres —que aquests dies és famoés a la
premsa per un altre tema—, vaig ser acollit, molt ben acollit, ho haig de reconeixer, pero
des del primer dia, fent una mica de retrospectiva, ja sabia que jo ja tenia una etiqueta.
Aquesta etiqueta la vaig tenir des del primer dia i la continuava tenint, i encara la continuo
tenint. Senzillament el fet de definir-me era una questié de salut mental.

Moderador: Aixd mateix! Vosaltres us heu definit mig i mig. Lamine diu que en principi
aquesta postura no li va anar bé per salut mental, pero a tu et sembla que ser mig i mig
és una bona visio de la vida?
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Suhaila: Jo ho tinc clarissim, perque, tal com ha dit el meu company, el primer poble on
he viscut m’ha acollit molt bé, el primer poble de tots! Perqué jo he passat per diferents
pobles i aguesta gent que m’ha acollit no m'ha posat I'etiqueta d’'immigrant. Com que mon
pare feia molts anys que hi era, ja feia dotze anys, a mi m'han tractat com una més del
poble, tot i que he tingut les meves dificultats d'adaptacio, d'escolaritzacio, perd a causa
del sistema, no per la gent ni pel poble en si, per aixd ho tenia 0 ho tinc bastant clar. A
més, com que va passant el temps, les coses canvien, aqui i també en el nostre pais
d'origen, i, per tant, moltes vegades, quan hi anem hi trobem canvis... perd nosaltres ja
no passem aquests canvis i aixo també té el seu punt clau en la nostra identitat.

Moderador: Estefania, tu com ho vius?

Estefania: Doncs, jo tampoc no puc dir que la gent, el poble o I'escola, em van tractar
molt diferent, més aviat va ser per culpa, per exemple, de l'aula d'acollida, que el fet
d'entrar a una classe, perqué els companys ja et tracten com un company més que acaba
d'arribar, pero el fet que un immigrant hagi d'anar a una aula d'acollida, haver de sortir de
la classe mentre els altres es queden alla mateix, ja tens la sensacié que ets una mica
diferent, perque no pots fer el mateix que fan ells, per tant, crec que en part és culpa del
sistema.

Moderador: Ja van dues vegades que parlem del sistema, i diferenciem el sistema i les
persones. Tu abans deies aix0, que les persones bé, pero que hi ha coses que fallen en
el sistema. Quines coses fallen, per exemple, tu com veus l'aula d'acollida?

Suhaila: De fet, quan vaig arribar a on visc, en aquesta zona no hi havia aula d'acollida,
no existia. Recordo el meu primer any d'escolaritzacié. El dimecres havia d’anar una hora
a una classe especifica de catala on anava un professor. Pel que fa a la resta de
matéries, jo anava a classe normal, no entenia gaires materies llevat de les mates,
perqué son iguals en totes les cultures i en tots els paisos, perd gairebé no he tingut aula
d'acollida, només hi he estat un any i ja esta.

Moderador: Llavors per qué... Que diries tu que... Quan parles del sistema, creus que hi
ha algunes coses que fallen? Es el sistema, per exemple, el que et posa etiquetes?

Suhaila: Jo quan he parlat del sistema m'he referit precisament al fet que, quan vaig
arribar aqui al febrer... des del febrer fins al setembre era menor i no he estat
escolaritzada. He estat gairebé un any, dos trimestres sense escolaritzacié, i més tard
t'assabentes que aix0 no és legal. T'assabentes que aqui hauries d'estar en una escola
per obligacié fins als setze anys, per tant, el sistema m'ha fallat, per la manca
d'informacio, per no saber on havia de dirigir-me i tot el que hi esta relacionat.

Moderador: Cosmin, tu diries que... Vols dir alguna cosa en concret?

Cosmin: Si, jo també he tingut problemes amb l'aula d'acollida per aquest tema, perqué
em treien de l'aula normal i jo no volia que passés aixo.

Moderador: Llavors estas d'acord amb I'Estefania, et sents una mica discriminat o creus
gue la gent et mira d'una altra manera per anar a l'aula d'acollida?

Cosmin: Una mica, si. | a més la professora em sembla que em mirava malament dins
de l'aula d'acollida per I'actitud que tenia, pero aixo €s, més o menys, una altra historia.

Moderador: Si la vols explicar, explica-la. Després te n'explico jo una...
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Cosmin: Després he hagut de discutir amb ella, amb el director i el cap d'estudis, perqué
em traguessin de l'aula d'acollida, perqué les altres classes ja les entenia, I'nic que em
costava era parlar, perqué és clar, acabava d'arribar i no sabia res de catala; de castella
una mica.

Moderador: Quants anys fa que ets aqui?
Cosmin: Cinc anys i mig, gairebé sis anys.

Moderador: Doncs parles molt bé el catala, no? A mi em sembla que el parles molt bé.
Com a cagador de paraules t'ho dic. Em sembla que parles molt bé el catala. De tota
manera, tu Cosmin diries que.... el que deia Lamine i el que estavem discutint ara, el
tema de la doble identitat, és possible viure amb una doble identitat? O s'ha d'escollir,
com deia Lamine?

Cosmin: Jo no crec que és una doble identitat. Es una identitat, és a dir, he nascut alla,
tinc unes experiencies d'alla i ara visc aqui i tinc unes experiéncies d'aqui. No crec que
s'hagi d'escollir, perqué no ho podria fer, perqué hauria de rebutjar una part de mi, és a
dir...

Moderador: Es a dir, de la barreja en surt una identitat nova?
Cosmin: Es clar, si.
Moderador: Si, estarieu d'acord amb aix0?

Cosmin: Es a dir, no puc dir que soc cent per cent catala ni que s6c cent per cent
romaneés, pero si gue s6c una mescla de les dues coses, que té coses bones i dolentes
de les dues cultures.

Moderador: | als teus pares, per exemple, aixo els suposa que tu perdis part de la seva
cultura. Els suposa un problema que abandonis o que barregis dues cultures?

Estefania: Bé, en el meu cas no, pergue jo he viscut tota la meva adolescéencia aqui. | jo
suposo que és el moment quan un forma la seva personalitat, i, és clar, ells m'han vist
créixer aqui, m'han vist agafar costums d'aqui i suposo que ho veuen com un procés
normal. S6n costums d'aqui, perd vistos d'una forma... amb la cultura d'alla. Pero les
coses es van barrejant de forma...

Moderador: De forma natural i suau, si?
Estefania: De forma natural, que no comporta una gran ruptura entre...

Moderador: Suposo que deu haver-hi casos i casos, no? Perqué et veia remugar una
mica... Sembla que el teu cas no és ben bé aixi, 0 si?

Suhaila: Penso que si, perqué depén de... Jo penso que al comengament comporta una
mica de xoc, el xoc entre cultures i entre identitats que van adquirint els fills, perd amb el
temps ho van acceptant, perd depén de quines coses no s'accepten, s'han de discutir a
vegades, perd ho acaben acceptant. Jo penso que si.

Moderador: Lamine.

Lamine: A veure, aix0 de la doble identitat... aixd es mou entre dos plans. El primer és de
tu cap a dins i l'altre de tu cap a fora. De tu cap a fora, que és quan hem comencat a
definir... jo que em sento gambia... penso que som molt conscients que les societats en
les quals fins ara ens hem mogut hi ha una necessitat de tenir una etiqueta per comencar
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a interaccionar entre les persones i, per tant, necessites una definicio de partida. Es clar,
després, el dia a dia és una ambivaléncia que també és necessaria. No pots ignorar tot
una altra esfera en la qual t'estas movent. | la tens en compte i hi convius, l'entens i la
portes, pero des del punt de vista de definicio, en el pur sentit d”etiquetatge”, és aixo.

Moderador: Seguim el tema dels pares, aixi com hi ha instruments i eines per als
alumnes nouvinguts, als pares els costa també acceptar la realitat en la qual viuen els
fills? Es a dir, els queda molt lluny aquesta realitat i potser s'hauria de fer alguna cosa per
apropar més els pares a la cultura d'aqui, o ja estan prou integrats? Si vols passem a una
altra pregunta...

Suhaila: No, no. A veure, tot aixd0 depen, perque si parlem de la llengua catalana, els
meus pares entenen perfectament el catala, perd no el parlen, i fins que jo no he entrat a
la universitat i he participat en uns projectes que fa la Generalitat, tant jo com ells no
sabiem que hi havia classes de catala per a immigrants, classes de catala fora d'un
institut, fora d'una escola. |, és clar! diguem que tot aixo, la falta d'informacié també els
allunya una mica del que seria la cultura d'aqui, en aquest cas si parlem de la llengua.
Perqué segurament si ells, abans o després d’arribar-hi, haguessin sabut que hi havia
aquestes classes, que s’hi podia accedir, segurament, ja haurien volgut conéixer més la
llengua, la cultura, perd amb aquesta falta d'informacio es van quedar només amb el que
han aprés al carrer, al treball, i tot aixo allunya una mica.

Moderador: Aix0 us ho heu trobat també? Estarieu d'acord amb aix0? Si? Llavors
aquesta falta d'informacié, perdona, Estefania, és problema de I'Administracié o son els
nouvinguts que no busquen prou, qué diries?

Estefania: Es una mica de tot, perqué no hi ha gaire informaci6 al ciutada. Es a dir, hi ha
una informacio, perd l'has d'anar a buscar a llocs, per exemple, a l'ajuntament o en
associacions, que els immigrants que vénen ara no saben on soén. Els qui acaben
d'arribar no aniran a buscar, per exemple, on és l'ajuntament per veure si tenen un
programa per a nosaltres, perqué puguem aprendre o accedir a la cultura, la llengua o el
gue sigui. Els que arriben ara s’assabenten a través de la gent que han arribat abans i
qgue dona informacié, i et van dient: “Aix0 ho pots fer aixi o aixd funciona d’aquesta
manera”, €s a dir, no és perque ho sapiguen a partir del sistema o de I'Administracio, i, és
clar, aixo ha fallat molt amb la gent que ha arribat al comencament.

Els nostres pares no tenen gaire informacio, perque no els arribava, no sabien on havien
de dirigir-se per preguntar-ho, ni tampoc es donava informacié. Hi ha molts temes clau i
importants dels quals no arriba la informacié a la gent, per manca de comunicacio,
diguem-ne. A més, la situacié dels nostres pares no és la mateixa que la nostra.
Nosaltres hem vingut quan érem adolescents, 0 nens o joves, molt joves, i, per tant, hem
aprés facilment la llengua. Hi ha gent que, si té una llengua totalment diferent de la del
pais d'arribada, li costa aprendre-la. Si ja fa I'esfor¢ d'aprendre la llengua i et diu “no sé si
hi ha classe o no” vol dir que no tenen prou informacié. Jo penso que és un error de les
dues parts.

A la gent que arriba ara, a molta gent —i sobretot pel que fa al tema de les aules d'acollida
que hem comentat abans—, sempre els comento: “Teniu molta sort, perqué quan vam
arribar nosaltres no n’hi havia i aixd és un punt a favor”. Potser hi ha persones que el fet
d’assistir a les aules els crea una mica de malestar, sobretot als nens molt espavilats que
no volen estar a l'aula d'acollida, com és el seu cas, 0 gent que va a classes de llengua,
gent gran que, com que té estudis al seu pais, ja té un nivell bastant alt de coneixement,
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i, per tant, aprén la llengua facilment, pero segueix anant a la mateixa aula. Llavors aixo
també els deprimeix i, és clar, per conéixer la cultura necessiten saber la llengua.

Cosmin: Volia dir que els meus pares podien anar a les classes de catala de la
Generalitat, perqué van ser informats també pel boca-orella, i, és clar, hi anaven a les
tardes, de set a nou de la nit i, si recordo bé, fa dos anys, van provar d’anar-hi un
trimestre gairebé, perd era cansat anar a l'aula d'acollida per aprendre després de
treballar. Estaven molt cansats, perqué tothom que ha anat a classe sap que un alumne
cansat no es pot concentrar, no pot aprendre i és molt dificil. Per tant, la gent que vénen
aqui, principalment per treballar, els costa més integrar-se que a nosaltres, ja que
nosaltres anem a classe, interaccionem amb la gent, a I'escola, als patis, als descansos,
després de classe sortim, és a dir, hi ha molta més interaccié. Els nostres pares només
tenen la interaccio al treball, i moltes vegades hi ha més immigrants al mén laboral i el
gue fan és ajuntar-se. | una vegada em va passar que va venir a classe, a primer de
batxillerat, un company romanés que acabava també d'arribar i no s'assabentava de res.
Jo havia de fer de traductor a totes les classes i als descansos, com que estavem parlant
en romanes, la gent, és clar, no estava amb nosaltres, perqué no ens entenien. Nosaltres
tampoc estavem amb aquella gent, perqué ell tampoc els entenia, per tant, hi ha una
petita exclusié tant interna com externa. Externa, perque la gent no ens entén i nosaltres
tampoc I'entenem i estem amb la gent que ens entén, és a dir, la que té la nostra cultura,
la que ve del pais d’on venim nosaltres.

Moderador: Tu diries de tota manera, Cosmin, que el catala és eina essencial per a la
integracié o per a la convivencia?

Cosmin: No, perqué la majoria de la gent també parla castella, és a dir, un d'aquests
idiomes i si n'hagués d'escollir només un, desgraciadament escolliria el castella, perqué
de gent que parla només el catala n’hi ha molt poca. Es a dir, hi ha gent que parla només
castella i no hi ha gent que parli només catala.

Moderador: De tota manera t'he de dir una cosa, tu que ets romanes, tenint en compte
gue el catala i el romanés s'assemblen en un 78% fonéticament... Vull dir... és una cosa
que tinc estudiada, és a dir, que en el teu cas aprendre catala és molt facil, i a més ho
has fet molt bé.

Cosmin: Per la erra, no...

Moderador: Per la erra no, pero per la resta de fonemes, perfecte! Els altres com ho
veieu, la incidéncia, el potencial del catala dels nouvinguts que aprenguin a comunicar-se
0 com a minim entendre'l, creieu que s'esta pressionant prou, suficient, massa? Com ho
veus, tu? Tu, per exemple, a quina edat vas arribar?

Estefania: Vaig arribar als quinze anys.
Moderador: Quinze anys. La teva relacio, per exemple, amb el catala, quina ha estat?

Estefania: He tingut molta sort de tenir una veina excel-lent que primer em va ensenyar
catala. Un dia va dir al meu pare: “Que els teus fills vinguin a casa meva que els
ensenyaré totes les tardes catala. Castella no”. Jo he tingut aquesta sort, perd penso que
la societat, de cara als nouvinguts... quan vas a qualsevol servei administratiu o0 a
comprar al mercat o on sigui, la gent sempre es dirigeix en castella. Aixd també és un mal
costum de la gent autoctona. Llavors, si els nouvinguts fan l'esfor¢ de parlar catala i
després reben aquesta bufetada, aixo també els deprimeix.
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Moderador: No és també, tal com deien els companys de Nuovi Profili quan ensenyaven
les imatges de Génova, on sortia un marroqui i un perua, que la gent d'aqui, els qui hem
nascut aqui, encara no tenim al cap que hi ha una segona generacié que potser ha estat
ja educada en catala? Aixo fa que moltes vegades canviis l'idioma, perque penses que
aguesta persona potser fa poc que és aqui i no ens entendra. Vull dir que, realment,
potser no som conscients que hi ha tota aquesta generacio.

Lamine: Home, perqué se suposa que encara el fenomen que estem vivint és
relativament nou. Es el que se suposa, pero, és clar, amb el temps aixo...

Moderador: Tu quants anys fa que ets aqui?
Lamine: Vint-i-nou.

Moderador: Vint-i-nou. Déu n'hi do! La teva relaci6 amb el catala en aquells moments
devia ser bastant diferent de la d'ara, perqué ni aules d'acollida, ni... El canvi d'idioma
devia ser, com deia ara la... Perdona, com et dius?

Suhaila:; Suhaila.
Moderador: Suhaila. No volia dir-ho malament. El canvi d'idioma devia ser continu, no?

Lamine: Si, a mi, en principi, menys els professors tota la resta em parlava en castella. |
va ser aix0, després d'uns quants anys, en socialitzar-me en un altre ambit, la gent es va
adonar que havia adquirit la llengua catalana com a llengua vehicular. Perd molts dels
companys d'aquell periode de lI'ensenyament general basic, encara s'estranyen de veure
gue em comunico en catala.

Moderador: Estefania. Quants anys fa que ets aqui, tu?

Estefania: Fa nou anys que visc aqui i allo que preguntaves de la llengua, sobre si és un
punt clau, jo diria que si. Jo també vaig tenir una professora que estimava molt la societat
catalana, la seva llengua catalana i suposo que em va inspirar aquest sentiment
catalanista que tinc. Jo crec que, realment, el catala, si les persones que vénen aqui
entenen la historia de Catalunya i entenen que Catalunya, tot Catalunya, ha lluitat molt
per la seva historia, la seva cultura, per preservar la seva llengua, jo suposo que la gent
la sentiria com a seva. Perqué, és clar, els que vénen aqui no saben per qué els catalans
estimen tant la seva llengua. Potser parlo massa, 0i?

Moderador: No, no, aqui no és alld dels cinquanta-nou segons. Aqui pots parlar tot el
gue vulguis. Digues, digues!

Estefania: Si, vull dir que la gent que acaba d'arribar aqui no entén aquest sentiment pel
catala ni perqué la gent, encara que sapiga castella i tothom tendeixi a parlar-te aquesta
llengua si ets immigrant, té el sentiment de parlar-te en catala perqué és la seva llengua.
Perqué ets aqui, has de parlar la llengua del lloc on et trobes, ningu esta obligat a canviar
de llengua perqué tu acabes d'arribar i no I'entens. L'esfor¢ hauria de venir per part dels
immigrants, dels que acaben d'arribar, o fins i tot dels turistes, perqué si arribes aqui no
t'has d'esperar que un catala de tota la vida, que ha viscut sempre aqui i estima el seu
entorn i la seva llengua, et parli en anglés, francés o qualsevol altra llengua.

Moderador: Tu Estefania explicaves que havia estat una professora la que t'havia ajudat
a tenir estimacio pel catala, per la cultura catalana...

Estefania: Si, si. Realment és que li agraeixo molt aquest sentiment que m'ha donat,
perqué és molt enriquidor per mi com a persona, per entendre el mén d'una altra manera.
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Moderador: Com que especificaves una professora, jo us volia preguntar aixo, perque
majoritariament el professorat ha adaptat o esta adaptant la seva feina a l'aparicié
d'alumnat nouvingut de tot arreu. Creus que esta prou preparat, el professorat?

Lamine: No, encara queda molt per fer.
Moderador: Quina feina s'ha de fer, Lamine?

Lamine: Home, la feina és basicament dels reguladors, és a dir, la gent que estableixen
les politiques linglistiques s'ha d'adonar que el professorat que ha de transmetre una
série de coneixements en una llengua almenys cinc hores al dia durant cinc dies a la
setmana necessita eines noves. Perqué la configuracié de les aules ja fa anys que
sabem que esta canviant, i en aquest sentit estem trigant a posar-nos-hi, cal establir com
s'hauria de fer, el ritme amb qué s'hauria de fer, senzillament aixo! Tots ens hem trobat
amb professors amb molt bona voluntat, amb molta vocacié pedagogica, per aixo parlem
el catala que parlem, i per aixd hem fet I'evolucié que hem fet, pero, és clar, no podem
comparar els indexs d'immigracié del temps en qué jo vaig arribar o del temps en qué ho
va fer la Suhaila amb els d'ara. Es molt més massificat i, per tant...

Moderador: Quin diries que és el problema principal del professorat ara? El respecte a la
diversitat?

Lamine: Si, basicament. | |a falta d'eines per fer front a aquesta diversitat dins les aules.
Moderador: La teva relacié amb el professorat ha estat bona?
Lamine: Excel-lent. Gracies a aixd academicament séc el que séc.

Moderador: En general, detecteu que hi ha, académicament, un tracte diferent per a la
gent de fora o per als fills de gent de fora? Tant per la part bona com per la dolenta... hi
ha discriminacié negativa o, a vegades, positiva; no sé si us heu trobat alguna vegada en
aquest cas...

Cosmin: Jo ho vaig veure a quart d'ESO, quan vaig arribar aqui. Alguns professors, per
exemple, el d’historia, em donava una mica més de temps, em donava un quart d'hora
més per acabar I'examen, en comparaciO amb les persones que eren daqui, i aixo
només va passar els primers dos trimestres. Si, va ser una discriminacié positiva,
d'alguna manera.

Moderador: Positiva amb resultats positius? Es bo aix?
Cosmin: Aix0 no ho sé. No sé qué diria, si és bo o és dolent. Perqué la gent que...
Moderador: A tu et va servir?

Cosmin: Si. Pero la gent que no va tenir aquell quart d’hora potser hauria tret més bona
nota. Per aixd no sé si és bo o és dolent. Per mi va ser bo, pero per als altres, no ho sé.

Suhaila: Jo recordo quan em van matricular. Em van matricular a tercer d'ESO i recordo
gue la professora de tecnologia, per exemple, em deixava fer els examens amb els
llibres, i a part em feia preguntes diferents. Es discriminacio positiva?

Moderador: | tu com ho vivies en aquell moment, quan estaves amb trenta alumnes més
i a tu et deixaven obrir el llibre?

Suhaila: No, és que a més em feia fer I'examen fora d’hores. Era al principi, quan gairebé
no parlava... No entenia el contingut de les matéries a causa de la llengua i era
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discriminacio positiva, si, pero jo em sentia malament respecte als meus companys. Hi ha
gent autoctona que té dificultats d'aprenentatge i em sentia malament respecte a ells.
Pero al batxillerat, he patit una discriminacié negativa a causa d’'una materia, i aixd m'ha
afectat molt. El fet que em suspenguin en una matéria... més que suspendre... em van
baixar dos punts, perqué la professora va considerar... i aixd m'ha fet...

Moderador: Pero era una cosa que tenia a veure amb l'assignatura o no?

Suhaila: No tenia res a veure amb l'assignatura. Era un tema personal. Si, perque jo era
una de les poques immigrants d’on visc actualment que feia batxillerat. Erem molt pocs,
en tot l'institut n'érem tres, i una va deixar-ho, per tant, érem molt pocs els qui seguiem. |
aixo si que m'ha generat consequiéncies bastant greus.

Moderador: | quan detectes aquesta sensacié o aquest tracte, amb qui ho parles?

Suhaila: Malauradament aix0 ha estat el tercer trimestre en lliurar les notes de final de
curs. He hagut de fer moviments, parlar amb el cap d'estudis... Per al catala, per
perfeccionar-lo, anava a classes de normalitzacié linglistica i la meva professora també
ha tingut un gran paper en el meu sentiment de catalanisme, i també en el meu catala,
perqué m'ho ha transmes i m'ha ajudat molt... Havia de fer tot el protocol: cartes de
reclamacio, una instancia en qué concretava tot el que havia fet, i recorrer a direcci6 i al
cap d'estudis. Primer vaig haver de parlar amb ell, a veure si ho podia solucionar, i
finalment presentar la instancia.

Moderador: | esta en proceés, aixd?
Suhaila: No, sort que aix0 ja ha passat.

Moderador: Ja ha passat, aix0. | els alumnes, com reben ara els nois que vénen de
fora? Es un problema per a ells o ja comenca a ser un fet vist amb molta normalitat?

Suhaila: Actualment?

Moderador: Si, actualment. Després ja preguntarem el cas del Lamine que és
evidentment una altra situacio, pero actualment vosaltres com ho viviu?

Suhaila: Actualment jo penso que ho veuen com un alumne més, com ha dit I'Estefania.
Tampoc hi ha discriminacié.

Moderador: Es clar, I'Estefania fa nou anys que és aqui i tu en fa cinc. Son els casos
més recents. Vosaltres com heu vist I'alumnat? El veus preparat per rebre gent de fora?

Estefania: Jo he participat en el Projecte Rossinyol, que s'ha fet a Girona. Consistia a
monitorar un nen que acabava d'arribar de qualsevol altre pais estranger. Era una nena,
en concret, i aquesta nena sempre em deia que tenia problemes amb els companys,
perqué no l'entenien gaire i com que tenia idees diferents no volien jugar amb ella al
pati... Diguem que hi ha un tipus de discriminacié entre els alumnes més petits, pero
també crec que és degut al fet que els professors d'ara, d'avui dia, els dels instituts
(aquesta nena feia primer d'ESQO), tampoc no estan preparats...

Moderador: Perd quan dius “els més petits”, vols dir que quan sén més grans ja no hi ha
tant rebuig?

Estefania: Vull dir quan sén més grans i quan un t'acaba de coneixer, quan la gent ja no
et veu com el que acaba d'arribar ara, sin6 com aquell que ja ha arribat fa molt. Es a dir,
guan t'acaben de conéixer i veuen que realment si que tens alguna idea diferent, pero ets
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com ells i jugues, estudies i vols ser igual com ells... quan acaben d'entendre aix0, doncs,
ja no et veuen diferent, ets una persona normal, d'aqui, ets el seu amic, el seu company,
el de la tercera fila. Pero també crec que els professors no saben dir-hi la seva... per
exemple, imposar que no ho facin, que no discriminin o si a classe veuen algun
comportament que seria més injust o que no seria bo per als altres, crec que no saben
imposar-se, no diuen “no facis aix0” o “pareu ja de fer aixd”, o hauriem de parlar amb
l'alumne després de classe o explicar-li... o el que sigui.

Moderador: | per que creus que passa aix0? Per qué creus que el professorat no sap
imposar-se, segons la teva opinié?

Estefania: No ho sé...
Moderador: Tenen por?

Estefania: Aquesta nena es queixava d'aix0, pensava que els professors no I'ajudaven
gaire. No ajudaven a millorar la situacio.

Moderador: Creieu que el professorat hauria de ser més dur en aquest sentit, hauria de
ser més taxatiu i marcar?

Cosmin: EIl professorat hauria d'imposar més respecte entre els alumnes. Aixo és un
problema. No és per immigracié, sind que és un problema del professorat i els alumnes,
perqué la majoria dels alumnes d'aqui, d'Espanya, com a diferéncia cultural, no respecten
els professors. Cosa que a Romania no sempre passa. Passa, perd menys sovint que
aqui.

Estefania: Pots dir que no passa mai.
Moderador: Que no passa mai?
Estefania: No. Alla s6n molt estrictes.

Moderador: Es a dir, que el professor s'imposa poc en tots els sentits? Ho compartiu?
Perod en aquest cas, especialment, també s'hi imposa poc, com ho veus tu, Suhaila?
S'impliquen poc en aguest camp?

Suhaila: Depen. Depén del professorat i la seva sensibilitzacio. Depén de les escoles, de
si hi ha un alt percentatge d'immigracié o no. Aixo influeix molt. Jo t'he comentat abans
gue, segons el meu punt de vista, els nens ara es veuen com un alumne més, com un
nou company, perod depén de les zones. Jo s6c mediadora intercultural i vaig a moltes
escoles, i depén d’a quina zona vaig, per exemple, a les rodalies de Barcelona, m'he
trobat amb escoles on els nens, com ara el col-lectiu marroqui, estan fent un gueto,
perqué no esta acceptat per l'autocton. | aixd és, com ha dit I'Estefania, el paper del
professorat. Si el professorat no té una formacié adequada, no té sensibilitzacié en
aguest tema i no s'imposa gaire, aix0 afecta.

Moderador: Es el que deia Lamine, que falten eines en general, també per als
professors i potser se senten una mica despullats en aquest sentit.

Lamine: Es que conflueix en aixd, en els nombres que estem parlant, el ritme de
transformacid que esta suposant aixo. A les aules falten moltes eines.

Moderador: | si ara encara ho veieu aixi, en el teu cas, quan tu... A l'escola, devies estar
absolutament sol en aquest sentit, no?
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Lamine: Bé...
Moderador: Hi havia molts pocs nens de fora, no?

Lamine: A la meva escola era I'Unic i aix0 tenia un avantatge, no suposava una amenaca
i, per tant, era ben vist. Era vist com algu exotic i m™apreciaven” per aixo.

Moderador: El professorat ho va gestionar bé, en el teu cas? Tu tens un bon record de la
teva etapa académica?

Lamine: De la meva etapa no tinc cap mena de queixa ni record negatiu. Pel que fa a la
convivencia, no en tinc.

Moderador: Fantastic. Una pregunta que fa estona que em ronda pel cap: han obert un
debat ara fa poc a Franca i volen que la gent expliqui una mica el que és per ells la gent
de fora i la de dins, els qui van arribar fa dos anys o els qui fa vint anys que hi sén, els
nascuts alla... Preguntaven qué era ser francés. Jo ara us pregunto qué creieu que és ser
catala? No cal que em respongueu ara. Parlem una mica més, perqué és una pregunta
una mica més complicada, i, com a interludi, us vull preguntar si sou del Barga. No,
sembla una ximpleria, perod no ho és, eh? Lamine, tu ets del Bar¢ca?

Lamine: Soc del Barca.
Moderador: Ets del Barga, Cosmin?
Cosmin: Si.

Suhaila: No veig futbol. Ho era. Quan veia futbol, era del Barca. Era la primera a engegar
la tele i “hoy juega el Barga, vamos a ver el partido”, pero ara ja no el veig.

Estefania: Si, del Barga, també.
Moderador: No, no rigueu, el Barca és un element integrador.
Suhaila: Si que ho és, si.

Moderador: Si 0 no? Funciona com a reclam per a molta gent i suposo que per als
nouvinguts i per a les segones generacions també, no? Es un simbol més de la
catalanitat.

Suhaila: Pero... Perdona’'m, Roger, et diré una cosa, és que si vas al nord...
Moderador: Compte qué dius del Barca!

Suhaila: Sivas al nord del Marroc trobaras que molta gent i molts bars...
Moderador: Son del Madrid?

Suhaila: No, perdoni, senyor, sén del Barga.

Moderador: Sén del Barga, ben fet!

Suhaila: Quan juga el Barga, molta gent és als bars i el gol se sent igual que se sent aqui
al bar del costat. A moltes ciutats del nord.

Moderador: Si, si... Jo fa un parell de mesos era a Essaouira i vaig veure el partit del
Barca amb tot de marroquins alla i ens ho vam passar fantasticament. Us volia preguntar
sobre el tema dels mitjans de comunicacio, sobre el tracte que tenen amb la gent

23



Catalunya 2.0

immigrada. L'altre dia, al diari, una dona escrivia una carta perque s'havia trobat una
sabata que havia perdut un senyor de color quan se n‘anava del tren. Es clar, tots
aguests afegitons que a vegades trobem en els mitjans de comunicacié per referir-se a
gent que no soén els d'aqui, doncs, “aquella noia amb el vel, aquell noi d'origen romanes,
aquell noi de color”... La percepcié que teniu és que els mitjans de comunicacidé us
etiqueten massa?

Estefania: Jo crec que si, perqué no diuen “aquella persona del Maresme”, sin6 "aquell
romanés, marroqui o el que sigui, del Maresme”, i jo no crec que...

Moderador: No creus que sigui en cap cas necessari?
Estefania: No. Es que no és necessari. No ho és.
Moderador: Hi estas d'acord?

Suhaila: Hi estic d'acord i penso que tenen molt mala influéncia en la imatge dels
nouvinguts. Al cap d'un cert temps, la gent ja considera que és ciutadana. De fet ja ets
ciutada des del comencament i pot ser que al principi siguis immigrant, pero quan fa
molts anys que ets aqui i encara et posen l'etiqueta, realment qui te la posa €s, la majoria
de les vegades, els mitjans de comunicaci6. Aquest afegit que posa aguesta senyora
qguan diu “el senyor negre de les sabates” o “aquest lladre que és marroqui”, aixd crea un
cert malestar social i un rebuig social cap al col-lectiu. Depén de la gravetat de la situacio.

Moderador: | el col-lectiu també ho rep com un atac, suposo...
Suhaila: Si.
Moderador: Algun comentari?

Lamine: Si. De fet, els mitjans d'alguna manera tenen aquesta ambivaléncia, una mica,
soén l'altaveu de la societat i, d'altra banda, representen el que sén tots els diferents
estrats socials. Es a dir, la feina del comunicador és fer entendre alld que esta
comunicant com a noticia, i si ell o ella creu que la manera del catala mitja, diguem-ne,
d'entendre-la és identificar la persona amb el denominant d'origen, ho fara. Per quin
motiu? Bé, com a persones que formen part de la societat, doncs, tenen els seus
interessos socials, culturals, politics fins i tot, i segons en quin mitja sera més accentuat
gue en un altre.

Moderador: Tenim una pregunta per aqui.

Plblic: Es una pregunta una mica... No sé si es dificil o no, perd com que tinc una
oportunitat de fer-la, la faré. Vull preguntar a tots vosaltres com us definirieu davant les
etiquetes, com ho han fet també la gent de Nous Perfils. Com us voleu afirmar davant
d'aquestes etiquetes, qué fan aqui quan diem que és una persona estrangera 0 és un
immigrant, o com en els vostres paisos d'origen? Qué pensen aquests de vosaltres?
Consideren que sou encara romanesos, gambians 0 marroquins, o simplement us veuen
també com gent de fora? Com us afirmeu davant d'aquestes etiquetes i, a més,
m'agradaria saber també com creieu que s'ha de ser ciutada, d'aqui o d'alla, ciutada en
les dues dimensions, és a dir, considerar-se ciutadans, sense el passaport, perdo també
adquirir la nacionalitat d'altres? Gracies.

Moderador: Doncs, si voleu comencem per aqui. La nacionalitat, la ciutadania; com ho
viviu?
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Estefania: A veure, jo crec que una cop vius en un altre pais, quan ja no vius la vida al
dia a dia al teu pais, ja no ets d'alla. | quan hi tornes, la gent també et mira com si fossis
estranger, perqué et veuen, com deien els de Nuovi Profili, com litalia, i si véns
d'Espanya, doncs, “Ah, mira, ha vingut aquest d'Espanya!” No diuen: “Aquell amic meu
que un dia ho era i, mira, ara ja no viu aqui”. Es com dir que ja no ets ni d'aqui ni d'alla.
Les arrels es van compartint entre el que has viscut alla i el que estas vivint aqui. No sé si
t'he contestat o no...

Moderador: Si. Si, en aquest sentit si. Hi havia dues preguntes. Com us reben o com us
veuen quan aneu al pais d'origen o el dels vostres pares. Quines sensacions teniu?
Lamine?

Lamine: A veure, em sembla que els amics de Nuovi Profili ho han definit bastant clar a
través de l'esquema que han exposat, és a dir, hi ha dos nivells, i quan estas aqui
l'etiqueta és clara. Es el que hem dit quan hem comencat, quan ens definiem tots de cara
al puablic. | d’altra banda, quan un va amb la familia del pais d'origen, la gent com et
percep? Perqué, és clar, tots sabem que les persones evolucionem, i aquesta evolucié la
fem en un entorn i anem adquirint coses d'aquest entorn. | és en funcié d'aixo que la gent
d'alla et defineix. Si aquesta persona ha crescut, ha estat vint-i-nou anys a Catalunya...
De fet, alla on visc, és la manera més normal que tenen de catalogar les persones... Et
consideren que ets en funcié de I'entorn on has crescut. De fet, aixo alla és el més
normal. No suposa cap prejudici, no es diu amb cap segona intencié, sin6 que ho és,
senzillament perque, com diu lI'expressié, “és del que has mamat”, no?

Moderador: | per tu no suposa cap conflicte, que et percebin aixi? Tu que deies que et
consideraves gambia?

Lamine: A mi si que em suposava un conflicte sobretot en els primers contactes, quan
vaig retornar cap alla, perque era molt conscient de la carrega d'etiqueta social (gracies a
la societat que em va acollir, la catalana) que et posaven a cada lloc. Per tant, jo ja
m’havia definit socialment i el fet que la meva gent em canviés o em volgués canviar
I'etiqueta jo hi donava importancia, perd, en el seu context, també era capa¢ de fer la
reflexio i dir: “és clar, ells m'estan definint aixi perqué és com han fet sempre, no ho fan
amb cap malicia ni amb segona intencid, perqué en principi és el més normal”. El
funcionament anormal és el d'aqui, que et crea la necessitat de posar-te una etiqueta,
pero a la vegada, a la practica, un cop ets a dins de la comunitat catalana, se suposa que
encara no has passat prou proves per posar-te l'etiqueta de catala. Direm nouvinguts,
direm nous catalans, direm...

Moderador: Dos punt zero...

Lamine: Totes les perifrasis necessaries per explicar que si, que hi ha un grau
d'acceptacio, pero “catala, catala” tots sabem qui sén.

Moderador: Quan diries tu, llavors, que s'accepta que un és catala? A partir d’ics anys o
a partir d’ics generacions, o fills 0 néts? De qué depén?

Lamine: Tenint en compte una mica la historia recent de I'evolucié del poble catala, crec
gue estem encara bastant lluny d'aquesta maduresa com a societat per acceptar,
incorporar amb plens drets, persones que vénen d'un altre origen cultural. Perque, és
clar, hi ha hagut aix0, quaranta i uns quants anys de trasbals cultural, sociologic, amb tot
el que comporta d'emocions, que tot just sembla que s'esta aconseguint posar en ordre,
és a dir, s'esta fent la feina interior, com a societat, per anar fent-hi afegits. Vull dir, jo s6c
molt conscient d'aixo.
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Moderador: Tu creus que la societat catalana té por de perdre la seva identitat, amb la
gent que ve?

Lamine: Ha estat en molt de risc, és a dir, si llegeixes la historia ha estat en risc i, per
tant...

Moderador: | és per aixd que estan més recelosos, tu creus? Si?
Lamine: Si. La gelosia de preservar jo I'entenc perfectament. Es per aix0, basicament.

Moderador: Molt bé. Algun comentari sobre aquest tema, sobre quan torneu als paisos
dels pares?

Suhaila: Jo, personalment, vaig tenir una experiéncia que a vegades em fa riure. Al cap
de deu mesos de ser aqui vam anar cap al Marroc de vacances, per veure la familia, i un
dels meus professors, que coneixem molt i és vei nostre, quan em va veure va dir “ha
arribat la catalana” i jo, que encara no tenia clar qué era ser catalana, o d'on era, perqué
jo tenia clarissim que era marroquina, li vaig dir: “No, senyor, jo s6c marroquina. Visc alla,
visc a Espanya, pero jo segueixo sent marroquina, no soc catalana”. | és veritat el que ha
dit I'Estefania, alla consideren estrangers els qui viuen a Europa i aqui som immigrants,
per tant, estem etiquetats a les dues bandes i moltes vegades et sents sol i dius: “A
veure, jo d'on s6c?” D'on séc, perque per al pais d'origen s6c d'aqui i per als d'aqui s6c
d'alla, i tho gliestiones moltes vegades.

Moderador: | quan tens aquest sentiment a qui recorres, llavors? Als teus companys que
estan en la mateixa situacié o t'integres a la societat d'aqui, o decideixes com ell tenir clar
guina és la teva nacionalitat o simplement és un fet del dia a dia, aixo?

Suhaila: Per mi és un fet del dia a dia, perqué quan he arribat a la decisié que s6c mig
d'aqui, mig d'alla, és per la convivéncia diaria. L'altra pregunta que ha fet és d'on ens
sentim ciutadans, d'aqui o d'alla? Personalment, jo em sento ciutadana d'aqui, tot i que
no exerceixo tots els meus drets, perod les obligacions, si. Em considero d'aqui perqué jo
vaig al Marroc un mes a l'any o cada dos anys. | en el Marroc no exerceixo tots els meus
drets igual que aqui, perd aqui espero que algun dia pugui exercir-los tots. | és perquée hi
passo molt de temps. En un any, passo onze mesos aqui, que €s on visc, on transcorre
la meva vida quotidiana, i alla passo un mes de vacances. T'ho passes bé, veus la teva
familia i tornes, és a dir, exercim els drets o0 no, som ciutadans d'aqui, penso on visc i visc
a Vilafranca... un cop recordo que un senyor de vuitanta anys em va dir “No, senyora,
vosteé és vilafranquina”. Li vaig dir: “Séc del Marroc”, i va dir: “No, senyor, voste és
vilafranquina perqué fa temps que viu aqui”. | aixo fa també que tingui les idees clares.
No vull dir que ho tinguis tot clar, perqué és decisid propia, pero et déna cert suport, certa
acceptacio i sensibilitat. Perqué un dels aspectes que costa més aqui és... A la gent gran
sobretot, li costa molt. Em refereixo a gent de noranta, vuitanta o cent anys. A aquesta
gent li costa molt acceptar I'onada d'immigracié que hi ha hagut els darrers anys. | si a mi
m'ho diu un senyor de vuitanta i escaig anys és perqué té molta sensibilitat amb el tema.

Cosmin: La nostra cultura és una mica semblant a la catalana. No és del tot idéntica,
pero, és clar, tenim molts costums bastant semblants i la cultura també és europea, per
tant, no em trobo amb tantes diferéncies i adversitats com els meus companys. De fet,
quan arribo alla encara trobo que hi ha una certa diferéncia cultural, encara que sigui
poca. La gent d'alla és diferent i també ho és la manera de pensar. Quan vaig anar al
meu pais per primer cop tot em va semblar molt estrany, gairebé com quan vaig venir
aqui. L'tnica diferéncia és que sabia l'idioma. Normalment, hi ha una diferéncia i un cert
rebuig, no podria dir... Una cosa que hi ha, que la gent et fa sentir... Perd aquesta cosa
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també la sento jo per la gent d'alla, és a dir, és diferent, i jo crec que la gent em percep
diferent també.

Moderador: Facil no ho és, 0i?

Cosmin: Facil no ho és, i no és com si anés a passejar i tornés de cop i volta. Aqui tinc
noves experiéncies, nous amics i tot és... La gent d'alla em percep com d'aqui. | la gent
d'aqui em vol percebre com d'alla. Tinc parts d'alla, perd jo crec que soc culturalment
més d'aqui que d'alla.

Moderador: Us ha quedat clar? A mi tampoc. Alguna pregunta més? Més coses?

Participant del pablic: Hola, bona tarda. Mira, jo primer parlo com a mare de tres fills
nascuts aqui. A mi m'agradaria subratllar una cosa i és que hi ha alguns, i subratllo també
la paraula alguns professors, segons el meu coneixement i la meva experiéncia, que els
costa cercar al Google i veure, per exemple, el Marroc d'ara o el Marroc en general. Hi ha
alguns professors que, ara com ara —perqué a part de ser mare també s6c mediadora i
intervinc en moltes escoles—, veig que hi ha molts professors o alguns professors,
prefereixo les paraules alguns professors, que encara tracten els fills d'immigrants amb
prejudicis. Aixo un punt.

L'altre punt: jo visc en un poble en qué fa vint anys que hi ha immigracié i durant aquest
periode quasi només hem pogut tenir dos nois a la universitat, dos nois. | el més estrany
del cas és que un d'aquests va venir del Marroc amb catorze anys.

Un altre aspecte que m'agradaria també assenyalar és: a mi m'hauria agradat veure aqui
I'exemple de fills d'immigrants catalans a altres paisos i comparar I'experiencia, perqué jo
a vegades entro al web Catalans del Mon i observo que els catalans que viuen en altres
paisos tenen més o0 menys els mateixos sentiments i preocupacions que nosaltres.

| finalment, destaco un altre punt: jo tinc un familiar que viu en un altre pais d'Europa i per
casualitat un dia va anar a un centre civic d'alla on feien una taula rodona de catalans
gue vivien en aquest pais, i els pares catalans tenien la mateixa preocupacié que els
pares d'aquest familiar marroqui. Gracies.

Moderador: Si, és clar. Els pares sén pares a tot arreu i els fills sén fills a tot arreu. Aixo
és clarissim. Algun comentari? Volies fer una pregunta? Volieu comentar alguna cosa?

Participant del public: Jo s6c mestra a Ciutat Meridiana. Es un barri on, entre cometes,
tothom és immigrant, i dic entre cometes, perqué algun dia els nens i les nenes tindran el
dret a no ser-ho. Quan fa un any que sén aqui, viuen amb normalitat i les seves families
han decidit establir-s'hi, doncs, son ciutadans de primera com tothom. Dic aix0 perque
alla és molt curiés, en molts barris de les rodalies de Barcelona i de Catalunya, el
fenomen de la immigracié dels seixanta, setanta, comparat amb el d'ara, també era un
problema, i resulta que abans hi va haver els mateixos problemes que ara, perque els
sentiments sempre sén iguals i per aix0 so6n tan universals. Amb I'experiencia
d'aleshores, amb tots els errors que Catalunya va cometre, perqué potser no hi havia el
moment politic per poder fer gairebé res, podriem haver aprés a fer les coses una mica
millor que abans.

Moderador: Perdona una cosa. Tu que ets professora i abans comentavem el tema del
professorat, i ara que dius aix0, qué creus que faltaria per poder treballar millor tot aquest
tema? Es una qlestié de recursos, de mitjans?

Participant del puablic: Si.
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Moderador: Si, basicament.
Participant del public: No.
Moderador: No. Ha dit que si, abans, per aixo.

Participant del public: No sols de mitjans, siné de mitjans i de persones. Es que les
persones ho acabem sent tot. Jo estic d'acord amb el fet que els mestres i els professors,
sobretot els dels instituts, ens hem de formar molt més, ens hem de buidar de prejudicis,
ens hem d'obrir, hem d'estimar i hem de fer moltes aules d'acollida en un sentit molt més
ampli que ensenyar una llengua. Una llengua no pot ser un codi, perqué si fos només un
codi amb I'angles ja ens entendriem. La llengua €s molt més que un codi de comunicacio,
per tant, els professors i mestres ens hem de formar.

Jo el que volia dir és que a I'escola estem vivint I'exemple de Francesc Candel, que té
aguella frase tan bonica d™els catalans d'ara”, i aixd ell ho va escriure l'any 1964:
“passara el mateix que ha passat sempre: seran catalans. Qui ho dubta?” Pero, és clar,
aixo vol dir que hem de donar equitat a les escoles. Estic d'acord en qué les escoles son
un nucli fonamental per a la integracio, pero [aix0] vol dir que a les escoles se les ha de
dotar de molt més. Perque les escoles podrien convidar les families a aprendre catala, fer
que hi hagi xerrades i converses de catala per a tothom qui vulgui. | haurien de tenir
mediadors a les escoles per fer fluir tot els recursos que hi pot haver. Amb imaginacio i
tot plegat, no? Vull dir, jo rompo una llanca per aquesta idea sobre la pluralitat
d'identitats, perque, a més de ser catalana jo s6c pintora, sé¢c mestra, s6c mare, s6c
vegetariana, s6¢ moltes més coses, és a dir, que la por de tenir només una identitat, aixo
€s molt pobre, és molt esquifit... Jo puc ser tot el que vulgui i puc tenir moltes identitats, i
als “nanos” els hem de transmetre aquest sentiment. Al cor, hi cap tothom.

Moderador: Molt bé.
Participant del public: | la identitat €s un acte d'amor.
Moderador: Gracies. Alga més. Volies dir alguna cosa, Suhaila.

Suhaila: Si. Jo voldria relacionar aquest debat amb el fet que, quan hi ha campanyes a
favor del catala perqué no es perdi i tot aixd, sempre s'etiqueten els nouvinguts. Si mirem
tots els anuncis sobre el catala, surten diferents persones d'altres paisos. Perd no es
refereix mai a un senyor que ve de Madrid o d'Almeria o d'on sigui i viu a Catalunya, o
una persona que aqui, un espanyol, per no posar cap nom d'una ciutat, un espanyol que
fa quaranta anys que és aqui i et diu: “Jo no parlo catala”. Jo, que visc a Vilafranca, que
el considero un poble i no una ciutat, hi ha molta gent que et trobes i et diuen: “Ai, parles
catala, i jo que fa quaranta anys que soc aqui i no el parlo!”, doncs, llavors comencem a
discutir per qué no el parla i és impossible, si una persona fa quaranta anys que és aqui i
parla castella, i el castella i el catala s'assemblen, per qué no el parla? Es a dir, no sols
és important I'esfor¢ que fa la primera o la segona o la tercera generacié de nouvinguts,
sind també és el dels espanyols que viuen a Catalunya. Perque, de fet, molts nouvinguts
o immigrants no aprenen el catala i et diuen: “Yo con el castellano me entiendo por toda
Espafia”, perqué aquesta mateixa frase l'adquireixen els espanyols que viuen a
Catalunya, i aix0 €s una cosa que es va transmetent de boca en boca, i tenen el mateix
concepte.

Un altre punt, la por que es deia de perdre el catala, o aquesta por que es té per perdre la
llengua, jo I'entenc molt i la sento perque séc d'una ciutat del Marroc pero d'origen berber.
Jo recordo que al Marroc deia: “Aquests que em parlen ho fan en xinés, parleu en arab!”,
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aquesta sempre era la nostra resposta, i quan hem vingut aqui llavors era el moment que
ens vam aferrar més a la nostra llengua d'origen, els nostres origens i les arrels. | el
mateix passa amb el catala, perqué és una llengua. Si tots els fills la rebutgen, si tots
diuen “anem a una altra ciutat i parlem una altra llengua”, aquesta desapareixera i no
volem que aix0 passi, volem que hi sigui, perque son llenglies i les llengiies donen molta
interculturalitat.

Moderador: Si, digues Estefania.

Estefania: Tinc un altre punt per afegir a alld que deia, al fet de relacionar aquesta
identitat catalana amb la llengua, doncs, jo, des de la meva experiencia, per exemple,
quan la gent diu que per culpa dels immigrants —que també podria ser per culpa dels
espanyols que vénen de tot arreu d'Espanya— es perd la llengua catalana, penso que no
és cert. Jo, per exemple, a les proves d'accés a la universitat encara m'han donat la
possibilitat, que també m'ha semblat discriminatoria, de fer totes les proves en castella.
En canvi jo, com a immigrant, com a persona que no tinc el catala com a llengua
materna, he decidit fer tots els examens en catala, fins i tot I'examen de catala, com si
aguesta fos la meva llengua materna. Per tant, aquesta visi6 que els immigrants
contribueixen a perdre la llengua catalana —perqué realment els mitjans de comunicacié
ho transmeten aixi— no és certa, no respon a la realitat.

Moderador: Ultimes preguntes?

Participant del public: Hola, bona tarda. Era sobre un punt que s'ha tractat molt per
sobre i que em semblava important que donessin la seva opini6. Aquest noi de la camisa
de quadres...

Moderador: En Cosmin.

Participant del puablic: Si. Ha comentat sobre I'exclusié externa, perd també sobre la
interna, i m'agradaria sentir la seva opinié sobre aquest punt i saber també quan es
trenca una mica aquesta exclusié interna. Entre vosaltres, d’acord? Entre tots. Voldria
saber quina experiéncia heu tingut.

També m'agradaria fer un apunt... perqué se m'ha escapat una mica el riure quan li has
preguntat a Lamine “i quan seras catala?” A mi em fa molta gracia perque la meva mare
va venir de Madrid amb nou anys, el meu pare amb quinze d'un poble de Toledo i jo,
nascuda aqui, encara, perqué el meu cognom és Blanco Martinez, no séc catalana per
molta gent. Llavors em sembla molt agosarat que li facis aguesta pregunta. Gracies.

Cosmin: Primer de tot, aguesta exclusié interna demana que hagis d’escollir el cami més
facil. ElI que faras és una cosa que ja estas acostumat a fer, amb gent que parlen el
mateix idioma, o semblant, o amb gent que té els mateixos costums. Perqué tendim a fer
una cosa social, és a dir, no aniras amb algu que faci alguna cosa amb qué no hi estas
d'acord. | aquesta exclusié social, jo crec que es trenca quan no estas amb gent que tu
coneixes (gent de Romania, per exemple) i estas amb persones d'aqui, 0 quan tu
rebutges la gent de Romania i vas amb la gent d'aqui, de Catalunya, d'Espanya.

Participant del puablic: Com fas aquest pas? Com fas aquest “rebutjar la gent de
Romania”?

Cosmin: No ho sé. Es una decisio personal.

Estefania: Si, jo crec que és una decisi6é personal.
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Lamine: No I'has de rebutjar. El que no entenem és que aquesta exclusio interna inicial
gue es doéna és fins... Ell ho ha qualificat com “més facil”, perd jo aniria més enlla, és a
l'inici —perqué evolucionem, per tant, anem per etapes, cremem etapes—, en aguesta
etapa inicial, és fins i tot la més natural, perqué, és clar, si ens agafen lluny d'aqui, com
una série mitica que esta passant, i estem “perdidos” en un “d'alld”, I'Gltim que farem és
dispersar-nos. Estarem tots junts fins que tinguem la seguretat d'haver conegut prou
l'entorn per anar fent incursions. Es aquest el simil, per tant, jo penso que aquesta
autoexclusio interna inicial és la més natural. | d'alguna manera qui no passi per aqui
segurament en algun altre moment acabara pagant les conseqiiéncies amb reaccions
inesperades que arribaran fins i tot al punt de fer dificil un possible o hipotétic encaix
normalitzat en aquella societat que I'ha d'acollir plenament. Per tant, no ho hem de veure
amb recel, no ho hem de veure amb estranyesa.

Moderador: Hi havia una pregunta per aqui?

Participant del public: Bé. Jo volia dir... Comentavem abans que des del punt de vista
practic el catala si que és llengua vehicular, perqué sense un nivell C no pots accedir a
determinades feines. Si tu vols treballar en un banc, sense nivell C no hi treballes. Si vols
treballar a la Funcié Publica, sense nivell C no hi accedeixes, i aixi a moltissims llocs,
diriem, privilegiats. Es a dir que, a la llarga, si algu vol arribar a tenir una bona posicio a la
feina, vol prosperar, si que necessita el catala. | quant als mitjans de comunicacio, com a
comunicadora és molt trist veure com es tracta el fenomen migratori, els fills i filles, i com
es fica tot dins un mateix sac.

Segurament per poc temps i per les rutines periodistiques, que tantes vegades s'han
denunciat, pero el cas és que el tractament no és just. Per exemple, en el tema robatoris,
jo he vist articles com ara: El método peruano o El método magrebi, i aquests titulars
apareixen aixi en els mitjans. | ara, com a norma, en actes de violéncia masclista o actes
de violencia al carrer, s'utilitza la forma “persona de origen espafiol”, per poder dir
després i justificar que “aquella persona era d’origen marroqui”. No crec que aquesta
sigui la solucio.

Moderador: Alguna pregunta més? Algun comentari més? Per alla. Una Ultima pregunta i
tanquem amb un tema del qual voliem parlar i I'hem deixat a l'aire, que és el tema de la
nacionalitat. Si el vols obrir tu. Esperem la pregunta.

Participant del public: Si. Queria saber si vosotros tenéis hermanos o hermanas i si
habéis notado diferencias entre vuestras identidades i qué pensais de ello.

Moderador: Comences tu, Lamine?

Lamine: A veure. Nosaltres som sis germans: tres nois i tres noies. | la meitat som
nascuts a Gambia i l'altra meitat som nascuts aqui a Catalunya. | si, evidentment ja ens
portem, del primer, que séc jo, a I'dltim, catorze anys. Per tant, hi ha marge perque hi
hagi diferéncies en aquesta evolucié. Perqué tots hem anat fent tries diferents. Hem
coincidit en escoles diferents. En grups de dos en dos hem anat a escoles iguals, pero
son tres escoles diferents, per tant, tres ambients diferents, i suposadament tres maneres
diferents de triar I'actitud envers aix0, la nostra identitat d'encaix en la societat catalana.

Cosmin: Jo séc fill Unic.

Suhaila: Nosaltres som quatre fills. Dues noies i dos nois. Amb la germana no he parlat
mai d'aix0, perqué no hem coincidit gairebé mai aqui a Espanya, ja que ella ha hagut
d'anar a viure a Madrid. Per la situacié familiar, vivim en un poble que no té transport
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public i per fer la carrera universitaria no hi havia un altre remei que anar a Madrid amb
un familiar. Amb els meus germans, no he parlat mai del tema realment i considero que
cada un de nosaltres se sent diferent. Jo crec que ells, els nois, se senten molt
marroquins. També penso que és per I'experiéncia, per com els ha rebut la societat.
Sobretot un de nosaltres se sent molt marroqui. Aquest no se sent gens, perd gens ni
mica, catala. A més, no parla ni catala. Parla un “castellano andaluz” que quan parla jo
dic “canviem de llengua perqué no t'entenc”, i pel que fa al seu ambit personal, els amics,
el col-lectiu amb qui esta, i la seva llengua... Jo crec que I'han influit molt els seus amics,
perqué tots sén andalusos, tots sén gent que viu aqui fa molts anys, perd sén
d'Andalusia. No, no n'hem parlat mai.

Moderador: Perd perdona, quan dius que se sent molt marroqui és una opcié personal o
€s que se sent més marroqui perqué no s'ha sentit bé aqui? S'ha sentit rebutjat d'alguna
manera?

Suhaila: S'ha sentit rebutjat en certa manera. Venir aqui quan ets menor d'edat i et
veus... Aqui a Catalunya varem arribar tres: jo i els dos nois. Jo i aquest de qui parlo no
hem pogut rebre escolaritzacio, perqué ens van dir que no hi havia placa. | el més petit si
gue s'ha pogut escolaritzar durant els sis mesos que quedaven. Llavors, aquest fet el va
influir molt, en la seva manera de fer, en tota la seva vida. | és també la manera com I'ha
rebut la societat. Per mi no m'ha costat gaire perqué és diferent.

Estefania: Jo podria parlar del cas de la meva cosina petita, que viu des dels tres anys
aqui. Ara en té dotze. Vull dir que el romanés el parla molt malament. Hi ha moltes
paraules del romanes que no les coneix i les diu en catala. | jo crec que aix0 ho diu tot.

Moderador: La diferéncia és evident.

Suhaila: Pero perdona, Estefania, jo penso que la llengua no sempre ho diu tot, perqué
jo als meus fills els vull ensenyar I'arab com a llengua materna, perque vull que tinguin un
bon accent en arab, pero si se sentiran catalans o marroquins aixo és cosa d'ells, perqué
molts nens nascuts aqui... Jo conec el cas d'una amiga que té dues nenes que parlen
perfectament l'arab i aquestes se senten molt catalanes. A elles, fins i tot a I'escola, a
vegades els diuen que sén marroquines, immigrants, i elles responen: “No, jo sOc
catalana, he nascut en un hospital d'aqui de Barcelona”, aquesta és la resposta que
donen.

Estefania: El que jo volia dir és que s'identifica molt amb la vida d'aqui, perque moltes
coses no les coneix d'alla.

Moderador: També és molt joveneta, no? Quants anys has dit que té?

Estefania: Dotze. En té dotze ara mateix. | és clar, en nou anys, només ha viscut tres
mesos a Romania. No té una base d'alla. Es d'aqui totalment.

Moderador: Volies parlar d'un dltim tema?

Suhaila: Si. Voliem parlar també del tema de la nacionalitat. Aqui tots els que no sén
d'Espanya, tots els que no som llatinoamericans, sempre hem de passar deu anys per
poder adquirir la nacionalitat espanyola, i si estem ben informats, que ha estat el meu
cas, quan un dels nostres pares adquireix la nacionalitat espanyola i som menors d'edat,
automaticament se suposa que som espanyols. Com és que no ens passen... com que hi
ha aguesta manca d'informacid, aixd també ens marca molt. En deu anys... jo puc decidir
viure aqui a Catalunya set anys i anar tres a Brussel-les o a Polonia, 0 a Romania o0 a
Turquia. Perd deu anys és molt de temps de la teva vida. Entre que has de passar deu
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anys per tramitar i el que dura el tramit, minimament dos anys, entre dos i tres anys, ja
passes la meitat de la teva vida esperant tenir el dret de vot a Espanya i decidir qui et
representa al Parlament o davant del Govern i qui decideix per tu. Aixo, personalment,
considero que és molt de temps i s'ha de treballar molt per reduir-lo, perqué deu anys sén
molts.

Moderador: Hi esteu d'acord?

Lamine: A veure. Segons el cas, com apuntava el company. No és igual per a tothom,
com has dit, ni per nacionalitats ni per la condicié de les persones nascudes aqui o no.
Pero la tendéncia sén els cinc anys per demanar la nacionalitat. Tot i aixi, tal com ho
estableix la llei, és un periode que en principi ha de ser continu, per tant, ininterromput.
T'has de quedar aqui enclaustrat... Ininterromput? Ara no?

Moderador: Deu.

Lamine: No, no, pero les propostes que s'estaven fent eren de cinc anys, pero no... De
fet, el més critic és aix0, que ha de ser ininterromput. Jo he pres la paraula per destacar
aguest aspecte. N'he fet referéncia al principi, quan ens has preguntat. D'alguna manera,
sempre hem d'anar passant proves d'adhesié a aquesta societat que ens acull, per
acabar de poder canviar aquella etiqueta inicial. | un reflex fidel d'aixo, d'aquesta
mentalitat "de veure quin grau de compromis estas disposat a tenir envers la societat
catalana”... aquests deu anys actuals de residéncia continua (no en diferents anys, no,
continua). Ininterrompuda, millor dit, perqué, és clar, l'any que et quedes sense
residéncia, en aquest cas, el comput el déna la tinenca en vigor de la residéncia, que és
com si tornessis a comencar i la majoria d'immigrant no ho sap. La residencia continua
ininterrompuda és una prova més d'aix0, de la teva adhesio a la cultura, la societat a la
qual tu...

Moderador: | creus que deu anys son gaires anys, com deia la Suhaila?

Lamine: Home, els companys ho han dit, ella s'ha queixat, no ho ha dit clar, perd s'ha
gueixat... Per tant, hi ha prou indicatius per dir que s6n massa anys. | sbn massa avui dia.
Potser segurament quan es va fer la Constitucio I'any 1978, “en previsié de”, potser era
una situacié normal, pero tots parlem de “societat global” i oblidem paisos referents que
han anat integrant aspectes bons, perdo també acabes incorporant algun aspecte dolent
d'altres cultures que sén referent en I'ambit economic o cultural: els Estats Units, sense
anar gaire més lluny; paisos com Holanda, que han anat fent encaixos per anar
incorporant, d'alguna manera, sense traumes, aquestes persones que manifesten
almenys inequivocament la seva voluntat de romandre en un lloc per un periode de
temps prou llarg a fi de desenvolupar-se.

Moderador: Veia I'Estefania que anava fent que si amb el cap també.

Estefania: Si, jo hi estic d'acord. Jo crec que una persona s'integra molt més rapid que
no pas en deu anys i que és un limit al dret que tens com a ciutada. No dic com a
nacional, sin6 com a ciutada. Perqué ara vius aqui, i tant els drets com els deures els
tens aqui, i has de poder dir alguna cosa.

Cosmin: Jo estic d'acord que s6n massa anys. Deu anys em sembla un periode molt
llarg de temps i durant aquest periode no pots exercir els teus drets que tens com a
ciutada del lloc on vius.
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Moderador: Molt bé, doncs, senyores i senyors, moltissimes gracies per ser aqui. | una
Gltima pregunta, que us feia fa una estona, si voleu definir-ho i teniu alguna definicié...
Estefania, per tu que és ser catala o catalana?

Estefania: El fet de ser catala no és cosa d'haver nascut aqui, siné de sentiments. Si tu
sents que aquesta cultura, les idees que comporta ser catala: el menjar, la Costa Brava,
el Barca... Tots aquests elements, si tu els sents com a teus, aixo vol dir que ets catala,
no importa quants anys fa que ets aqui.

Moderador: Molt bé. Suhaila.

Suhaila: A veure... El Barca no, perqué no veig el futbol, perd penso que és aixo, és el
viure quotidia, que et vas adaptant. Jo qué sé! Jo, per exemple, ara amb dotze anys dic
“papa, vull panellets”. S6n coses del dia a dia que vas adquirint amb el temps. Sén
costums que vas barrejant.

Lamine: Aguesta pregunta te la fan molt i té trampa, perqué sén dues coses diferents, és
a dir: quan vols ser considerat catala o quan la societat ha de comencar a considerar que
algu és catala. Soén els dos nivells que hi ha. | primer hauria de ser aquesta Ultima i per a
aquesta hi ha una famosa frase dels expresidents Tarradellas i després del Pujol, que és:
“Tothom qui viu i treballa a Catalunya —jo afegiria per Catalunya—, és catala”.

Moderador: Doncs, ens quedem amb aquesta reflexi6. Senyors, senyores, moltissimes
gracies, moltes gracies per ser aqui. Gracies.

Un moment del debat entre fills i filles de la immigracié, moderat pel periodista de Televisi6 de Catalunya,
Roger de Gracia / lvan G. Costa.
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Qué funciona en I'educacio dels immigrants? index <«

Deborah Nusche, Organitzaci6 per ala Cooperacio i el Desenvolupament a Europa
(OCDE)

Moderador, Antoni Tort, Universitat de Vic (UVic): Quan es va reunir el Comité
Cientific i es van comencar els treballs preparatoris del Congrés, es va presentar també
l'informe de I'OCDE Qué funciona en l'educacié dels immigrants? Aquest document,
elaborat per Deborah Nusche, déna pistes. A vegades n’hi ha que despisten i n'hi ha que
donen pistes. Aquest és un informe que dona pistes de l'estat general, com solen ser
aguests escrits, sobre I'educacié en relacié6 amb la immigracié, i ens va semblar molt
oportd i molt pertinent que ens acompanyés en aquesta sessié d'avui. Per tant, demanem
a Deborah Nusche, que treballa a 'OCDE de Paris, que ens faci una sintesi d'aquest
treball, dels seus coneixements sobre aquesta questié. Ella fara la intervencié en anglés,
perd hi haura traduccié simultania. En fi, durant el col-loqui hi haura traduccié simultania,
per tant, podeu intervenir en les llengiies que us vagi bé. Cedeixo la paraula a Deborah
Nusche.

Deborah Nusche: Moltes gracies i bon dia a tothom. Bé, en primer lloc voldria donar-vos
les gracies per haver convidat I'OCDE a formar part d'aquest Congrés Internacional sobre
els Fills i les Filles de les Migracions. Em complau especialment obrir la sessié sobre
I'educacié dels nens i les nenes immigrants. Evidentment, es tracta d'un tema que
desperta un gran interés aqui a Catalunya, i al conjunt d'Espanya, perqué és un dels
paisos de I'OCDE que ha rebut més immigracié els darrers anys. El tema de I'educacié
del immigrants també desperta un gran interés a la resta dels paisos de I'OCDE, on els
darrers anys ha rebut molta atenci6 politica. Aixi, doncs, crec que la modesta contribucié
que puc fer en aquest Congrés és donar minimament una idea de la perspectiva
internacional sobre el tema de I'educaci6 dels nens i les nenes immigrants en els paisos
de 'OCDE.

Des del 2008, a 'OCDE hem estat duent a terme un projecte denominat Thematic Review
on Migrant Education (“Revisié tematica de I'educacié dels migrants”), en el qual hem
examinat els resultats educatius dels estudiants immigrants en diferents paisos i hem
comparat les politiques per trobar les que funcionen millor a I'hora de donar suport als
alumnes i ajudar-los a tenir éxit en l'educacio.

Per tant, el que m'agradaria fer avui mitjangant aquesta presentacié és, abans de res,
presentar-vos l'estudi de 'OCDE sobre I'educacio dels migrants. Després enumeraré una
serie de reptes que es presenten als immigrants en els sistemes educatius dels paisos de
I'OCDE, i exposaré una serie d'opcions politiques per donar suport als estudiants a les
escoles que hem identificat en el nostre estudi comparatiu.

Aixi, doncs, primer de tot: per qué va iniciar 'OCDE un estudi sobre I'educacié dels nens i
les nenes immigrants? Obviament una de les raons principals és que en els darrers anys
la immigracié ha alterat la composicié de la poblacié immigrant de molts dels paisos de
I'OCDE. Des del 1960 la immigracié a aquests paisos s'ha triplicat. En aquest grafic
s’observa que actualment els immigrants constitueixen més d'un 20% de les poblacions
de paisos com Luxemburg, Suissa, Australia i Nova Zelanda, i que constitueixen més
d'un 10% de les poblacions de paisos com Canada, Irlanda, Austria, Estats Units, Suécia,
Bélgica, Espanya, els Paisos Baixos i el Regne Unit. En aquest grafic també s’aprecia
gue en alguns paisos la immigraci6 és un fenomen forca recent i amb un rapid
creixement. Aquest és el cas, per exemple, d'Irlanda, on la immigracié practicament s'ha
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doblat durant els darrers deu anys i ha passat d'un 7% de la poblaci6é I'any 1997 a
gairebé un 14% el 2006. Un altre pais que ha rebut molta immigracié els darrers anys ha
estat, per descomptat —vosaltres ho sabeu molt millor que jo—, Espanya. En aquest pais,
el 1997, els immigrants constituien prop del 3% de la poblacié i ara s6n gairebé el 12%.
Evidentment, tot aixd té conseqliéncies en les escoles i en els sistemes educatius.
L'educacio té un paper molt important en la preparacié dels fills i les filles d'aquests
immigrants per tenir éxit en la societat del pais d'acollida i en el seu mercat laboral. Si
aquests nens i nenes tenen éxit en el seu procés educatiu, contribuiran enormement a
I'economia i la societat on els seus pares han immigrat.

Desgraciadament, en molts paisos els resultats educatius actuals dels immigrants
tendeixen a estar per sota dels resultats dels seus companys nadius. A 'OCDE portem a
terme un programa d'avaluacié internacional d'estudiants, els estudis PISA, que
constitueixen una prova en diferents arees tematiques distribuida als estudiants de
quinze anys d'edat a tots els paisos de 'OCDE. Els resultats d’aquests estudis ens
permeten comparar els resultats educatius d'aquests paisos, aixi com els resultats de
diferents grups d'estudiants dins de cada pais.

Els estudis PISA de I'OCDE ens van donar una oportunitat sense precedents d’examinar
els resultats de I'educacié dels estudiants immigrants en comparacié amb els resultats de
I'educacié dels alumnes nadius. El que veiem en aquest grafic son els resultats dels
estudiants de quinze anys d'edat en la prova PISA 2006 de comprensié lectora. Les
barres de color gris d'aquest grafic representen les puntuacions mitjanes obtingudes pels
estudiants nadius en els diferents paisos. Els punts vermells representen les puntuacions
mitjanes obtingudes pels alumnes de la primera generacié d'immigrants, i els triangles
blaus representen les puntuacions mitjanes obtingudes pels de segona generacié
d'immigrants. La linia negra al centre representa la mitjana de I'OCDE, que, per tant, esta
just per sota dels 500 punts. | el que veiem en aquest grafic és que hi ha una gran
diferéncia, en gairebé tots els paisos, entre els punts aconseguits pels estudiants nadius i
els assolits pels immigrants. De mitjana, a tota 'OCDE els immigrants de primera
generacié queden aproximadament un any i mig d'escola per darrere dels seus
companys nadius. | el que també és sorprenent és que en molts paisos els resultats no
milloren gaire per als immigrants de segona generacié, és a dir, que el fenomen és
persistent. Els immigrants de segona generacié son els que tenen pares nascuts a
I'estranger, pero ells ja han nascut al pais receptor i, per tant, han rebut tot I'ensenyament
al pais. Tanmateix, en molts paisos no reben les oportunitats educatives adequades per
tenir exit en la seva educacio.

No obstant aix0, el que també podem veure en aquest grafic és que hi ha diferéncies
entre els paisos. En alguns els immigrants tenen molt més exit que en altres. Aquestes
diferéncies entre els paisos ens ha dut a preguntar-nos i cercar informacié sobre quines
son les politiques que s'apliquen en els diferents paisos i quines son les que semblen
donar un millor suport als estudiants immigrants a I'escola.

Aixi, doncs, les questions principals del nostre projecte sobre I'educacié dels immigrants
eren dues. En primer lloc, quins sén els principals reptes que es presenten als immigrants
en els sistemes educatius de 'OCDE i, per tant, qué és el que explica la gran diferencia
entre nadius i immigrants en els resultats de I'educacid. | encara més important: quines
politiques poden promoure resultats educatius d'éxit entre els estudiants immigrants.

Abans d'entrar en el tema, permeteu-me que expliqui molt breument els métodes que
hem utilitzat per respondre aquestes preguntes. La nostra metodologia implicava fer
guatre passos. En primer lloc, es va consolidar la recerca i les dades existents sobre
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I'educacié dels immigrants, per a la qual cosa es va analitzar la documentacié existent
sobre les dades que ja hi havia disponibles. | en aixd consisteix l'informe anomenat What
works in migrant education? (Que funciona en l'educaci6 dels immigrants?), que alguns
de vosaltres probablement haureu vist, i que presento avui aqui. El segon pas que vam
fer va consistir a recollir informaci6 dels paisos per tenir dades noves sobre el que els
paisos estan fent en termes de politiques d'educacié per als immigrants. El tercer pas va
consistir a fer visites als paisos, és a dir, anar a una série de paisos de 'OCDE i estudiar
dins el seu context, com funcionen realment les seves politiques a les escoles. Per fer-ho
vam anar-hi a sis: Austria, Dinamarca, Irlanda, els Paisos Baixos, Noruega i Suécia, i un
cop alla ens vam centrar a estudiar en el seu context el que realment passa en l'ambit
escolar. Finalment, el darrer pas que caldra fer sera recopilar totes les dades reunides i
identificar les opcions politigues que puguin considerar els governs. Aquesta feina
guedara recollida en un manual per als responsables politics i es publicara a principis del
2010, d’aqui a pocs mesos, aixi que si esteu interessats en el tema, us convido a fer un
cop d'ull al nostre lloc web, on tots aquests documents es publicaran en breu. Tanmateix,
com ja he dit, el manual encara no s’ha finalitzat, de manera que avui encara no us puc
presentar les recomanacions finals de I'OCDE.

El que he decidit fer en aquesta presentacio és escollir quatre de les qliestions politiques
qgue van sorgir en l'informe sobre I'educacié dels immigrants, les quals segons el nostre
estudi semblen tenir una especial rellevancia en tots els paisos de 'OCDE. He triat dues
guestions de politica pel que fa al sistema, és a dir, que afecten l'estructura i el disseny
dels sistemes educatius. En primer lloc, el tema de la segregacid d'estudiants immigrants
en algunes escoles i, en segon lloc, la questié de les variacions en la qualitat i en la
guantitat de suport que reben els immigrants en escoles i regions diferents. | després he
triat dues questions de politica quant a I'ambit escolar relatives al que succeeix a l'escola
i a les aules. En primer lloc, la quiestié del suport linguistic i, en segon lloc, els entorns
d'ensenyament i d'aprenentatge.

La primera questié que m'agradaria examinar és la de la segregacié. Hem trobat que en
tots els paisos que van participar en el nostre estudi, els estudiants immigrants no estan
distribuits de la mateixa manera en totes les escoles, sind que tendeixen a concentrar-se
en només unes quantes escoles del pais. | aixdo és el que veiem en aquest grafic. Les
barres de color gris representen el percentatge mitja d'alumnes immigrants en escoles on
també esta inscrit l'estudiant nadiu mitja. Aixi, a Espanya, el resultat seria d'un 6%
d'immigrants en escoles on esta inscrit I'alumne nadiu mitja. D’altra banda, els punts
vermells representen el percentatge mitja dels immigrants en escoles on hi ha inscrit un
estudiant immigrant. Per tant, a Espanya trobariem una mitjana del 24% dels immigrants
a escoles on hi ha inscrit I'estudiant immigrant mitja. Aixi, doncs, si hi ha una gran
diferencia entre les barres de color gris i els punts vermells, aixd significa que hi ha un alt
grau de segregacio. | podem veure que en tots els paisos la concentracié dels immigrants
és un fenomen important que existeix en la majoria.

També vam examinar quines son les raons de la segregacio a l'escola. En primer lloc,
sovint la segregacié en aquest ambit reflecteix la que hi ha en el sector de I'habitatge. En
la majoria de paisos, les politiques educatives estan organitzades de manera que els
estudiants sén seleccionats a l'escola prenent com a base criteris residencials. Per tant,
I'escola on aniran dependra d'alla on visquin i aixi, a les zones on hi ha una gran
concentracié de families immigrants, els nens i les nenes d’aquestes també tendeixen a
concentrar-se en les escoles. També vam trobar que la segregacié de vegades és
reforcada per I'aplicacié d'agrupaments per capacitat. Aixo significa que en alguns
sistemes educatius els estudiants s'agrupen segons la seva capacitat en tipus escolars
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diferents o en classes diferents. | hem trobat que en aquests sistemes els estudiants
immigrants son distribuits de manera desproporcionada en els tipus més baixos de
I'escola 0 en els tipus enfocats a la formacié professional, i que tendeixen a estar
insuficientment representats en els tipus escolars més academics. Aixo es degut al fet
gue les avaluacions de la capacitat dels estudiants no han tingut en compte que aquests
estudiants tenen una llengua materna diferent i que aix0 pot suposar un impediment
linglistic per tenir éxit en I'examen.

Finalment, hem trobat que en alguns casos la segregacié també esta relacionada amb
les practiques d'eleccié de I'escola. En els paisos on els pares i les mares tenen el dret
d'escollir lliurement I'escola dels seus fills i filles, hem trobat que és molt més probable
gue els pares i les mares nadius facin Us d'aquest dret, per tal de treure els fills de
I'escola on hi ha concentracié d'estudiants immigrants. Aixi, trobem alguns estudis, per
exemple, a Dinamarca o els Paisos Baixos, que mostren que quan s'arriba a un cert
llindar de concentracié d'immigrants en una escola, llavors pares i mares nadius
comencen a treure en grans quantitats els seus fills del centres. Aixi, doncs, si s'arriba,
per exemple, a un llindar del 50% dels immigrants en una determinada escola, uns
mesos més tard hi haura un 90% d'immigrants, perque els pares nadius hauran decidit
treure’ls. Aquest és el fenomen de la “fugida de nadius” o “fugida de blancs”, que també
es dbna als Estats Units.

Per qué és un problema la segregacio?

Bé, hem trobat que, en estudis que utilitzen els resultats dels estudis PISA, en molts
paisos l'alt grau de segregacio estava associat a una diferéncia important entre el grau de
rendiment dels estudiants nadius i el dels immigrants. No es tracta d'una relacié
directament proporcional, no sempre es dona el cas, pero hi ha una tendéncia general
que va en aquesta direccio.

Queé poden fer els responsables politics quant a aquest fenomen?

Alguns paisos han posat en practica intervencions per promoure una inscripcié més
barrejada a les escoles. A Dinamarca, per exemple, diversos municipis han introduit
politiques de transport escolar que permeten als estudiants immigrants traslladar-se a
escoles o zones on hi ha una majoria d'estudiants nadius, perqué hi hagi una barreja més
equilibrada d'estudiants a l'escola. Alguns municipis de Dinamarca informen d'haver
obtingut resultats positius quant al desenvolupament linglistic dels estudiants, pero
també d'alguns desavantatges associats a aquesta politica, que suposa molta menys
interacci6 amb les comunitats d'immigrants i amb els pares i mares d'aquests nens, ja
gue aquests van a una escola que esta molt lluny de la seva llar.

Una altra mesura politica és millorar la informacié dels pares perqué tinguin més
informacié a I'hora de prendre decisions per als seus fills. En alguns paisos es déna
molta importancia al fet de proporcionar informacioé als pares immigrants, que es pot fer
donant escrits en la seva llengua materna o fent-los arribar a les llars per tal d’assegurar-
se gue els pares tinguin la informacié adequada per triar les escoles de millor qualitat per
als seus fills. | aquesta politica de millora de la informaci6 també es pot aplicar als pares i
mares nadius. En alguns paisos, com als Paisos Baixos, es treballa intensament amb els
directors d'escola i els pares i mares nadius per convencer-los que deixin els seus fills a
I'escola a fi de garantir una inscripcié equilibrada d'estudiants diferents amb origens
diferents.
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En els paisos que utilitzen els agrupaments per capacitat també hem trobat una série de
practiques innovadores. Per exemple, a Austria, tenen un sistema on als deu anys els
estudiants son classificats o bé en I'educacié académica o en la formaci6 professional. |
en aquest pais s'han adonat que sovint hi ha una desproporcié i una seleccié dels
alumnes immigrants en tipus escolars de formacié professional, i per aixd han creat un
nou tipus escolar més general per als nens i nenes de deu a catorze anys, per tal de
donar als estudiants de diversos entorns més temps per desenvolupar les seves
capacitats académiques i tenir més possibilitats de continuar la seva formacié en aquest
ambit. Aixi, doncs, l'ajornament de I'edat d'agrupament per capacitat és una possibilitat.

[, el darrer punt, i crec que el més important en aquest ambit, és centrar-se a millorar la
qualitat de les escoles on els alumnes immigrants es concentren, de manera que,
independentment de la composicié de l'escola, cal que s'asseguri que hi ha un
ensenyament d'alta qualitat en tots els centres escolars i que s’hi dediquen esforcos i
recursos addicionals a resoldre les problematiques.

| aix0 ens porta a la segona questid politica que m'agradaria tractar, que és el tema de
les variacions. Hem trobat que en molts dels paisos que van participar en el nostre
estudi, sovint hi ha una disparitat enorme, un alt grau de variacioé entre les escoles i les
diferents regions, pel que fa al grau en qué es prioritza el tema de l'educacio dels
immigrants. La majoria dels paisos que tenen un passat d'immigracié ara tenen objectius
i estrategies nacionals per ajudar els estudiants immigrants. Tanmateix, quan l'equip de
I'OCDE va visitar els diferents paisos va trobar que la realitat local sovint és molt diferent i
que, de fet, depen d’'un alt grau de compromis i capacitat dels directors de les escoles o
dels liders politics de I'ambit local perqué aquestes qliestions es prenguin seriosament o
no.

Aixi, doncs, quines sén algunes de les raons de les variacions que hem trobat?

En primer lloc, sovint hem vist que el finangament de I'educacio dels immigrants no esta
assignat o dirigit especificament a aquest proposit en particular. A la practica, els
directors de les escoles tenen la possibilitat d'utilitzar aquests fons per a altres prioritats.
A Austria, per exemple, el 2001 es va prendre la decisié de no destinar fons per donar
suport a l'aprenentatge lingiistic, de manera que els liders escolars tenien més llibertat
de decidir perqué volien fer servir aquests diners. | aixd va portar a una drastica
disminucio en l'oferta de suport linglistic, ja que en molts casos van decidir destinar els
diners a altres questions.

També hem trobat que en alguns paisos s'apliquen registres d'implementaci6. A
Noruega, per exemple, han introduit un pla nou d'estudis de noruec com a segon idioma
per integrar-lo en totes les matéries. Perd quan l'equip de I'OCDE va anar a visitar les
escoles, es va trobar que en moltes escoles el pla d'estudis no s’aplica realment, perqué
els directors i els mestres simplement sentien que no tenien capacitat suficient per aplicar
el nou pla.

Aixi mateix, hem detectat una manca molt important de seguiment i avaluacié de les
politiques per als estudiants immigrants, de manera que a la practica les escoles no
saben si les politiques que utilitzen estan funcionant, i si realment tenen algun efecte
sobre el progrés dels estudiants immigrants. Aixi que hi ha una gran necessitat de
garantir que les seves politiques vagin acompanyades d'un millor seguiment i avaluacié.

Des del punt de vista general també trobem que, en realitat, la majoria dels paisos no
recopilen o no publiqguen cap dada desglossada segons la condici6 d'immigrants, de
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manera que no poden saber la magnitud real del problema o els problemes amb els quals
s'enfronten els immigrants. Com a conseqgiiéncia, tenen molt poques oportunitats
d'estimar els recursos necessaris per satisfer les necessitats dels estudiants i els
problemes dels estudiants immigrants corren el risc de tornar-se invisibles.

Qué poden fer els responsables politics per fer front a aquestes variacions?

Una eina politica de proves per establir un marc juridic i financer clar per a I'educacio
d'immigrants. Als paisos escandinaus, per exemple, treballen molt amb garanties
juridiques per als alumnes immigrants, de manera que a Noruega, per exemple, cada
estudiant immigrant té dret legal a rebre suport linglistic. Alguns paisos també estan
treballant amb marcs financers molt definits. Al Regne Unit, per exemple, tenen subsidis
financers destinats especificament a les escoles que tenen molts estudiants immigrants
pertanyents a grups minoritaris de baixos rendiments en el context nacional. Per
exemple, hi ha un subsidi especial per als estudiants immigrants d'Africa o del Carib que
Unicament es pot utilitzar per donar suport a aquests estudiants, els quals mostren les
diferéncies més grans en els seus resultats.

També hem observat que el financament tendeix a utilitzar-se amb més eficiéncia a les
escoles on hi ha serveis de suport, com poden ser serveis d'assessorament en I'ambit
local. A Dinamarca, per exemple, els directors d'escola tenen una persona en els
municipis a la qual poden trucar (el conseller per a la politica d'educacié per a
immigrants) per rebre assessorament especialitzat sobre aquest tema.

| en el mateix sentit també és important, pel que fa a les politiques, recollir les bones
practiques de les diferents escoles, difondre-les i fomentar la comunicacié entre els
centres escolars perque les puguin compartir. També és molt important que a les escoles
s'asseguri tenir la capacitat suficient per valorar i avaluar el progrés en aquesta area, i
gue des de les posicions de govern es faci un seguiment de la qualitat i I'equitat de
I'ensenyament i es recullin les dades adients per fer-ho.

En resum, aquests sén alguns dels ingredients necessaris per establir un marc de
politiques nacional per a I'educacié dels immigrants, perdo ara m'agradaria acostar-me
una mica a les escoles i a les operacions que s'hi produeixen, per examinar algunes de
les politiques que poden ajudar les persones que treballen en aquests centres, els
directors d'escola i els mestres, a afrontar realment les necessitats dels estudiants
immigrants.

La questié que els governs representats a I'OCDE han trobat més important és la del
suport linguistic. Per descomptat la llengua és tremendament important perque els
estudiants puguin seguir les instruccions. Si no s6n competents en la llengua d'instruccié
no poden entendre el que el mestre diu, no poden interactuar amb els seus companys i
no poden llegir o escriure sobre cap tema. Aixi, doncs, en realitat el llenguatge és en
certa manera una condicio prévia per a l'aprenentatge d'altres matéries.

Tots els paisos que participen en els nostres estudis actualment tenen algun tipus de
suport linglistic i n'han reconegut la importancia. No obstant aix0, el repte que ens vam
trobar va ser que el suport linglistic sovint no presenta gaire coheréncia pel que fa als
cursos escolars. En molts paisos, aquest suport esta molt centrat en els primers nivells
educatius, és a dir, I'educacié preescolar i la primaria. En canvi, a I'ensenyament
secundari en trobem molt menys. Sovint hi ha només l'objectiu que els estudiants tinguin
habilitats linguistiques comunicatives, i es para molta menys atencié a ajudar a adquirir el
llenguatge académic que necessiten per tenir éxit en I'educacio.
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| també hem observat que sovint es produeix una integracié insuficient de la llengua
d'aprenentatge respecte a l'aprenentatge de continguts, de manera que el suport
linglistic no esta prou connectat amb el pla d'estudis general, i no ajuda realment els
estudiants a accedir al contingut d'altres matéries. | aquest fet és de vital importancia per
al seu exit futur en I'educacio.

I, finalment, també sabem que sovint I'ensenyament de llengiies s'orienta pensant en les
mancances. Amb aix0 volem dir que es dona molta importancia a les necessitats, als
problemes que aquests estudiants tenen amb la llengua d'instruccio, perd no es para
prou atencid als recursos de queé ja disposen, com pot ser el fet que ja parlin una altra
llengua, i que, per tant, puguin tenir nocions linguistiques que podran fer servir per
aprendre una segona llengua i usar-la com a eina d'aprenentatge.

Aixi, doncs, quins serien alguns dels suggeriments sorgits del nostre estudi pel que fa a
politiques?

Bé, en primer lloc, crec que té una gran importancia donar un suport lingtistic continuat
des dels primers cursos d'educacié preescolar fins a les Ultimes etapes de I'educacio
secundaria. També és important que els estudiants puguin adquirir el llenguatge
academic que necessiten en diferents materies. Perqué els estudiants I'obtinguin és
important que el desenvolupament del llenguatge es converteixi realment en la
responsabilitat de tots els mestres i que cada professor a la seva matéria sigui el
responsable d'integrar el desenvolupament linglistic d'una segona llengua, amb el seu
vocabulari especific, per exemple, o amb les estructures especifiques de la llengua:
corresponents a assignatures com historia, biologia o quimica. Per tant, és important que
tots els mestres s'adonin que actualment la diversitat €s una caracteristica permanent de
les seves aules i que han d'abordar el desenvolupament de les necessitats lingiistiques
dels seus estudiants. A fi d'assegurar-se que aquest aprenentatge de la llengua estigui
connectat amb I'ensenyament general, qualsevol ensenyament especialitzat de llengtes
també ha d'estar estretament relacionat amb el pla d'estudis general i hi ha d'haver una
cooperacio entre especialistes i mestres de les arees generals.

La proposta politica final que fem és que els sistemes educatius valorin i validin la
competéncia en la llengua materna dels alumnes immigrants. La investigacio ens diu que
els estudiants aprenen millor quan poden basar-se en les seves plenes competéncies
linglistiques, en el seu repertori linglistic complet, per tal d'accedir al contingut durant el
seu aprenentatge. Per tant, el que poden fer els sistemes educatius és, per exemple,
comunicar als pares dels nens i nenes immigrants que haurien de parlar amb ells en la
seva llengua materna, que totes les llenglies sén valuoses i poden ajudar els seus fills a
aprendre. El que els sistemes educatius també podrien fer seria oferir els idiomes dels
immigrants com a llengiies estrangeres modernes dins del pla d'estudis, a fi de
comunicar que les llengties, com el turc o l'arab, sén tan valuoses com el francés o l'italia,
per exemple.

Ens hem centrat molt en el suport linglistic, perd a 'OCDE sempre es deixa molt clar que
aguest és només un aspecte de l'educacié per a immigrants, la qual també depén en
gran mesura de tenir 'ensenyament i els entorns d'aprenentatge correctes, que tinguin en
compte la nova diversitat a les aules. El gran repte que hem observat pel que fa a
aguesta questio politica (els entorns d'ensenyament i d'aprenentatge) és que en tots els
paisos els mestres no se senten prou preparats per fer front a la nova diversitat a les
aules. Encara no s’ha reconegut que la diversitat sigui realment quelcom que estigui aqui
per quedar-s’hi, que afecta tots els mestres i totes les escoles, i que, per tant, fa que
saber afrontar les aules amb diversitats hagi de ser una de les competencies basiques

41



Catalunya 2.0

dels docents. Tanmateix, en la majoria dels paisos aquest aspecte no forma part de la
formacié prévia a I'exercici de la professio, ni de la formacié en I'ambit laboral dels
mestres. Aixi, doncs, realment hi ha una preparacié insuficient per a aquest nou entorn. |
aixo també fa que els directors d'escola, que se suposa que son els que guien els
mestres en aquesta area i els que estableixen politigues coherents per a l'educacié
d’'immigrants, també tendeixen a no tenir cap formacié en aquest terreny.

Finalment, el que hem observat en els entorns d'ensenyament i d'aprenentatge és que
sovint hi ha expectatives poc realistes sobre les families i els pares dels alumnes i sobre
fins a quin punt han d'ajudar perqué aquests nens i nenes tinguin exit en I'educacio. En
alguns dels paisos que vam visitar la jornada lectiva dura, només la meitat del dia i els
alumnes han de fer un munt de deures a la tarda. Per descomptat, aixd déna lloc a una
situacio en la qual els estudiants que no tenen el suport dels seus pares es van quedant
enrere respecte als seus companys. | aixo afecta els pares immigrants perque potser no
tenen el nivell educatiu o el bagatge linglistic suficient per donar el suport que requereix
el sistema escolar. També s'ha de dir que tot aixo, per descomptat, també podria afectar
pares i mares autoctons que no tenen el bagatge educatiu suficient per proporcionar
aguesta ajuda.

Aleshores, qué poden fer els responsables que dissenyen politiques?

Crec que aqui la recomanacié més important seria formar els professors en la diversitat.
Aquest és realment I'element més crucial per assegurar que qui tracta amb els estudiants
immigrants cada dia tingui la capacitat de proporcionar oportunitats educatives
corresponents a les diverses necessitats d'aprenentatge. Hi ha hagut llocs on s'han
dedicat a formar els professors en la diversitat, com, per exemple, Dinamarca, un dels
paisos que hem visitat. Actualment a Copenhaguen la meitat dels mestres han passat per
cursos de formacié en I'ambit laboral i les autoritats municipals han fet obligatoria la
participacié en aquests cursos. Hi ha hagut estudis que demostren que aixo té una
repercussié en la manera com interactuen amb els diferents estudiants. En el mateix
sentit, els directors d'escola necessiten adquirir forca a través de la formacio i mitjancant
directrius. També hem buscat politiques escolars que arribessin a I'entorn familiar dels
immigrants i es comuniguessin amb els pares i les mares d’aquests i hem vist algunes
politiques molt innovadores en diversos paisos. A lIrlanda, per exemple, tenen un
programa de coordinacié entre I'escola i les llars, on realment s'encoratgen els pares a
implicar-se en l'educacid. Aix0, no obstant, també trobem que hi ha alguns estudiants
immigrants que mai no rebran el suport que s'espera del sistema escolar, ja que alguns
d’aquests s'espera que pares i mares facin una gran quantitat de feina, i aixo pot resultar
senzillament impossible si es tracta de pares i mares treballadors. Aixi, doncs, crec que
també és molt important que el sistema escolar brindi més oportunitats d'aprenentatge als
estudiants que no reben cap suport a la llar. Aixo es pot fer a través d'escoles de jornada
completa, mitjancant classes de refor¢ extraescolar o en espais destinats a la trobada de
mestres i estudiants; en definitiva, proporcionant més temps d'aprenentatge als
estudiants que el necessiten. | aixd no afecta només els estudiants immigrants, per
descomptat.

En resum, aquestes son quatre de les qlestions politiques principals considerades en el
nostre estudi: la gesti6 de la concentraci6 a les escoles, el desenvolupament d'un
financament i d'unes estratégies d'avaluacidé eficaces, l'oferta d'un suport linglistic
adequat i el suport als directors d'escola i als mestres en diverses tasques... Totes
aguestes questions semblen pertinents en la majoria dels paisos de I'OCDE, i si tenim
temps per al debat estaré molt interessada a saber si penseu que aqui a Catalunya
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aquestes son algunes de les qliestions més importants, o si n’hi ha d’altres que creieu
gue he oblidat en aquesta presentacio. Aixi, doncs, espero amb interés el debat i moltes
gracies per la vostra atencio.

Moderador: Thank you very much... Danke schon... Merci beaucoup... Gracias. Parla
moltes llenglies, el que passa que preferia fer-ho en angles, és més, jo li agraeixo l'esforg
brutal de sintesi que ha fet per explicar aquest marc general, que jo crec que al llarg del
mati... Objectius globals, realitats concretes, practiques, contextos... Hem dialogat o hem
fet dialectica amb aquests elements. Aquest marc légicament demanaria molt detall, pero
en tot cas ens ha deixat uns minuts i, per tant, estaria bé que ho poguéssim aprofitar i
que li demanéssiu aclariments o suggeriments o li féssiu preguntes, el que us sembli.
Teniu la paraula.

Participant del puablic: M'agradaria saber si hi ha un tipus d'informaci6... Perque,
historicament, a diferents paisos hi ha temes, com el de génere o drets socials, que sén
problematiques historiques i els sistemes educatius les ha tingut sempre. Llavors
m'agradaria saber si hi ha algun tipus d'informaci6, si els paisos que han sabut
historicament tractar, controlar, aquesta atencié a la diversitat prévia son paisos que han
tractat millor la diversitat nascuda arran de la immigracié. Si hi ha algun tipus d'informacié
o...

Moderador: Alguna altra pregunta? aixi les anira contestant. Ara si que hi ha microfon, ja
que hi haura traduccio simultania.

Participant del puablic: Hola, bon dia. La meva pregunta és si hi ha algun estudi sobre la
millor manera d'incloure els alumnes que arriben fora de termini a les escoles. Si hi ha
diferents modalitats... Aqui a Catalunya hi ha les aules d'acollida, perd també és cert que
hi ha algunes practiques i algunes propostes des dels ajuntaments per donar suport a
aguests “nanos” abans d’arribar al centre, uns dies previs. No em queda clar quina seria
la millor manera, si incorporar aguests “nanos” nouvinguts als centres educatius amb el
suport de les aules o seria donar-los suport durant un temps previ.

Moderador: N’hi ha una tercera alla dalt. Farem que contesti aquestes tres i després
tornarem a fer una segona ronda.

Participant del puablic: Bon dia. He vist que hi ha una clara tendéncia positiva
fonamentalment situada en els paisos nordics, llavors la meva pregunta concreta seria: hi
ha una relaci6é directa entre politiques globals multiculturals o interculturals i la seva
traduccié en els plantejaments educatius? |, d'altra banda, els paisos que tenen uns
indicadors de fenomen d'inclusié o de segregacié més marcats son aquells que apliquen
unes politiques més assimilatives? Aix0 ho heu pogut constatar en el vostre estudi?
Gracies.

Deborah Nusche: Moltes gracies per les vostres preguntes. Molt interessants. Algunes
molt dificils de respondre. En primer lloc, parlarem de la qliestié de les politiques de
diversitat i si els paisos que ja les han posades en practica tenen més éxit a I'hora de
satisfer les necessitats dels estudiants immigrants. Bé, una de les coses que hem trobat
en el nostre estudi és que el baix nivell socioecondmic i la condicié d'immigrant en gran
mesura se superposen, cosa que significa que en molts paisos els alumnes immigrants
estan excessivament representats en el grup d'estudiants que tenen menys recursos
financers i baixos nivells socioeconomics. Aixo vol dir que, en alguns paisos, si fem servir
meétodes estadistics per avaluar els antecedents socioecondmics, veiem que la bretxa
entre nadius i immigrants pot arribar a desapareixer per complet. Aixi, doncs, sabem que
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la situacié socioeconomica en certa mesura explica aquesta diferéncia, per tant, €s molt
important tenir en compte que part d'aguesta bretxa és especifica dels immigrants, pero
una altra part esta directament relacionada amb el nivell socioeconomic. | aixd també
significa que els estudiants immigrants poden beneficiar-se molt de les politiques
d'equitat universal, les destinades a incloure aquells alumnes que tenen un entorn
socioecondmic baix. Es un fet que aquests dos factors vagin junts. EI 2007 'OCDE també
va portar a terme un projecte sobre 'equitat. Vam publicar I'informre No more failures.
Ten steps to equity in education (No més fracassos. Deu passos cap a l'equitat en
I'educacid). Moltes de les politiques que recomanem per a I'equitat, de fet, tornen a sorgir
en els casos dels estudiants immigrants, i aix0 indica que realment hi ha una gran
superposicio de factors. En algunes de les politiques hi ha estudis que mostren que no hi
ha dubte que també beneficien els estudiants immigrants.

Després hi havia una segona pregunta sobre quines son les millors politiques per integrar
els estudiants que arriben més tard del normal; estudiants immigrants de primera
generacié que arriben a l'edat escolar i que s'han d'integrar immediatament d'alguna
manera en el sistema escolar. Crec que, en primer lloc, seria molt important esmentar i
tenir en compte que aquests estudiants no sén un grup homogeni. Es molt important
considerar les caracteristiques d'aguests nouvinguts i aixd suposa abans de res veure la
composicio d'aquest grup d'immigrants.

La composicio d'aquest grup reflecteix normalment les politiques d'immigracié. En alguns
paisos, per exemple, en els paisos escandinaus, tenim molts immigrants per raons
humanitaries (refugiats), els quals requereixen un suport especific relacionat amb la seva
situacio, que podria incloure suport psicoldgic, per exemple. En altres paisos hi ha molts
més immigrants econdmics, que tenen molt de suport a la llar, que arriben amb els seus
pares, que sOn altament qualificats i per als quals seria suficient només un suport
lingUistic estructurat. Aixi, doncs, hi ha grans diferéncies. Una altra questié a tenir en
compte és l'edat dels estudiants. Realment depén de si arriben al principi de la seva
escolaritzacié o a una edat que podria ser l'etapa clau de I'educacid, on el vocabulari
utilitzat ja és massa complex i académic perqué ells el puguin assimilar. Depenent
d'aquests factors, els estudiants poden necessitar diferents tipus de suport. Aixi, doncs,
en les orientacions politiques sobre com tractar aquest grup tan divers, crec que el més
important és avaluar les competéncies dels estudiants i considerar en quina etapa del
seu desenvolupament es troben, per proporcionar un suport individual que respongui a
les necessitats de cada estudiant. No sén tots iguals. No se'ls pot tractar tots de la
mateixa manera o posar-los tots en la mateixa classe, ja que tenen necessitats molt
diferents.

En segon lloc, és important proporcionar el suport adequat que els alumnes necessiten,
ja sigui psicologic o linguistic estructurat, o aquell que cobreixi les necessitats
especifiques dels estudiants.

| en tercer lloc, crec que el més important és garantir que el suport que reben esta
sempre connectat amb el pla d'estudis general. No té sentit centrar-se Unicament en el
suport lingulistic dels estudiants si ja es troben en una edat més avancada i I'objectiu és
qgue han de tenir accés al pla esmentat. Aquesta integracié en la formacié general s'ha de
produir al més aviat possible i en el major grau possible. Fins i tot en el punt en qué no
entenen gaire la llengua, ja poden participar en les classes d'esports, de musica i en les
activitats socials. Aixi, doncs, sigui quin sigui el tipus de formacio per separat, I'objectiu
ha de ser sempre que aquesta situacio ha de ser temporal i que, tan aviat com sigui
possible, aquests estudiants han de tenir accés al pla d'estudis general.
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I hi havia una tercera pregunta sobre les politiques multiculturals i si els sistemes que
tenen les politiques d'integracié global tenen més éxit en la integracié d'estudiants
immigrants. Definitivament, d’entre els paisos que van participar en el nostre estudi, hem
vist que aquells que tenen un plantejament integrador de l'educacié a vegades també
veuen més facil integrar els estudiants immigrants, per exemple: en paisos com Noruega,
Suecia o Dinamarca, hi ha una formaci6 integral de lI'alumne durant la major part del seu
ensenyament obligatori, mentre que en altres paisos, com Austria, els estudiants es
classifiguen en diferents tipus escolars. Aix0, sens dubte, fa que sigui molt més dificil
donar suport als alumnes, ja que des d'una perspectiva sistémica es distribueixen i es
concentren immediatament en un tipus escolar concret i aixd fa molt més dificil la seva
integracio a les escoles. Al mateix temps, hi ha molts factors que afecten I'éxit dels
estudiants i, fins i tot, en els sistemes integradors hi ha altres reptes, com ara assegurar
gue els professors realment tinguin la capacitat de diferenciar el seu ensenyament
segons les diferents necessitats d'aprenentatge. En aquest punt és on els paisos han de
treballar, per assegurar-se que les diferents necessitats d'aprenentatge puguin ser ateses
en les aules integradores. Moltes gracies.

Deborah Nusche durant la seva intervencié a I'Auditori ONCE de Barcelona / lvan G. Costa.
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Els joves a les escoles i comunitats de Catalunya i California index <=

Silvia Carrasco, Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) i Margaret Gibson,
University of California-Santa Cruz (UCSC)

Moderador, Antoni Tort: Margaret Gibson és una de les figures més rellevants de
I'antropologia i I'educacié de I'ambit internacional, per tant, és un gust i un honor que
estigui aqui amb nosaltres. No és la primera vegada ni sera I'Gltima. Esta col-laborant
estretament amb grups de recerca del nostre pais i, per tant, li donem una altra vegada la
benvinguda. Ella és responsable de la Catedra d'Antropologia i Educacié de la Universitat
de California, al campus de Santa Cruz, a San Francisco. Al seu costat hi ha la Silvia
Carrasco, que tampoc exageraria si digués que és un altre referent de l'antropologia i
I'educacié, i segurament molts de vosaltres heu llegit textos seus, tant academics com
divulgatius, sobre les practiques i els implicits i explicits que hi ha respecte a I'educacio i
la immigracié. Avui tenim gairebé una primicia d'un estudi, que intentaran sintetitzar sobre
el treball amb col-lectius dels Estats Units i de Catalunya, presentat a Nova York i que ara
s’exposara també aqui. Per tant, crec que aixd és un motiu de satisfaccid, perque és
interessant que avui puguem conéixer una petita part d'aquest estudi que sens dubte
sera important. Tot seguit, els cedeixo la paraula. Moltes gracies.

Silvia Carrasco: Bon dia. Gracies per aquesta presentacio. El que volem exposar és una
petita part d'aquest estudi, com ha dit ell. El que ara presentarem complementa la
presentacié anterior, de Deborah Nusche, sobre la prospeccié comparativa internacional
de I'OCDE. Des d'aquesta mirada general i transversal, a partir de la qual ha destacat
aspectes en qué coincidim plenament amb resultats locals, nosaltres hem intentat veure
com a vegades les bones politiques o les que realment es fonamenten en el
reconeixement de necessitats especifiques (per a les escoles, l'ensenyament del
professorat, per donar suport linglistic adequat, etc.), els processos interns a les escoles,
és a dir, alld que acaba sorprenent quan no acaba de funcionar, té una raé de ser i, per
tant, és la nostra feina com a antropdlegs mirar en profunditat aquests processos per
veure qué passa en la seva implementacio. Aixo és el que intentarem fer en aquesta
presentacié6 comparativa, centrant-nos, precisament, en mostres petites a escala local,
pero que estan contextualitzades en un coneixement de I'entorn més exhaustiu i sobretot
comparatiu a un nivell més gran. Passo la paraula a la senyora Margaret Gibson.

Margaret Gibson: Gracies Silvia. M'agradaria donar les gracies al comité organitzador
per donar-me la possibilitat de participar en aquest acte, i també donar les gracies al Toni
per la seva amable presentacid. Es un gran plaer ser aqui i, per descomptat, sempre és
un goig tenir I'oportunitat de venir a Barcelona. Per la meva part, us porto salutacions de
California, d'on jo séc.

Tal com ha dit la Silvia, avui parlem d'un projecte en equip. L'equip el formavem cinc
persones, pero també era part d'un projecte conjunt més ampli entre Europa i els Estats
Units, que implicava cinc paisos europeus i cinc punts diferents dels Estats Units, de
manera que en total formavem un equip de trenta investigadors; cinc en el cas del
projecte Catalunya-California. En els dos casos, com ha esmentat la Silvia, vam
examinar escoles i comunitats reduides, tres escoles a cada pais. En el cas de
Catalunya, les tres escoles es trobaven a la zona costanera, Barcelona i rodalies, i en el
cas de California, a la costa central. ElI que varem fer és buscar primer les diferéncies
clau entre els dos sistemes, Catalunya i California, i després mirar de comprendre com €s
gue ens trobavem amb resultats similars. Les nostres histories d'immigracio sén diferents.
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La historia dels Estats Units és la d'un pais d'immigrants i des de 1965 n'hem rebut una
gran onada. Aqui a Catalunya és molt més recent, perd els dos paisos tenen el major
nombre net d'immigrants. Per descomptat el nostre pais és molt més gran que Espanya,
perd actualment aquesta només és superada pels Estats Units quant al nombre net
d'immigrants que arriba al pais. Actualment, a California, els nascuts a l'estranger
constitueixen el 25% de la poblacio, mentre que a Catalunya suposen el 15%. La majoria
dels nostres immigrants a California sén d'América Llatina i d'Asia. Aqui a Catalunya es
tracta d'una poblacié molt més diversa. En aquest estudi ens centrem en els estudiants
d'origen mexica a California i en els procedents del Marroc i d'América Llatina a
Catalunya.

No tinc la intencié d'explicar detalladament tot el funcionament del sistema educatiu dels
Estats Units, perd0 si que hi ha alguns punts que m'agradaria destacar. Aqui
I'escolaritzacid s'inicia als tres anys, cosa que trobo absolutament meravellosa. Pot ser
gue no sigui obligatoria fins als sis anys, pero teniu una educacié universal que comenca
als tres anys. Nosaltres no la tenim fins als cinc anys. La vostra educacié obligatoria
finalitza als setze anys i la nostra als divuit. Tenim escola primaria, intermedia, superior i
els estudiants es graduen als divuit anys. Després d'aixo, es pot accedir a I'escola de
formacié professional o al community college, que suposa dos anys més de formacio, o
bé anar a la universitat i després a I'escola de postgrau.

També hi ha diferéncies en els estudiants dels dos paisos. La meitat de tots els nens i
nenes de California sén fills d'immigrants. Almenys un dels seus pares és immigrant.
Simplement ara sén la majoria. S'ha de tenir en compte que California és I'Estat més gran
dels Estats Units, amb una vuitena part del total de la poblacié. D'alguna manera, la
direccié que prengui California és el cami que prendra la resta del pais quant al
creixement de la poblaci6 immigrant. La meitat dels nostres nens també provenen de
families d’ingressos baixos, és a dir, que tenen dret a apats gratis o a un preu reduit.
Perd aqui a Catalunya la meitat d'aquests nens i nenes també es troben vivint en
condicions de pobresa moderada. A California i als Estats Units en general ens centrem a
identificar els nens que estan aprenent anglés, els que comencen a aprendre’l o bé els
gue encara necessiten suport continuat per aprendre l'anglés académic, com esmentava
la Deborah, i tenir éxit academicament. Aviat tindrem una majoria de la poblacié
procedent en gran mesura d'America Llatina, de Méxic.

Les politiques, tant aqui com a California, s6n molt progressistes. A California tenim un
departament d'educacié el qual s'ha centrat en politiques per assegurar que els
aprenents d'angles obtinguin un suport addicional, esperant que aix0 faci desaparéixer la
bretxa entre ells i la poblacié en general i, en Ultima instancia, aconseguir que tinguin les
mateixes oportunitats d'assolir el mateix nivell que la resta de nens. Vosaltres esteu molt
més familiaritzats, per descomptat, amb les politiques que es practiquen aqui, a
Catalunya, que també son progressistes.

Nosaltres tenim I'anglés com a llengua d'instruccio, i vosaltres, el catala. Una diferéncia
important és que les llenglies estrangeres sén opcionals als Estats Units. Alla s'ha
d'estudiar una llengua estrangera per anar al college o a la universitat, perd no és
necessari estudiar una llengua estrangera per graduar-se a la secundaria, mentre que
aqui s'estudia catala, castella, anglés i un quart idioma. Als Estats Units estem molt
impressionats pel multilinglisme dels nostres col-legues europeus. El nostre suport als
aprenents d'anglés esta basat en diversos tipus de programes. No els ho explicaré tot.
Aqui vosaltres teniu classes per als nouvinguts, classes d'acollida i refor¢c. Em vull centrar
en els resultats. Tenim aquests dos sistemes. A Catalunya, i la Silvia ha sabut recollir
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aquesta informacié (és dificil aconseguir-la a Catalunya, a diferéncia dels Estats Units i
California, on estem obsessionats amb la publicaci6 de resultats quantitatius i
desglossats en grups diferents), el 78% dels estudiants acaben la formacioé secundaria a
I'edat prevista (acaben I'ESO als setze anys), en comparacié amb el 77% dels nostres
estudiants blancs no hispans. Molt similar a Estats Units, encara que en el nostre cas és
als divuit anys d'edat. Es pot apreciar el descens en el cas dels marroquins, amb només
un 49% o el 52% en el cas dels llatinoamericans. A California hi ha el 60% de tots els
llatinoamericans, perd aquest percentatge pot incloure families de quarta, cinquena o
sisena generaci6. Quan es consideren els llatinoamericans que sén també aprenents
d'anglés, la xifra baixa a només un 41%. Aixi, doncs, hi ha diferéncies molt pronunciades
en el nombre d'estudiants que es graduen a la secundaria. Aquestes diferéncies també
les trobem en l'educacié postobligatoria. Tenim estimacions que aqui, a Catalunya,
només el 25% dels marroquins passen a lI'educacié postobligatoria i només un 5% arriben
a fer el batxillerat. A California succeeix el mateix amb els llatinoamericans: només un
20% acaben I'escola secundaria amb les matéries necessaries per anar a la universitat.

Aixi, doncs, com és que aquests dos sistemes tan diferents acaben produint resultats tan
semblants?

Vam analitzar I'estructura de I'escola, com també les experiéncies dels estudiants. Com
ha comentat la Silvia, vam examinar tres escoles a cada pais; tres escoles de tipus molt
diferents. La primera, amb una gran part d'immigrants; la segona, més o0 menys amb la
meitat d'alumnes immigrants i la meitat d'autoctons, pero principalment de classe obrera,
i la tercera, amb una poblacié autdoctona molt més selecta, de classe mitjana alta, amb
una poblacié d'immigrants en augment. Aixi, doncs, als dos paisos teniem els tres tipus
d'escoles. Ja he dit que ens vam concentrar en els mexicans a California, i en els
marroquins i els llatinoamericans d’aqui.

La nostra metodologia va ser I'observacié dels participants a llarg termini. Ens vam
passar com a minim un any (en alguns casos fins a tres 0 quatre) en cadascuna de les
escoles. També tenim la perspectiva transnacional, perqué els investigadors d'aqui van
anar a California i els investigadors d'alla van venir aqui. Tenim tres marcs que estem
utilitzant per comprendre el que hem observat. Tot seguit la Silvia presentara alguns dels
nostres resultats i n'examinara les contradiccions: com és que amb aquestes politiques
progressistes acabem amb espais tan poc acollidors, en alguns casos, on preteniem
portar tothom cap al centre i hem acabat empenyent els nens cap als marges, on les
barreres culturals, socials i linguistiques, que podrien haver estat neutrals i facils de
travessar, s'han acabat polititzant. | volem examinar com es converteixen en grans
fronteres o en fronteres polititzades? I, finalment, estem examinant la naturalesa de les
relacions que es basen en la historia i les politiques i les relacions socials entre els grups.
En el dos casos, quant als mexicans als Estats Units i els marroquins aqui, hi ha una
llarga historia (de fet amb I'América Llatina també, per descomptat) de colonitzaci6é. En
aguest punt passo la paraula a la Silvia perque presenti algunes de les nostres
conclusions i, a continuacid, faré un resum general.

Silvia Carrasco: A fi d'analitzar els resultats de tota aquesta recol-leccié de dades vam
adonar-nos que, de fet, se seguia un patr6 a les sis escoles on podiem localitzar
aquestes contradiccions, i on podiem detectar i identificar aquestes barreres i fronteres
dificils de creuar malgrat les intencions de situar I'alumnat al centre, de donar-los el
suport adequat i d'implementar practiques dins I'escola inspirades en politiques, com deia
la Greta, progressistes. Per tant, tindriem un primer nivell en queé hem intentat reconstruir
Iimaginari del discurs i la ideologia escolar, tal com és percebuda i viscuda de forma
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convenguda per les escoles. Rebuda des de les politiques educatives, perd també
transformada i viscuda des de les escoles. D'aquest discurs i d'aquesta ideologia
educativa hem passat a analitzar en quin moment es trenca el nivell de I'organitzacio
escolar, les estructures i les practiques especifiques que es porten a terme. | un segon
nivell de contradiccions es produiria precisament entre aquestes estructures i practiques
escolars i les experiencies especifiques, és a dir, tal com sén viscudes per l'alumnat
d'origen immigrant, i quin efecte tenen aquesta percepcio i aquesta experiéncia. Per tant,
ens centrariem en tres grans ambits per analitzar les nostres dades, que ens han revelat
dos nivells importants de contradiccié i barrera.

Presentaré tres diapositives molt semblants. Tindran exactament les mateixes columnes,
on analitzem tres tipus d'eixos, com ara veureu. El primer és el que té a veure amb la
idea general que les escoles tenen un discurs oficial que afavoreix la diversitat i que és
basicament cosmopolita. Es una diversitat que, a I'hora de parlar-ne, tothom utilitza
metafores tipus “sembla 'ONU”, etcétera. | sempre es parla d'una valoracié positiva de la
diversitat, perd en canvi ens trobem en les practiques reals que, quan aquesta diversitat
s’aplica, quan és reconeix, sempre es dbna en situacions excepcionals que tenen a veure
amb practiques o bé elitistes o folkloriques. Ara en posaré alguns exemples. Aixo té un
efecte en l'alumnat d'origen immigrant que fa que estigui silenciat, és a dir, que només
tingui oportunitats i identitats prescrites per poder ser exercides o no. Per tant, l'ordinari,
l'ideal, no s’identifica mai amb l'alumnat immigrant.

En un altre nivell, aquest discurs oficial es tradueix en una presentacié, d'una banda, amb
uns objectius multilinglies molt clars, a vegades inconscients. De fet som més conscients
de la nostra practica multilingiie, la nostra capacitat de navegar entre diferents llengles i
del repertori linguistic al qual esta exposat tot I'alumnat del nostre sistema educatiu quan
els comparem amb altres paisos. Ara bé, sabem les dificultats de situar les llengies al
mateix nivell. Deborah Nusche n’ha posat un exemple: convertir les llengiies dels
immigrants en llengiies académiques, cosa que altres paisos han fet. Estem molt lluny de
tot aix0. Tant Catalunya com California, n’estan molt lluny. Per tant, el que veiem és que
algunes llenglies que pertanyen a alguns grups, i que son les llengies familiars d'alguns
grups migrants, no sols sén absents, siné rebutjades, inferioritzades i utilitzades com a
simbols, barreres.

| en tercer lloc, I'experiencia és que l'alumnat d'origen immigrant se sent en risc, insegur,
tant si empra la llengua familiar (que esta situada en categories inferiors o son totalment
invisibles o no pertinents dintre de I'ambit escolar) com les llengles a les quals esta
exposat i de les quals s'espera que faci un aprenentatge rapid (catala i castelld). Per tant,
també hi ha una situacié de no pertinenca en els mitjans comunicatius, que, en canvi,
paradoxalment, es destaca amb major mesura en l'alumnat immigrant que en l'autocton.
Hi ha alguns exemples clarissims. En posaré un, de fet dues situacions paral-leles: d’'una
banda, en un institut de Catalunya, on naturalment l'alumnat practica grups de nivell (si
em sent Deborah Nusche... li direm que, segons un informe que Ferran Ferrer va
presentar fa un any, a Catalunya un de cada tres centres practica l'agrupacio per nivells, i
aguest fet afecta més els centres de classe obrera i aquesta agrupacio per nivells és més
gran a Catalunya que a les altres comunitats autonomes, és a dir, que ens caldria
observar aguesta contradiccid, perd aixdo només és un parentesi...), hem observat que els
alumnes de la Unié Europea que tenen dificultats per aprendre el catala i el castella, com
la resta de I'alumnat, sén esmentats com a model i referent en comparacié amb la resta
d'alumnes. Cal destacar els punts seguents: primer, l'esfor¢ que fan per aprendre el
catala i el castella, i, segon, el coneixement que tenen de I'anglés, perque estem parlant
d'un grup d'estudiants nord-americans a Catalunya i, per tant, sén utilitzats com a
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models, és a dir, allo que ells saben si que val, utilitzant el titol de I'Adela Franzé Lo que
sabia no valia. D’altra banda, en una de les escoles que hem investigat a California tenen
un programa d'intercanvi internacional d'alumnes europeus que naturalment també
presenten les dificultats logiques de l'aprenentatge de l'anglés, és a dir, son aprenents
d'anglés com els immigrants mexicans que acaben d'arribar, perd després de ser
avaluats (quan arriben se'ls fa un test per saber a quina classe col-locar-los, classes de
diferents matéries, perdo amb diferents nivells d'anglés: simple o complex) no s6n mai
ubicats, independentment dels resultats que tenen, a les classes en les quals hi ha els
fills dels immigrants mexicans, tot i tenir probablement els mateixos resultats en el test.
De fet, el professorat era molt conscient que els pares d'aquests nois i noies estaven
pagant molts diners, i, per tant, no els podien col-locar en classes amb immigrants. Es
clar que hi ha una jerarquia, una percepcio jerarquica dels coneixements, tot i que les
llenglies valen el mateix, i també es destaca una barrera, una segregacio clara justificada
per aquesta jerarquia tan arrelada que era del tot inconscient que no podia promoure cap
mena de relaci6 intercultural, tot i haver-hi un discurs que afavoria la diversitat, que acull
fills d'immigrants i alumnes internacionals.

En un segon nivell ens trobem amb la ideologia educativa que practiquen les escoles. No
l'actitud davant la diversitat, sind la ideologia educativa especifica. Una ideologia
meritocratica. El que s'esforca té exit. El que treballa se'n sortira. Nosaltres hi posem tot
el suport i I'alumnat té I'opcié d'utilitzar aquests recursos, per tant, aqui, qui vol se'n surt i,
a més, volem que tothom se'n surti. Aquest és el discurs.

Des del punt de vista de les estructures i les practiques, amb qué ens hem trobat?
Practiques com els grups de nivell a Catalunya o el tracking a California, que no és ben
bé el mateix, perqué els alumnes no pertanyen a un grup de classe, sin6é que pertanyen a
un nivell de cada assignatura, per tant, continuament entren i surten de classe. Vull dir
qgue quan veieu aquestes pel-licules de les escoles de secundaria americanes en qué els
alumnes tota I'estona entren i surten de les classes és perqué aquestes son del professor
o de la professora, no de l'alumne. Afavoreixen, de fet, en tots els resultats que hem
pogut veure, les practiques explicites i implicites de l'alumnat de classes mitjanes i
classes mitjanes i altes. Aquest és el model. Per tant, de fet, aquesta sobrerepresentacio
en una immensa majoria de casos en els grups de baix nivell de l'alumnat d'origen
immigrant no és sols una qlestié de I'aprenentatge de la llengua, siné que té a veure
també amb altres aspectes d'estil cultural que implicitament exerceixen un pes important
a I'hora d'ubicar els alumnes. Posaré un exemple: un cas de Catalunya, una alumna
marroquina que ha fet cinc anys d'escolaritzacié en el seu pais d'origen, per tant, haura
de fer primaria. Em refereixo a una alumna que parla amazic, arab i frances, i vol fer
l'optativa d’aquesta Ultima llengua. Li diuen que sera massa dificil per a ella (ella parla
una mica de frances), perd aquesta alumna, a més, al final del curs vol repetir tercer
d’ESO perqué té la intencié de fer batxillerat, pero li fan el favor d'aprovar-la perqué pugui
acabar aquest nivell al més aviat possible, i incorporar-se al mercat de treball amb un
curriculum que no li permetra tenir els requisits i les eines necessaries per fer batxillerat,
cosa que naturalment linstitut desaconsella, perqué pensa que ja esta molt bé el
curriculum que té.

Bé, aquest tipus d'itineraris organitzats implicitament per les practiques escolars, els
trobem en les tres escoles amb totes les diferéncies que la Greta ja ha assenyalat. Com
ho viu aixo l'alumnat d'origen immigrant? Interioritza una racionalitzacié meritocratica, és
a dir, acaba creient que val menys. En aquest punt observem de forma molt clara
paral-lelismes amb investigacions que s'han fet amb l'alumnat de classe obrera, pero
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realment s’acaben explicant els resultats desiguals i les trajectories de menor éxit o
directament de fracas en termes d'una interioritzacié meritocratica injusta.

D'altra banda, les classes d'acollida per a nouvinguts o les classes d'english learners per
a aprenents d'anglés, que tenen com a objectiu accelerar-ne l'aprenentatge, hem
observat —no som els primers a fer-ho— la gran semblanca de metodologies docents
infantilitzadores, reiteratives, tot alldo que Cummins deia “no s'ha de fer”, que no tenen cap
mena d'estimul curricular a les aules i que, en canvi, estan pensades per accelerar els
ritmes de I'alumnat nouvingut.

Un tercer nivell de contradiccions és el que es troba quan es propugna la inclusié social i
la igualtat d'oportunitats. Realment pensar que l'escola és inclusiva, que realment inclou a
tothom i que fa un esforg¢ per desenvolupar practiques inclusives... Des del punt de vista
de les estructures i les practiques, veiem que hi ha un interés a integrar l'alumnat
immigrant al més aviat possible a les aules ordinaries o organitzar el curriculum de
manera que hi hagués cada vegada més exposicio dels continguts académics majoritaris,
pero, en canvi, si que s’observa de manera molt sorprenent que es produeixen unes
situacions d’aillament, de discontinuitat enorme, dels alumnes que aconsegueixen formar
part de les aules ordinaries. Aixd ho hem vist en totes les escoles.

So6n alumnes amb poc suport, insegurs, que assoleixen rols absolutament dependents i
silenciosos a les aules ordinaries. Sén estudiants que es veuen com a alumnes que es
porten bé: “Mira, és immigrant! Mira, queé de pressa s’ho ha tret! Segurament podra fer
batxillerat, quart d'ESO, eh! No el posem en el grup baix. Pero en realitat és que és molt
bon “nano” es porta molt bé, esta molt callat, és molt treballador...”, en canvi, no estem
veient tot el procés que aquest alumne esta patint. | després, molts d'aquests “nanos”,
vull dir aquest 49% d'alumnat magrebi, per exemple... com és que només un 5%
aproximadament (ara mateix no tenim les Ultimes dades) el trobem al batxillerat, en un
seguiment longitudinal? Alguna cosa passa, €s a dir, malgrat obtenir aquests requisits,
aqui també fallen naturalment els sistemes d'acompanyament.

En un altre nivell, i per acabar, les escoles donen per fet que els espais comuns i les
activitats que s'organitzen, al marge del que seria I'activitat académica dins de la classe,
promouen el sentit de pertinenga, I'amistat, les relacions afectives entre el diferent
alumnat. Després d’haver compartit el temps i I'espai de I'alumnat estranger amb el qual
hem treballat en aquestes sis escoles, durant periodes llarguissims en que hem anant a
totes les classes, a les trobades, els espais comuns, les activitats en les quals si que
participen o no, qué hem vist? Hem observat una situacioé d'aillament, de rebuig, no hi ha
abséncia de racisme, per tant, aguesta situacié crea, en lloc d'un sentiment de pertinenca
i un vincle, una desafeccio i un replegament cap a identitats que a I'adolescéncia sén molt
complicades de reconstruir. Jo tinc un munt d'exemples etnografics prou contundents,
perd, naturalment, amb el temps que tenim, no podem exposar-los, perd és sorprenent
gue ambdoés sistemes s6n molt semblants. Passo la paraula a la senyora Greta Gibson,
per mostrar-vos una mica l'analisi que hem fet.

Margaret Gibson: Un dels aspectes que la Silvia i jo, i els nostres equips, hem estat fent
durant molt de temps ha estat identificar els punts forts dels dos sistemes, perqueé tots
dos en tenen.

Comencaré amb els de Catalunya. Seria fantastic tenir aquestes caracteristiques als
centres educatius de California: les nostres escoles secundaries o instituts tenen entre
2.000 i 3.000 estudiants, en canvi, les vostres en tenen menys de 500. Tenim una relacié
mestre-estudiant que actualment és una de les pitjors dels Estats Units; hi ha
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aproximadament un professor per cada 20 estudiants, en canvi aqui en teniu 1 per cada
12. A les escoles catalanes hi ha menys hores lectives, a més, es déna molta importancia
al multilinglisme i a la sociabilitat. El tutor també té un paper important i hi ha una forta
preparacio en les diferents matéries.

Ens agradaria tenir totes aquestes caracteristiques, perd també en tenim d'altres que
aqui no teniu i potser les voldrieu: tractem de preparar tots els estudiants per a la
universitat. Aixd no vol dir que tots hi vagin, perd l'objectiu és que tots en tinguin
l'oportunitat. Hi ha una alta participacié dels alumnes en les classes, un gran nombre
d'activitats extracurriculars, i actualment una gran preocupacio, que és alhora un aspecte
bo i dolent, per arribar a uns nivells de rendiment predefinits, cosa que significa fer molts
examens i prendre decisions per millorar I'educacié de tots els grups. Em refereixo a
decisions basades en aquest tipus de dades, de manera que sabriem que només el 5%
dels marroquins tenen I'oportunitat d'anar a la universitat i a partir d'aquest coneixement
prendriem decisions adients per solucionar-ho.

També donem molta importancia a la preparacié dels docents en pedagogia i en les
guestions de la diversitat cultural i linglistica, i crec que aqui també s'esta produint un
canvi en aquesta direccid, cosa que és molt positiva. Tanmateix —la Silvia i jo tenim un
article que compara aquests punts dels dos sistemes—, encara ens preguntem com pot
ser que hi hagi resultats similars i es donin menys avantatges als fills dels immigrants.
Son les contradiccions que la Silvia ha esmentat abans. Es una llastima que no tinguem
temps per donar tots els detalls etnografics que hem recollit, perd ens trobem amb
aquestes contradiccions entre acollida-rebuig, integracio-segregacid, compromis-manca
de compromis, inclusié-exclusié. Cal considerar la riguesa que tenen els nens, el valor
gue té el seu coneixement, en lloc de veure les seves diferéncies com una mancanca. |,
finalment, cal tenir en compte que mirant de tractar a tothom, en realitat estem marginant
els estudiants.

En molts casos els mestres i els estudiants autdoctons no sén gaire conscients d'aquestes
jerarquies i fronteres de qué hem parlat. No veuen com poden arribar a ser d'elevats i
polititzats els limits entre els grups. No s'adonen que estan forcant els nens a abandonar
les seves cultures i llengliies per ser com els nadius, i que en el procés s'estan
simplificant i estereotipant les diferéncies. Vull dir que, a vegades, pensem: “Tu ets xines,
per tant, has de ser aixi i aixi"... en lloc de permetre als nens i nenes desenvolupar les
noves identitats, tantes identitats com vulguin.

Les llengles dels immigrants sén percebudes com a mancances i, especialment, quan
els nens immigrants tenen un mal rendiment escolar, la culpa s'atribueix a la familia o al
nen, quan de fet s'hauria d'atribuir a les estructures de l'escola i pensar en qué es podria
canviar per fer-ho millor.

Aixi, doncs, per qué tenim aquests patrons similars?

Com hem dit, creiem que estan relacionats amb la naturalesa de les fronteres
socioculturals i linglistiques i les que s’estableixen entre els grups, és a dir, el seu grau
de permeabilitat, si estan definides o no, si els fan decidir entre ser neutral o prendre-hi
partit, tot aixo fa dificil que els estudiants les creuin.

Segons la nostra opini6é, aquests limits es mantenen inalterables a causa de les
jerarquies culturals i linglistiques que la Silvia ha descrit, que serveixen per preservar la
posicié privilegiada de la poblacié autdctona, en particular de la classe mitjana i mitjana-
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alta, que mantenen la posicié dominant de les seves llengles i cultures i que en el procés
contribueixen a la subordinacio i I'alteritat dels alumnes immigrants.

Aixi, doncs, la gran pregunta, tot i que la Deborah Nusche n’ha parlat al principi de la
seva xerrada: qué poden fer els educadors i els responsables politics? Hi ha moltes
possibilitats i crec que estem d'acord amb totes les que la meva companya ha exposat a
la seva presentacio, perd en concret creiem que els mestres i els altres membres dels
equips escolars necessiten un tipus de preparacié professional abans de comencar a
ensenyar i mentre estan en actiu, que els serveixi per entendre la naturalesa d'aquests
limits i fronteres, saber que hi ha jerarquies lingiistiques i culturals basades en la nostra
historia i en les politiques actuals, i com aix0 afecta els contextos escolars. Si els nostres
professionals de I'educacié i els responsables politics no reflexionen sobre la forma com
€S mantenen aquestes jerarquies, no crec que siguem capacos de desmuntar-les. Les
diferéncies proporcionen una oportunitat per al conflicte, perd també donen una
oportunitat per a l'educacié i per ajudar tots els joves a formar part d'aguest mén
globalitzat. Sembla que ens centrem en la primera part, en l'oportunitat de crear
conflictes, i no en la segona.

Els mestres, com els estudiants, necessiten anar més enlla dels marcs que configuren la
immigracié com a problema i, per tant, hi ha el sentiment que cal “arreglar” els estudiants
immigrants. Més aviat hem d'aprofitar el seu valor i formar tots els estudiants, autoctons i
immigrants, de la mateixa manera. Cal pensar en el tipus de competéncies interculturals
gue els han de preparar per a la vida adulta, en aquest mén que cada vegada és més
globalitzat. | aqui he d'afegir —i la meva investigacié s'ha centrat en aquest tema durant
molts anys— que cal una politica que podriem anomenar “aculturacié additiva” o
"ensenyament additiu”, és a dir, en lloc de ser un parlant de castellda que ha de deixar
enrere el castella en el context dels Estats Units i aprendre anglés (un procés de
substitucid), tindriem un procés additiu. Es clar que aqui aixd es fa amb el multilingtiisme,
perd no amb les llenglies que provenen dels paisos no europeus, €s a dir, no diem a un
nen de parla arab que mantingui aquesta llengua i n'aprengui totes les noves. Per tant,
creiem —i aquesta conclusié necessita més investigacio— que una politica d'aculturacié
additiva implementada a les nostres escoles pot ajudar a afrontar alguns d'aguests
problemes. Moltes gracies.

Moderador: Moltes gracies. B€, una altra vegada agraeixo I'esfor¢ de sintesi del tandem
Gibson-Carrasco. Esperem tenir molt aviat la possibilitat de llegir més en profunditat parts
d'aquest estudi. Potser no ho hem dit, pero estaria bé que la gent que intervingui digui qui
sénid'on ve.

Participant del public: Jo séc docent i actualment estic treballant al Departament
d'Educacié. La pregunta és: relacionat amb les practiques del professorat, si en la vostra
investigacié s'ha analitzat la relaci6 que tenen també les idees i les creences del
professorat respecte d'aquestes practiques i si hi ha alguna manera de treballar en aixo.

Participant del puablic: Hola, bon dia. Jo em dic Fernando, no vinc del moén educatiu
pero si que, veient una miqueta el vostre estudi, he detectat dues coses. Jo no sé fins a
quin punt es pot comparar el mén educatiu de California amb el de Catalunya, ja que les
realitats son diferents, és a dir, a Europa la historia té uns valors més solids, més arrelats,
fins i tot els prejudicis també ho sén, amb la diversitat cultural... i a Califérnia sembla que
la historia és més curta i esta formada de moltes diversitats culturals, que s'ha creat a
partir d'aixd0. Amb aquesta reflexio, no sé si es pot fer aquesta comparacio o no. | després
un altre punt seria quin valor es pot donar al tema de les families, com a suport en
I'educacié d'aquest col-lectiu.
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Moderador: Molt bé. Moltes gracies. Una tercera intervencié?

Participant del public: Hola. Jo estic fent una investigacié en la Universitat Pompeu
Fabra per al doctorat. En la meva investigacio estic treballant amb adolescents de
segona generacié d'immigrants llatinoamericans i, especialment, em centro en els mitjans
de comunicaci6. Jo voldria saber si s’ha abordat el tema de la influéncia dels mitjans de
comunicacio en la formacié de la identitat d'aquests joves, i si I'han fet, si es troben
semblances en la part educativa i des del punt de vista dels mitjans de comunicacié.

Moderador: Molt bé. Moltes gracies. Hi havia una pregunta aqui... Endavant.

Participant del public: Voldria agrair I'exposicid, perqué m'ha encantat. Jo treballo en el
Departament d'Educacié en un equip psicopedagogic, soc treballadora social i dono
suport als centres. M'agradaria saber si s’han previst els recursos de suport no docent
gue l'alumnat té o pot tenir, els tipus de técnics d'integracié social o treballadors socials
gue ha d’haver-hi en els centres. Gracies.

Silvia Carrasco: Ens hem repartit una mica les respostes. Contestaré la primera. Si t'he
entes bé, preguntaves si hem tingut en compte l'opinié del professorat en veure els
resultats.

Moderador: Quines sbn les seves creences.

Silvia Carrasco: Naturalment, les seves creences formen part de la nostra investigacio.
No hem aprofundit avui en aquest tipus de resultat, perqué aixd és un projecte de quatre
anys. Estem tot just presentant els primers resultats i en aguests moments estem
acabant els textos. Mira, si. Precisament una part del que hem dit, d'aquesta manca de
consciéncia, d'aquesta contradicci6 interioritzada, de com penetren aquestes jerarquies
en la implementacié de practiques arran de principis i politiques que inicialment sén
progressistes, naturalment aix0 demana analitzar que passa amb el professorat i quines
sbén les seves creences, i com fer-lo conscient de la perversio a I'hora d'implementar
algunes d'aquestes practiques.

La primera part no te la puc contestar perqué necessitaria una altra intervencid, pero
naturalment és fonamental el filtre que va dels discursos declarats a les estructures
organitzatives, i els suports proporcionats demanen aquestes actituds, publiques i
privades, compartides i explicites, i privades i implicites. | aqui hi ha la clau de volta, per
tant, la formacié del professorat és basica i ho hem dit, i també s’ha dit en la primera
ponéncia. Es basica i també cal confrontar el professorat amb el tipus de resultats que
esta produint, del que probablement no és conscient, perqué ho naturalitza, pero no ho fa
el professorat, ho naturalitzen la politica educativa i la societat. Per tant, és fonamental i
ho hem estudiat en aquest sentit, per aixo parlem de la importancia radical. La Greta ho
ha dit: “no trencarem mai aquestes fronteres si no abordem un altre tipus de formacio6 del
professorat en aquest sentit”. Es clau el que tu has dit. Et puc dir poca cosa més tenint en
compte el poc temps que tenim en aquests moments.

Sobre el tema dels mitjans de comunicacid, nosaltres tenim a part del projecte
comparatiu saber qué es compara, qué es deixa de comparar i perqué és important
comparar. De fet tenim subprojectes que cada investigador o investigadora, com ara
Jordi Pamies, Maribel Ponferrada, Ana Rios, Greta Gibson i Silvia Carrasco, desenvolupa
de forma individual d'acord amb els seus interessos especifics, i, per tant, se centren en
aspectes especifics, per exemple: pel que fa a glestions de génere, es destaca la
Maribel Ponferrada; sobre questions de grups d'iguals i sociabilitat, Jordi Pamies, i
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guestions de representacio i ciutadania, i condicions per a la ciutadania, Ana Rios, que és
l'altra investigadora de California. Per tant, si que hem abordat aquest tema, perd et
recomano sobretot la presentacié de Liesbeth de Block, que va dirigir un projecte
europeu en qué abordava el tema de la infancia i la comunicacié en el context de la
migracio, que penso que en aquest tema és, de fet, la recerca de referéncia.

Margaret Gibson: La primera intervencié preguntava si la comparacié entre els Estats
Units i Espanya és apropiada. Com ja hem dit al principi, és clar que la historia de la
immigracio en els dos paisos és diferent, com també ho sén els seus sistemes educatius
i les politiques, perd prenc com a base un projecte més ampli, perque el que provavem
de fer és examinar els processos d'integracid social i académica dels cinc paisos
europeus i dels Estats Units, per entendre com es produeixen els processos d'integracio
dels fills i de les filles dels immigrants als sis paisos diferents.

En una de les diapositives que ha mostrat Deborah Nusche de I'estudi PISA, en tots els
casos, en els sis paisos, els fills i filles dels immigrants no tenen igualtat d'oportunitats.
Per tant, la quiestio és desentrellar el que esta passant, descobrir quins sén els punts
forts de cada sistema i quins els inconvenients. No cal dir que els nostres sistemes son
diferents, perd malauradament la conclusié és que els resultats s6n molt similars. | voldria
afegir que, en l'estudi PISA, si tenim en compte els fills i les filles d'immigrants que van
arribar de families que no han acabat I'escola secundaria, els Estats Units i Espanya sén
a les darreres posicions en comparacié amb els altres paisos de I'OCDE. Es un trist
resultat, per tant, crec que hi ha coses que podem aprendre en comparar els dos
sistemes. Si teniu l'oportunitat de llegir el nostre estudi complet, veureu per-qué creiem
gue aquesta comparacié és util pel que fa a les jerarquies que es produeixen en els dos
paisos en relacié amb les fronteres i els limits.

Respecte al paper de les families, que era la segona part de la pregunta, é€s clar que
I'educacié dels nens i les nenes va més enlla del que succeeix a l'escola. L'educaci6 és
un concepte molt més ampli. Es dona dins de les comunitats, les families, perd una de
les coses que vam observar en aquest estudi més ampli dels sis paisos és que, en
aguells llocs on els resultats de I'educacioé d'un nen depenen en gran mesura del suport
de la familia (per exemple, omplir alguns buits de I'educacié, com ara ajudar a fer els
deures), els fills dels immigrants continuen en les darreres posicions. Quan les ajudes
s'integren en el sistema escolar, els fills i filles dels immigrants obtenen millors resultats, i
aixo em porta a la quarta questiéo que s'ha formulat sobre el suport extern a l'escola o
altres tipus de suport.

De nou, a l'estudi dels sis paisos, vam observar que el paper de les organitzacions
comunitaries o de diverses formes d'assisténcia educativa addicional és extremament
important. A California, he treballat estretament amb el que en anglés s’Tanomena migrant
education. La migrant education busca formes de donar suport als fills d'aguests
treballadors. Varem observar que hi ha un programa d'educacié complementaria que
ofereix un suport especific a aquests nens i que produeix una enorme diferéncia. | hi ha
altres tipus d'educacié complementaria que poden marcar la diferéncia. Aixi, doncs,
l'escola per si sola no pot fer-ho, necessitem aquestes formes d'educacié
complementaria, pero, aixi i tot, creiem que les escoles encara poden fer molt.

Moderador: Thank you very much. Moltes gracies.
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Margaret Gibson, de la Universitat de California-Santa Cruz, i Silvia Carrasco, de la UAB, durant la ponéncia
sobre joves a les escoles / lvan G. Costa.
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Exit escolar i immigracio index g

Miquel Angel Alegre, Institut de Govern i Politiques Publiques (IGOP-UAB)

Moderador, Antoni Tort: La tercera intervencié porta per titol Exit escolar i immigracio i
la persona que intervendra és Miquel Angel Alegre. El doctor Miquel Angel Alegre forma
part de I''GOP, I'Institut de Govern i Politiques Publiques de la Universitat Autonoma. Jo
crec que molta gent coneix també la feina de I'lGOP, no sé si es un think tank o no, és un
grup molt potent que ens ofereix també estudis i recerques des de fa molt temps. També
fa estudis des del punt de vista de la implementacié de politiques, tal com es dedueix pel
titol de I'Institut, perd també de descripcid de practiques i realitats a diferents nivells del
sistema educatiu, el sistema social. Miquel Angel Alegre dirigeix el grup de recerca sobre
educacié i equitat, que és un grup reconegut per la Generalitat de Catalunya, i
probablement alguns de vosaltres coneixeu el seu llibre Immigrants als instituts, per
exemple, o un altre publicat pel CIS (Centre d’Investigacions Sociologiques) sobre
educacidé i immigracié a Espanya, per tant, li dono la paraula perqué és el seu torn.
Moltes gracies.

Miquel Angel Alegre: Gracies, Toni, per la presentacid. Gracies als organitzadors per la
invitacio. He transformat totalment el titol que figura en el programa. D'alguna manera, tot
i que no deixarem de parlar de questions que tenen a veure amb factors d'éxit i fracas i, a
més ho farem de manera explicita, comencar suggerint o fent veure que es pot parlar i es
pot assenyalar de manera clara i incontrovertible alldo que condueix cap a I'éxit o al
fracas... és una postura que no em resulta gaire comoda.

D'entrada, i com a introduccio, ens podriem plantejar qliestions com el tipus d'éxit en qué
ens hem de fixar, si hem de parlar d'adquisicié de competencies basiques, els ambits, el
fet de finalitzar 'ESO, els transits cap a la postobligatoria, el fet d’arribar a la universitat,
el lligam entre I'escola i el treball, etcétera. Hi ha molts altres elements que d'alguna
manera lliguen el procés d'escolaritzar-se amb la participaci6 en la vida social, la
formacio de persones adultes protagonitzada per joves encara no adults, etcétera. Hi ha
tot un seguit de gliestions que d'alguna manera fixen el que és la variable dependent, si
parlem en termes una mica quantitatius.

Després, fins i tot quan parlem de quines poden ser les variables en les quals ens fixem
com a possibles variables explicatives o independents d'aquests altres factors d'exit, de
guina mena de variables estem parlant? Ens interessa fixar-nos en factors individuals, de
xarxa, escolars, de politica educativa, factors relacionats amb el context sociocultural de
partida, i aixd va molt més enlla de considerar si els immigrants vénen d'un pais o d'un
altre... i també variables que puguin tenir a veure amb el context sociocultural d'origen... i
tot plegat, saber com mesurem finalment totes aquestes gqiiestions.

Per tractar de precisar una mica més la perspectiva que us volia proposar, parlarem de
factors individuals i escolars, com a conjunt de variables independents i, finalment,
resultats escolars, fonamentalment en el camp de la secundaria, com a variable
dependent. Aquesta sera una mica la proposta, sabent que ens deixem tot un altre
conjunt de factors i processos que van més enlla d'aquests nivells i que afecten altres
esferes de socialitzaci6 i de sociabilitat, molt sovint clarament condicionadores de les
probabilitats d'exit o fracas dins de l'escola.

Pel que fa a la identificaci6 de possibles factors individuals d'éxit o fracas, no m’hi
allargaré gaire, perqué sobretot m'interessa que xerrem dels factors que tenen a veure
amb l'ambit escolar, que son aquells que es poden tractar més directament des de la
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politica. Vull dir que és dificil que algu canvii la classe social, perd saber que segons la
classe social funciona millor una cosa que una altra, doncs, aixd és rellevant. Esmento
primer de tot aquell seguit de variables individuals. Aquestes sén mesurables
quantitativament i s'han analitzat a través de la base de dades del PISA i altres fonts
d'informacié. Sén variables que constantment, de manera reiterada, apareixen en
aguests estudis com a factors que expliquen les desigualtats de resultats en finalitzar la
secundaria, entre I'alumnat estranger i I'autocton. Us les enumero en ordre d'importancia,
i us marco en negreta les que tenen més capacitat d’explicar aquestes desigualtats
educatives.

D'una banda, parlem del capital socioecondomic i instructiu familiar, que ha anat sortint
també en les presentacions anteriors. Si comparem I'alumnat autocton i I'estranger, tenint
en compte el capital socioeconomic d’'un alumnat i de l'altre, s’observa que no hi ha
tantes diferéncies, al contrari del que passaria si no tinguéssim present aguesta variable.
La questio d'arribar a I'inici de I'escolaritzacio, el nivell d'aprenentatges previs, també sén
glestions importants, fins i tot més que el fet de coneixer alguna de les llengles
autoctones. Pero, és clar, obviament també hi ha altres processos i factors d'ordre
individual. No vol dir que estem parlant de questions que afecten l'individu per se, siné
gue estem parlant de com recollir determinats aspectes des del punt de vista de l'individu
i com es poden agregar en I'ambit escolar, que és el que farem després. En qualsevol
cas, hi ha molts altres processos i factors individuals dificils d’obtenir a través d'estudis
guantitatius i que sén fonamentals també en el condicionament d'aquestes probabilitats
d'exit o fracas.

Les mostro formulades d’'una manera sintética: les disposicions culturals relatives a
I'escolaritzacié, les aspiracions, les expectatives, el camp de possibilitats que es pensa
gue obren o tanquen l'escolaritzacié, la trajectoria individual de posicionament en els
mapes relacionals i culturals de I'entorn, és a dir, com se situen els alumnes en les xarxes
socials i en les subcultures que son presents en l'entorn escolar, qlestions que tenen a
veure amb saber com es viu el génere, les experiéncies de discriminacié en diferents
nivells... tot aixd és rellevant tenir-ho present i, com deia, s6n questions que son dificils
d’obtenir a través d'estudis merament quantitatius.

Passem ja al debat sobre els factors escolars, perque, tal com us deia, aquestes
gluestions es poden intervenir directament, a través de diferents nivells en funcié d'on se
situin aquests factors escolars d'éxit o fracas. Perd s'hi pot intervenir des de la politica
educativa, de centre, des de la politica municipal transversal, etcétera. | jo volia
presentar-vos aquesta discussio a I'entorn d'aquests factors, a partir de I'oposicié de dues
maneres diferents, perd al mateix temps complementaries, d'entendre la importancia
d'aquests factors.

D'una banda, tindriem aquells posicionaments que defensen que I'escola és important i
rellevant a I'hora de reduir desigualtats, perqué hi ha la composicié socioeconomica,
I'étnica, I'escolar, que segons com siguin condicionen les probabilitats d'éxit o fracas de
lalumnat. D’altra banda, tindriem, doncs, aquells posicionaments que diuen que més
enlla de tenir una composicio6 més o menys desafavorida, o més o menys afavorida, el
que importa €s com es treballa aquest tema: el procés, I'organitzacio, |'operativitat amb
gue s'estructuren internament les classes, els vincles que s’hi estableixen, els
departaments didactics, etcetera. | jo penso que és important que es plantegi la discussié
entorn d'aquests factors a través d'aquesta oposicio, perqué bona part de la recerca —i
també fins i tot les linies politiques que es dissenyen en aquest sentit— es qlestiona
aguest punt, és a dir, saber si €s més important explicar certes desigualtats educatives i
quin és el perfil de l'alumnat de l'escola o com l'escola treballa amb aquell perfil
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d'alumnat. |, fins i tot en recerca, es parteix de corrents diferenciats, tant des d'un punt de
vista teoric com des del metodoldgic. Jo em decanto més per al debat sobre la
preocupacié entorn de la segregacio, pero intentaré que aixo no afecti el missatge que us
vull transmetre.

Molt rapidament, diré algunes paraules sobre el missatge d'aquells que defensen que el
gue és important és fixar-se en I'efecte de la composicio i, per tant, en la problematica de
la concentracio, la segregacio, etcetera. Quin és el missatge central? Doncs, que la
composicio social, I'etnica, pel rendiment de la classe i de l'escola, afecta de manera
significativa les expectatives i el rendiment académic dels alumnes, més enlla de les
caracteristiques individuals que aquests tinguin. Es a dir, que si ens preocupa l'alumnat
immigrant d'un determinat perfil, vol dir que aquest no tendira a treure els mateixos
resultats ni tampoc tindra les mateixes expectatives en un centre amb una determinada
composicié socioecondmica, étnica, que en un altre centre amb una composicioé escolar
diferenciada. Per tant, hi ha un valor afegit a I'hora d’explicar les probabilitats que té
'alumnat de tenir éxit o fracas.

| després hi ha una altra questié important, que cal anar insistint-hi sempre. Es tracta d'un
efecte asimetric. Qué vol dir aixo? Vol dir que no tot I'alumnat és igualment sensible als
canvis en la composicid escolar. | en alguns estudis en els quals hem tingut ocasié de
participar, per exemple, en el cas de l'alumnat d'origen estranger procedent de paisos
amb un nivell de desenvolupament econdomic, huma, etcetera, més baix, aquest alumnat
€és més sensible als canvis en la compaosicié socioecondomica i étnica de I'escola. Molt
més del que ho és l'alumnat autdcton de classe mitjana. Quin és el missatge politic a
partir d'aqui? Doncs, que les classes mitjanes no es preocupin tant per si I'alumne va a
un centre amb més o menys estrangers. Tindra bastants probabilitats de treure els
mateixos resultats si va a un centre que a un altre. En canvi l'alumnat estranger
procedent de paisos pobres té més a perdre segons el tipus d'escola on vagi, per perfil, al
qual acaba accedint-hi. | aguest és un dels missatges més concrets que us plantejava
sobre l'efecte de la composicié étnica, per tant, es destaca la prevalenca de l'efecte
composicid socioeconomica sobre l'efecte de la composicié per preséncia d'alumnat
estranger. Es a dir, en I'estudi genéric sobre aquest punt s'hi acostuma a reiterar que el
percentatge o la concentracié d'alumnat estranger en els centres causa un perjudici sobre
els resultats escolars del conjunt dels alumnes. Aixd és molt relativitzable, i una de les
maneres més facils de relativitzar-ho és comprenent que, quan aguesta composicié per
raé d'immigracié es controla per la composicié socioeconomica, l'efecte net de la
composicié per rad d'estrangeria disminueix notablement. Es a dir, el més important no
és el nombre d’alumnes amb qui es comparteix I'escola o la classe, sin6 amb quants
alumnes d'una determinada classe social o d'una altra compartim classe o escola. | aixo
recupera tot el debat anterior sobre les variables que se sobreposen, la procedéncia o la
nacionalitat, I'estrangeria, la immigracio i I'extraccié socioeconomica.

Des d'aquest punt de vista, des de la perspectiva de la preocupacio per la segregacié o
per la questi6 de l'efecte de la composicid, quins sén els ambits d'intervencié o els
principals nuclis de politica més significatius? Doncs, tots aquells que tenen a veure amb
el treball sobre l'accés escolar i la distribucié de l'alumnat en les diferents escoles,
procurant que els diferents perfils d'alumnat s'equilibrin entre els diferents centres, de
manera que no tinguem en un conjunt de centres alumnat afavorit i en la resta el
desafavorit. | ara faig la primera adverténcia sobre els usos limitats d'aquesta politica.
Aquesta politica d'escolaritzacié equilibrada no demana Unicament el repartiment de
l'alumnat més vulnerable. Aquesta associacié que sovint hi ha entre politiques de lluita
contra la segregacio i la imatge d'un autobus, que és d'alguna manera el que hem vist en
la primera presentacié, és, des del meu punt de vista, limitada.
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Hi ha moltes altres maneres de lluitar contra la segregacié6 més enlla de politiques de
guotes, de busing, etcétera. Entre altres coses es pot treballar també per facilitar la
distribucié de lI'alumnat menys desafavorit. En tot cas, tenia algunes dades per mostrar-
VoS, perque si realment diem que aquesta perspectiva ens preocupa, llavors la situacio a
Catalunya ens ha d’amoinar. Esmento algunes dades molt rapides: tenim I'index d'equitat
per sectors de titularitat, aixd0 vol dir la mesura en que l'alumnat estranger es troba
sobrerepresentat en el sector public. Tot allo que passi d'l, per entendre'ns, vol dir
sobrerepresentacio de I'alumnat estranger en el sector public en comparacié amb el pes
relatiu de l'alumnat autocton en el mateix sector. De totes les comunitats autonomes
veiem que efectivament Catalunya és la comunitat autbnoma que presenta la segregacio
més important per procedencia entre sectors de titularitat.

Hi ha diferents estudis que analitzen aquesta questio. En l'informe del 2008 del Sindic de
Greuges, en un dels grafics s’establia la relacié entre, a escala municipal, el percentatge,
el pes que té l'escola privada concertada i el grau de segregacio etnica que presenten
aquests municipis. D'alguna manera el que es detecta és que, a més pes de la
concertada, més tendencia té el municipi a presentar una xarxa escolar segregada per
motius de procedéncia. La recta de regressié és bastant significativa en aquest cas.

Us explico tot seguit un altre grafic en qué es posen en relacié dues variables, dues
mesures presentades segons el pais, considerant en aquest cas els paisos rics de I'0rbita
occidental. D'una banda, es destaca la “concentracié etnica en escoles desafavorides”,
gue és la mesura en qué l'alumnat estranger presenta una tendéncia superior a la de
autocton a trobar-se concentrat en escoles socialment desafavorides, és a dir, a
compartir classes amb alumnat socioecondomicament desafavorit. No necessariament
procedent de la immigraci6é. Aquesta variable s'observa en l'eix vertical. Tots aquells
casos que passin d'l signifiquen sobrerepresentacié de l'alumnat estranger en centres
socioeconomicament desafavorits pel que fa al perfil del seu alumnat. L'altra variable, la
de I'eix horitzontal, és un indicador del nivell d'autonomia dels centres. Aixo és important
ressaltar-ho, més enlla del que és la questioé de la titularitat. De vegades se sobreposen,
perd més enlla de la questio de la titularitat aquesta és una variable que crec que ens ha
de preocupar bastant.

Tenim el pes que tenen les escoles de cada pais que diuen tenir algun grau de
responsabilitat a I'hora de seleccionar el seu alumnat, per tant, s6n escoles amb
autonomia, més o0 menys intensa, perdo amb un cert pes, amb una certa possibilitat de
participar en l'admissié del seu alumnat. | s’observa també una relacié molt clara en el
sentit que, com més pes tingui aquest perfil d'escoles en els paisos, més s'incrementa la
concentracié de l'alumnat estranger en escoles socialment desafavorides. Aquesta és
una questié important. Tenim el cas de Catalunya, que se situa cap al mig... proper al 2,
que és la ratio d'aquesta concentracid, per sobre d'Espanya. Estem una mica en el rang
intermedi pel que fa a la concentracié d'alumnat estranger en centres socialment
desafavorits. Aquestes sén dades del PISA de 'any 2006.

Quant a Il'altre posicionament que confronta la preocupacié per I'efecte de la composicio,
gue acostuma a anomenar-se aixi... és a dir, la preocupacio per l'efecte del procés, per
tant, pels processos institucionals i organitzatius que hi ha a l'interior de les escoles per
tractar la diversitat del perfil del seu alumnat... EI missatge central és que les escoles, la
manera com s'organitzen internament, com treballen des del punt de vista pedagogic,
com orienten la practica docent, com es relacionen amb I'entorn, etcétera, tot aixo pot
marcar la diferéncia. Us volia mostrar-ne alguns exemples que tenia extrets del mateix
informe, pero ja els ha presentat abans la Deborah, per tant, no insistiré en aquest punt.
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D'alguna manera, des d'aquesta perspectiva quins haurien de ser els ambits d'intervencio
que cal prioritzar? Doncs, efectivament tots aquells que vulguin manifestar els factors
d'exit que s'identifiquen en el procés escolar. En el cas que ara ens ocupa, en relacid
amb la reducci6 de desigualtats entre I'alumnat autocton i I'estranger, n‘hem anat parlant
al llarg del mati: la formacié del professorat, els aspectes curriculars, la tasca tutorial, la
coordinacio de diferents estructures d'atencio a la diversitat, la relacié de I'escola amb
I'entorn, etcetera.

Fins a quin punt aquest tipus d'intervencions s'han de dirigir i fins i tot dissenyar pensant
principalment en aquells centres que tenen una proporcié més significativa d'alumnat
estranger? Es una qiiestié oberta. Els aspectes que tindran a veure amb la discriminacio
positiva de recursos, les tasques formatives que s’hauran d’aplicar alla on hi hagi més
presencia d'alumnat estranger és una questié polemica. Si després tenim ocasié, podem
parlar-ne.

| per acabar, algunes consideracions finals sobre la contraposicié entre els efectes de la
composicio de l'escola i els dels processos institucionals i organitzatius del centre. La
pregunta seria: quin dels dos efectes és més significatiu? Jo crec que aquesta és una
pregunta per a la quan encara no tinc un resposta certa. Es interessant que ens la fem,
perqué d'aixd depén saber quines linies de prioritzacié politica i d'actuacié es poden
dissenyar.

Pel que fa a les desigualtats educatives i, per tant, a la possibilitat que l'escola sigui un
instrument a favor de l'exit escolar del conjunt dels alumnes, els estudis quantitatius
mostren que alld que és més significatiu és la composicié social. Es a dir, en aquells
estudis en qué s'incorporen en uns mateixos models explicatius variables de composicio
amb variables de procés, les primeres acaben ocultant la resta i se situen com les
veritables variables que expliquen les probabilitats d'éxit d'uns i altres alumnes. | aixo des
del punt de vista qualitatiu té tot un seguit d'interpretacions més o menys plausibles.
D'alguna manera aixo ens ve a dir que més important que allo que es pot fer des de les
estructures i des de I'accié docent pel que fa a la formacié o conformacié d'expectatives,
aspiracions, voluntats de continuitat, no continuitat... tot aixd després afecta els resultats,
i, finalment, acaba sent més important alld que s'apren, alldo que s'entén com a normal en
el context d'una xarxa de grups d'iguals vista com a proxima i significativa.

En qualsevol cas, i aqui és on cal introduir una critica clara als estudis quantitatius en
aquest nivell, bona part dels processos organitzatius i institucionals, un cop s'obre la
porta de l'aula, per entendre'ns, no es poden capturar quantitativament. En aquest sentit,
tot el que puguem aprendre d'estudis etnografics, micros, intensius, qualitatius, vull dir...
saber qué esta passant a la practica, aixo és fonamental. Es a dir des del punt de vista
guantitatiu, pel que fa als processos, es pot capturar (és el que fa el PISA, d'alguna
manera) si el professorat és més 0 menys estable en el centre, si les ratios d'alumnes per
aula sén unes o unes altres, si hi ha uns determinats recursos economics, materials,
etcétera, pero el que passa a l'interior de I'aula, aixd és més dificil de calcular.

I, finalment, si continuem insistint en que I'Unica variable escolar significativa és la
composicio, és una manera del centre de dir: fem el que podem amb el que tenim, és a
dir, hi ha un marge d'actuacio, hi ha un possible valor afegit en el fet de saber com
s'organitza I'escola que cal tenir present.

Moderador: Molt bé. Moltes gracies. Hi ha alguna intervencié6. Ens ha obert les
perspectives d'analisi, els dubtes i els interrogants que ens plantegem a I'hora de
conéixer i d'investigar sobre la realitat dels nostres centres educatius. En tot cas, si
alguna persona vol intervenir-hi. Aqui hi ha una, dues, tres... de moment millor que
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preguntin aquestes tres perqué anem una mica justos de temps. M'acaben de comentar
gue el café esta a punt, llavors, amb el vistiplau de la ponent Carme Carbonell, proposem
fer la pausa ara i després reprendre les tres ponéncies de després. Hi ha també una
intervencio del secretari general, doncs, en tot cas les tres i la quarta intervencid. Si.
Recordeu de presentar-vos...

Participant del public: Hola, bon dia. S6c mestra d'una escola de Ciutat Meridiana i tota
I'exposicié m'ha recordat molt la meva experiéncia. He estat treballant sempre en escoles
CAEP i crec que el factor més rellevant per al fracas i també per a I'éxit és el nivell social i
economic, perqué quan jo vaig arribar alla, fa aproximadament vuit anys, encara no hi
havia I'onada forta d'immigraci6 i tot era molt pitjor que ara. Amb la immigracié han entrat
aires nous i hi ha altres politiques d'ajuda i de compensacié a les escoles, amb l'aula
d'acollida i tot plegat, perd realment el factor social... recordem les tesis d’en Ferrer i
Guardia en qué s’aconsellava anivellar les aules amb classes socials diferents a fi
d’aconseguir I'equitat, la lluita per I'equitat.

Moderador: Molt bé. Moltes gracies.

Participant del public: Bon dia. Jo també s6c docent i treballo en I'ensenyament public,
depenent del Departament d'Educacio de la Generalitat de Catalunya. Segons he entes,
la composicio social, si no és determinant, com a minim mediatitza considerablement el
binomi éxit i fracas, no? |, d'altra banda, amb I'aportacié que has fet, quan has dit que
justament aquells territoris, com ara Catalunya, en qué hi ha una preséncia més amplia
de la privada concertada és on hi ha més tendéncia a aquesta separacié social... una de
les conclusions a les quals inevitablement arribo és que si aixd passa és perqué hi ha
una voluntat politica “perversa”’ que esta dissenyada per garantir aquesta satisfaccié de
les classes mitjanes a protegir el contagi de determinats fendomens, en principi
contaminants, que puguin aportar en aquest cas els sectors socioeconoOmicament mes
desafavorits, fonamentalment el migratori. A mi m'agradaria poder modificar aquesta
percepcio, que segurament és incorrecta, perd no sabria de quina manera fer-ho. O és
que veritablement estem davant d'aquesta voluntat politica intencionada?

Moderador: Moltes gracies.

Participant del public: Hola. Soc I'Alex. Séc docent, antropoleg i col-laborador del grup
Emigra de I'Autdnoma, i la meva pregunta seria si actualment a Catalunya, quan has
parlat de la composici6 dels diferents centres, hi ha un ventall suficientment significatiu de
composicions als centres de primaria i secundaria, vull dir si podem trobar centres on hi
hagi una barreja significativa de classe social d'immigracié. A mi em fa l'efecte que molt
sovint trobem disparitats molt accentuades i en els casos intermedis s6n més aviat casos
de classes mitjanes diferents, i no tant de classe social més baixa o molt alta. Basicament
la pregunta era aquesta.

Moderador: Molt bé, moltes gracies.

Participant del public: Bé, aquest és un tema que ens preocupa molt a tots. Els que no
treballem a I'escola volem ajudar des de fora, bé des de la recerca, des de la Secretaria
per a la Immigracié, en un municipi, etc. Jo crec que esta molt bé pensar i reflexionar
sobre els factors més importants i veure que els condicionants familiars de cada individu
l'influeixen en la seva trajectoria —que és una dada molt rellevant i també molt previsible—,
pero el que realment em preocupa o el que m'interessa és quins factors puc canviar meés,
i, per tant, agraeixo molt I'tltima frase de la diapositiva. Perque, és clar, si caiguéssim en
el fatalisme de dir “la composicio ho determina tot”, doncs, nois! tanquem aquest Congrés
i tots cap a casa, per tant, del que es tracta és de veure en qué es pot canviar, perqué
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moltes coses es poden canviar. De fet una de les coses bones d’aquest darrer mandat
han estat les proves de competéncies, per poder comparar i veure'n els resultats, i també
observem diferencies molt significatives entre escoles que tenen les mateixes
composicions socioeconomiques, i, per tant, I'efecte de la feina que fan els professors, la
metodologia de treball, I'esfor¢ pedagodgic que hi posi cadascu, els recursos que
s'inverteixen, transformen moltes coses i garanteixen que hi hagi diferéncies de resultats,
i aix0 és el que dona sentit a la feina que fem tots els que estem aqui.

Miquel Angel Alegre: Efectivament, en relacié amb la primera de les preguntes, quant al
tipus de segregacié escolar, que és realment problematica, és aquella que aplega
diferents vulnerabilitats que hi ha a diferents eixos, per entendre'ns. Aquesta és realment
la potent, on s'apleguen situacions de vulnerabilitat socioeconomica, a causa del procés
d'immigracioé que s’ha portat a terme, etcetera. Alla on s'apleguen aquestes situacions €s
on cal esperar que hi hagi més dificultats per trobar factors d'éxits, per entendre'ns,
llavors, sGn aquestes les concentracions veritablement problematiques. Per tant, d'acord
amb la primera de les intervencions, trobar possibles causes del perqué Catalunya
presenta uns nivells de segregacié socioeconomica superiors als nivells de segregacio
etnica... i aix0 és una cosa que també cal tenir-la present, és a dir, quan es treballa amb
les mesures de segregacié només per motius socioeconomics i després només amb les
mesures de segregacio per procedéncia, s’observa que la primera €s superior, en el cas
de Catalunya, la segona. Per qué existeix? Es complicat d'establir. Efectivament, partim
de la premissa que tots els estudis, i la Deborah ens ho comentava al principi...
efectivament, depén de com s'estructuri el teixit urba, l'estructura sociourbana del
territori... Aquestes sbn qiiestions importants, perd després hi ha tot un altre seguit de
factors que tenen a veure amb l'organitzacié de la xarxa escolar, no sols on estan situats
els centres, sind com s'organitza la xarxa escolar, el mapa escolar, el de les zones, les
politiques informatives en I'ambit local a I'hora de pensar en la distribucié de I'alumnat, no
sols un determinat perfil d'alumnat, siné del conjunt de I'alumnat, si hi ha transport gratuit
o no... Es a dir, hi ha tot un seguit de variables que influeixen en aixo. | després hi ha una
altra cosa, i que també sortia a la presentacié de la primera hora. L'efecte del marge que
es déna a les families a I'nora d’elegir el centre, que és un marge important a casa
nostra. De vegades, en segons quins discursos, ens fa l'efecte que no, que les families
estan molt constretes a escollir un determinat centre. En comparacié amb altres paisos
europeus som dels qui tenim més marge per elegir el centre i aixd cal tenir-ho present. Hi
ha tot un seguit d'estratégies que generen un efecte fugida de determinades classes
mitjanes de segons quins centres, que jo no valoraré aqui, pero que fan que, finalment, el
cercle sigui un peix que es mossega la cua, és a dir, la segregacié és tant causa com
conseqiliéncia de les estrategies d'eleccié de centre. | aix0 lliga una mica amb la darrera
de les intervencions, és a dir, efectivament parlar de la importancia del procés escolar és
fonamental, és alldo que es pot treballar en l'interior dels centres i també des de fora, des
de la participacié en 'acompanyament, perd també es pot treballar en la lluita contra | a
segregacio, per exemple.

Tenia aqui una figura on ubicava les diferents politigues que s'han dut a terme a
Catalunya per a aquests dos eixos. Hi ha iniciatives en aquest sentit: la zonificacié
escolar, la questi6 de les oficines municipals d'escolaritzacié, els circuits d'acollida,
etcétera, son maneres de lluitar contra aix0. | hi haura sempre un limit, d'alguna manera,
que son els centres que hi ha disponibles i l'estructura educativa. Després hi ha tot un
altre camp de treball important, que no consisteix a actuar en les families perqué escullin
bé, sind sensibilitzar les escoles pergué no seleccionin, almenys de manera més o menys
encoberta. Parlo sobretot de determinades practiqgues que duen a terme algunes escoles
concertades, també algunes de publiques, per desincentivar segons quines sol-licituds.
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els fills i filles de les migracions

Aix0 és més que evident. Si coneixeu una mica el panorama i sabeu com funcionen les
coses, sabreu que no estic dient cap barbaritat. Es un altre ambit de treball, lluitar contra
la segregacio.

Pel que fa al comentari sobre l'existéncia de situacions socioecondomicament més
heterogénies als centres: efectivament n’hi ha. Jo crec que d'alguna manera és un bon
exemple si ens fixem en la quiestié de l'efecte de la composicié. Després, pel que fa al fet
de com es treballa, tampoc no penseu que hi ha una associacié clara entre perfil de
composicio i perfil de treball intern del professorat. Les dinamiques de centre depenen de
moltes coses més que no sols del perfil d'alumnat que tenen. Depenen del projecte
educatiu del centre, tal com acaba aplicant-se, ja que a vegades no és una cosa
coincident. Pel que fa a la preocupaci6 sobre l'efecte de la composicio, en el cas
d'aquests centres més heterogenis, hi ha una llicé que s’ha d'extreure de la pauta més
comuna, i ho deia al principi: un alumne socialment desafavorit que passa —i aixd és una
ficcio estadistica, si voleu— d'un centre on hi ha un percentatge d'alumnat socialment
desafavorit important a un centre heterogeni millora molt els seus resultats i les seves
expectatives. En canvi, un alumne socialment afavorit que passa d'un centre
majoritariament afavorit a un centre socialment heterogeni no empitjora substancialment
ni els seus resultats ni les seves expectatives. Per tant, és alla on ens hem de dirigir. Es
alla on d'alguna manera hem de veure qué esta passant, perqué efectivament tal com
esta la situaciod és I'inica manera de redistribuir, és a dir.

Moderador: Molt bé. Moltes gracies.

= il
Miquel Angel Alegre, de I'Institut de Govern i Politiques Publiques de la UAB / lvan G. Costa.
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L’escola acollidora index «mm

Carme Carbonell, Escola La Sinia

Moderador, Antoni Tort: A continuacié donarem la paraula a la Carme Carbonell, que
ens parlara de... “l'escola acollidora”. Crec que en aquests moments tothom fa servir
“escola acollidora, educacio inclusiva, atencié a la diversitat”, en fi, hi ha una tendéncia al
nominalisme que és inevitable, perd moltes vegades les realitats que hi ha darrere no sén
exactament les que es corresponen amb aquestes declaracions de principis. Si de
I'escola acollidora ens en parla la Carme Carbonell és una altra cosa, perque darrere del
titol d'escola acollidora hi ha una realitat molt potent de l'escola, La Sinia. Ella n'és la
directora i no us explico alguns aspectes anteriors del seu curriculum perque en el seu
cas si que hi ha una breu sintesi de la seva direccio en altres centres, al Figard, el seu
treball com a assessora, etc. Per tant, jo crec que és rellevant i és oportll que, com a
persona i com a directora d'aquesta escola de Vic, La Sinia, I'antic Montseny, ens
expliqui qué entén ella per escola acollidora. Per tant, li cedeixo la paraula.

Carme Carbonell: Bon dia a tots i a totes. A mi m'ha tocat aquest tema, I'escola
acollidora, i realment voldria demanar-vos que em permetéssiu uns tres minutets per
llegir el que vull dir, perqué si ho dic sense llegir-ho potser no acabaria d'explicar prou bé
la meva intervencid. Per tant, permeteu-me aquests minuts i llavors ja passarem a una
presentacié més oberta.

Semblaria que poca cosa hi ha a dir sobre aquesta condicid, ja que tothom déna per fet
gue l'acolliment és un acte implicit lligat a I'escolaritzacié de tots els joves. Tanmateix, el
terme acollir pren un significat nou a partir del 2004, amb la posada en marxa per part del
Departament d'Educacio del Pla per a la llengua i la cohesié social. Fins aquest moment
no hi ha un marc referencial per desplegar les actuacions que es deriven dels nous
contextos socials. | amb aix0 no voldria que s'interpretés que l'escola tot just ha comencat
a actuar amb alumnes procedents de les migracions a partir d'aquesta data. A les
escoles, amb marc o sense, s'atén tot I'alumnat. Pero el que si que és cert és que el
desplegament dels seus tres eixos (consolidar la llengua catalana, fomentar I'educacio
intercultural i promoure la igualtat d'oportunitats) ha permes als centres tenir I'oportunitat
de fer una analisi reflexiva, i, si és el cas, critica, en la propia organitzacid, tant
internament com externament davant un fet que des de I'Gltima década, els noranta, ha
fet canviar la fesomia de I'alumnat de moltes escoles. Us ho comento perqué el qui no
hagi tingut I'oportunitat de llegir-lo ho faci i busqui com i quina ha de ser la seva connexié
amb el seu entorn.

Nosaltres, des de I'escola, diem que hem organitzat, que hem aconseguit I'estructura de
suport externa a l'escola, amb la qual és possible dissenyar una xarxa relacional a partir
d'un treball multidisciplinari. Després de sis anys treballant en aquesta linia, ja tenim
dades que confirmen I'adequaci6 del treball des d'aquesta perspectiva relacional escola-
entorn, tant per desfer alguns dels handicaps muntats al voltant de la dificultat que hi ha
en els aprenentatges i el baix nivell que es troba a les escoles amb un nombre important
d'alumnes nouvinguts, com per constatar que entendre i gestionar la diversitat és sinonim
de millora académica.

Feta aquesta breu introduccio, exposaré el procés que ha portat al canvi. De fet, com es
va gestionar o com es gestiona la transformacié d'una escola, anomenades escoles
gueto, en una escolla acollidora?... tot i que a mi personalment m'agrada més parlar
d'escola normalitzadora. Les actuacions normalitzadores han estat i son el nostre

65



Catalunya 2.0

leitmotiv. Per qué? Doncs, perque tot I'entramat d'una escola acollidora es pot dur a
terme si deixem d'aplicar només mesures que per ser exclusives acaben perjudicant
l'alumnat, allunyant-lo cada vegada més de la possibilitat de créixer i sentir-se acceptat
en la igualtat de condicions. Dins aquest plantejament es van preveure un seguit
d'actuacions des del punt de vista de l'organitzacié pedagogica. Podriem anomenar-les

41}

“reestructuracio”. Unes renovacions estructurals que partien de la idea d'omplir les aules.

Teniem una escola amb pocs nens, perqué hi havia el criteri que amb pocs nens es
treballava més bé des del punt de vista individual, perd calia trencar aquesta dinamica i
es va demanar a la comissio d’escolaritzacié omplir les aules de P3. Era una primera
mesura pedagogica que, al cap de sis anys, ha fet canviar la globalitat de les actuacions
gue s'han fet a I'escola.

| per qué aquesta proposta quan el pacte de dins de la ciutat, en aquest cas Vic, era de
fer un repartiment equitatiu? Com si volguéssim sortir de la dinamica d'un model elaborat
l'any 1996... doncs, perqué les escoles que quedem a la periféria, les “marginades”, el fet
de tenir poc alumnat fa que, durant el curs, quan arriba I'hora de matricular-se les aules
es van omplint i omplint... Si lI'objectiu de la nostra escola era normalitzar a partir d'un
curriculum ordinari, ho fariem organitzant i gestionant la diversitat de I'alumnat.

D'entrada, I'inic problema que tenim quan arriba un nen nouvingut és que no domina la
llengua, la resta, en tot cas, ja ve més endavant i ja hi ha temps per anar verificant la
situacio personal de cada alumne. Alld que el fa diferent és el fet de no dominar la
llengua d'Us i d'aprenentatge. Partint d'aquesta realitat i tenint clar que demanavem vint-i-
cinc nens a les aules de P3, ens era igual d'on eren, el que si que ens interessava era
gue quan acabessin I'educacié infantil tinguessin un domini de la llengua acceptable per
entrar a formar part del grup d’alumnes anomenats curriculars.

Ja sabeu que, d'entrada, el nen nouvingut arriba amb un “cartellet” que el cataloga com a
alumne amb “necessitats educatives especifiques” i que aquestes molt sovint nhomés
atenen al desconeixement de la llengua, per tant, eliminar al més aviat possible aquesta
etiqueta ha estat i és una estratégia que cal treballar.

Segon tema. Si la llengua és l'element que cohesiona i que fa que ens puguem
comprendre, la llengua s'haura d'examinar i valorar I'is que se'n fa a l'escola. D’entrada,
doncs, es va questionar la manera de presentar la sequéncia d’ensenyament-
aprenentatge i es va optar primer per establir les mesures a I'educacié infantil, és a dir, si
aconseguiem que un alumne de P5 sapigués jugar... Déeiem: “l'objectiu de P5 sera saber
jugar en catald”, i algu deia: “Home, és molt simple, no?”. No és gaire simple. Per a un
nen d’aquesta edat és molt important I'aprenentatge oral de la llengua, ja que li cobreix
les seves necessitats comunicatives. Per tant, si aquest alumne a P5 sap jugar en catala,
guan passa a primer és facil que pugui entrar dins d'una escolaritzacié normalitzada. |
torna a sortir la paraula normalitzada.

Pero la llengua no sols I'haviem d'ubicar al centre, també en I'entorn, en els espais no
educatius que sovintegen els nens després de I'escola. Paral-lelament, doncs, el treball
de l'escola de consensuar-ne l'aprenentatge va sortir al barri i es va, com us diria...
convenir un treball amb els botiguers (els botiguers son els qui ens ajuden) i les
associacions de veins. Fixeu-vos que l'escola va obrint fronteres, ja no limita la seva feina
dins l'espai escolar, sind que obrim portes i tirem parets a terra, en el sentit figurat, per
entrar a la xarxa de barri. Una feina important d'aprenentatge de la llengua es déna
també al barri.
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Els nostres alumnes hi passegen sovint. Es pot comprovar que quan van a les botigues,
a la farmacia, expressen alld que ells desitgen i volen fer-ho amb la llengua de la
comunitat d'acollida.

Quedava un altre apartat. Per qué la llengua catalana, si només la parlen entre els amics
i a casa parlen un altre idioma, qué passa? Calia fer alguna cosa amb les families. Per
tant, un altre element que s’havia de treballar era les families. En un primer moment vam
obrir aules perqué les mares tinguessin un lloc de trobada. Ens havien demanat fins i tot
fer-hi un café en hores no lectives, perd finalment es va crear un espai d'acolliment on
elles passaven algunes estones, fins que es van poder organitzar i gestionar unes
classes d’aprenentatge del catala dins el mateix centre i en horari lectiu.

Dins les mesures organitzades des del pla d'entorn de ciutat, si que es preveia que les
mares aprenguessin catala i aixo era important, pero nosaltres reivindicavem fer-ho dintre
I'escola, per estimular la implicacié que havien de tenir les families amb el centre. Si
anaven a centres externs al nostre, privavem que aquestes mares que havien de venir a
I'escola s'hi acostessin. Poder-se sentir acollides quan elles demanaven la necessitat
d’entendre els seus fills era necessari i calia donar-hi resposta. Encara avui continuem
reivindicant que les mares de I'escola haurien de tenir la possibilitat d'aprendre llengua en
el nostre centre, perqué d'aquesta manera es van implicant en el seguiment de
l'aprenentatge del seus fills.

Hem parlat d’aules plenes, hem esmentat I's de la llengua com a element de cohesid,
del treball amb families i ara parlarem de la tercera mesura que va tenir un impacte en un
primer moment no gaire bo entre els mestres, perd0 ara ja és més compartida: la
reestructuracio horaria dels mestres en funcio de la diversitat de l'aula. A I'escola, no
tothom té el mateix horari durant el curs. En funcié de les necessitats i dels nens que
arriben, es canvien els horaris dels mestres. Cada mes i mig o cada dos mesos, es fa
una valoracio dels horaris amb l'objectiu de beneficiar I'alumnat que arriba i el que hi ha.

Aixi I'horari dels mestres s’estableix en funcié de les necessitats dels alumnes i si la
llengua és I'element més important, caldra organitzar bé la seva atencié perqué I'alumne
no es trobi mai sol, sense grup que el pugui acompanyar.

Sabem que l'escola és el lloc on ha d'aprendre i cal tenir present que un element clau per
al procés d’'atencié a la diversitat és la coordinacié de criteris pedagogics del personal
docent per obtenir coheréncia en el procés d’ensenyament i aprenentatge. Aix0
requereix, de vegades, proporcionar un assessorament als docents tant des del punt de
vista tutorial com curricular. Pel que fa a I'aspecte tutorial, cal detectar primer quin tipus
de mancances hi ha: afectives, cognitives, psicologiques... i Si requereix uns suports
especifics amb I'objectiu d'incidir en el progrés al més aviat possible.

Penso que és un element important i em pregunto: és un nen amb necessitats
educatives, perque té un transport escolar, perqué s'ha de quedar a menjar i perque viu
molt lluny...? i mentrestant li estem creant un entorn on se sent encara més diferent?
Potser caldra preguntar-nos primer si és felic a I'escola, si hi va content, si ha fet amics
nous. La deteccié acurada de les necessitats educatives és un element important en el
centre per poder continuar a l'aula tranquils.

La preséncia de personal d'altres disciplines també ha estat cabdal per poder tirar
endavant aquestes estratégies. Sabeu que darrere d'un alumne nouvingut de vegades hi
ha situacions sociofamiliars que provoquen que l'alumne ens arribi a lI'escola amb un
desconcert emocional important. El tutor que té aquest alumnat, el que hi ha a les aules,
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per fer una feina ben feta ha de tenir compensada aquesta situacié6 emocional dels nens,
i sovint els mestres no podem arribar a tot arreu, no podem arribar tant enfora com per
poder resoldre situacions de I'entorn familiar de I'alumne. Qui ho fa aixd? Doncs, una
educadora social preparada per treballar amb les families i que juntament amb la tutora
intervé perqué aguest nen gaudeixi d’aquelles situacions que el podrien excloure de
I'entorn escolar que requereix.

Es clar, doncs, que hi ha una part de mesures organitzatives internes que s'han de
perllongar fora dels espais de I'escola. Aquestes vénen donades perque potser hauriem
de garantir... per exemple, en una escola on hi ha alumnat de families amb precarietat
economica, que els nens puguin anar a les sortides que es fan o bé participar en les
activitats extraescolars... No es poden allargar les situacions de risc d'exclusio,
argumentant amb queixes que hi ha poca implicacié dels pares, el poc interés que
tenen... sense coneixer la realitat de cada familia o bé la dificultat econdmica de I'escola.
A partir del treball amb I'entorn i amb un petit projecte de participacié econdmica per part
de les families s’ha aconseguit implicar-les perque aixo sigui un fet i d’'aquesta manera
aturar els comentaris negatius que tan mal ens fan. Es una lluita diaria que sembla no
acabar i que sempre es correspon amb el que passa a I'escola.

L'escola ha garantit l'accés a totes les activitats programades pel centre, abaratint els
costos, perd amb participacio alta i no abaixant mai la qualitat. Si s'ha d'anar al Palau de
la Masica s’hi va, si s'ha d'anar al Cosmocaixa s'hi va, i ens espavilem per buscar els
diners. Per tant, I'escola ha de saber organitzar els recursos que necessita per tirar
endavant amb igualtat d’oportunitats. La coordinacio i la col-laboracié amb altres agents
educatius han estat un element cabdal per poder treballar I'educacié intercultural. Ho dic
perqué altres agents educatius, la Universitat de Vic (en Toni ha estat present en moltes
de les nostres angunies, sobretot en el moment de tirar endavant una escola de la qual
penja un cartellet que diu que és un gueto, que encara ho diuen perd cada vegada
menys), I'equip de salut del barri, els veins... Jo diria que en aguests moments hi ha una
estructura, a I'entorn d'una illa, que cada vegada construeix més ponts de connexio i que
no li falta de res.

Ara ja no s’ha d'agafar el vaixell per anar a buscar els recursos a fora, ara molts vénen a
I'escola perqué aquesta s'ha integrat d'una manera normal, normalitzada, dins del barri.
Si que vull dir que la Universitat ens va ajudar molt en els primers moments. Si més no
en 'acompanyament de creure que podiem tirar endavant. Ens van donar suport perqué
defensavem el curriculum com un element que ens igualava a les altres escoles i que era
essencial per aconseguir que els “nanos” obtinguessin bons resultats i aquest potser era
un dels camins per fer repensar a les families que no volien portar els seus fills a I'escola
i que ara I'escola camina amb un potencial educatiu important.

També es pot dir que en aguests moments ja comencem a tenir dades fiables que
demostren que l'escola obté uns bons resultats i que potser, fins i tot, és millor que
aquelles que no tenen la nostra situacié. Ser una “escola gueto” o escola periférica no vol
dir obtenir uns resultats baixos. Us puc assegurar que aixo no és veritat.

Com s’havia d'entomar el fet de conviure vint-i-dues (em sembla que aquest any n’hi ha
vint-i-quatre) nacionalitats diferents? Com es podia traspassar la barrera, anar més enlla
de la salutacié, per comunicar-nos amb les families? Calia cercar vies de trobada perqué
les mares i els pares de diferent procedéncia parlessin i es trobessin. Les sortides
familiars per diferents indrets de Catalunya que organitzava i dinamitzava 'AMPA van fer
possible que les families es trobessin els diumenges, compartint autobus, I'hora del dinar
i iniciant timides relacions amb una nova llengua, mentre nens i families jugaven junts.
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Vaig exposant moltes coses que semblen desconnectades, pero tot forma part d'un
projecte global. L'escola té com a objectiu inserir-se en el teixit associatiu del barri.
Nosaltres ja sabem que I'escola no tindra mai el nombre d'alumnat autocton que les altres
tenen, perd no en tenim la culpa. Les decisions que s’han fet a I'hora d’expandir la ciutat
cap a una banda determinada, en aquest cas el sud... El sud sempre és el sud, a tot
arreu, no? Doncs, nosaltres també som el sud. Pero no esta en les nostres mans canviar
aquestes coses, llavors anar-hi posant pegues per lamentar-nos sempre del mateix... “és
que tindrem sempre aquest alumnat”, crec que no és la solucié. S’ha de tallar amb
aguesta historia, és a dir, aquesta és la realitat i com ho fem? Ens hi posem. | comencem
a buscar-hi la part positiva. Primer cal creure en les capacitats de tots els alumnes.
Nosaltres veiem nens iguals que la resta, que vénen a aprendre i, per tant, poden assolir
allo que en diem resultats positius.

Es van remoure les entranyes de I'escola per tornar a comencar amb il-lusié. No ens vam
desanimar tot i les lamentacions del mateix professorat: “que aix0 és... és que aixd passa
perqueé... és que ara me n'han arribat tres...” Aixd s’ha anat aparcant. En tot cas, som els
equips directius que hem de donar respostes i ajudar el tutor perqué no es trobi sol
davant tanta diversitat i organitzar en funcié d'aquesta. La diversitat €s la quotidianitat, €s
el dia a dia a I'escola. No és una aspecte que es treballa avui i dema, no, perqué és tan
amplia que si només féssim cas dels resultats, que ens proporcionen la comparacié amb
escoles diferents a les nostres, hauriem de plegar. L'escola tira endavant gracies a la
motivacié i les ganes de fer que uns alumnes es facin persones amb igualtat de
condicions. Aguesta és la soluci6. Potser m’aturo aqui... No sé, si voleu preguntar...

Moderador: D'acord, fem-ho aixi. Suposo que aquesta aparent simplicitat de
I'experiéncia poderosa requeriria, doncs, molts detalls. | és dificil. No em mireu malament,
perque jo séc I'hnome del temps avui, pero si que tenim uns minuts perque ens feu alguna
pregunta. Per tant, aprofitem-ho i si li voleu demanar concrecions o voleu fer comentaris,
doncs, farem el que puguem. Aqui n'hi ha un. Fem també grups de tres. Si no n'hi ha cap,
llancem la primera pregunta. Silvia, si.

Silvia Carrasco: Hola Carme. Fa temps que no ens véiem, ara. Jo m'he perdut el principi
de la teva intervencio, no sé si ho has comentat, perd volia utilitzar el vostre magnific
exemple per, de fet, contribuir a una de les preguntes, de fet la primera de totes que s'ha
formulat en la primera intervencié d'aquest mati. Una persona del meu grup de recerca,
gue esta per alla darrere, ha dit: “Heu trobat si aquelles escoles”, aquells paisos, de fet,
ha dit, aquests sistemes, “que ja havien assolit cotes més altes d'equitat treballant amb
altres diversitats (socials, de genere, condicions de minoria...) han sabut entomar millor i
incorporar amb més naturalitat les noves diversitats derivades d'aquest nou cicle
migratori?” Ha fet aquesta pregunta.

A veure, jo vull dir —i tu pots acabar d'afegir el que et sembli— que conec la trajectoria
prévia de la Carme Carbonell, que tenim aqui avui, i la primera vegada que vam treballar
plegades va ser en una escola d'aquelles que es deien “integrades” i fixeu-vos en el nom,
“escola integrada”, perqué era rural on el més normal del mén era tenir infants de cursos
diferents en la mateixa aula, d'edats diferents... Aix0 era normal i, per tant, ja hi havia un
plantejament en aquest sentit que va permetre aquella arribada —de fet massiva en aquell
moment, en aquell poblet, el Figar6—, de fills d'immigrants marroquins. Aixi que aquella
manera de fer i aquell convenciment es van estendre en una bona part gracies al bon
treball fet amb anterioritat, €s a dir, que hi ha una prova que mostra que aixo és aixi i ara
es mostra encara més quan veiem una situacié com la de La Sinia. No sé si tu estas
d'acord amb el fet que una cosa va portar l'altra.
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Carme Carbonell: Totalment d'acord. A mi em sembla que si. Realment he defensat
sempre el pla d'entorn. | ho dic per la realitat que he viscut. La gestié dels plans d'entorn
€s positiva, perqué es viu en comunitats petites, on l'escola realment és I'entorn, ho és
tot, tot hi déna resposta. | potser, quan ens van donar la direccié de La Sinia, vaig tenir
com a referéncia una practica que havia estat molt reeixida entre I'alumnat estranger, que
va sortir fantasticament preparat. Algun mestre de per aqui que també ens coneixia... els
instituts es “barallaven” per tenir els “nanos” amb el nivell que tenien. A mi em sembla
que l'aplicacié del pla d'entorn ens va anar com l'anell al dit. Quan vam rebre aquell
document del Departament, “Pla per a la llengua i la cohesié social”... vaig dir: “Aixo és el
que tocava”. Per tant, aixo és el que s'ha de fer. Jo penso que si, que va ser l'inici, i que
l'escola, La Sinia, se n'esta sortint perfectament bé. | ara, perqué no ho puc dir, no sé si
es pot dir...

Moderador: Digues el que vulguis, si.

Carme Carbonell: Si? Ho dic, va. Sabeu que ja han sortit les dades de les proves de
sisé. La mitjana de Catalunya de llengua catalana i de llengua castellana esta pel 70%.
La nostra escola té el 94,1% de llengua catalana en comprensio lectora i el 88% de
llengua castellana. Potser ara em diuen: “Qué has dit!” Ho sento, no sortira cap
estadistica que digui La Sinia ha tret aquests resultats, pero és que s’hi ha treballat molt,
eh! S’ha desmuntat un sistema que ha quedat empobrit davant aquesta realitat, i les
direccions de les escoles han de poder trencar motlles... A mi ja m'esta bé que surtin
marcs educatius referencials, perque ens interessa legalitzar alld que ja feiem temps ha...
Com la sisena hora... tothom hi té tanta mania. Escolteu! Nosaltres quan no hi era, ja la
feiem de dotze a una, perqué els alumnes tinguessin una hora més, per experimentar,
per tant, de mesures ja en tenim. Potser de vegades hi reflexionem poc o no entrem gaire
en els nous models, potser també fan por els canvis... no sé, cadascu ha de buscar la
seva solucio.

He parlat un moment amb algi que m’ha dit: “Es clar, aqui entraria I'autonomia”. Un altre
dia en podriem parlar, d'autonomia. Es clar, soc partidaria de I'autonomia, i ho dic, perqueé
€s gue, si no, no es pot anar cap a determinats entorns. Tota la vida, els directors n’hem
fet, d’autonomia. Ara se’n diu autonomia, pero qui no ho ha fet mai? Penso que qui no ha
adaptat mai marcs referencials en funcio de les seves necessitats no ha fet escola, per
tant, s’ha de saber treballar amb aquesta situacid, entre normativa i adaptacio, i si no es
pot fer aixi, haurem de demanar ajuda i posar fil a I'agulla, perqué no és facil.

Moderador: Una segona intervencio.

Participant del public: Hola. EI meu nom és Anna, s6c técnica d'educacio i m'agradaria,
si és possible, que ens expliquis una miqueta quin és el procés d'acollida dels nens
nouvinguts i, d'altra banda, si amb el nou replantejament de I'escola que heu fet heu
aconseguit augmentar I'alumnat d'aqui.

Carme Carbonell: La primera part no I'ne entesa gaire.

Participant del public: Si ens poguessis explicar una miqueta quin és el procés
d'acollida d'aquests “nanos” nouvinguts. Suposo que és molt extens, perd una miqueta.

Carme Carbonell: Potser no ho he explicat en la primera part, pero 'acte d'acollir es fa,
jo diria, amb molta estima. Posaré un exemple. L'altre dia se'ns va espatllar un
congelador, truco a I'empresa i s’hi posa un xicot que em diu: “On és aquesta escola?”, i
dic: “A la carretera de Barcelona...”, i em contesta: “Ah! Es aquella barraca!”, i li vaig dir:
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“Escolta’'m, primer vine, entra i si veus que €s una barraca, marxa, pero si creus que val
la pena entrar-hi, doncs, t'hi quedes”. Es el mateix que passa quan vénen les families de
fora. Quan aquestes vénen diuen: “Ostres! Aquesta gent, aquestes persones....” No diuen
persones, sin6 gent. | comenten: “Es que aquesta gent va vestida aixi, no té interés...”
Perd has parlat mai amb aquestes persones? Perqué, és clar, quan hi parlis potser
entendras una altra situacio. | aquesta és l'acollida. Primer cal escoltar, convidar les
families a seure al teu despatx, acompanyar-la a la porta i explicar-los-ho tot. | si convé
cal estar-s’hi una hora i una altra... | quan tornen a trucar, doncs...

El nostre horari de direcci6 em sembla que no compliria la normativa, perquée fem més
hores al vestibul que no pas als despatxos. Es dediguen les hores que calen fins que
aguella familia t'ha entés i diu: “Ah! EI meu fill si que es troba bé a la vostra escola”. Aixo
€s una part de l'acolliment, perque l'acolliment també comporta una organitzacié dura
dins els centres. S'ha de tocar tot. Hem de garantir, per exemple, quan arriba un nen al
grup d'alumnes... alld que es diu al carrer... que baixa el nivell, doncs, hem de procurar
gue no baixi. Perd es pot organitzar. Es pot organitzar gestionant de diferent manera els
recursos humans, amb l'aula d'acollida. A I'escola, i a moltes escoles que segur coneixeu,
els alumnes nous surten de la classe només en I'area de llengua. Per que? Perqué hi ha
un grup potent que tira endavant i que se n'ha de sortir mentre als que acaben d’arribar
se’ls dedica una atenci6 més individualitzada. A vegades, durant el curs, podem
escolaritzar més d’'un alumne en un grup. Ara no, perqué com que les hem acotat tant al
nombre. Ara en tenim 25 a les aules, només ens queda un buit important en un grup, que
aguest any pot esdevenir complicat. Veieu? Per aix0 l'estratégia consisteix a anar
igualant el degoteig.

| llavors em deies aix0 dels autoctons, doncs, fa dos anys, vam fer unes portes obertes
perque estrenavem escola, es van apuntar dues families catalanes. Només eren dues.
Heu vist que no porto percentatges ni... Es igual, son nens. Fa dos anys, el 2008, vam
tenir dues families. Enguany en tenim deu. Hi ha deu nens catalanets. | hem fet una
prova. Com que vam fer una matricula de setanta alumnes a educacio infantil... per
primera vegada es van quedar nens a fora, tots Nee, és clar. Per tant van entrar tots deu,
aquests deu ordinaris enteneu? Doncs, ara hem fet una prova, en una classe hem ajuntat
tots els deu catalanets i en l'altra tots els estrangers. A hores d'ara, el nivell de llengua
catalana és fifty-fifty. Aixd vol dir que els mestres treballen molt bé. Des d'aqui, el meu
reconeixement, no sé si hi ha algu de l'escola, pero és que els docents d'educacio infantil
ho donen tot.

| s'han acabat les fitxes, s'han acabat els gomets, a I'escola no hi ha aquestes coses. Hi
ha fotos, hi ha imatges, hi ha llengua oral. A I'educacié infantil guanya la llengua oral. Per
tant, si algu té l'angoixa de tenir una fitxa damunt la taula perquée I'omplin, haura de
buscar-se alguna estrategia oral que supleixi la demanda.

Moderador: Em sap greu, I'haureu de perseguir en altres forums o anar a veure l'escola
i, en fi, jo crec que hem de donar pas justament a la continuitat de la jornada. Per tant,
gracies...
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Carme Carbonell, directora de I'escola La Sinia de Vic / lvan G. Costa.
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Les comunitats d’aprenentatge index <«

Nudria Marin, CEIP Mare de Déu de Montserrat i Marta Soler, CREA-Universitat de
Barcelona

Moderador, Antoni Tort: Ara toca el torn daixd que s'anomena comunitats
d'aprenentatge. Ens en fara cinc céntims la doctora Marta Soler, que és professora de
sociologia a la Universitat de Barcelona, és doctora per Harvard i dirigeix el centre de
recerca CREA, i esta en el grup Génere d'identitat i societat. El centre CREA en aquests
moments lidera un projecte integrat europeu molt important, amb catorze institucions
europees, que intenta identificar actuacions educatives d'éxit i intenta diferenciar-les
d'aquelles que segreguen i exclouen. Aix0 té logicament interés i repercussions en els
temes que tractem avui. | la companya, una persona que col-labora en aquest projecte i
en altres, és la professora Nuria Marin, que és directora del CEIP Mare de Déu de
Montserrat, de Terrassa, i que fa una colla d'anys, em sembla que sén nou, que
encapcala com a equip directiu el projecte educatiu “Comunitats d'aprenentatge”. Per
tant, els deixo la paraula. Moltes gracies.

Marta Soler: Bé, doncs, primer comencaré explicant el marc d'algunes actuacions que
explicara la Ndaria, com ara la comunitat d'aprenentatge. Nosaltres des del CREA, el
centre de recerca, estem en aquests moments coordinant I'Gnic projecte integrat en el
Programa marc de recerca de la Unié Europea, que esta enfocat en I'educacié escolar.
Aquest projecte esta format per un equip de més de cinquanta investigadores i
investigadors de tot Europa, de catorze institucions de recerca de la Unié Europea. El
principal objectiu és analitzar estratégies educatives que col-laboren a la cohesi6 social, a
la inclusié social i aquelles que contribueixen a I'exclusié. Sobretot ens centrem a veure
quines actuacions d'éxit hi ha arreu d'Europa. Exit de cara a la inclusié social. Només
perqué en tingueu una idea, perqué no tenim temps i aquest projecte té una durada de
cinc anys, i s'estructura en sis subprojectes en qué ens centrem en temes concrets per
identificar aquestes actuacions d'éxit que s'estan fent arreu d'Europa i que en aquests
moments estan contribuint a la inclusio i la cohesid socials. Cada un d'aquests projectes
estudien els diferents sistemes educatius, els resultats que hi ha en totes les
estadistiques diferents que tenim a l'abast a Europa, s’analitzen directament practiques
d'éxit i escoles que en aquest moment estan tenint bon resultat.

Quin és l'objectiu que té Europa en aquests moments?

A Europa hi ha la preocupacié de veure quines actuacions generen a la vegada eficiéncia
i equitat.

Per eficiencia entenem ‘resultats educatius’. En les intervencions previes que hi ha hagut,
ja s'ha parlat una mica dels resultats que es mesuren amb els instruments que tenim ara,
qgue son els tests de competéncies basiques que la Generalitat esta aplicant. Per tant,
volem aquelles actuacions que generen eficiéncia, pero ja sabem que les escoles d'arreu
d'Europa generen eficiencia, molta eficiencia, perd no equitat, per tant, hi ha molt bons
resultats només per a alguns o bé altres aconsegueixen molta equitat. Hi ha nens i nenes
molt felicos, perd en canvi no tenen bons resultats educatius. Llavors el que interessa a
Europa és ajuntar aquests dos aspectes. Quines actuacions s'estan fent en els centres
educatius que generen els dos conceptes a la vegada? | aixd només es pot fer a partir de
resultats obtinguts de la recerca cientifica, veient quins punts funcionen realment i que
s'esta investigant que pugui funcionar.
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Per posar-vos un exemple molt curt, en altres camps que no sén com els nostres, que no
son les ciéncies socials, com en medicina... és clar que si hem d'implementar o estendre
un tractament o una politica de salut, caldra basar-se en alld que la comunitat cientifica ja
ha descobert que dona els millors resultats. Ningl anira al metge per dir-li: “Mira, jo
penso que aix0 estaria bé de provar-ho, fer un experiment...” i llavors prendra aquell
medicament. Aquests aspectes que en salut els tenim tan clars, a vegades, quan ens
situem en els camps com l'educaci6, no ho son tan i ens basem en molt bones
ocurréncies a vegades, pero no tenen fonament cientific. Per tant el que vol Europa é€s
identificar alld que té éxit i d'on es poden obtenir resultats des de la recerca, evidéncies
gue poden funcionar.

Aix0 és el que estem fent des del projecte Includ-ED. Per posar-vos un exemple, hem
estudiat des de politiques practiques i hem identificat centres educatius on succeeix el
gue esta passant en aquest esquema que us mostro. Hem buscat arreu d'Europa, en
barris que tenen un nivell socioecondmic baix i on hi ha diversitat, un nivell alt de
diversitat, per exemple, immigracié, comunitats gitanes, diversitat cultural... Aquells
centres que s'ubiquen en aquests barris que tenen eéxit... Aquests son els que hem
estudiat i hem identificat diferents casos arreu d'Europa. Aquests son els resultats d'un
dels centres que hem estudiat a Includ-ED i que després us explicara la Ndria, i veureu
guines actuacions s’estan fent al centre.

En aquest periode de temps hi ha hagut un increment de resultats en els tests de
competéncies basiques del 17% al 85%. Pero és que, al mateix temps, l'alumnat de
I'escola ha triplicat I'alumnat immigrant, d'un 12% s’ha passat a un 46%. | ara, doncs,
encara hi ha més alumnat immigrant, perd aixd us ho explicara ella. Després, veurem
guines soOn les actuacions que s'estan fent en aquest centre, que fan el contrari del que
diu la premsa (com més immigracio pitjors resultats educatius). Veureu que passa
totalment el contrari. | aixd ha estat per l'aplicacié d'aquestes actuacions d'exit. Algunes
coses que també s'han dit durant aquest mati... Ja fa molts anys que la comunitat
cientifica esta dient que separar els alumnes per nivell provoca fracas. Aixd no és nou i
ho diu la comunitat cientifica des de fa molt de temps. Si que sabem, doncs, que PISA en
els dltims estudis ha integrat finalment una pregunta sobre streaming o no streaming, Si
separem 0 no per nivell, i ara potser se'n parla més, perd no és una cosa nova. Si que
hem detectat a través de I'Includ-ED que hi ha alguns errors quan es recullen dades
sobre la segregacié o no-segregacié de l'alumnat per poder tenir evidéncies sobre els
resultats educatius dels nens i els nois.

Una cosa que hem vist a través de I'Includ-ED és que hi ha una confusié entre el que
anomenem mixture, és a dir, tots junts, i inclusié. Sabem que les mesures segregadores
gue s'han generat sorgeixen del fet que teniem tots els nens i les nenes junts, pero aixo
no funcionava. Els mestres no podien fer-ho sols, per tant, s’apliguen mesures
segregadores: treure'ls de l'aula. Perd el que veiem és que —i aqui en tenim un exemple—
només hi ha un mestre i vint-i-cinc estudiants... hi ha moltes mesures de segregacié
diferents i es treuen alguns nens i nenes de l'aula per raons diferents. El que diem és que
hi ha diverses mesures en les quals els nens i les nenes estan junts, perd aquestes sén
inclusives, per exemple —i ara us ho explicara també la Nuria—, cal més professorat a
l'aula o aplicar altres mesures, les que s'estan fent en aquests centres que hem analitzat
arreu d'Europa. El que observem és que el fet de tenir grups heterogenis dins de l'aula...
com separar els nens per nivells... provoca fracas. Les dues coses. Per tant, la pregunta
gue fa PISA sobre si separar I'alumnat o no per nivell a I'aula no ens pot donar realment
resultats acurats, tot i que ha estat un aveng que no s’hagi inclos en els seus guestionaris
els resultats d'aquests nens i nenes.
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El que hem vist és que hi ha diferents tipus de mesures inclusives 0 no segregadores,
perd realment inclusives, cosa que vol dir que donen resultats educatius positius. | n'hem
trobat de diferents: aules heterogénies on es reorganitzen els recursos existents ja al
centre, a dins de l'aula... Aquests recursos addicionals consisteixen tant en personal que
ja és al centre, per exemple, fent acollida o aules de formacié compensatoria, personal
gue entra a les aules, com també voluntariat de la comunitat que també hi entra. Altres
formes: desdoblaments inclusius, doble docéncia, extensié del temps d'aprenentatge,
curriculum individualitzat, pero inclusiu (no rebaixar el curriculum) o optativitat inclusiva.
Us esmento diferents practiques que donen bons resultats —que ara no explicaré—, que
han sorgit i que s'estan aplicant en diferents centres d'arreu d'Europa. Per tant, aquest
tipus de mesures inclusives i no segregadores, pero inclusives (no és un tema de
segregar o no, siné de no segregar amb inclusio), provoquen inclusié social.

Un dels exemples d'aquestes actuacions que tenen exit, que son mesures inclusives, sén
els grups interactius, que després la Nuria us els explicara. Només vull destacar la idea
segient: els nens i les nenes estan agrupats de forma heterogénia dins de l'aula, pero hi
ha més persones adultes que entren a treballar-hi, per tant, el que provoca el canvi sén
aquests adults que entren a dins de l'aula... i que ja us explicara la Naria més endavant.

No és perqué si que sorgeixen actuacions d'aquest tipus. Hi ha molta teoria i recerca
darrere que ens demostra (per exemple, des de la psicologia sociocultural) que quan es
transformen totes les interaccions d'aprenentatge que tenen els nens i les nenes, i quan
aguestes es multipliquen, hi ha més possibilitats d'aprenentatge. Vygotski, per exemple,
no deia “interaccions amb els mestres”, sind “interaccions amb totes les persones de
I'entorn”, per tant, incloia totes les persones de la comunitat. Mead també creia que la
persona es formava a través de la interaccié social. Per tant, aquest augment de la
interacci6 i la seva aplicacio a dins de l'aula i en tots els entorns de I'escola és el que
porta, com diu la teoria i la recerca, a l'éxit.

Tenim I'exemple de Harvard, on tenen molt clar que aconsegueixen tenir qualitat en els
seus centres educatius perque hi ha diversitat. Hi ha oficines d'admissions que tenen un
Unic objectiu: tenir persones contractades Unicament per aconseguir que les seves aules
siguin més diverses, i van a instituts, a diferents barriades de tots els Estats Units, per
aconseguir que vinguin persones de tots els nivells socials i de diferents cultures a les
seves aules. Aixi poden aconseguir que hi hagi millors aprenentatges i persones més
competents per al mén en qué hauran de treballar.

En el projecte Includ-ED el que hem fet és anar recollint i analitzant les actuacions d'exit
gue estan fent aquests centres educatius i també discutir-les amb diferents agents,
socials i politics. Caldria fer-ne un forum, perd n’hi ha hagut de previs, per exemple,
estem participant en el clister d'educacio i inclusié social de la Unié Europea, que esta
visitant diferents centres que tenen éxit arreu d'Europa.

A partir d'aquestes visites i intercanvis amb representants dels ministeris d'educacio de
tot Europa, l'abril de I'any passat sorgeix una directiva de la Comissié Europea; la Uni6
Europea esta recomanant a tots els estats membres que no facin segregacié en el cas
dels nens i nenes immigrants. Ja sabem que la Unié Europea no legisla, no fa lleis, pero
si que fa directives, recomanacions, que els estats membres poden prendre i inserir en
les seves politiques.

Un altre dels resultats que estan sortint del projecte esmentat i que tot just estem a meitat
de cami —encara ens queden dos anys més de recerca—, €s no sols l'agrupacié i la
utilitzacié dels recursos a dintre del centre escolar de forma inclusiva, sind també els

75



Catalunya 2.0

diferents tipus de participacio de les families que s’adrecen a obtenir I'éxit escolar de les
nenes i els nens. Hem identificat diferents tipus de participacio i no es tracta només de dir
gue les families hi participen, sin6 que n’hi ha de diversos tipus. N'hem identificat cinc i
hem observat que ni la participacio informativa ni la consultiva, que sén les que hi ha als
centres educatius, les que informen les mares i els pares o0 a través de les quals
consulten dubtes mitjancant el Consell Escolar, no estan relacionades amb bons resultats
educatius. Tots aquests centres que tenen éxit, com el que us explicara la Nuria, tenen
altres tipus de participacié, com, per exemple, la participacié en processos de presa de
decisions, conjuntament amb els equips directius i amb les mestres i els mestres.

Els pares i les mares participen en processos de concreci6é del curriculum o d'avaluacio,
per exemple, en les escoles de Finlandia els pares decideixen sobre el curriculum del
centre. També hi ha la participacié educativa, que vol dir que les mares, els pares, les
persones de la comunitat col-laboren en activitats d'aprenentatge a dins del centre, no
sols en festes o0 en activitats extraescolars, sin6 dins I'horari regular de l'aula, fent
activitats dins les classes d'aprenentatge, en biblioteques, etc. També participen en la
formacio de familiars (les mateixes families es formen).

Us destaco una d'aguestes formes de participacié educativa: la formacié de familiars.
S'ha observat que la formacié de familiars es troba en tots aquests centres i és clau per a
I'exit dels nens i els nois dels instituts que I'apliguen. En aquesta formaci6 es fan —tot i
gue la Nduria ja explicara el que s'aplica a la seva escola— classes de llengua, informatica,
cultura general, trobades, etc. Us en poso un exemple: son les tertdlies literaries en qué
els pares i les mares d'aquests centres —tot i que alguns no tenen titulacié académica o
molts no han llegit ni llibres— llegeixen classics de la literatura. Es reuneixen per llegir i
debatre llibres classics com Garcia Lorca, James Joyce, Virginia Woolf... Aixd qué
comporta? Us ensenyo un article que va sortir al diari en qué s’explica com es fan
aquestes tertulies literaries amb families de “las tres mil viviendas”, al poligon sur de
Sevilla. Aquestes tertllies literaries en les quals les families llegien Kafka sén
concebudes com una forma de participacié en activitats educatives adrecades a les
families.

S'estan veient moltes millores, tant en les mateixes families com en els resultats dels
nens i nenes. | us explico una anécdota, que ajuda a veure quins sén aquests resultats o
aquestes millores. Es el cas d'una mare que va comencar a participar en una d'aquestes
tertdlies literaries i va explicar: “Mira, jo vaig comencar a anar a una, em van explicar quin
llibre llegien i quan arribo a casa amb el llibre, que havia anat a buscar a la biblioteca de
la meva filla, la gran em diu, per0 mama, tu qué fas amb aquest llibre, amb La
metamorfosi de Kafka?”. Per tant, no li quadrava que una mare, que és qui fa el dinar i
qui li diu que faci els deures, pogués ser una intel-lectual, llegis literatura, parlés dels
libres que es veuen a la tertdlia i de temes que la nena estava aprenent i estava
esdudiant a casa. Aixi, tot aquestes transformacions i interaccions educatives, s6n molt
necessaries i importants per a I'aprenentatge dels nens.

Per acabar, tal com us explicara la Naria, nosaltres ho hem estudiat a fons i estem
seguint dos centres de I'Estat espanyol. Un és el centre de Terrassa i I'altre és una escola
de primaria que és a Albacete, en un barri que es diu La Milagrosa, que popularment la
gent 'anomena “las seiscientas viviendas”, i és un barri on hi havia molt fracas escolar i
molt enfrontament entre families i professorat, perqué no hi havia dialeg. | quan arriba el
moment en qué es converteixen en una comunitat d'aprenentatge on participen tots els
diferents agents que hi ha al barri, prenen decisions, pensen en quina escola volen...
guan comencen a aplicar aquestes actuacions d'éxit (reorganitzar els recursos dins el
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centre, participacié de les families en activitats educatives i organitzacié d’activitats per a
les families), llavors canvien els resultats i augmenta la matricula un 20%. No fa gaire
gue estan aplicant aquestes actuacions que sorgeixen del projecte Includ-ED.
L'absentisme havia arribat a un 30%. Quan comencen a aplicar aquestes actuacions,
nomeés en un any baixa al 10% i aquest curs passat no hi ha absentisme, és una cosa
puntual. Observeu que les dades de la competéencia linglistica han augmentat: un curs,
del 2006-2007 al 2007-2008, ha augmentat significativament mentre que un centre de la
mateixa zona continua igual, és a dir, no hi ha cap tipus de millora. Us deixo exposat
aguest marc en qué es mostra el que esta dient la recerca i passem a veure
concretament un dels centres que estem estudiant, el CEIP Mare de Déu de Montserrat.
Que és el que estan fent?

Nuria Marin: Quan jo em plantejava com podria completar tota la part que explicava la
Marta, una de les coses que vaig pensar era fer una mica d'historia. Llavors, la nostra
historia és molt... és una escola que és als afores de Terrassa i on sempre han anat els
més pobres de la ciutat, i jo fa molts anys que hi treballo i realment la transformacié es va
produir quan vam entrar en comunitat d'aprenentatge fa nou anys. La transformacié més
notable va ser quan vam comencar a somiar. Va ser una transformacié important perque
vam seure tots plegats, totes les persones de la comunitat, a somiar quina escola voliem.
Vam somiar els mestres, els alumnes i les families. Erem tres sectors que assistiem a les
assemblees per pensar quina era I'educacié que voliem per als nostres fills, els nostres
alumnes, els nostres companys, i va haver-hi una transformacié perqué tots els somnis
eren tenir una gran expectativa educativa. Hi havia somnis de valors: respectar-nos, no
barallar-nos, entendre’ns... deien els nens.

Les families demanaven coneixer altres religions i cultures, i els mestres que hi hagués
més apropament entre les families i el professorat. Perd també hi havia somnis
academics i els pares deien: “Jo vull que el meu fill aprengui molts idiomes o
matematiques...” Els nens també demanaven: “Vull que els meus companys aprenguin
més matematiques i que els que no en sapiguen tinguin més professors”... | els mestres
volien més suport i més col-laboracio.

Quan nosaltres vam comencar a fer els somnis, vam establir moltes actuacions, pero les
més significatives —perqué es diferenciaven de les practiques rutinaries que féiem en
altres cursos— van ser la incorporacié de la practica en grups interactius. Els grups
interactius son una forma de treballar dins de l'aula, en la qual participa el mestre i altres
persones adultes amb els alumnes. Varem organitzar la classe en quatre grups, amb sis
nens en cada grup, que eren grups heterogenis, nens i nenes, els que sabien més i els
gue s'acabaven d'incorporar, els que tenien dificultats psiquiques o fisiques, vull dir...
sempre havien de ser grups heterogenis, era la norma, i una persona adulta, que podia
ser un altre docent, sempre que aquest estigués lliure, perqué potser era un tutor i els
nens estaven fent educacio fisica, o també podia ser un voluntari o voluntaria, és a dir, un
familiar o un estudiant de la universitat en practiques, de magisteri 0 pedagogia social,
depén. El cas és que aquestes persones amb els nens treballaven i feien el seguiment de
l'activitat que s’havia proposat aquell dia. El que si que intentavem era que fos una
activitat academica important en les arees instrumentals, perqué ens interessaven molt
les llenglies, les matematiques i la llengua anglesa, perqué els nens estaven més fluixos
en aquestes matéries i necessiten aprendre-les per poder accedir a la secundaria amb
més possibilitats. Llavors intentavem ajudar-los, sobretot en les arees instrumentals. |
intentavem també que hi hagués moltes interaccions, que no es convertis aquella
practica educativa en una miniclasse, siné que s'hagués de treballar, s'hagués d'aprendre
entre tots. El voluntari explicava, perd els nens també s'explicaven entre ells, pero
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sobretot el voluntari intentava que tots participessin per poder tenir veu, perqué dels vint-
i-cinc alumnes que tenia una mestra, una part d’alumnes no sempre podien ser atesos en
les practiques més quotidianes per moltes raons que els docents sobretot coneixem.
Intentavem que tots treballessin amb el mateix material i que tots els nens fessin el
mateix, ja que a tots els agradava treballar el mateix i al final del dia aprendre’n una mica
més. Aquesta situacié es donava sobretot quan féiem grups interactius, ja que els nens
estaven més motivats per aprendre. Ells també manifestaven que aprenien molt més que
en una classe més convencional i deien que la convivéncia també millorava: “Jo em porto
millor quan estic amb grups interactius, perque estic tota I'estona treballant”. Aixo tenia
moltes connotacions. | també tenien un espai on podien verbalitzar tot alld que tenia
relaci6 amb l'educacié directa, academica, com la llengua, les matematiques... pero
també amb el fet de compartir la seva vida personal. Llavors el fet de compartir la vida, la
cultura, feia que hi hagués un apropament entre els nens. Aix0 és molt important.
S'ajudaven molt entre ells i aquesta practica de I'ajuda és molt interessant, perqué aquest
any quan venien mestres noves a l'escola se sobtaven de veure que els nens s'ajudessin
tant entre ells, perqué ho potenciem molt, sobretot en grups interactius, i quan es fa la
classe més convencional també sorgeix aquesta idea de “jo he d'ajudar els meus
companys”, perqué aixi, entre tots, si acabem abans la feina, podem avancar el programa
i aprendre més.

L'altra practica molt important és la formacié de familiars. Es molt important perqué
sempre que podem la fem dins de l'escola, i si tenim els espais ocupats (perqué és una
escola petita), doncs, anem a alguns espais de l'entorn, perqué amb I'entorn tenim molt
bona relacié i llavors és molt facil entendre's per buscar un lloc a serveis socials, per
exemple.

La formaci6é de familiars és també molt particular en comunitats d'aprenentatge, perque
és una formacio ajustada als interessos. Les persones que hi participen decideixen els
continguts. Es valora la participacid existent, perqué intentem també molt no estar en la
cultura de la queixa, sin6 en la cultura de les possibilitats. No podem estar tot el dia dient
“les mares no vénen, no participen”, perqué és tot el contrari, les mares tenen molt
interés. A vegades sembla que les mares i els pares siguin els gran absents, perd no és
veritat. Quan nosaltres hem fet reunions, els hem trucat per teléfon per si volen venir a
I'escola a parlar de I'educaci6 dels seus fills i les filles, i vénen, perd vénen a dos quarts
de nou. Intentem que hi hagi un mediador, que puguin parlar i expressar les seves
opinions i idees per millorar I'escola, perqué saben que I'escola la fem entre tots.

El treball amb les entitats és superimportant. Alld que l'escola no pot fer, perd és un
somni de la comunitat, intentem que sigui aguesta la que busqui vies alternatives amb
I'entorn... El tema de la biblioteca tutoritzada, tal com deia aquesta persona del mati... Es
molt important el tema de les activitats extraescolars, relacionades amb I'acceleracio
d'aprenentatges de les instrumentals. Nosaltres ho fem molt amb la biblioteca tutoritzada,
on hi van uns vint-i-quatre o trenta nens de primer a quart, amb quatre persones
voluntaries que dinamitzen un espai de dialeg, de lectura i de deures. | també fem
tertlies literaries de textos classics amb cinqué i sisé, amb la idea de dir: “no perqué
siguin nens d'aquesta classe social o nouvinguts vol dir que no han de poder llegir textos
dificils, que sén reconeguts internacionalment i d'una gran qualitat literaria”. Aquests
nens, llegint en grup, compartint la lectura i interaccionant, sén capagos d'aprendre molt, i
aixo després els servira per a les seves arees instrumentals, tan necessaries per tenir
exit escolar. La participacio dels familiars es fa en horari lectiu dins de les classes. Tots
els mestres de l'escola hi estan acostumats i demanen ajuda a mares o persones que
tinguin interés o que vulguin compartir I'objectiu de millorar I'educaci6 dels nens.

78



Catalunya 2.0

I, finalment, I'Gltim seria que tenim éxit escolar i nosaltres som de les escoles que
abanderem la idea que tenir una escola amb immigracié no vol dir que hi hagi fracas
escolar. Les practigues educatives en comunitat, la interaccid, tenir una escola oberta i
acollidora, fan que I'éxit dels nens i les nenes, que ha de ser I'objectiu de la societat, sigui
possible. Gracies.

Moderador: Molt bé. Basicament també agraeixo la concisié. Estem una mica amb un
cert décalage. Si hi ha alguna pregunta, mentrestant la gent del Pla d'entorn Banyoles-
Porqueres ja poden anar venint. Hi ha una pregunta alla... Dues... No en podem fer
gaires més... Tres... Fem aquestes tres.

Participant del public: Hola. Jo volia fer un comentari i després suposo que ho podran
corroborar, perqué quan s'ha fet la presentacié d’en Miquel Angel Alegre i es deia que la
composicio era determinant per a I'éxit de I'alumnat, aleshores em sembla que les dues
experiéncies que s'han presentat ara demostren que no és necessariament aixi, perqué
allo que s'aplica a les escoles amb expectatives d'éxit dona bons resultats. Voldria saber
si realment ho corroboraven. Perqué a mi em preocupa molt que ho deixéssim tot en la
composicio.

Moderador: Molt bé. Ho comentem tot al final.

Participant del public: Hola. Voldria fer una pregunta a la professora Marta Soler. Vull
saber si en la seva recerca va detectar escoles que haguessin incorporat continguts que
representaven les cultures minoritaries. Gracies.

Moderador: Gracies.

Participant del public: Hola, bon dia. Jo séc docent de la Universitat de Barcelona i
voldria preguntar si... En primer lloc, aquesta experiéncia, per les imatges que han
presentat, imagino que s'esta portant a terme a l'escola primaria. M'agradaria saber si
també ho heu aplicat a I'escola secundaria, perqué penso que la intervencié d'aquest
voluntariat o de pares és molt diferent si s’esta en un nivell o l'altre, tant pel que fa als
continguts i coneixements de les mateixes arees en qué intervenen com per
'adolescéncia, perqué no és el mateix tenir una persona adulta, un pare o un familiar, a
dintre l'aula en un nivell que en un altre. Si ens poguéssiu aportar més dades sobre
aguest punt... Gracies.

Participant del public: Jo voldria preguntar a la Nuria si després d'implementar aguesta
metodologia de comunitat d'aprenentatge a I'escola, com ha vist o com s'ha pogut veure
la transformacié de les relacions al barri? Vull saber si hi ha hagut aquesta transformacio
i en quina mesura, i quines dificultats hi ha fora de I'escola. Gracies.

Marta Soler: Contesto a les tres primeres i després la Nuria respondra la darrera. A
veure, sobre la composicié de l'alumnat, si és determinant... El que estem observant en la
recerca és tot el contrari. L'éxit depén de si s'apliquen actuacions d'éxit, quan s'apliquen. |
de fet el procés de comunitats d'aprenentatge és un conjunt d'actuacions d'éxit que s'han
identificat en la recerca i aplicat en un centre educatiu. Des d'activitats a dins de l'aula,
extraescolars a formacié de familiars, tot aquest conjunt. Llavors, quan s'apliquen
actuacions d'éxit, independentment de la composicid, sempre es milloren els resultats.

L'altra pregunta era si haviem trobat alguna escola que tingués exit escolar, que treballés
temes de la cultura de les families en el curriculum. Si, dintre d'una de les actuacions
d'éxit que hem trobat hi havia I'objectiu de fer que les families participesssin en el disseny
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del curriculum. Llavors en aquest cas si que ho tenen en compte, és a dir, les families es
preocupen perqué elements de la seva comunitat hi estiguin presents.

| després, l'altra pregunta, que comentaven per alla darrere... volien saber si també s'esta
aplicant en centres de secundaria. Si s'esta portant a terme el projecte de comunitats
d'aprenentatge. En aquests moments hi ha més d’una vuitantena de centres a tot I'Estat
espanyol de primaria i secundaria. Com funciona el tema del voluntariat a les families a
dintre del centre? Igual que als centres de primaria. Si que pot ser que hi hagi voluntariat
diferent, exalumnes que participen en els centres, pero per posar-ne un exemple (i
després podem parlar més, perqué ens podem veure a la facultat): hi ha un centre de
secundaria a Granada on mares que tenen la primaria donen suport als professors de
secundaria dins les aules, perqué el seu objectiu és fer que els nens i les nenes
interaccionin i que hi hagi aquest nivell d'interactivitat a l'aula. Aquests sis voluntaris no
sén mestres. SOn persones que fomenten l'aprenentatge a l'aula.

Nuria Marin: | quant a la relaci6 amb [I'entorn, també s'ha observat una gran
transformacio. Nosaltres, abans, era I'escola i el barri, i ara estem junts. Es molt habitual
en totes les reunions d'entitats del barri que hi hagi persones de I'AMPA participant i
parlant també sobre I'educacié quan cal. D'altra banda, nosaltres també estem en el Pla
d'entorn, que també facilita que ens reunim plegats, educacié i entitats. | si, es nota un
canvi, una fluidesa amb moltes entitats.

Moderador: Molt bé. Moltes gracies.

.

Marta Soler, del centre CREA — Universitat de Barcelona, i NUria Marin, del CEIP Mare de Déu de Montserrat
de Terrassa/ lvan G. Costa.
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R 20

El Pla educatiu d’entorn Banyoles—Porqueres index <=

Jordi Congost, regidor d'educacié i esports de I'’Ajuntament de Banyoles; Anna
Farjas, assessora de I'Espai LIC del Pla de I'Estany, i Anna Roure, Pla educatiu i
d’entorn Banyoles-Porqueres

Moderador, Antoni Tort: Quan s'estructuren unes jornades per ambits es fa des d’'un
punt de vista arbitrari. Aquest mati, ha estat tot molt intens i interessant. Es tractava de
I'ambit de I'educacid, la taula d'educacio, pero tot el Congrés esta pensat... [dgicament, el
leitmotiv i el focus soén els infants, els joves i adolescents, i, per tant, a la tarda hi hauran
els escoltes i dema, els pares de 'AMPA, i a la tarda, la inserci6 escola-treball. Em
sembla que val la pena donar-hi aquesta visié de conjunt, perqué ara entrarem a parlar
dels plans educatius dentorn (d’ara endavant, PEE). Jo crec que tot esta molt
interrelacionat i ho hem agrupat des de l'organitzacié per donar-hi una certa coheréncia,
perd jo crec que ens hem de centrar en la panoramica global, perquée I'educacié, la
cultura, les relacions i la insercié en el mén laboral, tot esta molt lligat. | de fet la darrera
intervencio probablement ens apuntara alguna idea sobre la relaci6 entre escola i entorn.
Jo crec que la majoria de persones avui presents coneixen aquesta iniciativa, aquestes
realitats que ja tenen uns quants anys, que son els PEE. | segurament també alguns de
vosaltres potser coneixeu l'experiencia d'alguns PEE d'alguns municipis de les
comarques gironines, entre aquestes el de Banyoles-Porqueres.

Avui ens acompanyen el senyor Jordi Congost, regidor d'educacio i esports, la senyora
Anna Farjas, assessora de I'Espai LIC del Pla de I'Estany, i la senyora Anna Roure,
tecnica del PEE Banyoles-Porqueres. Com que no em vull estendre més, els passo la
paraula. Moltes gracies.

Jordi Congost: Molt bé. Bon dia. En primer lloc, vull agrair a l'organitzacié d'aquest
Congrés el fet de poder ser aqui, poder explicar i compartir les nostres experiencies al
municipi amb tots vostés. Hem distribuit la xerrada en tres parts. En la primera, parlarem
del Pla d'escolaritzacié extensiva, que I'explicara I'’Anna Roure, técnica d'educacié de
I'Ajuntament de Banyoles, que és el pla que va portar I'equilibri a les aules del nostre
municipi. En la segona part, que comentara I'’Anna Farjas, s'exposaran les singularitats
del PEE Banyoles-Porqueres. | en I'Gltima part, que jo mateix comentaré, parlarem del
qgue s'ha aconseguit amb la implantacié d'aquests dos projectes a la ciutat. Per tant,
passo la paraula.

Anna Roure: Hola. Com ha comentat el regidor, jo us explicaré una mica com va
comencar i com funciona el que hem anomenat el Pla d'escolaritzacié extensiva, que ens
ha permés des de I'ambit educatiu contribuir a fer una mica més cohesionada la ciutat de
Banyoles. Per definir-lo de forma breu, el Pla d'escolaritzacié extensiva és un pla que
vetlla per I'escolaritzacié equilibrada de tots els alumnes o de tots els nens i joves que
accedeixen al sistema educatiu. Per tant, I'experiéncia que us presentem no és tant la de
dintre de l'aula, com aquestes dues explicacions darreres, sin6 com hem actuat des de
I'ambit municipal en I'accés i com hem hagut de buscar altres formes d'intervenir més en
el procés, relacionant-ho amb les idees que ens han explicat al mati. Pensem que és un
pla que ha tingut éxit gracies especialment a la implicacio i la visié de futur que van tenir
les persones que treballen a I'escola, a primera linia, especialment els directors de centre
i els EAP (equips d'assessorament psicopedagogic), i gracies també al treball en xarxa
que es va fer des dels seus origens. Es un pla del qual estem satisfets, perd evidentment,
com tots els plans, hi ha escletxes i molts aspectes que cal millorar.
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Comencaré situant el municipi breument. Banyoles és la capital de la comarca del Pla de
'Estany, que esta formada per tot de municipis petits, menors de 3.000 habitants, i
Banyoles en té gairebé 20.000. Llavors, tota la poblacié nouvinguda s'ha instal-lat
majoritariament en aquest municipi. L'evolucié de la preséncia de poblacié nouvinguda,
des dels anys noranta fins ara, s’ha anat incrementant. La distribucié per origens ha
variat bastant, perque tot i que I'any 1995 es va iniciar una arribada important de poblacio
nouvinguda, especialment del col-lectiu gambia, amb els anys les procedencies han
variat i ara en aquests moments, tot i que continua sent la poblacié estrangera
majoritaria, hi ha molts altres col-lectius que provenen de I'Europa de I'Est. A Banyoles
tenim, segons dades del padré, més d'un 32% d'alumnat fill de families estrangeres a les
aules. Es un percentatge bastant elevat i la majoria d'aquest col-lectiu és d'origen gambia
sarahule. Per la situacio, les seves caracteristiqgues socioeconomiques i també pel poc
valor que generalment atorguen al model d'escola occidental, hi ha dificultats especials a
I'nora de treballar a les aules. L'any 1995, va ser quan va comencar a haver-hi molta
poblaci6é escolar i en el moment de la preinscripcié a les escoles de Banyoles ens vam
trobar que una sola escola va rebre un 32% de les matricules de P3 de families
nouvingudes. Era la primera vegada que succeia aix0 en aquest municipi i en aquell
moment va ser clau la visié de futur de la direccié de I'escola, el seu interes a treballar-ho
de manera conjunta i comunitaria amb totes les entitats i escoles del municipi. | des de
I'any 1995 fins ara s'ha procurat establir una escolaritzacio equilibrada a tots els centres.

Quan va succeir aixo I'any 1995, primer de tot el director d'aquesta escola va parlar amb
la resta, amb I'EAP, amb els serveis socials, amb I'Ajuntament, va plantejar-se una
proposta d'escolaritzar-ho de manera equilibrada, analitzant els avantatges i els
inconvenients que aixd0 podia comportar. | en aquell moment, després d'unes
negociacions, la proposta va ser acceptada i va significar el naixement d'aquest Pla
d'escolaritzacio extensiva, que tenia I'objectiu d’escolaritzar de manera equilibrada a totes
les escoles de la mateixa manera.

Els objectius d'aquest Pla d'escolaritzaci6 extensiva que ens vam plantejar eren
aconseguir una integracié educativa i social de l'alumnat fill de families nouvingudes,
evitar la creacié d'espais tancats que no afavorissin la comunicacio, especialment que es
conformessin escoles gueto, i afavorir la convivéncia entre tots els infants i les persones
de la ciutat. Ens trobavem que la poblacié nouvinguda es va instal-lar en un barri concret
de la ciutat de Banyoles situat molt al sud i molt proper a una escola concreta, i de
manera natural tothom que hi arribava s'escolaritzava en aquesta escola, i aix0
provocava el rebuig o la fugida de la poblacié autoctona cap a altres centres. Aixo va ser
el que vam intentar evitar que passés, que l'escola es guetitzés.

Pensem que el pla funciona o que s’ha anat desenvolupant gracies als pilars
fonamentals:

1. En primer lloc, el consens que hi ha hagut en tot moment de totes les parts implicades,
tant per part dels directors de centre com de les AMPA, l'Ajuntament, el Consell
Comarcal, els serveis socials i els mateixos col-lectius, amb els quals s'ha treballat des
del principi, explicant I'objectiu del pla i valorant-ne els avantatges i els inconvenients. Val
a dir que, en el moment d'iniciar-ho, ens vam plantejar la possibilitat de col-laborar amb
municipis veins. Banyoles, com que és la capital de la comarca, és qui té tots els centres
de secundaria a la ciutat, llavors ens semblava que era important també treballar aquest
tema amb la resta de la comarca. Hi va haver el municipi de Porqueres que es va sumar
a la iniciativa, i hem de dir que tot alumne que accedeix a P3, tant el municipi de
Banyoles com al de Porqueres, actuen com a receptors de la mateixa manera.
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2. Un altre element molt important és la planificaci6. Aquesta ha anat variant al llarg del
temps, perqué a l'inici ens vam centrar molt en l'accés a primaria, pero logicament tot
aixo ens ha comportat analitzar i planificar 'accés a secundaria. També ha comportat
revisar zonificacions, que, al principi, estaven formulades d'una manera que hem hagut
d'anar variant al llarg del temps. Ara, en aquests moments, la zonificacié de primaria és
Unica. Hi ha una sola zona. | a la zonificacié de secundaria si que tenim unes zones
concretes, pero justament ara estem una altra vegada en procés de revisi6, perque tot
plegat va canviant i llavors s'han d'adequar totes les eines segons com evoluciona la
poblacio.

3. Un altre element fonamental ha estat la mediaci6 cultural. Als origens no hi havia el Pla
d'immigracid, perdo en aquell moment comptavem amb molt voluntariat i la col-laboracio
dels mediadors de les diferents entitats i col-lectius. Ara tenim un pla d'immigracio a la
comarca i podem treballar d'una manera molt estreta amb les mediadores, amb els
serveis socials, etc. Ens és molt util per poder explicar a totes les families que arriben
com funciona i perqué se'ls fan les propostes d'escolaritzacié. Hem de dir que des de
linici fins al 1995, vam passar fases per poder explicar correctament aquest projecte,
perqué la gent l'acceptés i volgués participar-hi, i la implicacié dels directors era tan gran
gue gairebé anaven de porta en porta per contactar amb les families que acabaven
d'arribar i fer aquest treball de conscienciacio i responsabilitzacio. Ara, gracies a aquest
treball en xarxa inicial, disposem de recursos del PEE, que us els explicara I'Anna, de
I'Oficina Municipal d'Escolaritzacid, etc. Tot aquest treball s'ha anat estructurant d'una
altra manera i podem fer tota aquesta tasca d'una manera més organitzada i amb més
recursos.

4. Un altre element important és el transport. Aquest és un recurs que a l'inici d'aquest pla
ens va semblar que era necessari. Per les caracteristiques de la zona, el fet que tota
aguesta poblacié visqués en un barri situat en un extrem i obliguéssim les families que
s'havien d'escolaritzar a anar a l'altre extrem de la ciutat, a fer viatges amb nens de P3
diverses vegades al dia, ens va fer valorar la conveniéncia de facilitar, per compensar, un
transport. Aixd ha estat controvertit, ha estat I'element més controvertit. Hi ha hagut
moments que ha estat criticat durament per la poblacié autdctona, pero també amb el
temps ha estat un element que ha evolucionat i que ara, en aquests moments, aquest
transport es pot oferir d'una manera més amplia, amb uns criteris d'Us acordats per a tots,
per tant, podem dir que ja és acceptat. | també estem en fase de valorar com podem anar
suprimint aquest element.

Tota la continuitat del Pla d'escolaritzacié extensiva, al llarg del temps ha anat variant
molt, ja que ens hem trobat amb moments critics perque s'ha privatitzat totalment alguna
etapa de l'escola concertada i aixd ha volgut dir restar la seva implicacio en el procés. En
el curs 2003-2004 ens trobavem amb una necessitat molt forta de poder obtenir altres
tipus de recursos que ens ajudessin a tenir un marc on moure'ns més enlla de l'accés,
més enlla de les aules, i vam aconseguir, després de diverses reunions de treball amb la
Subdireccié General de Llengua i Cohesi6é Social del Departament d'Educacio, que ens
proposessin desenvolupar un PEE. El fet de desenvolupar un PEE ens ha permés actuar
més enlla de I'escola i actuar en processos que fins a aquell moment era bastant dificil
d'intervenir a causa dels mitjans que teniem. Ara, doncs, passaré la paraula a I'’Anna
Farjas.

Anna Farjas: Abans de parlar del nostre PEE, per a qui no ho conegui explicaré que un
PEE és un instrument per complementar i reforcar l'accié educativa dels centres docents.
Es una eina de treball compartida pel Departament d'Educacié de la Generalitat de
Catalunya i per I'Ajuntament. Podriem parlar dels tres grans objectius d'un PEE: un és
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aconseguir taxes més altes d'éxit academic i social de tot I'alumnat; un altre tractaria
d’eixamplar l'accié educativa dels centres educatius al teixit comunitari que els envolta, i
l'altre macroobjectiu seria promoure la cohesié social a través de la interculturalitat,
l'equitat i el foment de la llengua catalana.

Pel que fa al PEE Banyoles-Porqueres, la nostra estructura és la segient: tenim un grup
dinamitzador que esta format per la tecnica d'educacié de I'Ajuntament i per I'assessor de
I'Espai LIC, que ens trobem setmanalment; després hi ha unes comissions de treball, que
son grups de treball on tothom pot participar (Unicament ha d'estar interessat en el tema).
En aquests moments, com que les comissions evolucionen en el temps i segons les
necessitats, tenim la Comissié d'Esports, la del Pla d'escolaritzacié extensiva, la de
biblioteques, la de barris, que ha passat a anomenar-se Comissié d'Intervencié
Socioeducativa, i la de salut, que ja no la tenim perqué ha evolucionat i aquest curs
escolar tenim una taula de salut comarcal. Pel que fa a I'altra comissié, I'Operativa, €s un
organ que no és decisori, perd si que gestiona i esta conformat per un nombre reduit
d'agents. Després ja vindria la Comissié Representativa, que €s un organ decisori i esta
format per un ampli ventall de representants, en el nostre cas de dos municipis: Banyoles
i Porqueres.

Quant a la nostra metodologia de treball, us explicaré breument com ho fem en el nostre
dia a dia. El que es fa en el grup dinamitzador és recollir les propostes que ens arriben
dels dos municipis i tenir en compte els aspectes segients: un és que les actuacions
siguin universals. De fet, el nostre PEE, per sort, és per a tot el municipi de Banyoles i de
Porqueres, i aixd ens ho fa més facil (hi ha altres municipis que només tenen plans
educatius d'entorn en un barri concret i moltes vegades acaben tenint mesures
compensatories i no tan universals).

| aixd si, també establim algunes mesures especifiques per a alguns nens i nois per
compensar desigualtats socials i economiques i facilitar la cohesié social. També tenim
present que les activitats, si sén gratuites, ho siguin per a tothom. Parlem d'activitats
obertes al medi, com podrien ser els patis oberts, o aquelles que ja ens vénen
establertes, com ara els tallers d'estudi assistit, i també aquelles en que tothom paga, és
a dir, alguns alumnes fan una aportacié simbolica (un euro o dos), perqué el que hem
comprovat és que, quan hi ha una minima aportacié simbolica, moltes vegades es valora
més l'activitat.

Un altre aspecte que tenim en compte és no doblar actuacions. El fet de treballar en
xarxa ens permet tenir-ho molt present, perqué treballem conjuntament i sabem qué es fa
als municipis i qué no es fa. Procurem que les actuacions, si funcionen, puguin tenir
continuitat i que es puguin anar repetint al llarg dels cursos i del temps. Per tant, les
propostes sén la metodologia que seguim, perd aquestes poden ser elaborades per les
comissions de treball o a vegades hi ha agents diversos que ens les fan arribar, o bé és
el mateix grup dinamitzador el qui detecta necessitats i també elabora propostes. Un cop
el grup dinamitzador les ha recollit, seguidament el que fa és analitzar-les. Hem
d'analitzar si poden funcionar o no i confeccionar un pla d'actuacié. Aquest pla el valorara
la Comissié Operativa i I'aprovara la Comissio Representativa.

| ara em centraré breument només en una actuacio, perqué no tenim més temps. De fet,
en tenim diverses. Una és el projecte Rossinyol i dema els professors Jordi Feu i Oscar
Prieto us en parlaran. Ara em centraré en la intervencié del barri de Canaleta-Can Puig.
Un barri on hi ha un index elevat d'immigracié i on s'ha intervingut a causa de les
demandes dels directors dels centres d'aquest barri, també els veins i el casal d'hivern.
Abans d'intervenir-hi ja vam treballar en el projecte d'aprenentatge-servei, en que els
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joves del barri ja feien tot aquest servei, aprenent. Aquesta intervencio té tres eixos
importants: un és I'espai de deures i d'estudi, per continuar la tasca educativa iniciada a
I'escola formal; l'altre, les activitats ludiques; el tercer son les activitats de treball en la
comunitat. De fet, quant al primer, quan parlavem de la metodologia, de no doblar
actuacions... si que podriem pensar que estem doblant, perqué si que oferim els tallers
d'estudi assistit i el servei d'intervencioé educativa, perd en aquest cas si que els hem fet
perqué son tres espais al mateix barri i és una possibilitat més de tenir més nois i més
families engrescats, i, a més, els mateixos joves del barri ens van proposar de fer-ho.

En les activitats ladiques, el que ha anat molt bé és potenciar el fet de jugar bé, per
exemple, els veins es queixaven que es jugava a pilota en llocs on no tocava i aixi hem
anat aprenent. Pel que fa al treball en la comunitat, el barri, de fet, seria I'esséncia del
projecte. Per tant, s'ha intervingut en la festa del barri, que s'ha tornat a dinamitzar
perqué feia molts anys que ja no es feia, s'ha arreglat I'espai public (les tanques, les
places, etc.) i també s'han recollit les peticions dels veins per fer-les arribar a qui
pertocava. | ja resumint, només amb aquesta activitat, amb aquesta intervencié, a I'hora
de trobar-nos tots els agents, hem constatat que almenys la crispacié dels veins ha
disminuit considerablement i s'ha observat molta més cohesio social al barri.

Jordi Congost: La valoracié general que fem des del municipi evidentment no pot ser
cap altra que una valoracié molt positiva. Millorable, perd alhora també molt positiva.
Abans d'entrar a parlar sobre el que s'ha aconseguit i el que s'esta aconseguint, si que
m'agradaria destacar el fet que és cert que hi ha hagut la implicacié del Departament en
el PEE, una implicacié també de I'Ajuntament, perd que aquests projectes s'han construit
gracies sobretot a la implicacié de les persones en les escoles: els directors, els mestres,
el Consorci de Benestar Social, les entitats i associacions de tota la ciutat, les AMPA i
associacions de veins, que s'han implicat moltissim en tot aquest projecte de ciutat. Qué
s'ha aconseguit? Evidentment, hi ha un element que salta a la vista i €s que tenim les
aules equilibrades quant a tipologia d'alumnat, repartits amb necessitats educatives
especifiques a totes les aules de primaria. Qué hauria passat si no hi hagués hagut
aguest model, aquest treball? Hauria passat que, amb la distribucidé que tenim a Banyoles
guant a I'habitatge, molts d'aquests nouvinguts s'haurien concentrat en una determinada
zona de la ciutat, llavors tots aquests alumnes nouvinguts haurien estat concentrats en
dos centres publics de la ciutat, i hi hauria hagut dos centres publics Gnicament amb
alumnes autoctons i dos centres publics integrament, practicament, amb alumnes
nouvinguts.

També s'ha aconseguit una millor integracié social i educativa de l'alumnat i les seves
families, tant en el mén escolar com també en la integracié de la dinamica del municipi, i
una major interrelacié entre alumnes autoctons i alumnes fills de pares immigrants. Aixi
mateix, s'ha afavorit el coneixement entre persones de diferent referent cultural, i aixd és
important perqué ens ajuda a obrir la ment i ha contribuit al desenvolupament integral de
la persona. A més, s’ha facilitat el procés d'ensenyament i d’aprenentatge a les aules,
especialment el domini i I'Gs de la llengua catalana. Ens ha permés tenir aules d'acollida
a tots els centres publics del municipi, i la implantacié del PEE ens ha fet millorar les
relacions entre I’Administracié i el mén escolar, aixi com entre les associacions i les
entitats del municipi.

Queée hauria passat si no s'hagués treballat en aquesta direccio? D’'una banda, la
concentracié d'aquest alumnat en dos centres publics. D’altra banda, no es valorarien els
avantatges de l'escolaritzacié equilibrada i tampoc s'orientarien les families. Hi hauria
greus dificultats per assolir els objectius dels projectes educatiu i curriculars del centre,
limitant evidentment l'adquisicié d'aprenentatges basics com ara la llengua. Hi hauria una
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crisi i una transformacio o desaparicid d'activitats de I'AMPA, i repeteixo que s'han
implicat moltissim en els projectes i hi ha algunes activitats especifiques de les AMPA
gue han treballat el tema de la integracio. |, evidentment, hi hauria més dificultats per
establir relacions entre aquestes families i les autdctones. La ciutat ha de continuar
creixent i evidentment tenim molts reptes per seguir-ho fent.

A mi m'agradaria centrar-me en tres reptes... i acabem sempre entenent que és un
procés que demana al llarg del temps la millora de la convivéncia dels ciutadans del
municipi. En els Ultims anys, evidentment, ja s'ha produit un canvi en aquesta tipologia,
qgue és molt més heterogénia a partir d'aquesta diversitat. Un dels reptes importants és
gue les administracions, independentment dels colors politics, continuin creient en aquest
model, en aquesta forma de treballar, que hi donin suport i que, evidentment, ens dotin
dels recursos suficients i necessaris per continuar treballant en aquesta direccié.

L'altre repte és continuar detectant les mancances del municipi. Les necessitats de I'any
2000 no sobn les mateixes que les actuals i segurament les del 2015 també seran
diferents de les d'ara. Necessitem també una autoavaluacié continua per anar ajustant
aguestes activitats i anar-ne creant de noves.

| I'ditim repte que també m'agradaria destacar és la importancia que totes les arees del
municipi, no sols les arees de I'Ajuntament, siné tots els agents del municipi implicats en
aquesta construccié (Consorci de Benestar Social, AMPA, associacions, etc.) continuin
amb la implicacié que han tingut tots aquests anys. Per part nostra, res més. Tenim una
adreca on trobareu més informacio i les activitats que estem duent a terme, que és:
blocs.banyoles.cat.

Moderador: Molt bé. Moltes gracies a tothom.

D’esquerra a dreta, Anna Roure, del Pla educatiu i d’entorn Banyoles-Porqueres; Jordi Congost, regidor
d’educacid i esports de I'Ajuntament de Banyoles, i Anna Farjas, assessora de I'Espai LIC del Pla de I'estany
/ lvan G. Costa.
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R 20

Presentacio del documental participatiu de fills i filles )
de les migracions index «gumm

Eugeni Villalbi, secretari de Joventut

Moderador, Miquel Angel Essomba: Benvingudes i benvinguts en aquesta sessié del
Congrés dedicada al que hem convingut des del Comite Cientific: denominar la taula de
la cultura. La taula de la cultura té a veure, obviament, amb els aspectes culturals, pero
amb alguna cosa que va també més enlla: I'oci com a temps lliure i com un espai en quée
la socialitzacio de totes les persones, i, per tant, també de les filles i fills de les persones
immigrades, s’esdevé en relacions significatives i valuoses per al seu desenvolupament i
perque, senzillament, s’ho passin bé.

Ahir a la conferéncia inaugural, el ponent identificava I'escola com un espai important per
a la socialitzacio i per a la inclusié social de les filles i els fills de les families nouvingudes,
i avui, el que farem sera complementar aquesta reflexié amb una segona tesi que també
és certa: I'ambit del temps lliure, 'ambit informal, el de I'educacié no formal, el de les
joves i els joves, tots en general, construeixen relacions significatives per al seu
desenvolupament, el seu aprenentatge i, insisteixo, també per passar-s'ho bé. Tenim una
taula de luxe i és que, si hem de parlar de filles i fills de families nouvingudes, aguestes
persones han de tenir una veu important i molt significativa, que complementi,
evidentment, les reflexions que es puguin desenvolupar des de la recerca i des dels
ambits educatius i socials. Comencarem amb la presentacié d'un documental on
participen fills i filles de les migracions i comptem amb la presencia del senyor Eugeni
Villalbi, secretari de Joventut de la Generalitat de Catalunya, que ha tingut I'amabilitat
d'acompanyar-nos per presentar i introduir aquesta filmacié. Senyor Villalbi.

Eugeni Villalbi: Moltes gracies. Bona tarda a tots. Tot seguit presentarem un
documental, que durara al voltant d’'uns trenta minuts. Jo no I'he vist definitivament
muntat, perd ja us puc avancar que €s interessant i divertit, sobretot perquée els
protagonistes no son les institucions ni els que normalment parlem, sind justament els
fills, la gent jove que ens acompanya avui a la taula. Aquest documental és una proposta
qgue ha fet la Secretaria General de Joventut al Congrés, aprofitant que estem en un
procés de redefinicio i d'impuls del nou Pla nacional de joventut de Catalunya 2010-2020.
Per a aquells que no coneixeu aquest Pla, faré un repas rapid, perqué normalment
m'emociono quan en parlo i, per tant, tinc tendéncia a allargar-me.

El Pla nacional de joventut va néixer I'any 2000 i finalitzara aguest any 2010. Ha servit
per posar tots aquells agents que estem fent politiques de joventut en un Gnic tren i hem
decidit marcar quines son les vies per on ha de passar aquest tren durant aquests deu
anys. Hem marcat objectius comuns i hem tracat un full de ruta en comu en I'ambit de les
politiques de joventut, és a dir, totes aquelles politiques que us afecten com a joves.

Durant deu anys aquest Pla nacional ha funcionat prou bé. Ara estem avaluant, redefinint
i redactant el nou pla, que arribara el 2020, deu anys més. Poques vegades les politiqgues
publiques es planifiqguen a tant temps vista. | en aquest procés de revisio i avaluacié, com
he dit, estem fent tallers als instituts, les escoles, les universitats: un procés obert perqué
tots els joves del pais hi puguin participar. Una de les coses clares que teniem és que
tots vosaltres havieu de participar-hi, és a dir, els fills i les filles de la nova immigracié de
casa nostra; els nous i les noves catalanes, que, com a tals, també heu de ser
destinataris de les politiques publiques. Per tant, des d'un ventall ampli, des de la
formacio, el treball, I'habitatge, la salut, la cultura, la participacio, la inclusié social...
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intentem arribar a tots els joves del pais per saber com hem de definir les politiques del
futur. Els joves catalans, és a dir, vosaltres, que sou nascuts aqui i segurament d'origen
estranger o fills de persones que han vingut de I'estranger, sou persones amb les quals
hem de comptar, entre altres coses perque teniu un bagatge cultural i referencial de llocs
d'origen diferents, als quals heu estat socialitzant-vos. | aixd us déna una dualitat molt
interessant que aporta molt a la nostra societat i al nostre pais, i us hem de tenir en
compte. Pero, al mateix temps també pot comportar, tal com veurem en el documental,
aspectes no del tot positius, alguns elements que poden dificultar el treball en xarxa amb
la resta de la societat, i és el que hem intentat treballar.

El documental que veureu és un documental no teledirigit, sind justament el contrari. El
que hem fet ha estat donar les eines als joves perqué I'elaboressin ells mateixos. Es un
documental que ha defugit de tota estructura académica i institucional. Veureu que els
protagonistes de tot el que veureu son ells, per tant, és un documental participatiu, on els
joves tenen un rol actiu. Tot el que s’ha fet ha estat per iniciativa d’ells i per les vivéncies i
les realitats que han experimentat la mateixa gent. Voldria agrair a Teleduca i I'equip de
producci6 la bona feina que han fet en aquest documental —ja he comentat abans que no
hem pogut veure el muntatge definitiu... ni tampoc les persones de la Secretaria
General... tot i que si que n’hem vist una bona part i, realment, ha sortit una bona feina—,
aixi com tots els educadors i educadores de tots els municipis —ja veureu que n'hi ha uns
guants!— que han estat al nostre costat i ens han ajudat a fer aquest projecte.

Durant al voltant d’'uns trenta-cinc minuts, els joves ens transmeten percepcions i
opinions sobre les seves trajectories vitals. No aspirem a fer que aquest documental sigui
representatiu de tota la joventut d'immigrants de casa nostra, pero si que volem recollir la
diversitat i la pluralitat de trajectories que hi ha dins d'aquest col-lectiu. Hem col-laborat
amb diferents agents que desenvolupen accions en col-lectius de joves immigrants. Els
joves tenen entre catorze i vint-i-nou anys. Cada una d'aguests experiéencies tracta un
tema especific, que s’estructura en set eixos, coincidint amb els del Pla nacional de
joventut. D'aquesta manera, i analitzant una mica els eixos, tenim: el primer eix,
I'educacié i el mén laboral, que ha estat treballat pels joves de Salt amb l'associacié Eina
de Salt; el segon eix se centra en la cultura, el lleure, I'oci i el consum, i s'ha abordat pels
joves de Castelld6 d'Empuries amb I'Area de Joventut del municipi; el tercer eix,
I'emancipacid, ha estat assumit pel grup de joves de I'Area de Joventut de Mollerussa; el
guart eix, les dinamiques d'inclusio i la discriminacid, ha estat treballat per la gent de
Terres de I'Ebre, de Tortosa, a través de l'entitat Atzavara-Arrels; el cinqué eix és el
d'identitats i ciutadania, treballat amb els joves de Sant Pol de Mar, coordinat pel Punt
d'Informacié Juvenil de Sant Pol; el sisé eix tracta les relacions familiars i interpersonals,
treballat per una entitat de Barcelona, la Fundacié Maternal Raventoés, i, finalment, el seté
eix ha estat tractat per joves de la ciutat de Tarragona, que son els companys de la
Fundaci6 Casal I'Amic. Tots ells han contribuit a treballar els eixos tematics els quals no
guedaran recollits només en el documental, perqué aquest no deixa de ser una eina, un
projecte que ha permes que els joves fossin els protagonistes i ens transmetessin el que
ells ens volien dir. Perd d'aquesta eina, d'aquest instrument, n'hem tret uns continguts,
gue van més enlla d'aquest video que veureu. Totes les propostes que ells han fet, tots
els continguts que ens han transmes s’ha incorporat dins del procés d'avaluacié del Pla
nacional i es tindran en compte per redactar-ne un de nou.

Aprofito que hi ha molta gent jove i us animo també a dir-hi la vostra a través de la web
volemdecidir.cat, on podeu emplenar un questionari per fer-nos saber les vostres
inquietuds. Per part meva res més. Ara us presento les persones que tot seguit parlaran, i
si no m'equivoco ho faran per I'ordre segient: de Mollerussa, parlara en Betzavé; de Sant
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Pol de Mar, en Davison; de Tortosa, I'Adebsi; del municipi de Salt, Wafae; de Tarragona,
en Leo Robles; de Castellé6 dEmpuries, I'Amine, i, finalment, de Barcelona, la Penda.
Moltes gracies i ara tenen la paraula els joves.

Betzavé (de Mollerussa): Bona tarda. Com ja han dit, aquest documental es va fer en
diferents punts de Catalunya. Cada punt tenia el seu tema principal i a Mollerussa ens va
tocar tractar el treball i I'emancipacid, que en vam parlar durant unes quantes sessions i
varem decidir el que voliem dir, el que voliem fer i on ho voliem filmar. D'aquesta manera,
vam elaborar un guié i a partir d'aqui vam gravar una sessié durant tot un dia, i aqui
veureu el resultat.

Davison (de Sant Pol): Bona tarda. Jo soc de Sant Pol. Nosaltres vam tractar el tema de
la identitat. Basicament el que vam fer va ser: tots els del grup, que som sis, varem
guedar per parlar-ne i saber queé era la identitat per a cadascu. Perqué la identitat és un
tret molt personal i no arribavem a dir qué era realment. Basicament vam concloure que
la identitat era com ens sentim, el que ens agrada, el que fem normalment, la roba que
portem, és a dir, totes aquestes petits trets sén el que formen en realitat la nostra
identitat. Quan ja varem tenir el tema escollit, cadascl va pensar unes preguntes i a
I'hora de gravar ens les preguntavem i les responiem. Es a dir, tot esta fet per nosaltres. |
ja esta. La gravacié esta feta tota a Sant Pol, als punts principals de Sant Pol.

Adebsi (Tortosa): Nosaltres varem tractar el tema de les situacions de discriminacié que
pateixen les persones joves, fills i filles d'immigrants, perd el grup de noies que vam
treballar el video no ens sentiem discriminades ni hem patit aquest tipus de situacions.
Per tant, ens calia trobar una manera de tractar el tema, perqué si que sabem i coneixem
gent que se sent discriminada o que ha patit situacions semblants, per aixd vam pensar
gue la manera de fer-ho era en forma de telenoticies, i finalitzar el documental donant
alguns consells perqué agquestes persones no se sentissin discriminades.

Wafae (Salt): A Salt varem parlar el tema de l'educacid. El varem enfocar a partir de les
vivencies de cadascu i vam intentar treballar el discurs col-lectiu per treure’n conclusions.
Voliem criticar alld que no ens agradava, perd0 sense ser gaire destructius, tenint en
compte els aspectes positius i els negatius d'alldo que comentavem. En definitiva, voliem
aprofitar I'oportunitat que se'ns donava per expressar el que pensavem en relacié amb el
sistema educatiu. Voliem ser escoltats perqué creiem que encara es pot transformar les
possibilitats en oportunitats.

Leo (Tarragona): Des de Tarragona vam parlar sobre la participacié. Ens vam centrar en
un territori molt concret, el barri de Ponent, i voliem saber si realment era un barri
participatiu o no. En definitiva, podem dir que hi ha zones que si que sén participatius i
n'hi ha que no. Ens agradaria que el barri ho fos.

Amine (Castell6 d'Empduries): Bona tarda. Nosaltres vam treballar el tema del temps
lliure i vam decidir fer el nostre rodatge tot fent un vol pel nostre poble, Castell6
d'Empuries. Voliem mostrar a través de les imatges que al nostre municipi no tenim cap
espai on poder fer activitats. A partir d'haver gravat el documental hem aprés quin és el
procés per arribar a fer un audiovisual, i hem entés quines son les fases de la seva
realitzacio.

Penda (Barcelona): A Barcelona, un dels aspectes que vam haver de tractar va ser les
relacions personals i afectives explicades des de les vivéncies personals de cada una de
nosaltres. Va ser a I'hora de l'edici6 quan vam decidir entre totes qué era el més
important, i voliem destacar que deien les unes i les altres. D'aquesta manera valoravem
el paper de cada companya i amb la participacio de totes milloravem el muntatge.
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Projecci6 del documental

Moderador: Abans de continuar la sessi6 i abans que els nostres protagonistes del video
marxin, hem de fer un acte de reconeixement a la feina valuosa que han fet a través
d'aquest video. Jo voldria felicitar, en nom del Comité Cientific, les persones que hi han
treballat com a técnics, tant en la preparacié del guié6 com en l'enregistrament. Voldria
també felicitar la Secretaria de Joventut per aquesta iniciativa realment extraordinaria,
perqué aquest Congrés, el que realment volia plantejar, era la possibilitat de donar la veu
a les persones amb qui realment es volia parlar, discutir i reflexionar. I, per tant, res millor
qgue aquest document audiovisual per poder-ho fer, perd sobretot, un gran agraiment i
aplaudiment a tots els protagonistes que han tingut I'amabilitat de voler compartir els seus
pensaments, neguits, pors, idees, projectes de futur, amb nosaltres, perqué gracies a
aquesta possibilitat el nivell i la qualitat d'aquest Congrés han crescut des d'aquesta tarda
i encara meés exponencialment. Moltissimes gracies i un fort aplaudiment.

Seguirem amb l'activitat prevista, tot i que ara potser costara de reubicar-nos mentalment,
ja que haurem de fer un tipus d'activitat més tradicional, com ara compartir una reflexié
de caracter més teoric, més sistémic, perd no per aixdo menys important. Ens sembla que
pot complementar molt bé el que acabem de veure, i per fer-ho tenim a la taula persones
que treballen fa molt de temps en l'ambit de l'estudi, de la reflexi6, en I'elaboracié
d'aquestes propostes que en el seu dia el secretari de Joventut demanava pel que fa a la
vivencia, a les trajectories vitals, a les experiéncies de tota mena de les persones, dels
fills i filles, de les families nouvingudes, de les families de la immigracio recent.

Il

Al centre, el secretari de Joventut i el secretari per a la Immigracié amb els joves i els professionals implicats
en I'elaboracié del documental / Secretaria de Joventut.
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Cultura i identitat dels joves britanics musulmans i xinesos index g

Louise Archer, King’s College of London

Moderador, Miquel Angel Essomba: Tinc I'honor de presentar-vos la professora Louise
Archer, professora de sociologia de l'educacié del King's College de Londres, una
persona que fa temps que reflexiona sobre aquestes tematiques en el seu context social
de referéncia, Anglaterra, i que tindra la deferéncia de compartir amb nosaltres el seu
coneixement sobre la cultura i la identitat del joves britanics d'origen musulma i xinés des
d'una perspectiva comparada i, per tant, ens aportara molts elements per veure realment
si les dinamiques dels fills d'aquestes families tenen una sintonia, una sincronia, amb el
gue passa en el nostre context social.

A la meva esquerra tinc el gust de presentar-vos el senyor Amado Alarcon i la senyora
Rosalina Alcalde, que des de la Secretaria de Joventut han desenvolupat una reflexié
important sobre les politiques de joventut a Catalunya per a fills i filles de les migracions.
So6n persones d’'una gran solvencia en el mén academic, amb una amplia formacié, i, per
tant, ens podran donar pistes sobre com materialitzar molts dels elements i dels aspectes
gue hem pogut observar en el video que acabem de veure.

Després, al seu costat, comptem també amb la fantastica preséncia de la senyora Fathia
Benhammou, de la Fundacié Jaume BOofill, una persona que també des d'aquesta
institucié fa molts anys que treballa la tematica dels joves, de les filles i dels fills
d'aquestes families nouvingudes, i ella fara una intervencié que ha convingut titular
“Trajectories d'insercié social dels joves més enlla de la cultura”. I, finalment, en David
Brunet, que és membre de I'entitat Escoltes Catalans, una institucié que treballa
I'educacié en el temps lliure i que ens aportara una ponéncia titulada "Experiencies del
lleure educatiu”.

Jo voldria recordar, per a mi i per a les persones que m'acompanyen a la taula, pero
també per a les persones que assisteixen en aquesta sessio, que cadascuna de les
ponéncies disposara d'uns vint minuts per a la seva exposicio, i després deixarem cinc o
deu minuts perqué els assistents al Congrés puguin preguntar i, en definitiva, generar un
debat viu i fresc que aporti realment la reflexié que es pretén. Per tant, és temps de donar
la paraula a la professora Archer del King's College de Londres, perqué ens parli sobre la
cultura i la identitat dels joves britanics musulmans i xinesos.

Louise Archer: Hola. Us dono la benvinguda. Sento que la meva xerrada d'avui sigui en
anglés. Els traductors hauran de treballar de valent i vosaltres haureu de sentir la
traduccid del que diré. Lamento també que la meva intervencié no sera tan interessant
com el video, la pel-licula que acabem de veure, qgue m'ha semblat molt interessant. En el
meu treball em baso en dos estudis que vaig dur a terme amb les minories etniques a
Gran Bretanya, concretament els joves d'origen musulma i d'origen xines. Aquestes
minories representen dos extrems d'un espectre dins de Gran Bretanya. Els musulmans
britanics sén vistos com a joves que no tenen bons resultats a l'escola i que sbn
problematics per a la societat, mentre que els joves xinesos britanics tendeixen a
aconseguir molt bons resultats. Procuraré demostrar que, encara que molt diferents, els
dos sectors experimenten problemes i racisme. També espero que puguem establir
alguns paral-lelismes interessants. Per aixd sou aqui.
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Tractaré de transmetre que les seves cultures no estan fixades, no tenen uns limits clars,
i procuraré demostrar que els racismes que experimenten son forca complexos. També
citaré les propies paraules dels joves.

Com a context, cal dir que els musulmans a la Gran Bretanya sén vistos com el maxim
exponent dels “altres”. Els estereotips populars els classifiguen com a perillosos i com
una amenaca. Especialment des dels atemptats de I'11-S i altres que s'han produit des
d'aleshores. Als nois i als homes joves musulmans en particular, se'ls associa amb idees
com ara: son persones perilloses (possiblement terroristes) o enfadades. Les noies i les
dones musulmanes també son estereotipades sovint com a persones oprimides per les
seves cultures. Sovint s'assumeix que no tenen gaires opcions, que han de casar-se a la
forca 0 que han de portar el hijab (el vel). Aixi, doncs, hi ha molts estereotips sobre
aguestes persones i, com ja he dit, sovint son vistos com a problematiques pel fet que no
obtenen bons resultats a les escoles.

En canvi, els xinesos britanics, tant al Regne Unit com als Estats Units, s'han estereotipat
com una minoria model. Sén estereotipats com a tranquils i treballadors, i també com a
estudiants amb molt bons resultats. De fet, n’hi ha un gran nombre que obtenen bons
resultats a I'escola i arriben a la universitat, perd estan molt amagats i no se'ls ha prestat
gaire atencid. Sén el que anomenem en el nostre llibre una “minoria de la minoria”.

La investigaci6é d'on he extret les dades es basa en dos estudis diferents. El primer es va
fer amb 64 joves d'entre 14 i 16 anys, que eren musulmans, i el segon, amb 80 joves
Xinesos, i en tots els casos es feien entrevistes per als estudis. El primer emprava grups
de discussié i el segon utilitzava entrevistes individuals.

El que tractaré de mostrar és la manera de representar o de comprendre els joves que
son diferents als estereotips dominants. Aixi, doncs, indicaré que els nens musulmans
amb qui vam parlar no eren simplement radicals o estaven enfadats, i els xinesos no
estaven oprimits per les seves cultures.

El primer exemple és d'un dels grups de discussié. Vaig preguntar als joves: “Has
experimentat racisme a la teva ciutat?” i ells em van dir: “Molt. Moltissim”. | jo vaig dir:
“Com que?” i em van dir: “Bé, és la vida quotidiana. Trobes racisme a tot arreu de la
ciutat”. Per a la majoria de les persones amb qui vam parlar el racisme era desagradable
i part del dia a dia. Era un element que simplement havien d'aguantar. Prenia moltes
formes, des dels insults explicits fins a les experieéncies més subtils. Un noi va dir: “No ho
sabriem descriure, perd ho veiem als ulls dels nostres mestres”. Aixd és molt llarg, aixi
gue em limitaré a resumir-ho. Aqui els nois estan parlant de la forma subtil de racisme a
la seva escola, on s’aplicaven politiques antiracistes molt fortes, on no hi havia racisme i
la gent parlava entre si, pero al carrer els altres nens blancs no parlaven amb ells. Un
exemple d'aquesta falsedat per part dels nens seria el tracte que donaven als altres nens
guan deien: “Mmm, no m'has saludat!” i els nois blancs els contestaven: “Ai, no t'haviem
vist”, pero ell sap que si que I'han vist i que l'ignoren.

Aixi, doncs, una de les idees que vull assenyalar és que molts dels nens van
experimentar el racisme com un tret que els feia sentir petits i febles, victimes. | encara
gue els nois de qui he parlat deien que “simplement és una cosa que has d'aguantar”, ara
mostraré un exemple d'alguns nois que van respondre d'una manera una mica més
extrema. | I'extracte que mostraré va ser el més controvertit de la nostra investigacio. Es
tractava d'un grup de nois entrevistats per un investigador asiatic, del Pakistan, en una
escola on s’obtenien molt bons resultats académics.
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El debat es va dur a terme abans de I'11-S, perd0 després l'assumpte de Salman
Rushdie... No sé si sén conscients d'aix0, perd a Anglaterra va ser molt important quan
I'escriptor indi britanic va publicar Els versos satanics. Hi va haver una gran controvérsia i
hi havia molta agitacié social; va ser un gran tema. Encara que no vam preguntar
especificament sobre el llibre, es va posar de manifest en alguns d'aquests debats. Es
molt llarg i em limitaré a resumir... Els nois parlaven sobre l'assumpte de Salman
Rushdie, es van esvalotar i van comencar a dir: “Salman Rushdie ha de ser assassinat” i
van dir: “Jo el mataré. No, jo el mataré. Si el veiés ara mateix el mataria”. | es van
esvalotar moltissim i feien afirmacions forca controvertides i radicals sobre el que li farien.

D'una banda, crec que aixd podria ser interpretat com: “Oh, no! Es un jove enfadat,
fonamentalista i terroristal”, perd crec que es podria interpretar de diferents maneres.
Realment estem davant d'uns nois que busquen la seva identitat masculina, que soén
homes joves en un context com aquest, i no pas sobre la seva identitat cultural o
religiosa. Penso que el que els nois estaven fent en aquest grup era tractar de posicionar-
se utilitzant versions molt dures i masclistes. Estaven actuant davant dels altres i de
l'investigador asiatic, feien el fanfarré. | mostrant-se d’aquesta manera també
contrarestaven els sentiments que tenien cada dia quan se sentien menyspreats,
victimes del racisme. Es important assenyalar que no sols els joves expliquen exemples
de racisme, nosaltres com a investigadors també vam observar que hi havia tensions a
I'escola. | crec que la seduccid i el poder que exerceixen aquestes tipologies masclistes
sobre els homes joves ens diuen més que no sobre el que realment podrien fer. Penso
gue aquest fet indica que com més menyspreada se senti la gent jove, més atractius
trobaran aquests discursos durs i masclistes.

Aixi, doncs, continuem i passem al cas de les noies musulmanes. Elles, com he dit al
principi, han estat sovint estereotipades com a oprimides per les seves cultures, pero les
noies amb les quals vam parlar se sentien d’'una manera molt diferent. Aquesta és una
cita en qué una noia anomenada Nazia diu que planeja anar a la universitat. Després de
I'escola ve el college i la universitat. Ella planeja seguir estudiant i els seus pares
l'ajudaran. La noia comenta que abans, en els vells temps —de fet, fa cinc anys, pero ella
sent que fa molt de temps—, els pares no deixaven que les noies anessin a la universitat,
pero diu que ara tenen tantes opcions com els nois.

Moltes altres investigacions fetes a Anglaterra indiquen que I'estereotip que diu que totes
les noies musulmanes sdn oprimides per la seva cultura d'origen és un discurs racista, i
la investigaci6 ha demostrat que els professors i els orientadors continuen tenint
expectatives més baixes per a les noies musulmanes. Assumeixen que no seguiran
endavant i, per tant, no els donen el mateix nivell o la mateixa qualitat d'assessorament
professional. Sovint els mestres esperen menys d'elles des del punt de vista académic.

D'altra banda, les noies deien que esperaven anar a la universitat. Aquest és un extracte
en qué una noia anomenada Nafter diu que el seu pare li pregunta que vol fer. Ella vol
continuar estudiant i el seu pare li dona tot el seu suport. | les altres noies van afegir que
els seus pares volien que elles tinguessin les possibilitats que van tenir ells, ja que els
pares no les van tenir mai. De fet, les noies van indicar que hi havia més punts de
desacord entre elles i els seus companys de sexe masculi que no pas entre elles i els
seus pares i mares. Aixi, doncs, ara compararé el que s’ha dit fins ara amb un exemple
dels xinesos britanics.

A la Gran Bretanya, com he dit, tendeixen a ser un grup que obté molt bons resultats.
Aix0 fa suposar que no pateixen cap racisme, ja que assoleixen un nivell molt alt i van a
la universitat. Aixi, doncs, aquesta és una cita d'una mestra que ens explica que sol
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haver-hi només un xinés a la classe i llavors les altres persones pensen: “Oh! Molt
interessant!”, i jo dic: “Tu creus que hi ha gaire racisme?” i ella diu: “No, no ho crec”. Tots
els professors amb qui vam parlar no creien que hi hagués gens de racisme, pero aixo és
molt diferent del que van dir els joves.

Aquestes son algunes cites dels joves que expliguen que sén anomenats chink, que és
un terme despectiu per als xinesos, per exemple, I'Alice diu: “Hi ha noies que es burlen
de tu si ets xinesa, i aix0 €s realment dolent. A vegades et pot fer sentir molt trista”.

A més d'experimentar les formes tradicionals d'insults verbals, també vam trobar algunes
formes molt subtils i ocultes de racisme, que hem anomenat “negatius-positius”. Es
tractava d'estereotips que semblen positius, perd que en realitat s’experimenten
negativament. Un era la idea que tots els xinesos son llestos, per tant, sembla ser positiu
i afalagador, perd molts dels joves amb els quals vam parlar van dir que sabien que
responien a estereotips com aquest i aixo els resultava dificil. Sentien que allo significava
gue les expectatives que posaven en ells eren massa altes. Era massa simplista.
Passava per alt tot el seu treball i no era cert. Aquesta idea els homogeneitzava i feia que
tots semblessin iguals. També coincidia amb un altre estereotip: el que s'anomena un
geek xinés. Probablement sigui dificil de traduir. Es un terme groller que significa “no
gaire popular, que treballa massa”. | hi ha una cita d'una noia anomenada Hoi Lein, que
diu que hi ha racisme perque, als xinesos, se'ls etiqueta com a geeks. Els joves també
eren estereotipats per tots els mestres amb qui vam parlar, ja que els veien com a
estudiants llestos i treballadors que obtenien molt bons resultats, perd també massa
tranquils i obedients. | encara que els joves ho estaven fent molt bé, els mestres encara
ho veien en part com a quelcom problematic. Hi ha un mestre que diu: “Les estudiants
xineses que he tingut no deixen de treballar fins que els dius que s'aturin”. | un altre diu:
“Jo em preocuparia, perque son innecessariament tranquils”. Aquesta idea de ser massa
tranquils indica que estan aprenent de manera equivocada i creiem que encaixa amb un
estereotip dels xinesos britanics com a persones impotents, com a victimes. Alguns dels
joves deien que aquest tipus d'assumpcions en realitat acabaven en racisme, perque els
consideraven “objectius facils”. Tinc menys temps del que em pensava... Aixi, doncs, la
idea és que alguns dels mestres veien els estudiants gairebé com robots, cosa que nega
la seva complexitat i la seva humanitat. Els joves eren molt conscients d'aquests
estereotips i volien fer-hi front.

Per acabar, diré que vaig proposar un model per entendre les maneres en qué els
diferents pobles sbn estereotipats en funcié del seu origen étnic i —tot i que aquests
estereotips soén diferents— com s'oposen sempre a la identitat de la norma que conforma
la gent ideal. En la diapositiva que us mostro, la primera columna reflecteix com se sol
encasellar la gent blanca de classe mitjana, la columna central fa referéncia a la gent
procedent de la Xina i la columna de la dreta es refereix als estereotips per a la gent
negra i procedent del Carib. Probablement necessitaria més temps per tractar d'explicar-
ho, perd basicament el que indica la diapositiva és que els de la columna central es
consideren problematics, perd els de la columna de la dreta son particularment
demonitzats; sén els primers a qui es dona la culpa.

Només per concloure, diré que he exposat dos casos de grups molt visibles a la Gran
Bretanya, en un cas sén considerats problematics (els musulmans britanics) i en l'altre
cas, relativament invisibles (els xinesos britanics). La meva conclusié seria que els dos
grups pateixen racisme i que tots dos son estereotipats com a problematics prenent com
a base la cultura. La cultura no és homogeénia. Les cultures canvien i estan en constant
reformulacié i discussio. Aixd significa que hem d'anar amb compte i no recérrer a
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els fills i filles de les migracions

explicacions culturals simplistes quan parlem dels diferents grups. Hem de procurar no
estereotipar els xinesos com a llestos o passius, i no assumir que tots els nois
musulmans sén perillosos 0 sospitosos. He tractat de mostrar que els estereotips etnics
poden ser molt complexos i que, fins i tot quan semblen positius, poden resultar
problematics, juntament amb els estereotips més tradicionals als quals estem
acostumats.

Moderador: Moltes gracies a la professora Archer per aguesta exposicio sintética, clara i
de la qual podem extreure la conclusié que ella mateixa apuntava al final: el fet que
I'estereotip a vegades tingui un valor socialment positiu, no vol dir que hagim d'entendre
que l'estereotipatge, en funci6 de la dimensié étnica, sigui una questié realment positiva
per construir un marc de convivéncia on totes les persones, amb independéncia dels
seus origens o les seves caracteristiques, puguin sentir-se socialment incloses.

Louise Archer, del King’s College de Londres, durant la seva intervencio sobre joves musulmans i xinesos,
amb Miquel Angel Essomba al costat / lvan G. Costa.
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R 20

Les politiques de joventut a Catalunya per afills i filles )
de les migracions index «gumm

Amado Alarcén i Rosa Alcalde, Grup d’Estudis d’Immigracié i Minories Etniques-
Universitat Autonoma de Barcelona (GEDIME-UAB)

Amado Alarcon: Bona tarda. En principi ens haviem dividit aquesta presentacié amb la
Rosa. Basicament, jo faré una petita introduccié d'una recerca sobre la relacié entre
joventut i immigracié que ens va encarregar Secretaria de Joventut. Al llarg de les
presentacions que s’han fet en aquest Congrés, hem vist que parlem de dos elements
centrals: l'escola i el treball. Aquesta taula obre una mica el ventall. En ocasions, fruit
d'aquesta orientacio, en focalitzar-nos en l'escola i en el treball, tractem els joves d'origen
immigrant (i socialment passa més que no pas academicament) com a nens que van a
I'escola, és a dir, un problema de I'escola, o bé com a joves nouvinguts que treballen.
Entre aquests nens i aquests treballadors nouvinguts tindriem un buit molt important, que
seria allo que a les nostres societats coneixem com a joventut.

Llavors, basicament, la questié de la nostra recerca aborda l'impacte que esta tenint la
nova composicio social de Catalunya sobre el concepte que es té de joventut. Es a dir, si
vivim en una societat on ha de produir-se una acomodacié entre els autdctons i
l'assentament de la immigracié, volem saber quin impacte tindra aguest assentament
sobre les construccions de joventut que hi ha a la nostra societat, perd encara és meés
important saber quines consequéencies tindran aquestes construccions sobre les
politiques que es fan des de les Administracions. El fet de la construccié de joventut que
pot haver-hi en la nostra societat i el paper que hi tenen els joves d'origen immigrant no
és tan important com el fet de comptar amb unes institucions on el concepte de joventut
és clau, per exemple: tenim una Secretaria de Joventut que ha de treballar i hi treballa, i
per aixd hi estem col-laborant en aquest estudi, per coneixer quines repercussions que té
el fet de ser jove i d'origen immigrant sobre les politiques de joventut.

Hem de considerar, encara que sigui molt introductori recordar-ho, que a I'entorn d'un
26% dels joves entre 16 i 29 anys a Catalunya tenen un origen immigrant, entre 2004 i
2007 van ser reagrupats a Catalunya 65.000 joves i, actualment, un ter¢ dels nascuts a
Catalunya s6n d'origen immigrant. Tot aix0 podria ser considerat simplement com un
totum revolutum, tot barrejat, i donaria lloc a moltes supersticions estadistiques,
simplement si ens fixéssim en les quantitats.

En la nostra recerca, el que hem fet ha estat identificar tres grups de joves d'origen
immigrant que fan més complex el concepte de joventut i més visibles les diferents
tipologies de joves que hi ha a la nostra societat, distingint entre: joves amb projecte
migratori propi, que també hem de considerar-los com a joves (sén aquells joves d'origen
immigrant que acaben d'arribar o que fa pocs anys que sén aqui), els nascuts a
Catalunya i aquells que han arribat via reagrupament familiar. Es importantissim
considerar aquests nous tres perfils, tant pel seu volum com per les seves diferéncies
internes. Avui la qliestié no és en absolut, tots ho sabeu des de les politiques de joventut
(encara que a vegades al carrer, a la societat, hi surt), si ser jove és tenir vint, vint-i-cinc,
trenta, trenta-cinc anys (sempre hi haura algd amb trenta-sis anys que trobi malament
aquestes barreres, aquestes fronteres), siné que el problema, basicament, com hem vist
abans en el video, sén aquells joves que molt aviat s6n impel-lits al mercat laboral.
Passen de nens a l'escola a ser treballadors immigrants. Quin efecte té aix0? Quines
consegliencies té sobre ser jove i ser immigrant?
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Quan en les nostres entrevistes 0 en els grups de discussié d'aquesta recerca que
presentem (la Rosa ho fara des d’un punt de vista més técnic) preguntavem als joves de
vint anys senegalesos que havien arribat feia poc o d'altres nacionalitats qué
consideraven que era ser jove i que haurien de fer les politiques de joventut per a ells,
ens miraven amb cara d'estranyesa. No se senten moltes vegades particips d'aquesta
categoria de jove, per tant, penso que tenim molta feina a fer, no sols des dels ambits
concrets, no sols des de I'ambit del treball, la salut, la participacié, sin6 també des de les
categories que organitzen la nostra forma de pensar i el mén en qué vivim. Si joventut és
la transicié entre la infancia i el moén del treball, qué esta succeint en el cas d'aquestes
tres tipologies de joves d'origen immigrant en el nostre mercat de treball?

Hem desenvolupat la nostra recerca en diferents municipis de Catalunya, buscant una
representacio dels diferents ambits del pla territorial. Hem tractat aspectes com ara: les
politiques locals orientades a la joventut —que més tard en parlara la Rosa—, la formacio,
el treball, la salut, la participacié, I'habitatge, el génere, la llengua, la cohesio social... Han
participat en la recerca a prop de dues-centes persones. Em refereixo que hem treballat
qualitativament amb elles, no simplement s6n unes enquestes, sind que hem treballat a
fons amb grups de discussid, amb tecnics... Repeteixo, a prop de dues-centes
persones... i hem fet molta analisi documental de les politiques que estem desenvolupant
des de la Generalitat i des de les administracions locals, basicament. No consumeixo
més temps, et deixo la paraula, Rosa.

Rosa Alcalde: Bé, com ha introduit el professor Alarcén, l'estudi que vam fer per a la
Secretaria és molt ampli i jo només parlaré d'una petita part de l'estudi, que va ser
l'analisi de les politiques locals de joventut. Com a sociolegs, ja sabeu que la nostra
formacio professional comporta fer d'advocat del diable i sempre ens preguntem qué és
el que hem fet malament. Avui parlarem sobretot del que han fet malament les politiques
locals de joventut en termes d'atencié a la poblacié jove d'origen nouvingut. Hem de
pensar que aquesta recerca també s'ha fet en un marc previ de reconfiguracio del que
sera el proxim Pla nacional de joventut i molts dels ajuntaments on vam fer el treball de
camp estaven finalitzant els plans locals que tenien. Es probable que amb la perspectiva i
l'analisi que pugui aportar I'estudi els nous plans es redefineixin a partir d'aquests punts
febles que hem vist en la recerca.

L'arribada a Catalunya de poblaci6 procedent d'altres paisos comporta, per a les
politiques publiques en general i les de joventut en particular, no tan sols un augment de
les demandes de serveis, sind una diversificaci6 i major complexitat tant de les
demandes com de les necessitats de la poblacid. Aquesta diversificacié no és producte
nomeés de la diversitat cultural, sin6, i sobretot, de la major diversitat de situacions legals,
les estructures familiars, les competéncies linguistiques, les relacions laborals, etc.
Aquesta reflexio afecta de la mateixa manera les politiques locals en matéria de joventut i
molt especialment la poblacié jove d'origen estranger, considerant el pes —tal com
comentava I'Amado abans— que té la poblacio jove estrangera dins del volum total del
jovent a Catalunya. Per tant, caldria pensar que l'atencié als joves estrangers hauria de
tenir un pes especific en les politiques d'integracié de la poblacié nouvinguda d'origen
estranger.

Fruit d'aquesta reflexi6, vam analitzar en quina mesura i de quina manera les
administracions locals estaven atenent les necessitats de la poblacié jove nouvinguda
d'origen estranger. Els objectius que vam marcar serien aquests tres: posar en relleu fins
a quin punt els plans locals de joventut reconeixien i integraven les necessitats i
demandes dels joves d'origen estranger; coneixer les situacions concretes dissenyades i
implementades des de I'Administracié local orientades a aquest col-lectiu, i interpretar les
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accions dutes a terme per les administracions locals. Cal comentar que els plans locals
de joventut s'emmarquen dins el Pla nacional de joventut i que és aquest Pla el que ha
representat un veritable impuls d'aquestes politiques en I'ambit local. Aquestes serien les
linies principals d'actuacié i caldria, dins dels principis rectors, assenyalar com per
primera vegada apareix la questié de l'atenci6é a la diversitat. Atencié a la diversitat de
gue? De situacions, d'interessos, de perfils que presenta el jovent. Considerem, doncs,
dos eixos del Pla nacional de joventut o dues cares de la realitat juvenil: la diversitat i la
desigualtat, fent palesa la importancia d'incorporar tant el reconeixement de la diversitat
de génere, la diversitat per raons de discapacitat i també la diversitat cultural identitaria.

Aix0, que sembla un mapa dificilissim d'entendre, seria una mica el model que hem
emprat per analitzar les politiques, basat en I'estudi tant dels plans locals com de les
entrevistes a técnics. En realitat, vam estudiar deu municipis en concret i varem tractar
gue aquests municipis abastessin les diferents demarcacions catalanes. El que farem
sera un repas del que diu la dimensi6 discursiva de les politiques, la dimensié substantiva
i 'operativa. Quan parlem de dimensio discursiva estem fent referéncia als discursos i les
concepcions que tenen els plans locals. La seva analisi ens ha permés captar com
s'identifiguen tant les necessitats com les problematiques dels joves d'origen estranger i
contrastar el que diu el Pla amb la practica portada a terme pels municipis. Els resultats
han estat els segtients:

Pel que fa al perfil de joves al qual s'adregaven les accions municipals analitzades, en
primer lloc, cal destacar I'abséncia generalitzada de reconeixement de la diversitat del
col-lectiu de joves en general, tot i que aquest aspecte, tal com haviem dit, apareix
reconegut com una linia important d'accié en el Pla nacional de joventut de Catalunya. A
diferencia del que es recull en el Pla, ni en els discursos dels tecnics ni els dissenys dels
plans locals de joventut es reconeix la diversitat per glestions de génere, minusvalidesa,
cultural, i és l'edat el criteri principal de diversitat emprat. Pel que fa a les actuacions
politiques principals i les necessitats detectades en matéria de joventut, predominen
clarament les activitats orientades als processos identitaris, parlant ara en termes
generals, en les politigues locals preval el model d'afirmacio identitaria en qué les
politiques se centren en temes com la mobilitat, la creativitat, I'experimentacio, la
ciutadania i I'autonomia. A la llum de I'analisi de les entrevistes, el predomini del model
d'afirmacio identitaria en les actuacions politiques opera en detriment d'altres models
d'actuacions, com ara els models de transicio a la vida adulta.

Deixarem de banda els factors que expliquen la prevalenca de per qué es promou més
les politiques d'afirmacio identitaria i em centraré més en el tema de com es veuen les
necessitats del jovent d'origen estranger. | aixd ens remet a la dimensidé substantiva o a
I'analisi de la dimensié substantiva de les politiques.

Primer resultat:

Invisibilitat dels joves d'origen estranger en els plans locals de joventut. Els joves d'origen
estranger no apareixen reconeguts com a grup especific ni dins dels plans ni tampoc en
l'acci6 de les politiques de joventut. | aixd es ddéna independentment de la taxa
d'immigracié o de jovent que tingui el municipi. Consegiientment, no s'identifiquen les
caracteristiques propies ni les necessitats especifiques d'aquest grup, obviant tant la
diversitat entre els grups de joves (joves d'origen estranger i catala) com la dels grups
d'origen estranger, és a dir, entre grups de diferents nacionalitats, origens, edats,
géneres, etapes migratories, etc. El desconeixement de les necessitats d'aquests és
general, especialment en termes identitaris i culturals. En aquest sentit, s'acostuma a
creure que es coneixen millor les necessitats socials d'aquest grup o grups de joves,
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motiu pel qual es fan actuacions essencialment orientades a aquests nois centrades en la
integracié social, que generalment sén actuacions coordinades per altres arees dels
ajuntaments, diferents de les de joventut. En qualsevol cas, tant en els plans locals de
joventut com en les actuacions implementades en els municipis no es preveu una
perspectiva que veritablement reconegui la diversitat dels individus ni tampoc dels grups,
predominant una visié bastant homogeénia del que sén els joves.

Estariem davant d’'un debat tipic: saber si els serveis publics o les politiques publiques
orientats a la poblacié immigrant han de ser normalitzats o especialitzats. En el tema de
les politiques de joventut hi ha la concepcié que la normalitzacié implica que la poblacié
estrangera utilitzi els serveis existents en igualtat de condicions que la poblacié autdctona
i sense la necessitat de fer cap distincié especifica per raons d'origen nacional o cultural.
El que es pot afirmar és que no es té gaire clar qué significa la normalitzacié en els
serveis i entre els usuaris. No tenim present que fer efectiu el principi d'una utilitzacio
normalitzada dels serveis de joventut implica alguna cosa més que obrir les portes del
servei als joves nouvinguts. En aquest cas, gran part de la confusio es deriva del fet de
no saber com resoldre el binomi igualtat-diversitat i, en general, la solucié al dilema
demana tractar a tothom de la mateixa manera. D'aquesta forma, el discurs de la
normalitzacié fa possible que la diversitat de situacions i les necessitats derivades de
I'experiencia migratoria d’aquest col-lectiu no siguin vistes com a problemes propis dels
joves i s'adjudiquin als immigrants en general.

Pel que fa als joves d'origen estranger, quan es reconeix la diversitat? O quan les
politiques publiques la fan visible? Quan es donen episodis de conflictivitat en la
convivéncia? Es a dir, quan s'associa aquesta a un problema? Per tant, la diversitat no
s'acaba de valorar ni integrar en les actuacions politiques orientades als joves encara que
en els discursos i en el marc del Pla Nacional, que és el marc de referéncia, s'aprecii el
fet intercultural. La practica inexistent d'accions i plantejaments interculturals en les
politiques de joventut dels municipis analitzats, aixi com la confusié del que significa el
concepte i els plantejaments interculturals, juntament amb el desconeixement de les
caracteristiques i necessitats d'aquests grups de joves, genera que aguest jovent no faci
un Us normal dels serveis de joventut.

En relaci6 amb les accions orientades als joves d'origen estranger, les actuacions que
integren de forma especifica aquests grups de joves o0 que s'orienten cap a aquest
col-lectiu acaben sent sectorials i poc planificades, és a dir: s6n actuacions una mica
reactives i no proactives. Sén accions que no s'integren realment en els plans locals de
joventut ni es coordinen amb altres plans locals o comarcals de ciutadania o immigracio,
i, per tant, s6n actuacions que orienten l'accié als joves d'origen estranger i s'ocupen de
I'atenci6é a la poblacié estrangera en general. Aixo vol dir que les accions orientades a
joves estrangers sén les que s'orienten a la poblacié estrangera en general. Qui s'ocupa
d'aixd0? Si el municipi té una area de ciutadania i immigracio, doncs, llavors d'aquesta
area se n’hauria d’ocupar, perd no €s molt comu trobar una area especifica d'immigracié
o0 de ciutadania i immigracié als municipis, per tant, els serveis socials son els que
acaben absorbint aquest tipus d'actuacions.

Analitzem ara la dimensi6 operativa, i ja amb aixd acabem. La dimensié operativa posa
en relleu la manera de coordinar les politiques i els plans en aquest sentit. Només vull
destacar que hi ha una manca molt gran de transversalitat en els plantejaments de les
politiques de joventut en general i en les accions especifiques orientades a joves d'origen
estranger, i no hi ha un plantejament conjunt sobre com s'ha d'atendre aquest col-lectiu
de joves d'origen immigrant o fills i filles d'estrangers, ni tampoc del paper que han de
tenir els diferents serveis davant d'aquesta nova realitat. Un fet que preocupa és la
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participacié d'aquests joves dins de les ofertes o els programes que organitzen les arees
de joventut. Quant a la participaci6é dels joves a I'hora de definir les seves necessitats,
gue seria el que s'hauria de fer per dissenyar politiques publiques, en general, aquestes
consultes acostumen a ser consultives i no participatives. Els joves no participen en tot el
procés d'elaboracié, implementacié i avaluacié dels plans, per tant, sén consultives i
d'interlocucié. Qué passa? Una forma de fer participar els joves com a interlocutors és a
través de les associacions, i aqui si que es detecta una manca de participacié de joves
d'origen estranger, per tant, si s'utilitza aquest mecanisme de recull de demandes és
dificil captar les necessitats i els interessos d'aquest col-lectiu especific.

Per acabar amb el tema de la participacio, i tornant al tema de la normalitzacié, preval el
discurs de "no crear serveis guetos" per a joves d'origen estranger, pero la realitat és que
I'oferta d'aquest tipus de politiques no s'ajusta gaire bé a la demanda, les necessitats i els
interessos del jovent nouvingut o fills o filles d'origen estranger. Moltes gracies.

Moderador, Miquel Angel Essomba: Moltes gracies al professor Alarcon i a la
professora Alcalde. Després de sentir la seva feina extraordinaria (treballen amb més de
dues-centes persones i deu municipis, i fan una analisi documental rigorosa), arribem a la
conclusié que hauriem d’ensenyar el documental a molts regidors i técnics de joventut i
de ciutadania i immigracié de moltes poblacions de Catalunya.

Abans de passar a la segona part d'aquesta exposicid, jo crec que ja hem tingut dues
reflexions importants: la professora Archer ha fet una primera reflexié sobre la manera de
veure els britanics d'origen asiatic i musulma, i, en aquesta segona exposicidé sobre els
professors catalans, s’han destacat també aspectes pel que fa al diagnostic. Abans de
donar la paraula a la Fathia Benhammou, concedeixo uns minuts per si hi ha algu que
vulgui intervenir-hi i discutir en el plenari, de manera que no esperem fins al final.

Participant del public: El meu nom és Nuria Rosich, s6c docent de la Universitat de
Barcelona, i la meva pregunta esta dirigida a la professora Archer. M'he quedat molt
sorpresa quan ha explicat tota la problematica dels alumnes musulmans a Anglaterra,
quan ha explicat I'episodi sobre la discussié que hi havia sobre l'escriptor Salman
Rushdie, i que ha dit que s'atribuia als aspectes masclistes dels nois i no a una questio
de terrorisme. Es clar, suposo que la seva intervencid ha estat molt rapida, molt curta,
pero jo crec que hauria d'explicar alguna cosa més per poder-ho entendre tots nosaltres.
No sé si aquests emigrants eren de primera 0 segona generacio, si sdn nouvinguts,
immigrants amb més temps. No sé com es veu el problema de Salman Rushdie alla. No
sé la influencia cultural dels pares o dels familiars sobre el sexisme. Segur que hi ha
molts components per poder entendre aquest episodi. Es una mica preocupant, no? Vull
dir que vist des d'aqui sorprén una mica, no? No sé si s'ha compres la pregunta. Gracies.

Moderador: Moltes gracies a la professora Rosich.

Participant del public: Hola, bona tarda. Primer de tot vull felicitar la senyora Rosa
perqué m'ha encantat la seva poneéncia, perqué ha afirmat una idea que defenso fa molts
anys, que és que els nois i noies immigrats sén expulsats directament de moltes entitats.
Em presento, s6c educadora de carrer i una de les coses que faig és recollir tots aquests
nois expulsats de centres civics, biblioteques... de tots aquests llocs que, fins i tot, en el
video que ens heu mostrat s'han vist en dos moments “hanos” que comentaven gque no
els deixaven entrar al centre civic o els de Castello6 d'Empuries que entraven a una
biblioteca i de seguida s'ha vist la bibliotecaria que els feia fora. Llavors, no sé si és una
pregunta amb resposta, perd qué hem de fer? Qué hem de fer amb aquestes entitats?
Estic molt desesperada, a veure si em pot donar una resposta. Gracies.
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Moderador: Tenim la tercera intervencié. Aqui davant.

Participant del public: Hola molt bona tarda. Lloreng Olivé de la Secretaria per a la
Immigracié. Un parell de qiestions a la professora Rosa Alcalde. D'entrada voldria dir-te
gue no m'he mirat l'estudi i m'interessa poder-me'l llegir amb tranquil-litat, perqué segur
que hi ha moltes coses que ens poden ajudar a tots. | com deia el Miquel Angel
Essomba, també per als regidors i els politics que tenen responsabilitat en aquest tema...
La primera pregunta és: fins a quin punt hem de remarcar tant la diferéncia dels joves?
On ens portara aquesta diferenciacié? Sempre marcant que son fills i filles d'immigrants, i
gue soOn joves estrangers i que sén nouvinguts, i no sé quantes coses més! No acabarem
reforcant el topic que amb una politica acabarem passant a un altre? Ho dic perqué
demanaves politiques tant especifigues que eren especials, i a mi em preocuparia. La
primera pregunta era aquesta. La segona és: respecte a l'estudi, voldria saber —i si mirem
una mica la sala es veu que hi ha bastants tecnics municipals i de serveis comarcals que
gestionen plans de politigues en temes de diversitat— quins municipis s'han estudiat...
Entre altres coses, perqué hi ha plans locals a tots els consells comarcals, les grans
ciutats i els petits municipis, fins i tot, menors de 5.000 habitants. Per tant, si que
m'interessaria aix0, perqué 200 entrevistes en 10 municipis... voldria saber quins
municipis. Gracies.

Moderador: Molt bé. Donem primer la paraula a la professora Archer.

Louise Archer: Gracies. Obviament, la meva xerrada d'avui s’ha escurcat. Se suposava
gue duraria 45 minuts i he tractat d'escurcar-la, per tant, demano disculpes per la manca
de detall. Els joves amb qui vam parlar eren de segona generacid, havien nascut a la
Gran Bretanya. Jo he mirat de mostrar que els joves que deien aquelles paraules sobre
Salman Rushdie i volien matar-lo eren inusuals. Eren diferents dels altres nois. Els altres
nois de l'estudi no expressaven aquestes idees. Destacaven aspectes més normals sobre
el fet d'haver d'aguantar el racisme, etc. El que jo volia demostrar és que tot i que van
expressar idees molt xocants, crec que hem de tenir en compte el context, perque,
segons la meva opini6, és en aquests casos que els estereotips se'ns poden
descontrolar.

No crec que fos casual que fosssin a I'escola on hi havia més problemes racials i tampoc
no crec que fos una casualitat que estiguessin parlant amb I'entrevistadora pakistanesa.
Ho dic pergué jo també vaig fer entrevistes i a mi no em van expressar mai aquest tipus
d’idees tan xocants. Crec que aix0 té a veure amb la meva condicié de blanca i ens diu
alguna cosa sobre el context. Els nois d'aquest grup estaven actuant de cara als altres.
Estaven intentant ser durs i masclistes. Crec que, d'una banda, a vegades la gent jove
expressen idees en un context en el qual volen demostrar alguna cosa als altres, perd en
aquest cas també ho volien demostrar a l'entrevistadora, que era pakistanesa pero
cristiana, i quan ho van descobrir, es van posar a actuar amb més intensitat, i van arribar
a tocar la vessant religiosa de les seves identitats. | sobre Salman Rushdie, és un tema
molt especific de la Gran Bretanya. Crec que té paral-lelismes amb I'11-S, perqué va ser
un gran incident nacional que s’explicava tot el dia a les noticies i que va forcar els joves
musulmans, en particular els nois (hi va haver molts disturbis i es van cremar llibres als
carrers), a articular la seva identitat a favor o en contra.

Els va permetre l'accés a unes versions molt dures i masclistes de la masculinitat
musulmana que fins aleshores no se'ls havien mostrat. La meva opinié és que aquests
nois en realitat no volien fer res semblant al que deien que farien. Es més aviat el fet que,
quan es té un entorn amb molta pressié i amb molt de racisme, per a alguns dels nois
gue se senten menyspreats i castrats, aquestes versions d'una masculinitat musulmana
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dura que fins aleshores no se'ls havien mostrat (eren vistos com a victimes, débils,
efeminats...), es fan més atractives. Aquesta és la idea que m'agradaria transmetre. No
es tracta simplement de joves que s'inventen coses a partir del no res. Hem de mirar el
context i les formes en qué es produeixen. | de vegades, per a mi, la qlestié de la
masculinitat és un tema tan important com les idees culturals o religioses.

Rosa Alcalde: La pregunta que em fa la companya és una pregunta molt dificil, perd que
s'ha de fer. Nosaltres el que hem remarcat en l'estudi és qué hem fet malament fins ara
en els deu municipis on vam analitzar els plans locals i vam parlar directament amb el
personal técnic. Sobre la segona pregunta, fins a quin punt hem de remarcar les
diferéncies, jo crec que el tema no va per aqui. El tema no és centrar-nos en les
diferencies, sin6 en el concepte de diversitat.

Comencem primer pel concepte de diversitat. La diversitat és una qualitat objectiva entre
les persones, mentre que la diferencia és una atribucié subjectiva de les persones vers
altres persones. La idea no és incidir en la diferéncia, ni dels grups ni dels individus, sin
treballar cap al reconeixement de la diversitat, que és el que sembla mancar a la majoria
de les actuacions analitzades. Seria la idea de diversitat, perd no Unicament en termes
culturals, sin6 tal com ho defineix el Pla nacional de joventut, és a dir, diversitat de
situacions, per qlestions de génere, d'edat, etc.

Per tant, no es tracta de centrar-nos en la diferéncia, sind en el reconeixement de la
diversitat. Qué passa amb el tema de les politiques locals que hem analitzat? Doncs, és
el que explicaven abans. D'alguna manera el que si que és clar és que hi ha una
participacié baixissima dels joves d'origen estranger en les ofertes culturals i d'oci que
tenen els municipis. No participen en determinades ofertes, pero aixdo a qué és degut?
Des del nostre punt d'analisi, és degut a un desajust entre el que volen fer els joves
d'origen estranger i el que els ofereix el municipi. Els tecnics tenen un discurs de no
etnificar ni les associacions ni les activitats, i amb aquest discurs en realitat generen una
barrera d'accés a activitats que no interessen a determinats grups. Aixo és el que s’ha
detectat en l'analisi del treball de camp. | és més, s'observa que fer activitats etniques
exclou una part dels adolescents mentre que les activitats orientades a la resta de joves
sén per se inclusives, és a dir, interessen a tothom. Aquest interés tan gran per no fer
activitats etnificades al final genera que hi hagi activitats clarament etnificades. On van
els joves d'origen estranger? A les biblioteques, on hem vist aquella noia que els volia
treure... van als espais on tenen accés a Internet i qué succeeix? Succeeix que moltes
vegades la utilitzacié d'aquests serveis desplaca la resta de joves. Es una mica el que
veiem en l'analisi. | aquesta és la realitat detectada en I'ambit de les politiques locals de
joventut. Quant als municipis, respondra I'Amado, perqué domina millor el tema de la
metodologia.

Amado Alarcén: Si. Deia que aproximadament unes 200 persones van participar en la
recerca. Es una recerca molt amplia que fa servir tant técniques qualitatives com
guantitatives. Exactament van participar-hi 109 persones comptant els grups de discussio
i les entrevistes fetes en profunditat, pero la gran majoria estaven en grups de discussio.
Després vam fer també entrevistes a directius i personal de 16 equipaments dels
diferents municipis. A més, vam entrevistar els usuaris d'origen immigrant d'aquests
equipaments, directors i treballadors. Hi han participat directament —vull dir que hem
recollit les veus a través de la recerca qualitativa— 49 técnics en I'ambit municipal de
diferents arees, sense comptar també amb un equip bastant ampli d'investigadors, entre
els quals hi han participat la Rosa Alcalde, la Sonia Parella i I'Albert Terrones.
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Quant al nom dels municipis, en la publicacié, hem fet un tractament anonim, pero si
algun investigador esta interessat a conéixer més en profunditat aquest aspecte, podem
tractar-lo directament. Es fa un tractament anonim de totes les dades. Aix0 ens ha
permés també aprofundir molt més en les manifestacions dels mateixos tecnics dels
municipis analitzats. | un altre aspecte és la diferéncia dels joves, perqué, efectivament,
tractem tres tipologies d’adolescents. Ens interessava coneixer les seves mancances,
perque es tracta d’estudiar les seves necessitats i demandes en funcié de la posicié que
ocupen en la societat catalana. Les posicions que s’ocupa segons si ets fill d'immigrants
0 acabat d'arribar a la societat s6n radicalment diferents, per tant, entenem que son unes
necessitats i demandes, i primer ho enteniem com a hipotesi, perd ho hem confirmat, és
a dir, s6n unes necessitats i demandes absolutament diferents.

Un altre aspecte seria el debat nominalista per designar aquests fills d'origen immigrant.
En quina mesura hem de fer servir els mateixos mots per al context social, politic o
académic? Aquest és un altre debat, perd bé, considerem basic conéixer-ne les
diferéncies, perqué la nostra societat, com sabem, esta estructurada a partir d'una séerie
de desigualtats, i hem de coneéixer en quina mesura aquestes desigualtats, tenint en
compte les diferents tipologies de grups socials, les diferents classes socials, etc., estan
estructurades, per saber si estan augmentant o mantenint. El cas de la immigracié no
considerem que sigui alie al fet que la societat s’organitzi i hem de coneixer quines sén
les estructures, les divisions i les desigualtats jerarquiques que hi ha entre els diferents
compartiments.

Moderador: Moltissimes gracies.

Amado Alarcon, del Grup d’Estudis d’Immigracié i Minories Etniques de la UAB, al costat de Fathia
Benhammou de la Fundacié Jaume Bofill / Ivan G. Costa.
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Visié general de les dinamiques d’insercio de joves index g

Fathia Benhammou, Fundacié Jaume Bofill

Hola, bona tarda. La meva aportacié avui sera sobre la base de les diverses recerques
que s'han desenvolupat des de la Fundacié Jaume Bofill a I'entorn dels processos de
socialitzacié dels fills i filles de families immigrades a Catalunya. En aquest sentit, del titol
de la meva intervenci6 es desprén una constatacié basica, que és l'existencia de
multiplicitat de variables i de dimensions que interactuen entre si, i que, per tant, des
d'aquest punt de vista trenquen amb I'homogeneitzacidé que es fa sovint del col-lectiu de
fills i filles de families immigrades. A mi m'agradaria aportar algunes d'aquestes variables,
perqué condicionen de manera significativa l'accés que aquests joves i aquests
adolescents poden tenir a la cultura socialment valorada, i també condiciona la
participacié que poden tenir aquests adolescents en la cultura i I'espai social.

Intentaré ser rapida perqué m'agradaria també després tenir un espai per al debat.
Algunes d'aquestes variables sén: les primeres estan vinculades a la mateixa trajectoria
migratoria, que hem de tenir present. Algunes d'aquestes variables ja han sortit al llarg de
les presentacions, perd m'agradaria repetir-les. La primera té a veure amb el nivell
socioeconomic i d'instruccié dels pares en origen i el lloc que ocupen finalment en
I'estructura social a Catalunya. Aquest és un element clau.

Un altre element és la construccié del génere en origen i en destinacio. Es a dir, que si
volem analitzar els canvis que es produeixen a Catalunya pel que fa a aquesta
construccié, al génere, és important saber com aquesta s'articula dintre de l'espai
familiar, si hi ha continuitats o no, i, per tant, si després hi ha continuitats i ruptures en els
diversos espais de socialitzacié en qué interactuen aquests nois. El tema del génere és
vital i malauradament jo crec que en el nostre pais hem fet molt poca recerca sobre qué
és el que esta passant en relaci6 amb la construccidé de la identitat de génere, sumada
també a la variable d'etnificacié. | és important, no sols perqué el génere dota de
contingut les practiqgues dels nois i les noies, sin6 també perqué la construccié dels
estereotips racials i étnics es fa de manera diferent en relacié amb el génere i en funcié
d’aquest. | quant a les respostes —0 si més no, aix0 €s el que ens anuncien altres
recerques que s'han fet a escala europea—, davant d'aquests estereotips i del racisme, de
I'hostilitat que es pot trobar en I'espai public —que a vegades pot ser real o imaginaria—,
aquestes en funcié del génere també son diferents i, per tant, ho hem de tenir molt
present.

Un altre factor vinculat amb aquesta trajectoria migratoria é€s la situacié escolar en el pais
d'origen. L'escola és un espai fonamental. Comentava el Miquel Angel que ahir es va
parlar de la importancia que té I'espai educatiu, per tant, no ho repetiré, pero el que cal
destacar és que quan parlem de la situacié escolar en el pais d'origen ens estem referint
a les dinamiques escolars i pedagogiques que hi havia a l'origen i a la distancia que hi ha
comparativament amb la dinamica catalana. | aixd0 és un element que cal també tenir
present.

Un altre factor relacionat amb la trajectoria migratoria és l'edat i l'any d'arribada a
Catalunya. Aquest mati també es comentava que no és el mateix arribar amb cinc anys
qgue amb catorze, perd a mi si que m'agradaria fer un comentari en aquest sentit. La
transformacié de les nostres societats contemporanies ens fa ser cada cop més
conscients que no podem fer una associacio directa entre la idea que si hi ha més temps
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d'estada a Catalunya, hi haura més trajectories vitals d'éxit, per tant, no podem dir que si
hi ha més aculturacié hi haura trajectories d'incorporacio social d’'éxit, perqué la realitat
esta demostrant que no és aixi.

Un altre comentari que volia fer en relacié amb l'any d'arribada a Catalunya, i aixo des de
la Fundacié si que hem fet alguna recerca en aquest sentit: les conseqiiencies per a la
incorporacié social dels fills de families immigrades que han arribat a Catalunya a la
década dels setanta no sén les mateixes per a aquells que van arribar durant els anys
noranta, i jo crec que tots els que hi estem treballant ho hauriem de tenir clar, perque la
immigracio en el nostre pais no és recent i caldria trencar amb aquesta idea.

La immigraci6é al nostre pais va arribar a finals dels anys seixanta. A principis dels anys
setanta ja teniem col-lectius instal-lats i com us deia no és el mateix arribar a finals dels
anys setanta que arribar als noranta. No és el mateix perque la primera Llei d'estrangeria,
recordem-ho, apareix el 1985, periode en qué l'espai local oferia moltes més oportunitats
econdomiques per a la immigracié que les que pot oferir actualment a aquesta poblacio
qgue va comencar a arribar a partir dels anys noranta, i també perque la construccié que
s'ha fet des dels mitjans de comunicacio, des dels discursos politics sobre la immigracio,
ha canviat moltissim.

Un altre element important vinculat amb aquests factors que us comentava és tot alldo que
té a veure amb les caracteristiques de [I'estructura familiar. Quan parlem de
caracteristiques d'estructura familiar ens referim també a les xarxes comunitaries, de com
s'han construit, es tracta de capital social i familiar. Estem parlant de la intensitat de les
connexions transnacionals, dels models de reagrupament familiar que sorgeixen
d'aquests processos migratoris, etc., perqué no podem oblidar que aquests processos es
caracteritzen per alterar les estructures demografiques i familiars. Quan parlem del tema
de les families, és important destacar —al contrari del que informen a vegades els mitjans
de comunicacio o sentim en determinats discursos— que aquesta a Catalunya esdevé una
ancora fonamental per a aquests adolescents. Es important en la mesura que és I'espai
en qué es negocia i es gestiona l'autoritat, perd sobretot és I'espai per excel-léencia de
seguretat afectiva per a aquests nois i noies, i tot i que durant l'adolescéncia hi hagi
dificultats d'autoritat, de reconeixement de determinats valors, que €s una situacié que
passa també als adolescents a Catalunya, no podem oblidar que els joves tenen
capacitat per gestionar aquesta diversitat de valors i que, d'altra banda, la familia és la
gue ha de reconéixer aquestes identitats que es van construint. Per tant, té un paper,
com us deia, fonamental.

Al marge d'aquests factors relacionats amb la trajectoria migratoria, n’hi ha d'altres que
so6n també molt importants, i en destacaré tres: d'una banda, el marc legal i juridic sobre
estrangeria, que no podem oblidar de cap manera i en totes les nostres analisis 'hem de
tenir molt present. En el nostre context, a més, aquest marc legal esta marcat pel control
de fluxos i per una restriccié cada cop més important del reagrupament familiar, i aixo té
conseqliencies en els adolescents que han estat reagrupats i esperen que altres familiars
(germans, en moltes ocasions) també ho siguin. Quan parlem de politiques no sols hem
de parlar de les d'estrangeria, que, a més, Catalunya no en té competéncia, siné que
també hem de parlar de politiques educatives i les que s’adrecen a la joventut, etc., i
aquest és un altre element fonamental.

Vinculat amb aquests factors que us he destacat (i estic parlant, per tant, de factors que
tenen a veure amb la qualitat dels mecanismes d'acollida i amb les condicions
d'assentament que tenim en el nostre pais), hi ha un altre element que so6n les
oportunitats econdomiques i les caracteristiques dels barris on s'instal-la la poblacio
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immigrada. Estem parlant de I'existéncia 0 no de segregacio etnica i de classe als barris,
de la qualitat i quantitat dels serveis i de les infraestructures que hi ha als barris, de
I'existéncia o no de les dinamiques veinals, etc.

| un altre element vinculat amb aquests mecanismes d'acollida i amb aquestes condicions
d'assentament és la representacio i la imatge social que a Catalunya hem anat construint
entorn de la immigraci6. Ho comentava la Silvia Carrasco. No podem oblidar que les
relacions historiques de conflicte i de colonitzacié han exercit un paper molt important en
la construccio d'imaginaris col-lectius. No és gratuit que la poblacié marroquina se senti el
col-lectiu més discriminat de tots, ja que és el que té més estereotips, etc.

En relacié amb el tema de la construccié dels imaginaris i destacant dos discursos clars,
els mediatics i també els politics, és important tenir-ho present i seria molt important
analitzar com els fills de families immigrades perceben aquestes construccions, és a dir,
com reben les imatges que transmeten els mitjans de comunicaci6. Aquest aspecte és
important perque aguestes representacions tenen repercussions molt concretes en les
imatges que aquests adolescents es construeixen d'ells mateixos i, per tant, en les
identificacions que es poden construir de si mateixos.

Els fills i filles de families immigrades reben una forta ambigiitat per part de la societat i
dels mitjans de comunicacid, em refereixo al fet de saber si son “dels nostres o no”, i no
sols pel que fa a Catalunya, siné també per part dels paisos d'origen. Abans, en els
videos que hem vist, es feia algun comentari sobre aquest tema, i quan dic que reben
una certa ambiguitat per part de la societat en general, em refereixo al fet de saber si sén
estrangers o del pais. També voldria apuntar que se'ls interpel-la constantment sobre el
seu grau d'identificaci6 amb la societat catalana i aquesta interpel-laci6 es dona tant a
I'espai social com entre els mateixos grups d'iguals.

Us llegeixo un comentari que feien els antropolegs Carola i Marcelo Suarez-Orozco sobre
la repercussié d'aquests estereotips en la construccié de les identitats. Ells deien:
“Encara que els pares els proporcionin una imatge positiva, aguesta no pot compensar
els reflexos deformats que, sobre si mateixos o sobre els respectius col-lectius d'origen,
troben en la vida quotidiana”. Per tant, em sembla que és un tema fonamental.

D'altra banda, les formes plurals d'incorporacié social que hem donat, aquests factors i
aguestes variables, no poden quedar al marge, perqué també estan marcades per les
transformacions que estem vivint en les nostres societats contemporanies.
Transformacions com la globalitzacié cultural i econdmica, la precaritzacié dels antics
barris obrers, la mutacié de la familia cap a formes cada cop més dinamiques i més
complexes, la debilitacio del vincle amb el mercat laboral, que abans donava una identitat
als individus i que actualment no és en absolut aixi, el fragil vincle comunitari, etc. Per
tant, aquestes transformacions de les societats contemporanies també tenen una
repercussié. En tot cas, el que és important de tots aquests factors i el que és rellevant
no és un factor vist de manera aillada, siné la combinacié dels diversos factors. No és
important que una persona immigrant hagi arribat amb catorze anys, siné si ha arribat
amb catorze anys i si, a més, la seva familia té un nivell d'instruccié baix, etc. Es la
combinacié, com us deia, dels diversos factors. Pero tota aquesta amalgama de variables
sembla important sobretot per afirmar de manera categorica i contundent que no podem
parlar en absolut, i prenent com a base aquests factors que us anava anunciant d'un Unic
patro d'incorporacio social. No podem parlar d'una Unica manera d'integrar-se a la nostra
societat, ni de bon tros. Estem davant d'una diversitat de factors que tenen i que
exerceixen un paper fonamental a I'hora de definir la diversitat de patrons d'inclusio i
d'incorporacié socials. Son factors que estan marcats i que tenen a veure amb les
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caracteristiques del context on s'instal-len (no és el mateix arribar a determinats barris de
Rubi que a determinats barris de Vic, no té res a veure), amb les oportunitats
economiques i culturals, i els recursos individuals i col-lectius. Per tant, I'espai local i, en
definitiva, les condicions i oportunitats que ofereix aquest territori continuen exercint
influéncies decisives sobre les possibilitats i opcions de qué disposen aquests joves per
accedir al que s'ha anomenat la cultura juvenil. Jo crec que és clar i en tot cas si no hi
esteu d'acord, després també en podem parlar.

D'altra banda, aquestes dificultats i oportunitats d'adaptacié es manifestaran en els
espais en qué majoritariament estan aquests joves i adolescents, per tant, estem parlant
d'espais escolars, de contextos d'oci, d'espais laborals i familiars. En aquest sentit
gualsevol intervencié que es vulgui portar a terme s'ha de fer evidentment en aquests
espais, pero em sembla que en Ultima instancia la primera caracteristica que hauria de
definir qualsevol intervencié és la condicié d'infants, de joves i adolescents, i no la
pertinenca a un col-lectiu determinat, minoritari o nacional.

El titol de la meva intervencié era “Trajectories d'incorporacié social més enlla de la
cultura”. Per qué més enlla de la cultura? M'agradaria fer una reflexi6 molt rapida. La
cultura I'hem d'entendre com un concepte polisémic. S'ha parlat molt sobre aquest tema i
jo no soc antropologa i no hi insistiré, perd si que m'agradaria destacar que hem de
valorar quin és el pes que té la cultura d'origen en les dinamiques socials. Crec que amb
tot el que he explicat queda clar que les trajectories estan molt marcades per les
desigualtats socials, pels processos de vulnerabilitat social i d'exclusio, i també per la
cultura. En aquest sentit no pretenc en absolut qlestionar la importancia de la cultura en
els nostres actes i en el nostre dia a dia, pero cal posar en glestio les explicacions
reduccionistes segons les quals determinades situacions només es poden explicar a
través de la cultura d'origen. Hi ha multiplicitat de variables que tenen un paper
fonamental.

Dic tot aix0 perqué hem de tenir en compte que actualment la cultura esta operant amb la
mateixa logica rigida amb qué anys enrere operava la biologia. Jo crec que és aixi i el
Miquel Angel ho ha estudiat i n’ha aportat reflexions en aquest sentit en diversos
simposis. Estem atorgant a les cultures el que abans feiem amb les races, és a dir, quan
parlavem de races i déiem que no podien canviar, etc. Estem atorgant a les cultures una
esséncia immutable i ahistorica i, fins i tot, les estem jerarquitzant. Per aix0 insistia a
posar en el titol de la ponéncia “...més enlla de la cultura”, perque continuem interpretant
determinades dificultats i mancances a partir de I'element cultural.

Per acabar, destaco alguns reptes molt rapidament. Em refereixo a un primer repte que
ens plantegem les persones que ens dediquem basicament a fer recerca, i també la
Fundacid. Nosaltres fem recerca per fer propostes a les politiques publiques i en els
darrers anys hem tingut l'objectiu de convertir aguesta recerca en un contingut i en un
coneixement util per als professionals que hi esteu treballant en el dia a dia i, per tant,
esteu al peu del cand, i em sembla que encara tenim el repte en aquest sentit.
Institucions com la nostra, perd també persones que estan en |'ambit académic volen
convertir el coneixement, i, per tant, el contingut i els resultats de les recerques, en un
instrument que sigui util per a la gent que hi esteu treballant al dia a dia, perqué continuo
tenint la sensacié que hi ha una separacié clara entre el que estem fent des de
l'académia, o des d'institucions com la Fundacié i la practica diaria, i és urgent donar una
resposta a les dificultats amb qué es troben els professionals.

Hi ha dos reptes més que també val la pena esmentar. Es evident que la diversitat
existeix molt més enlla de la cultura i que no la va portar la poblacid6 immigrada a
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Catalunya, perque ja hi era en el nostre context, pero crec que tant el compromis social
com el politic han de posar l'accent en la igualtat d'oportunitats com a element
indiscutible per a la inserci6 social, politica i cultural de tots els infants i de tots els
adolescents en una societat com la nostra, en principi democratica. L'altre repte que
també tenim és el de reconéixer aquests infants i joves com a catalans, perdo també amb
altres pertinences culturals multiples, i reconéixer-ho com a societat. Es a dir, no cal
preguntar continuament si et sents d'aqui o dalla. Cadascu s'ha d'anar construint a
través de les seves experiéncies individuals i jo crec que a hores d'ara ningu pot posar en
dubte que aquests adolescents, joves i infants, sén el present i seran el futur també de
Catalunya. Moltes gracies.

Moderador: Moltes gracies, Fathia, per la teva intervenci6. Com a membre del Comité
Cientific, voldria fer algunes aportacions sobre el lleure educatiu, els eixos des dels quals
hem d'entendre les experiencies d’aquest tipus de lleure, perd des de I'Optica de les filles
i els fills de families immigrades.

En primer lloc, un dels primers grans temes de debat que hi ha damunt la taula i sobre el
qual hauriem tingut ocasio i oportunitat de discutir més a fons amb ell com a expert, és el
gue entendriem com a lleure organitzat o desorganitzat, perqué diverses enguestes
manifesten que la majoria dels fills de families nouvingudes, filles i fills de la immigracio,
se senten més comodes quan es parla d'un lleure no necessariament organitzat i
institucionalitzat i, en canvi, quan parlem d'un lleure organitzat, institucionalitzat, amb uns
objectius educatius i amb uns elements establerts per endavant, doncs, la possibilitat de
participacié €s menor.

Hi ha un segon gran tema al qual, des de l‘organitzacié del Congrés, donavem forca
importancia, i que té a veure amb el fet d’identificar el model des d'un lleure organitzat
gue cal abordar i afrontar, pel que fa a l'acollida i el desenvolupament del que serien
aguestes experiéncies. Perqué aqui ens trobem, d'una banda, amb el model d'un estat
com el francés, en qué s'identifica un lleure organitzat al voltant de I'escoltisme, que
treballa des d'un model d'especialitzacid, és a dir, en funcié de les afinitats i de l'origen
etnic, cultural i religios, i s'organitza i es vertebra la participacio en el lleure educatiu (en
el cas de I'Estat francés hem de parlar, per exemple, de l'existencia d'una organitzacio
d'escoltes musulmanes, una d'escoltes jueves, una de catoliques i de laics), per tant,
aguest seria el model d'especialitzacio. I, en canvi, després hi ha el model que, d'alguna
manera, en un pais com el nostre, les organitzacions que es dediquen a I'educacio en el
lleure procuren desenvolupar-lo des d'un model d'inclusio, és a dir, que es va més enlla
de les especificitats dels grups i les persones, totes les dinamiques i els factors
directament molt més personals. El que importa és el subjecte, no el subjecte cultural, i
en funcié d'aixo el que es desenvolupen son dinamiques de lleure organitzat on la religio i
l'origen étnic o cultural tenen un valor o un pes especific, perd en qualsevol cas no és
determinant perqué el noi o la noia participin en les activitats.

Després hi ha un tercer tema important que té relacié amb la diferéncia de valors pel que
fa a les representacions i les concepcions de lleure educatiu, perqué moltes de les mares
i dels pares que arriben en aquests moments a Catalunya amb fills joves, adolescents,
qgue senten qlestions vinculades amb el lleure educatiu, els costa d'entendre de qué va i
com funciona. Probablement perque en el seu pais d'origen aquestes dinamiques
vinculades amb el lleure educatiu es plantegen des d'una perspectiva espontania de
fluidesa natural, que seria la vida del dia a dia (a la plaga, al carrer i en els entorns
comunitaris) i per aix0 costa d'entendre el lleure educatiu des d'aquesta perspectiva
organitzada i, per tant, valorar-lo com un aspecte positiu. Des d'aquesta optica, en moltes
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ocasions, ens trobem pares i mares que, des del moment de l'arribada, tenen dificultats
per discriminar el que és l'activitat i la feina que es fa a I'escola amb el que seria l'activitat
o la feina que es fa en un agrupament, en un esplai, en un casal de joves, etc.

Per aix0, i vinculat amb aquesta qulestid, hi ha un quart tema: saber quines accions cal
emprendre. Si han de ser informatives, pel que fa a les mares i als pares d'origen
immigrat, o formatives per entendre i compartir el tema del lleure educatiu. No obstant
aixo, també hem de reconéixer les dificultats que tenen les entitats del lleure educatiu
organitzat a Catalunya per acollir les filles i els fills de families immigrades.

I hi ha un tema vinculat amb aquesta dificultat que vindria des del mateix projecte
educatiu. So6n els projectes educatius en el lleure que provenen d'una tradicié i estan
assimilats i identificats dins d'unes dinamiques socials creades per uns sectors socials
determinats, i que troben dificultats des d'una certa rigidesa per tal de modificar-se o
obrir-se. Soén projectes educatius instal-lats en un cert essencialisme que costa d'obrir 0
trencar per donar resposta al que seria la nova realitat social molt més plural i diversa
gue anteriorment.

Perd, a més, en aquest factor hi hem d'afegir una altra glestié, que esta vinculada amb el
factor de classe social. En moltes ocasions, el lleure educatiu organitzat respon a unes
determinades classes socials que podem entendre des de la perspectiva acomodada,
des d'unes classes mitjanes-altes. No és casualitat que moviments com l'escoltisme
acullin majoritariament persones que sb6n autoctones de l'entorn i amb un nivell
socioeconomic mitja-alt, i, per tant, si contrastem aquest aspecte amb l'origen i la classe
social socioeconOmica de les persones que provenen de la immigracié, trobarem alguns
elements que expliguen per qué en moltes ocasions hi ha una certa desafeccio per part
de les persones immigrades a participar en aquest lleure educatiu organitzat.

| després, en darrer lloc, volem destacar la situacié vinculada amb el compromis. En
moltes ocasions, la participacié en el lleure educatiu organitzat exigeix, fruit d'aquesta
idiosincrasia, aquesta rigidesa metodologica, la construccié d'uns espais a partir d'una
determinada classe social i un compromis important de participacié. El lleure educatiu
organitzat exigeix un compromis d'assisténcia, d'adhesié als valors que promou, amb tot
el que seria la mateixa dinamica d'aquesta questié. Un compromis que moltes vegades
costa de tenir, a causa de la situacié i circumstancia del projecte migratori de la familia,
perd també dels fills i filles dels immigrats, que se situen no sols en un marc
d'adolescencia, sin6 també imbuits i submergits en el procés migratori dels seus
progenitors. Per aix0, en moltes ocasions, les experiencies del lleure educatiu d’éxit en
aguest marc tenen molt més a veure amb un conjunt d'activitats molt més puntuals i
concretes que amb compromisos a mitja i llarg termini, que sén molt més costosos de
mantenir.

En aquest sentit, jo voldria acabar amb un parell d'idees i propostes, a tall de conclusio.
D'una banda, tenir en compte la importancia de considerar el medi obert com a quelcom
fonamental on construir experiéncies de lleure educatiu amb nois i noies de familia
immigrada. Aquest fet s'ha de produir en moltes ocasions. Ells ens ho diuen en les
recerques, les places, els carrers, i moltes vegades el lleure educatiu viu reclos,
curiosament, no sols des del punt de vista fisic, de I'entorn, sin6 també simbolicament pel
gue fa a la seva metodologia.

D’altra banda, destaquem la proposta del que s’entén per modelatge: la importancia que
alguns d'aquests fills i filles formin també part de les estructures d'aquest lleure educatiu
organitzat a fi de no generar aquesta falta de sintonia, de correspondéncia entre el que
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seria un esplai, un agrupament, un casal de joves, un club de futbol, format per persones
provinents del pais de fa més generacions, persones que en diem autdctones, i que, en
canvi, les persones participants siguin aquests fills i filles. Es hora que comencem a
plantejar molt seriosament la necessitat d'incloure socialment i educativament
responsables en les nostres entitats de lleure educatiu organitzat, des del punt de vista
de l'esplai i també des de I'esport, la masica, tot alldo que té a veure amb el fet de gaudir
del temps lliure, persones que provenen de la immigracid, aquests fills i filles que no sols
han de ser espectadors passius d'alldo que se'ls proposa, sind també constructors actius i,
per tant, generadors d'interculturalitat en les seves institucions.

| dit aixd, em sembla que amb la ponéncia de la Fathia i aquestes observacions sobre
I'dltim tema que dissortadament no hem pogut compartir amb el senyor Brunet, si que
donariem pas al debat final, amb el qual tancarem aquesta sessi6.

Participant del public: Hola, bona tarda. S6¢c Mohamed Abdul, de la Secretaria per a la
Immigracié. Pel que fa al debat que s'havia encetat abans de la intervencié de la Fathia...
He sentit parlar al llarg del dia d'avui d'altres nous conceptes relacionats amb aquests
adolescents i infants. Fins i tot aquesta tarda he tornat a sentir d'origen nouvingut, pero
més que res la meva pregunta és... He sentit també un altre concepte que és “activitats
etnificades”... Jo séc educador social de formacié i fa vuit anys que treballo amb joves.
M'agradaria saber, Rosa, algun exemple d'activitats etnificades que rebutgen fer els
centres o els espais, o que no son d'interés dels joves descendents de la immigracid, i
també que els atrauria més.

Participant del puablic: Hola, bona tarda. Em dic Lamine, sGc entre altres coses técnic
d'insercio6 laboral. He treballat amb jovent al Maresme durant molts anys i en principi volia
repartir la meva intervencio en tres parts. La primera era per felicitar la professora Archer,
sobretot per l'Ultim quadre de la seva presentacid, que trobo, entre cometes, un
atreviment reflectir aquests estereotips fruit d'un estudi, perd que els nostres tecnics
també en prenguin bona nota perqué segurament d'aqui cinc o deu anys, maxim,
estarem (fruit d'estudis portats a terme) reflectint el mateix. Fa molts anys que insistim i
gue anem al darrere d'aguestes tendéncies. | la segona, felicito la Fathia. Tot el que ha
dit, segurament, podria fer I'esfor¢ indtil de dir-ho més alt, perd no més clar.

| I'lltima, en resposta als que prenen decisions i els que gestionen els plans locals de
joventut... per la intervencié del Lloreng, “pels riscos que comportaria insistir en una
tendencia diferenciadora”... La diferenciaci6 no s'ha de témer, sempre que la
circumscrivim. Quina durada tindria i per quina rad comencgariem ara mateix a
diferenciar? Aquest és el plantejament de partida que hauriem de tenir. Si ens plantegem
diferenciar perqué si i permanentment, és obvi que és dolent, perd si tenim en compte,
amb el que estem tractant, que és material sensible... Estem parlant de segona
generacio, tot i que en el titol s'obvia, perd en I'imaginari de tots estem parlant de segona
generacié. Si treballem correctament, de segona generacié només n'hauriem de tenir
una, i €és aquesta. | aix0 justifica que hi dediquem tots els mimos necessaris, com ha dit
abans la gent d'Osona, “els tractem amb molt de carinyo... i potser no cal arribar a aquest
punt, perdo si cal dedicar una atencié personalitzada per tractar aquesta segona
generacio. Perque son els unics garants, avui dia, d'una tendéncia normalitzadora en les
relacions socials d’aquest petit pais. Només per aix0 cal donar un tractament diferenciat i
circumscrit temporalment per garantir que anem d'una posici6 més propera a un
funcionament normalitzat. Gracies.

Participant del public: Bona tarda. Em dirigiré, si em permeten, a la companya Fathia,
gue ens ha exposat algunes de les conclusions sobre les investigacions de la Fundacio
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Jaume Bofill. Des del meu punt de vista la conclusi6 més important és la situacio
d'insercié o no que, en definitiva, és multivariant, és a dir, no pot assignar-se a una sola
variable (fins i tot es poden estudiar, sigui la que sigui), siné a moltes. | la consequencia
d'aixd és que hi haura una pluralitat d'insercions o d'integracions, de la mateixa manera
gue hi haura una pluralitat d'identitats, etc. Bé, fins aqui jo crec que no tindria cap
problema. Unicament m'agradaria assenyalar dos aspectes, que potser si que es recullen
en aquestes investigacions, pero pel resum que realment s’ha hagut de fer no s'han
destacat suficientment i des del meu punt de vista s6n importants.

La primera, després de sentir que la immigracié és molt diversa, molt plural, cosa que és
veritat, em faria I'efecte que la societat d'acollida és molt uniforme, molt homogeénia, no hi
ha diferenciacions d'insercio, etc. Dic: “em faria I'efecte”... si vol després explicar quines
diferenciacions hi ha, doncs, m'agradaria escoltar-les.

La segona seria més aviat una afirmacio, que és, des del meu punt de vista: els
col-lectius migrants, tant adults com els menors, és a dir, la poblacié menor, realment sén
els que fan més I'esforg per a la integracio, més esfor¢ que la societat d'acollida, perquée
estan en una situacié diferent i realment han de sobreviure, i per sobreviure faran
esforcos improbes. | el faran al mercat laboral, I'habitatge, el col-legi, etc. | el podem
veure en moltissims casos. Aqui mateix, en qualsevol ciutat, realment hi ha centres
escolars concertats que tenen una oferta religiosa, catolica en el projecte educatiu, i hi va
alumnat musulma, per exemple. Invertim la situacié: suposem que s'obris aqui un col-legi
musulma amb ideari musulma. Quantes persones de la societat d'acollida anirien a
aquest col-legi? Jo crec que aix0 reflecteix que tenen una capacitat d'acomodament,
d'inserci6, d'integracié, com vulguem anomenar-ho, forca més gran que les de les
societats d'acollida quan, politicament, qui hauria de fer més esfor¢ per estar en una
situacio de superioritat (perqué és una situacio asimetrica la que socialment es produeix),
és la societat d'acollida, perqué és la que té els recursos, les normatives, ele
equipaments, etc. Bé, res més. Moltes gracies.

Rosa Alcalde: Cap técnic ens ha dit: “Mira, ens han proposat aquesta activitat
intercultural i hem dit que no, I'hem rebutjat”. Aixd no s'ha detectat ni en l'analisi dels
plans ni de les entrevistes. Qué és el que hem detectat i val la pena fer-ne emfasi? Hem
observat que no s'acaba d’incloure el valor de la diversitat en les actuacions politiques
orientades a adolescents en contextos on hi ha joves d'origen estranger. Aix0 es tradueix
en una practica inexistent d'accions i plantejaments veritablement interculturals. Qué
s'observa? S'observa que quan es fan actuacions orientades a integrar joves d'origen
acostumen a ser accions sectorials poc planificades, reactives, i no s’'inclouen en els
plans locals, que s’elaboren com a reaccié a una situacié molt concreta en un temps molt
determinat. Aquesta és la idea que he tractat de transmetre en la ponéncia, com a
resultat de I'analisi dels plans. No és que es rebutgin, és que veritablement no hi ha un
plantejament d'atencié a la diversitat, i quan parlem de diversitat ens referim a la
diversitat de situacions. El que abans parlaven, no? El que emfatitzava la Fathia. No és el
mateix ser fill o filla d'estranger nascut a Catalunya que haver arribat fa dos anys, o tenir
catorze o setze anys que tenir vint o vint-i-cinc anys. A aquesta diversitat ens referim. |
guan es fan actuacions orientades a integrar joves estrangers, aquestes sén molt
sectorials i molt orientades només a aquest grup. No integren la resta de joves de
nacionalitat espanyola o catalans.

Amado Alarcén: Simplement vull sumar-me a agquesta idea que ha expressat la persona
del Maresme. Ens comentava la questié dels fills d'immigrants com a equilibradors
socials o com a “pont”. En la situacié actual i també en relacié amb el que deia la Fathia,
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nosaltres en la nostra recerca hem volgut captar un dels tres grups que vam decidir per
establir-ne la mostra, que era precisament aquests fills i filles dimmigrants que van
arribar joves i que ara tenen entre vint i trenta anys. Es riquissima l'aportacio que fan des
del seu punt de vista, pero també ho és la distancia que marquen aquests mateixos fills i
filles d'immigrants amb les noves migracions. Destaquem, per tant, aquesta idea de
“generar distancies” que hi ha dintre del mateix grup. D'altra banda, el fet d’assentar-nos
com a societat avancada que viu amb les migracions implicara que en un futur continuem
tenint fills i filles d'immigrants nascuts a Catalunya i aix0 significa que no deixarem de
tenir joves reagrupats en una edat tardana i que continuarem també tenint nouvinguts.
Aquests son problemes del present i ens els continuarem trobant en el futur.

Fathia Benhammou: Potser no he sabut expressar-ho quan parlava de les condicions
d'assentament per a la poblacié que immigra, pero la societat catalana també les té. Es
evident que no podem parlar d'una societat cohesionada en si mateixa. De la mateixa
manera que hi ha diversos patrons d'integracioé social per part d'aquests fills i filles i les
seves families quan arriben a Catalunya, en el nostre pais actualment tenim molts
patrons d'adhesié social diferents. | aixo té molt a veure amb aquestes condicions, amb
les transformacions que s'estan donant en les societats contemporanies. Evito sempre
parlar d'integracié6 —podriem entrar en la gqliesti6 més conceptual, perd em sembla que
ens ho podriem evitar—, perqué durant molt de temps semblava que hi havia un tot
cohesionat, que era Catalunya, i semblava que la gent quan arribava havia de veure
clarissimament quins eren els espais d'integracié en els quals calia entrar.

Actualment tenim molts models familiars en la nostra societat. Les families immigrades
han incorporat altres models o s'han sumat als que ja existien. Els joves, a més, cada cop
més entren i surten del mercat laboral, i, per tant, el procés d'escolaritzacio i el de
formaci6 ja no es continu. Es a dir, hi ha un procés de formacié, un procés d'insercié en el
mercat laboral, i pot tornar a haver-hi un procés de formacié un altre cop. Aix0 és per a
tots els joves de la nostra societat. Cada cop més, des de l'ambit de l'educacio, es
demana comencar a educar els infants i els adolescents en temps d'incertesa. Hi ha un
llibre del Francesc Carbonell que té aquest titol, Educar en temps d'incertesa, perquée tots
els joves hi estan abocats i tots els adolescents de la nostra societat, absolutament tots,
venen d'aqui o d'alla a prendre decisions davant d'un mén d'incerteses, en el qual tot ha
anat canviant. Moltes persones continuen veient la societat catalana com una societat
integrada i cohesionada, i hi ha elements que si, que evidentment donen cohesié, no
estic dient que no la donin, perd hem de ser clars en el sentit que la nostra societat ha
viscut moltes transformacions en les quals tots nosaltres ens adherim a unes maneres o
unes formes, més enlla de si hem immigrat o no, o han immigrat els nostres pares.

Moderador: Moltissimes gracies per aquestes darreres paraules dels nostres participants
de la taula de cultura, i especialment moltissimes gracies a vosaltres, a les persones que
han resistit estar fins al final perqué han cregut interessant i convenient de fer-ho, per
voler tractar aquestes tematiques, que dema continuarem treballant des d'altres
dimensions. Moltissimes gracies per la vostra participacio, molt bona tarda.
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Fathia Benhammou, de la Fundacié Jaume Bofill, s’adreca al public del Congrés, al costat d’Amado Alarcon i
Rosa Alcalde / Ivan G. Costa.
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R 20

La segona generacié a Madrid i Barcelona. Un estudi longitudinal  Index <=

Rosa Aparicio, Universidad Pontificia Comillas

Moderadora, Araceli Lazaro: La primera persona que intervindra és la Rosa Aparicio.
La coneixem molt bé, d’enca que feia investigacions amb la Universitat Pontificia. Ara ens
diu que I'han jubilada, perd segueix treballant en el tema. Ella ens explicara I'experiéncia i
la investigacio de la segona generacio, tant a Madrid com a Barcelona. Li donarem trenta
minuts i després obrirem un torn de paraules.

Rosa Aparicio: Jo no podré parlar en catala, ho sento, tot i que després provaré
d’entendre’l quan em feu les preguntes. Presentaré una investigacié que hem estat fent
amb un professor de la Universitat de Princeton, Alejandro Portes, que és una persona
molt reconeguda en el camp de les migracions. Segur que coneixeu bé el seu treball.
Potser ha publicat I'estudi més important que s'ha fet sobre la segona generacio als
Estats Units i és també un referent a Europa.

Comencaré explicant quin és l'objectiu d'aquest estudi i la seva particularitat; es tracta
d'un estudi longitudinal que consisteix a seguir la trajectoria d'uns nois que vam
entrevistar, i que ara estan cursant el segon i el tercer curs d'ESO, fins que facin els 24
anys. Es a dir, els seguirem en dues fases: quan tot just acabin I'escola i una altra quan ja
tinguin a prop dels 24 anys, perquée el que es pretén veure és qué passa amb la
integracid i com s’integren aquests adolescents a la llarga, no en aquest moment actual.
Per tant, l'estudi que us presento només és la primera fase i realment aixd és com una
serie de televisid, és a dir, que només sabrem que passara quan acabem l'estudi dintre
de gairebé 10 anys. Per tant, la mitjana d'edat dels nois en la investigacio és de 13 a 14
anys, llavors, d'aqui a 10 anys espero que ens tornem a trobar per poder-vos explicar
qguin és el resultat i qué ha passat amb aquests nois. Aixo si, hi ha una part molt
important, perqué el motiu pel qual seguim la trajectoria d’aquests nois en diferents
etapes és per explicar com s'han integrat i saber per qué ho han fet d'una manera i no
d'una altra. Realment els factors que expliquen el que passara ja estan presents ara i
probablement s6n molt determinants, per tant, els resultats de la primera fase de I'estudi
sén importants, perqué si s'actua ara potser canviara el rumb del que pot passar amb
aquests nois dins d’aquests 10 anys.

El que preteniem amb aquest estudi també, des del punt de vista metodologic, era
replicar l'estudi que es va fer als Estats Units, que es diu CILS (Children of Immigrants
Longitudinal Study, és a dir, Estudi Longitudinal dels Fills d'Immigrants), que a Espanya
hem anomenat de la mateixa manera i al qual hem donat les sigles ILSE. D'aquest estudi
va sorgir una teoria: la hipotesi sobre com s'integren els fills dels immigrants en la
societat. Alejandro Portes i Rumwolf, que va treballar-hi, va anomenar-la la “teoria de
l'assimilacié segmentada”, ara us explico per que.

Aquesta és la teoria que s'usa de referéncia i consisteix a explicar que passa amb els
nois immigrants quan s'integren. El que tractem de veure és si aguesta teoria s'aplica en
el context europeu, perque és una teoria que ha sorgit de dades o d'una situacié que pot
ser for¢ca diferent com és la dels Estats Units. Partim de les mateixes hipotesis de la
teoria de l'assimilacié segmentada i aix0 és important, ja que també explica per quée fem
unes preguntes i no unes altres.

Qui hem entrevistat en aquest estudi? Quina és la nostra poblacid?... tot i que parlo de
segona generacio, perque és el terme que se sol utilitzar d'una manera més tecnica. Es
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un terme que genera molts problemes i no vull entrar en aquest tema ara, pero el faré
servir perqué el solem usar des del punt de vista técnic... doncs, serien tots aquells nois
gue tenen almenys el pare o la mare d'origen estranger, que han nascut a Espanya o que
hi han arribat abans dels 12 anys. Després hi ha els que es diuen generalment “segona
generacié o la generacié 1.5" i tenen entre 13 i 15 anys. L'altre aspecte important
d'aquest estudi és que la mostra és estadisticament representativa, com veieu aqui la
proporcio és forga important.

L'estudi es va fer a Madrid i a Barcelona i la meitat de la mostra es correspon amb cada
lloc. Perd es va fer un mostreig aleatori en dues etapes: primer distingiem entre col-legis
privats i publics, i després distribuits per la ciutat; el centre de les ciutats i la periféria. Es
van seleccionar els col-legis aleatoriament i per aixd és una mostra representativa. A
Madrid vam fer el seguiment en 125 col-legis; a Barcelona en vam fer menys. El nombre
de col-legis depenia sobretot per completar la mostra que voliem.

Encara que el titol de la ponéncia sigui “La segona generacié a Madrid i Barcelona” jo em
centraré, sobretot, en les dades de Barcelona. Estem encara en la fase preliminar de
l'analisi. De I'edat mitjana, el que és interessant de la mostra aleatoria és que només hi
ha un 14% que en aquesta edat hagi nascut a Espanya, per tant, s'observa que estem
encara en una fase forca incipient de la immigracié. Només hi ha un 14% en aquesta
edat de 14 anys aproximadament. Fa 4 anys que sén a Espanya de mitjana, per tant, no
és gaire temps, perod curiosament els pares fa més temps que hi sén. El més sorprenent
d'aguesta mostra €s que a Barcelona fa menys anys que hi sén que a Madrid, per tant,
sembla que la mostra en aquesta edat €s una immigracié més recent.

Els principals paisos d'origen, com podeu veure, son els que coneixem habitualment per
les xifres. Hi ha una certa diferéncia molt petita entre Madrid i Barcelona, per exemple: hi
ha, i aixd ho sabem per les xifres en general, menys marroquins a Madrid i més a
Barcelona, en canvi no trobem practicament paquistanesos a Madrid. A Barcelona si que
n’hi ha. Pero dels altres grups, els romanesos, per exemple, si que n’hi ha, perd en molta
menys proporcié que a Madrid. En general els paisos de I'Est estan forca menys
representats.

Ara explicaré rapidament la teoria de l'assimilaci6 segmentada, perqué ens ajudara a
comprendre per qué ordeno les dades d'una manera determinada. El que ve a dir
aguesta teoria, en primer lloc, és que l'assimilacié no es déna només en un sentit. Es
parla d'assimilacié, podem traduir la paraula per integracié o insercio, si volem. La
integracio no es dona només en una direccio, que és el que es pensava abans als Estats
Units, i aquest és el punt de sortida, és a dir: plantejar que hi ha diferents camins
d'integracio. EI més important és saber en quin segment de la societat s'integraran els
joves.

Qué és el que mira sobretot I'estudi? Qué és el que considera per insercié? D’'una banda,
es miren els resultats que s’obtenen en educacio, és a dir, els exits educatius. En bona
part perqué, actualment, per inserir-se en la nostra societat —recordeu que estem parlant
de la societat del coneixement—, i en el mercat laboral, el fet de tenir estudis és molt
important. Aquests serien els indicadors, no els Unics, perd aquests son els que
s’observen. Llavors es tracta de veure si aquests nois aconseguiran exits millors fins i tot
gue els dels seus pares, és a dir, si hi haura mobilitat ascendent o es quedaran com els
seus pares o, al contrari, fins i tot baixaran, i aquest fet seria un problema. El que és
important és saber si aquests nois podran inserir-se bé i si tindran una mobilitat social i
econdmica, si milloraran la situacié dels seus pares o la disminuiran. Com veieu, el més
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essencial no és si culturalment s'assimilen a la poblacié espanyola o no, encara que aixo
també son indicadors.

La manera d’assentar-s’hi dependra, d'acord amb la teoria de l'assimilaci6 segmentada,
d'una série de factors que podriem anomenar predictors. Es a dir, sén recursos amb qué
compten i que dependran, d'una part, de la situacio familiar: el capital huma, els estudis,
el nivell socioeconomic que té l'immigrant quan arriba al pais, la composicié familiar
(families completes, desestructurades o monoparentals), el tipus de familia en quée
creixen els nois. A més, les relacions intergeneracionals tenen també una certa
importancia, perqué quan els nens petits arriben al pais i aprenen l'idioma abans que els
seus pares, vol dir que es van adaptant en una societat diferent de la qual vénen els seus
progenitors, per tant, aquesta situacid pot generar tensions i dificultats en la familia, fins i
tot pot provocar el rebuig d'aquesta, i aquest fet també dificultara per descomptat la
integracio.

Quant al context de rebuda, cal tenir present una série de variables, les politiques del
pais en relacié amb la immigracio, també si ja hi ha comunitats étniques instal-lades o no
del mateix grup nacional i quin tipus de relaci6 mantenen, el clima escolar, el del barri i,
per descomptat, les caracteristiques individuals del noi o de la noia que, en certa mesura,
també es van configurant en relaci6 amb el context. Algunes d'aquestes sén molt
importants, sobretot per poder obtenir una série d'éxits educatius i ocupacionals: son les
aspiracions que tingui, perqué si un noi no aspira a tenir bons resultats a l'escola
certament no els aconseguira, fins i tot és possible que aspiri a tenir-los i no els
aconsegueixi, perd si no ho vol, no ho aconseguira. Es important també que sapiga fins a
on creu que pot arribar per aconseguir-ho, perqué aquesta actitud també tindra a veure
amb l'autoestima. Obviament, la llengua també és important.

He intentat organitzar els resultats en relaci6 amb aquestes hipotesis que, d'alguna
manera, prediuen. No sabem encara si seran determinants o no, pero podrien predir el
gue passara.

Comencem veient amb qui viuen aquests nois de Barcelona. He volgut diferenciar-ho per
nacionalitats. EI més fonamental aqui és una familia completa, és a dir: pare, mare i
germans. La resta seria la mare sola 0 acompanyada, pero ja no hi ha el pare, o bé hi ha
el pare sol. Veiem que predomina la familia completa, perd observem que hi ha
diferencies importants entre grups, per exemple: el 90% dels xinesos son families unides
i es diferencien molt dels altres grups.

Després hi ha els marroquins, i aixd ja ho haviem constatat en altres estudis, i els
pakistanesos, que també presenten caracteristiques més o menys similars. En canvi,
entre els grups llatinoamericans i també els qui han nascut a Espanya... quan dic
Espanya no és que siguin d'origen espanyol, sén els nois que han nascut a Espanya,
perd son de diferents origens i es distingeixen dels altres... Com veiem aqui també baixa
forca el nombre o la proporcié de nois que viuen amb el pare i la mare respecte dels
xinesos i dels marroquins. El grup que practicament s'equipara amb els qui viuen amb
tota la familia o només amb el pare o la mare, perd fonamentalment amb la mare, és la
Republica Dominicana. Observeu que només un 40% i poc més viu amb la familiai en la
mateixa proporcio viu sol. Aixo és important, us adoneu per qué ho és, 0i? Quan es viu
amb un dels pares que, a més, treballa moltes hores, sera molt més dificil que el pare o
la mare puguin estar-hi presents.

Quins estudis tenen els pares? Deiem que el capital huma és important també. El pare,
en general, té un nivell d'estudis forca més alt del que acostumem a pensar, perque la
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imatge que tenim de l'immigrant, sobretot d'aquests paisos, és que practicament no té
estudis. Si que hi ha diferéncies, els col-lectius que tenen el pare i també la mare amb
nivells d'estudis baixos sén els marroquins, els xinesos (for¢a baix en comparacié amb
els altres) i els pakistanesos. En canvi, pel que fa a la poblacié que procedeix de paisos
[latinoamericans, acostuma a tenir estudis universitaris i curiosament la mare en té més
gue el pare. En canvi, n’hi ha menys en el cas dels marroquins, pakistanesos i xinesos.

Quin lloc ocupen en l'escala laboral? Els pares ocupen una posici6 molt més baixa
laboralment que la que els correspondria pel seu nivell d'estudis. En general, en aquests
casos, el que predomina és el nivell mitja-baix i baix comparat amb altres grups.

| el que si que és interessant d’observar, tot i que no ho he distingit per nacionalitat, és
distingir-ho per col-legi public i privat, i aixd després tindra una incidencia. No és perqué
el col-legi privat sigui millor, perd s’observa que hi ha una seleccié prévia i els pares que
tenen els fills en collegis privats tendeixen a mostrar un nivell educatiu més alt i una
posicié en I'escala laboral una mica més alta en comparacié amb els pares que tenen els
nois en les escoles publiques. Aixo no vol dir que els col-legis siguin millors, sin6é que els
pares segons el seu nivell educatiu tendeixen a anar més a uns col-legis o uns altres.

Les relacions intergeneracionals és un aspecte important. En aquest cas, tampoc ho he
distingit per nacionalitats. Les relacions son bones, tot i que tendim a pensar que hi ha
conflicte en general. De tota manera, si que n'apareix, ja que un 15% té conflicte, i és un
percentatge prou important per tenir-ho en compte. Pero, en general, els nois i noies en
aquesta edat, almenys, no senten rebuig cap als pares. Aquest aspecte és important en
la teoria de l'assimilaci6 segmentada, perqué els que segueixen després el cami
descendent, un dels trets fonamentals, €s que mostren un rebuig total cap als pares, cap
a la cultura i la societat en qué s’han d’integrar, pero també cap a la cultura d'origen dels
pares. Seria una mena d'aculturacié reactiva. Llavors, l'index de relacions
intergeneracionals amb els pares és un 2 (4 seria la puntuacié més alta), i el que veiem
és que la mitjana és un 3. En realitat és una puntuacioé relativament alta.

El darrer aspecte és el que hem anomenat index de “familisme” i és molt important
també, perque amb la immigracié pot passar que els fills es tanquin. Els adolescents es
poden entendre bé amb els pares, pero al final aquests poden ser el seu Unic referent.
Aquest fet és el que mesura l'index de familisme, i es mesura amb preguntes que
permeten saber si el jove acostuma a acudir als pares quan té problemes, si només
acudeix a ells. L'index mostra que les relacions sén for¢a equilibrades. Aqui seria el
contrari del que hem vist anteriorment, com més baix sigui I'index més obertura hi haura
cap a l'exterior. | aqui hi ha un terme mitja, cosa que significa que tenen bona relacio,
pero alhora, estan oberts a I'exterior.

Ara passem al capitol de les caracteristiques individuals: les aspiracions i les
expectatives. Tampoc no ho he distingit per nacionalitat, perqué ja es complicava molt. El
que s’observa és que una proporcié que supera el 50% vol anar a la universitat.
Tanmateix, després es destaca que realment s6n gairebé la meitat els qui després
pensen que realment ho aconseguiran. Segons I'Alejandro Portes, un 51% que aspiri a
aixod és una proporcié molt baixa, perqué en el context nord-america aquesta xifra arriba
al 80%. Alla s6n molt importants les aspiracions. Aqui, vist des del context espanyol,
aguests nois, estan en la mitjana. Jo he consultat les dades de I'Informe de la joventut
gue publica I''NJUVE i el percentatge que hi ha pel que fa als nois espanyols de 15 a 17
anys és de 40. Llavors, practicament és el mateix percentatge que aspira a anar a la
universitat. Tots sabem que ara esta disminuint, per tant, fins i tot els nois dels
immigrants tindrien unes aspiracions una mica meés altes. Tanmateix, la diferéncia és que
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mentre que la majoria de nois espanyols, segons I'Informe de la joventut, pensen que ho
aconseguiran, només la meitat 0 menys de la meitat dels nois estrangers pensen que ho
aconseguiran.

Queé significa aixo? Aixo té a veure amb el fet que no tenen les mateixes oportunitats i
gue ells no creuen que tenen les capacitats personals, i aquesta actitud té a veure amb
l'autoestima. Caldria veure-ho. Hi ha altres aspectes relacionats amb alld que influeix en
les seves aspiracions i també sobre els possibles éxits, per exemple, si els amics més
proxims pensen acabar batxillerat 0 anar a la universitat. | veiem que, en realitat, no sén
la majoria dels amics, els qui pensen anar-hi. En general, només el 19% diu que els seus
amics pensen anar-hi, per tant, és una proporcié petita. Us adoneu que aixo pot tenir
molta importancia? Sobretot en aquestes edats, quan la influéncia dels amics és enorme:
si els companys volen anar-hi, ells també ho voldran, si no, no.

Hi ha altres trets també interessants. L'autoestima és forca alta. La mitjana és més alta
gue la mitjana que sol sortir habitualment en l'escala de Rosenberg, és a dir, que
I'autoestima dels nois estrangers és alta. Per tant, no és aixo el que esta influint a fer-los
pensar que no podran aconseguir acabar estudis.

Aix0 si, dediguen poc temps a estudiar. Aixd és un element predictor forca important i
s'ha demostrat en molts estudis. Es relativament petita la proporcié dels qui dediquen
més de 3 o0 4 hores a estudiar, i, en general, més del doble d'aquests nois dedica el
mateix nombre d'hores, o0 més, a veure la televisio. Aix0 si que pot influir for¢ca en els
seus resultats. Respecte al context de rebuda, no se'ls pot preguntar, de moment, moltes
coses. Per cert, aquest any comencarem a fer també una enquesta als pares i podrem
comprovar altres aspectes, perd si que se'ls ha preguntat sobre el clima escolar.
Evidentment, el clima escolar és important. Se'ls ha preguntat qué pensaven, si creien
gue els professors s'interessaven per ells. Se’ls feien preguntes i havien de respondre:
molt d'acord, d'acord o poc d'acord. En general, “d'acord”, és una puntuacié molt alta.
Aqui si que no apareixen grans diferéncies entre els col-legis publics i els privats. En
general, estan contents amb els seus professors. També se'ls preguntava sobre la
gualitat de I'ensenyament, si era bo i, com veieu, també hi estaven d'acord.

Els preguntavem, doncs, pel clima escolar, si sovint hi havia conflictes entre alumnes de
diferent nacionalitat o raca. S’observa que hi ha una proporcio alta que hi esta d'acord,
per tant, saber si és un tret important de discriminacié o no simplement caldria veure-ho.
Pero la diferéncia és important i passa tant en els publics com els privats, encara que el
percentatge dels publics és més gran. També els varem preguntar si aixo influia en els
seus estudis, si les baralles entre grups feien que estudiessin menys i també hi estaven
d'acord. En aquest cas, gairebé hi ha el mateix nivell tant en col-legis publics com en
privats.

La questié de la llengua és un tema també important a Catalunya, per aixo se'ls va
preguntar pel castella i el catala (a partir dels conceptes “parlar”, “comprendre”, “llegir” i
“escriure”). La nocié de “comprendre” sempre assoleix un nivell una mica més alt que
“parlar”, “llegir” i “escriure”. Qué és el que s’observa? Un fet logic: si una proporcié més
gran dels nois i noies vénen de Llatinoamerica, el domini del castella és bo, perd també
es destaca que ho és entre els collectius d'altres origens (marroquins, Xinesos,
pakistanesos i d'Europa oriental). SGn menys els qui el coneixen “perfectament”, pero bé,
hi ha entre els dos una proporcié molt alta. Aixo si, amb una diferéncia enorme respecte
als xinesos. Pel que fa a aquests ultims, només hi ha un 6% que diu que el coneix
perfectament (davant gairebé un 60% dels marroquins i un 19% dels pakistanesos). En
general, I'entenen una mica millor, el llegeixen (exceptuant també els xinesos) i I'escriuen
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forca bé. Qué passa amb el catala? Es dificil resumir aix0, perd es destaca que la
mateixa proporciéo que parla una mica menys l'entén més. La lectura de vegades és
millor, fins i tot, que el fet de parlar, i I'escriptura si que es complica una mica més, de la
mateixa manera que passa amb el castella. El que veiem és que, en general, per
descomptat, amb els llatinoamericans, el domini del castella sera molt més ampli que el
del catala, perd també succeeix amb els altres grups.

El castella el dominen més que el catala. S’observa que qui millor domina el catala, quant
a l'oral, sobn els qui estan aqui, els qui han nascut a Espanya, evidentment, i els
marroquins. | després, els altres el dominen una mica menys. | els que tindrien menys
domini serien els xinesos de la mateixa manera que passa amb el castella. Aixd demana
entrar més en detall per veure fins a quin punt els llatinoamericans dominen el catala. En
general, dominar-lo el dominen tots, pero si que s’observa que aquest domini és gracies
a I'ambit escolar i no de I'ambit quotidia.

Se'ls preguntava: “El domini de la llengua és molt important per a la insercid, quin idioma
es parla normalment a casa?”. S’obtenia una resposta molt ldgica: en tots els grups, a
casa dels joves es tendeix a parlar més la llengua d'origen dels pares, per tant, el castella
en el cas del llatinoamericans, i pel que fa als altres paisos, el marroqui... és l'idioma del
seu pais. Quant als nascuts a Espanya, també predominen els llatinoamericans i el 60%
parla i prefereix el castella, perd encara hi ha un 30% que parla la llengua del seu pais.

Tanmateix, quin idioma prefereixen parlar? Se'ls va preguntar i, és clar: el castella és la
llengua que prefereixen parlar la majoria. Els d'origen llatinoamerica, és logic. Pero veiem
gue, quant al castella, i comparat amb els que prefereixen parlar el catala —aixd sén
dades extretes homés de Barcelona, per cert— hi ha una proporcié de poblacié molt
petita. Aixd es manifesta més entre els que han nascut a Espanya, és a dir: potser els
gue han nascut a Espanya se senten més identificats. Aquest punt és important i caldra
estudiar-lo més. De fet, la Sonia Cabello, que potser molts la coneixeu, fara un estudi
d'aquest aspecte: comparar i veure quins factors influeixen perqué uns prefereixin el
catala i els altres el castella.

| ja per acabar, he desglossat el que he anomenat “actituds cap a la societat espanyola i
aspectes identitaris”. Hi ha diverses preguntes relacionades amb la discriminacio, pero
només he escollit aquesta. Per descomptat aquesta és la percepcio dels nois, és a dir, la
frequéncia amb qué han sentit rebuig o desigualtat de tracte. La bona noticia és que son
relativament molt pocs els que diuen que han percebut algun tipus de rebuig. No arriba,
practicament, al 5%, més o menys, depén una mica dels grups. | el que es destaca és
gue, curiosament, els qui més perceben aquest rebuig sén els d'Europa oriental. Cal tenir
en compte que la percepcié del rebuig és una mica subjectiva, depén molt del context en
qué s'han criat aquests nois. Llavors, pot passar que hi hagi més rebuig en un cas, pero
gue no es percebi de la mateixa manera que un altre que potser realment no el percep o
en té menys. Un exemple d'aix0: abans, ja que Ultimament no ho he sentit, recordo sovint
que els immigrants de la Republica Dominicana et deien que s’havien adonat que eren
persones de color, cosa que abans no havien percebut, no n’havien pres consciéncia, per
tant, tendien a percebre molt més el rebuig que les persones de I'Africa subsahariana,
que també son de color. Perd per ells, aquest rebuig no el vivien com a tal, llavors
tampoc et manifestaven que havien patit discriminacié. Per tant, el tema és forca
subjectiu i per aixd pot ser que hagin tingut rebuig, perd uns I'han percebut més i els
altres menys. En conclusio, no necessariament el grup que percep més rebuig és aquell
gue efectivament I'ha patit.
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Les diferéncies sén molt petites: els xinesos son els que perceben el rebuig, i també els
de I'Europa oriental. En canvi, els marroquins el perceben menys, practicament igual que
els altres grups. Tanmateix, s'observa que els nascuts a Espanya el perceben també en
la mateixa proporcio que els altres, és a dir, que néixer a Espanya no els salva de sentir-
se rebutjats. Cal tenir en compte, perod, que quan se'ls pregunta per quin motiu se senten
discriminats o quin tipus de rebuig és el que han patit, moltes vegades la resposta no té
res a veure ni amb la nacionalitat, ni amb la raga, sind perqué sén grassos, prims,
estudiosos, cosa que ens passa a tots, de vegades, i avui sobretot als nois. Llavors,
aguestes respostes no manifesten necessariament una discriminacioé racial, étnica o d'un
altre tipus. Malgrat que el percentatge de la discriminacié que ens ha aparegut sigui petit,
al voltant del 5% dels nois tendeixen a percebre que els espanyols tenen una actitud de
superioritat davant d’ells i aixo els fa sentir dolguts.

Hi ha altres indicadors que també mostren que, encara que diguin que I'han patida poc, si
gue perceben que hi ha una certa discriminacid, pero, d'altra banda —i aixd es manifesta
en les dues bandes—, els nois en general, 3 de cada 4, diuen que, malgrat la raca o la
nacionalitat, a Espanya tenen les mateixes oportunitats que els blancs o els espanyols.

Amb queé s'identifiquen? De moment aquest tema també és ambigu. Caldra veure qué
succeeix dins un temps. En aquest cas hem de tenir en compte el que he dit abans, que
la major part d'aquests nois i noies no fa gaire temps que s6n a Espanya. Hem dit que la
mitjana tenen 4 anys i la majoria ha vingut al voltant dels 7, 8, 11 anys... que encara s'és
petit, perd aquest fet també sorprenia molt el professor Portes, perque els immigrants
dels Estats Units aspiren a ser nord-americans. Tothom vol ser i sentir-se nord-america.
Aqui, la proporcio6 dels que s'identifiquen és relativament petita. A Europa hi ha cada cop
més el que s’anomenen les “nacionalitats mixtes”, és a dir, que un pot ser colombia i
espanyol. Jo s6c colombiana i espanyola, i em sento una mica les dues coses, per tant,
un pot sentir que forma part de les dues nacionalitats.

Ens preguntavem per la possibilitat de nacionalitats mixtes i aquest tema causa als nois
certes dificultats, llavors si els preguntaves si se sentien espanyols, la majoria et deia que
no. Només un ter¢ et deia que si, curiosament una mica més a Barcelona que a Madrid.
Per descomptat, la resta s'identifica amb la nacionalitat dels seus pares. Aix0 si, atorguen
molta importancia a la seva nacionalitat d'origen, tant a Madrid (81%) com a Barcelona
(90%), fet que torna a evidenciar aquestes nacionalitats mixtes.

Ho podem veure per paisos. Potser el fet de sentir-se més propers faci que no hi hagi la
necessitat de sentir-se espanyol. De fet els llatinoamericans son els qui en menor
proporcidé se senten espanyols, en canvi, els marroguins hascuts a Espanya, amb molta
diferéncia, se senten amb més freqiiencia espanyols, més del 70%, i aqui si que influeix
haver-hi nascut. Pero, pel que fa als altres, és molt més baix (al voltant del 30%) i quant
als xinesos i els pakistanesos ho és més encara, i els d’Europa oriental sén els que, amb
més freqliéncia, se senten espanyols més que els altres, potser perqué hi ha una gran
diferéncia i tenen més necessitat de sentir-se identificats.

Tanmateix el que s’ha observat en la majoria dels casos és que sentir-se espanyol no té
res a veure a tenir la nacionalitat espanyola. En part si que té alguna cosa a veure, pero
en part no. Sens dubte, els espanyols, els que han nascut a Espanya, en la seva majoria
la tindran —no tots, hi ha gairebé un 30% que no té la nacionalitat espanyola—, pero sén la
majoria que se sent espanyola. El fet de sentir-se espanyol coincideix més o menys amb
els mateixos grups que he esmentat abans. Coincideix que son la mateixa proporcié
aproximada, entre els marroquins, pakistanesos, xinesos... no tant entre els d'Europa
occidental.
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En canvi, entre els llatinoamericans, dels quals una proporci6 molt més gran té la
nacionalitat espanyola, normalment més del 50%, sén els qui amb prou feines superen el
20% quan els preguntes si se senten espanyols. | aixd és potser el més sorprenent: se'ls
va preguntar en quin pais els agradaria viure quan fossin més grans. Aquesta idea
implica identificar-se o no amb el pais? De moment, jo no interpretaria que hi ha una falta
d'identificacié. Tot i que la majoria dels que han nascut a Espanya no vol viure-hi quan
siguin més grans. Suposo que tots tenim la imatge del pais ideal, i, entre els
llatinoamericans, per descomptat, Nord-america és el pais dels somnis i és on voldria
viure la majoria 0 si no, en altres paisos d'Europa occidental. Hi ha una idea: a Gran
Bretanya es viu millor o en altres paisos. Els marroquins, els xinesos, els pakistanesos i
els d'Europa occidental no tenen aquesta imatge ideal dels Estats Units, perod voldria
viure en altres paisos d'Europa occidental.

Per concloure, el que s'observa és que els resultats son for¢a positius en general. Si que
hi ha una proporcié de nois amb els diferents factors de prediccié que hem vist en el
guals hi ha deficiéncies, i on s’hi podria actuar. Ara subratllo: encara no sabem qué
passara al final amb aixd i tampoc sabem si, en realitat, a Espanya, aquests mateixos
factors seran els determinants. Quan comencem a fer analisis més complexes, veurem
diferéncies en relaci6 amb el que passa als Estats Units, llavors encara caldra estudiar-
ho. Aix0 és el més interessant d'aquest treball: que podrem veure qué succeeix al final i,
fins i tot, intentarem explicar-ho. | amb aixo acabo, moltes gracies.

Moderadora: Gracies, Rosa. Ara obrirem un torn de paraules...

Participant del public: Hola, bon dia. Jo treballo a I'Associacié Catalana de Solidaritat
d'Ajuda els Refugiats, ACSAR, que és una entitat que ajuda les persones que estan
fugint dels seus paisos per raons ideologiques, i els oferim ajuda juridica des de fa ja 27
anys. He trobat molt interessant I'estudi i crec que ha valgut la pena, perd em preocupa
que no estiguin representats tots aquests nens de I'Africa subsahariana. Com poden
saber si estan al mateix nivell els blancs i els negres quan no han estat entrevistats els
nens (almenys aqui a Barcelona) de I'Africa subsahariana? Gent que va arribar de
Guinea Equatorial fa moltissims anys i que tenen aqui 2, 3 o 5 fills... alguns han arribat,
fins i tot, a la universitat... tenim alguns esportistes, gent del Senegal que va arribar fa
molt temps... gent de Gambia que tots sabem que va ser una de les primeres migracions,
i aixo és el que voldria, si us plau, que em respongués. Perqué realment me'n vaig amb
un to amarg, perqué no veig aqui la representacié de tots aquests nens de I'Africa
subsahariana.

Rosa Aparicio: Hi estan representats, una altra cosa és que només hagi destacat
aquelles nacionalitats més nombroses, i en aquest escenari no podia diferenciar-les
totes. Es una mostra representativa, en la mostra tenim... a Barcelona hi ha 72
nacionalitats i, per descomptat, si aquests nois estaven a I'ESO, a primer, segon, tercer,
llavors apareixen en I'enquesta. Una altra cosa és que, efectivament, hagi escollit unes
guantes nacionalitats per mostrar diferencies, perquée si hagués parlat de les 72, no
hauria acabat, perd hi ha resultats. No te'ls puc dir ara, perqué no els tinc presents, pero
n’hi ha. A I'enquesta final, evidentment, apareixen. No els hem deixat de costat.

Participant del public: Bon dia. La meva pregunta anava també una migueta en aquesta
linia. M'agradaria saber si, en el seu estudi, han tingut en compte també les persones
estrangeres immigrades que vénen d'altres paisos d'Europa.

Rosa Aparicio: Si, és una mostra representativa de la poblacié.
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Participant del public: A Espanya hi ha moltes persones franceses, italianes, etc., i em
crida l'atencié saber si quan parlen d'Espanya, d'aquests nens o nenes que han nascut
aqui, si tenen en compte els fills dels matrimonis mixtos, és a dir: pare o mare espanyols
casats amb un estranger. Vull saber si formen part d'aquest grup o no, perqué en un mén
globalitzat, on cada vegada es casen més parelles mixtes, em pregunto si aquests
fills/filles de parelles mixtes s6n també objecte d'estudi o no. Han nascut aqui, perd pel
seu cognom, pels seus trets, també seran objecte de futurs estudis i qué passara? Em
crida l'atencié.

Rosa Aparicio: Responc. Miral Com deia abans, el criteri per a la mostra, la poblacio
diguem, és que tingui un pare o una mare estrangera, per tant, si un dels pares és
espanyol, entra també en la mostra. Ara, a I'hora de codificar, el que hem anomenat
Espanya no necessariament sén els matrimonis mixtos, perqué el criteri aqui és “els que
han nascut a Espanya”. Després es pot codificar d’'una altra manera. En una analisi més
detallada, que encara no I'hem feta, probablement distingirem els que so6n fills de
matrimonis mixtos i els que tenen els dos pares espanyols. El fet de veure aquestes
diferéncies, que també son interessants, és un altre tipus d'analisi. El fet que estiguin a
Espanya no és el criteri de seleccid, pero el que tu dius €s un criteri important.

Participant del public: Lloreng Olivé de la Secretaria per a la Immigracié. La meva
pregunta té relaci6 amb l'anterior, m’expressaré en castella, perqué m’interessa que
m’'entengui bé. Abans, quan ha parlat del tema de I'entrevista, s’ha destacat el pare o la
mare, tenint en compte si un dels dos tenia nacionalitat espanyola. Per tant, la meva
pregunta també és: i per que no prenem de referencia tots els nens? Com estara el nivell
d'integracié en general d'aqui a deu anys? Sobretot, per exemple, pel que fa al catala,
segurament hi ha moltes variables que cal tenir en compte, i a I'escola segurament el
castella sigui la llengua del pati, i per aixd ens pot influir en les respostes que ha
comentat, pero, sobretot, perqué m'interessa saber com sera la societat d'aqui a deu
anys. Més enlla del terme “segona generacid”, que socioldgicament pot ser molt acceptat
i segurament es parla d’'una “tercera”, crec que no podrem parlar de la plena integracié i
incorporacié... a mi no m'agrada. | segurament perqué jo també séc part afectada i s6c
dels pares que tindria els seus fills a I'escola... penso que també hi ha d'haver una
selecci6 a I'hora de valorar. Perque la seguretat que es déna a un nen amb un pare que
hagi tingut I'oportunitat de néixer aqui i un nen amb un pare o mare nascuts en un altre
pais, segurament no és la mateixa i no es pot equiparar amb els nens que han nascut
aqui o a fora, amb pares de nacionalitat estrangera o d'origen estranger.

D'altra banda, jo s6c una de les persones que, quan es parla de “segona generaci¢”, em
refereixo a persones que han nascut aqui, perqué si no hi han nascut jo no els posaria
dins el mateix grup d'estudi. Per aix0 plantejo el seglient: ja que hem escollit que un dels
dos, pare o mare, pugui tenir la nacionalitat estrangera i I'altre no, per qué no els escollim
tots? | aixi tenim una bona referéncia per saber com sera la societat d'aqui a 10 anys.

Rosa Aparicio: Com tu saps, tots els estudis tenen limits economics, i aquest n’és un
limit molt important. Es clar que seria interessant agafar tota la poblacié, perd pensem
que hi haura altres estudis amb qué després podrem comparar les dades... Es veritat
que practicament no hi ha estudis longitudinals, pero tant de bo se’'n faci també un altre
amb la resta de la poblacié, perqué es pugui comparar... Perqué també ens serviria. Per
descomptat, aixd que dius és fonamental, perd, com sempre, adoneu-vos que aquestes
dades sén una mostra important. No ho dic aqui, perd fer un estudi aixi té un cost
enorme. Es enorme.
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Rosa Aparicio de la Universidad Pontificia Comillas de Madrid / Ivan G. Costa.
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R 20

L’anomenada “segona generacié” a Europa: ambivaléncies i )
contradiccions. Resultats transnacionals del projecte TRESEGY Index e

Luca Giliberti, Universitat de Lleida

Moderadora, Araceli Lazaro: Bé, l'investigador Luca Giliberti ve de la Universitat de
Lleida. Ell ens presentara el projecte TRESEGY. Jo espero i desitjo que us passi el
mateix que em va passar a mi quan el vaig sentir. El vaig coneixer fa 2 anys a San
Sebastian i penso que hauria de ser molt impactant allo que va dir, perqué, quan I'he vist,
ho he associat perfectament amb aixd. Per tant, penso que tenim una possibilitat al
davant de poder viure molt tota la seva exposicio d’aquest projecte. Quan vulguis, Luca.

Luca Giliberti: Moltissimes gracies per la presentacié. La meva exposicié sera bastant
diferent de la ponéncia a la qual fa referéncia I'Araceli. Aquesta d’avui és el resultat del
projecte TRESEGY, un projecte que es va portar endavant mitjancant el finangament del
siseé programa marc de la Unié Europea. Es va portar a terme en 9 estats diferents, amb
9 equips de recerca diferents, coordinat per la Universitat de Génova. Jo vaig treballar
com a investigador i aqui estic substituint el doctor Fidel Molina, coordinador del projecte
a la UdL; ell no pot estar avui amb nosaltres, us envia records.

Aquest projecte es va portar endavant amb diferents equips de recerca. Aqui a l'aula
tenim un altre representant que va també treballar en aquest tema, Miguel Angel de
Prada, del Colectivo IOE. Es un projecte europeu, llavors, presentaré una mica les
conclusions, considerant que des de la Universitat de Lleida vam fer la coordinacié dels
resultats transnacionals... abans presentaré el recorregut del projecte, contextualitzaré
allo que s’ha fet i després ja parlarem del resultat principal en clau comparativa europea.
Sera molt diferent de I'experiéncia concreta a Catalunya, que és del que parlavem abans.
Pero bé, abans de tot, aquesta ponéncia tracta del projecte TRESEGY i fa referéncia
directa al tema de la segona generacid, subratllant les seves ambivaléncies i
contradiccions. Parlarem d’'aquest projecte des d’aquest concepte, pero el que farem sera
discutir-lo. Consistira a detectar totes les seves ambivaléncies.

Una introduccié molt rapida sobre el projecte: va comencar el maig del 2006 i va acabar
el maig del 2009, mitjancant 9 recerques locals, estructurades en diferents work
packages o fases de treball. | després es va fer una analisi comparativa transnacional
dels resultats, que és la que presentem avui: la comparacié que es va fer dels resultats
dels 9 equips a tot Europa. Llavors, sera una mena de fotografia, una mena de reflexions
respecte al treball que s’ha fet en aquests 9 contexts d’Europa i 6 territoris nacionals.
Aquests territoris van ser: respecte als territoris d’'ltalia, Génova i Roma; pel que fa al
territori de I'Estat espanyol, Barcelona i Madrid; de Portugal, Lisboa i Porto. Després
Utrecht d’'Holanda, Berlin d’Alemanya i Metz de Franca. Ara bé, I'acronim TRESEGY
significa Transnational Research about Second Generation Youth, llavors, amb el titol
d’aquest projecte, queda clar que el que es vol estudiar s6n les condicions i, en aquest
cas, sobretot les experiéncies concretes vitals que aquests joves han viscut respecte als
processos d'inclusié i exclusi6 social en les diferents societats d'acollida de I'esfera
publica europea.

Es evident que els protagonistes d’aquest estudi viuen dues condicions potencials de
subalternitat social: primer, son joves, llavors, viuen totes les problematiques tipiques de
I'adolescéncia, i d’alguna sén part d’'una generacié subalterna a 'hegemonia adulta. | en
segon lloc, sén migrants o d’'origen migrant. Vénen de diferents contextos, llavors porten
dins la possibilitat d’estigmatitzacio respecte a aquesta condicio.
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Aquest projecte es va desenvolupar mitjancant diferents objectius i etapes. Abans de tot
vam fer una contextualitzacié amb els nacionals i després amb els locals, i més tard vam
elaborar un treball de camp quantitatiu, mitjancant una enquesta, i després, sobretot,
qualitatiu, mitjancant una etnografia en profunditat.

També es va crear un documental sobre els diferents llocs de la recerca i després es va
acabar, justament, amb la comparaci6 dels resultats, que és aquesta presentacio. El
recorregut que seguirem avui sera, abans de tot, presentar els conceptes clau, el marc
metodologic, contextualitzar els ambits nacionals i locals, els resultats principals del
treball de camp qualitatiu i quantitatiu, i després es faran algunes reflexions finals i
recomanacions politiques.

Quant als conceptes clau, vam treballar el concepte de joventut i ho varem fer com una
construcci6 social i cultural, és a dir, no és igual ser jove en un context que en un altre, i
no és igual, fins i tot, ser jove en el mateix context, perd6 amb situacions diferents
(familiars, socioeconomiques, laborals...). Llavors, aquest concepte, el de “joventut”,
implica de tota manera el passatge a la vida adulta, és a dir, el pas de I'escola cap al mén
laboral i des de la familia d’origen cap a una familia propia. Ara bé, més que “joventut” en
termes generals, aqui vam treballar el concepte de joventut d’origen migrant. També en
tot I'estudi es va tenir en compte la joventut autdctona, pero sobretot es va treballar amb
la joventut d’origen migrant. Aqui justament hem decidit utilitzar aquest concepte de
“joventut d’origen migrant” amb la nacionalitat dels pares, criticant el concepte de “segona
generacid”, que segueix sent una referéncia, perdo també observem que és un concepte
que ajuda a la reproducci6 d'un estigma vinculat a la identitat migrant. Com si la condicié
de migrant es passés com una mena d’heréncia des dels pares, que han emigrat, cap als
fills. I aixd no funciona, fins i tot perqué la condicié dels fills no és igual que la dels pares
que van protagonitzar un procés migratori. Es molt diferent. Llavors, s'observa que
aquest concepte de “segona generaciod” no ens sembla tedricament molt util, fins i tot, des
del punt de vista operatiu.

En I'estudi es van analitzar moltes situacions de joves que van néixer alla, després van
emigrar aqui quan eren molt petits, o a I'adolescéncia o més tard, es van socialitzar alla,
0 una primera part alla i després aqui... és a dir, situacions infinites, possibles situacions
qgue no son previstes en el concepte de “segona generaci¢” en tota la seva profunditat.
Alguns autors van parlar de la possibilitat d'una classificacié decimal: generacié 1,5, amb
joves que van néixer alli i després van emigrar aqui per la nacionalitzacié, perd en
treballar el projecte TRESEGY no ens han acabat de convéncer gaire aquestes
definicions. Pensem que aquest concepte de “segona generaci¢” ajuda a la reproduccié
d’'un estigma, i ens quedem amb la pregunta que un investigador molt important, en
Bourdieu, plantejava en un text del 1999: "¢Cémo se puede considerar inmigrantes a
personas que no han emigrado de ninguna parte, y de las que se dice, ademas, que son
de segunda generacion?”

Bé, aquesta pregunta I'han contestada molts autors, i nosaltres també ho hem fet amb el
projecte TRESEGY, i molts afirmen que en parlar de “segona generacié” es tracta
d’alguna cosa més que d'un error només terminologic. Es tracta de com la societat entén
les migracions, els processos migratoris i la poblacié migrant. L'aforisme de Max Frisch,
per exemple, diria: “esperavem bracgos per treballar i han arribat persones” amb fills, les
seves families i totes les dificultats que implica tot aixd en la societat d'acollida. Llavors,
fins i tot si pensem que és un error terminologic, no es tracta de censurar aquests usos
lingUistics, sind d’analitzar d’on treuen la seva for¢a aquests usos linglistics mitjangant
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les representacions socials que es transmeten i es reprodueixen. Llavors no hem de
censurar, sind entendre.

Bé, per acabar amb una idea dels conceptes clau que vam tractar en aquest projecte vull
destacar que vam treballar amb un univers ampli, amb diferents contextos tal com podem
veure rapidament. Vam treballar amb universos d’histdries personals i colelectives que
expressen experiencies d’inclusié i exclusid, sobretot mitjancant una perspectiva
narrativa, és a dir, els joves, ens van exposar, de forma narrativa, les seves experiencies.

Rapidament, us comento el marc metodologic: es va treballar mitjancant diferents fases,
que he explicat abans. La dificultat per establir les franges d’edat de la poblacié jove va
ser molt complicada, perqué, com deia abans, la joventut €s una construccio
sociocultural. Es dificil establir en quines franges podem considerar un actor social jove, i
també qué s’ha de fer per ser jove. En termes generals vam treballar amb una franja
d’edat d’entre 15 i 24 anys.

També, respecte als territoris especifics de recerca, o al subgrup d’estudi (autocton, jove
d’origen migrant), cada equip va treballar amb mostres diferents, amb contextos diferents.
El treball de camp es va estructurar mitjancant una part quantitativa, una enquesta
transnacional, amb una mostra de 5.400 joves, 600 en cada context (300 autoctons i 300
joves d’origen migrant). Majoritariament es va treballar en I'ambit escolar i es van fer
preguntes sobre arees tematiques, com ara la informacié demografica, la familia,
I'educacio, el treball, les condicions de I'habitatge i les identitats culturals i socials.

Després vam fer I'etnografia, un treball d’'un any, una recerca etnografica en profunditat,
gue en cada context va tenir una metodologia ajustada als diversos estudis. Perd sempre
tenia una part d’observacié participant amb entrevistes biografiques, per aixd abans
parlava de la part narrativa i de les entrevistes semiestructurades.

L’enquesta i el treball etnografic es van fer pensant en una forta complementarietat. De
fet, I'enquesta hauria de ser una mica I'estudi exploratori per després desenvolupar el
treball etnografic, el qualitatiu. Els grups de recerca van tenir, des d’'una perspectiva ética
cap a una perspectiva emica, posicions potser intermédies en nivells diferents, pero bé,
en aquest projecte es va tenir en compte la situacié del jove com a subjecte, i com a
possible actor social protagonista de la transformaci6 social. Llavors, es va tenir present,
sobretot en I'etnografia, un punt de vista més tendent a la perspectiva étnica, perqué
s’ajustava més a les percepcions dels mateixos actors socials.

Per contextualitzar els estats nacionals que hi han treballat i el fenomen de la immigracio,
observem com aquesta i sobretot la seva conceptualitzacio, allo que s’entén per
“migracid”, es relaciona directament amb les situacions politiques i socials de cada estat,
i, fins i tot, amb cada context total, com podem veure a Catalunya. | tot dins del marc de
la Uni6 Europea, que és un marc fonamental.

Ara bé, la conformacié d’aquestes estadistiques, és a dir, com es comptabilitza la
immigracio, esta directament relacionada amb la dimensié juridica i la semantica, és a dir,
quée s’entén per “joves d'origen migrant” i “segona generaci¢”. | tot aix0 esta
profundament vinculat amb el factor historic, és a dir, amb la historia dels diferents estats
respecte a la immigracié. La situacio de TRESEGY té una mena de divisié basica de la
xarxa TRESEGY entre un eix nord (Alemanya, Holanda i Franga) i un eix sud. El primer
esta caracteritzat per una immigracié molt vella (fins i tot Franca esta vinculada amb un
procés colonial) en qué podem trobar, raonant amb el paradigma de les generacions, la
segona, la tercera i la quarta generaci6, cosa que no passa aqui al sud d’Europa, a I'eix
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sud del projecte TRESEGY (Espanya, Italia, Portugal) on trobem immigracions molt més
recents. Fins i tot vam treballar amb moltissims joves que van emigrar ells mateixos,
moltes vegades dins d’'un procés familiar, perdo observem que és una immigracié molt
més recent i, llavors, segurament no podrem trobar una tercera o una quarta generacio,
siné com a maxim, joves que van néixer alla.

Quant al paradigma general, es destaca que els sistemes legals dels estats analitzats
conformen una relacié de condicions clares entre treball i residéncia regular. Aquest tret
marca les politiques europees i es manifesta en tota la immigraci6. Un altre punt
important en la majoria dels estats amb els quals es va treballar és la predominanca del
ius sanguinis, és a dir, el “dret de sang”, respecte del ius soli, el “dret de sol”. A Franga,
per exemple, hi ha la predominanca del ius solis, que, com veurem més endavant, no
significa un reconeixement legal més obert que garanteixi experiéncies d'inclusié més
amplies, perd segurament €s un punt de partida.

Quant al dret a la reagrupacié familiar, hi ha 6 paisos que el consideren, tot i que amb
normes i procediments diferents, i en paisos com Espanya o Portugal trobem joves que
tenen el permis de residéncia, perd no tenen el de treball. Aquest és un problema
fonamental per poder protagonitzar processos d'inclusio.

Per acabar amb aquests contextos, vam voler analitzar també la part mediatica, els
mitjans de comunicacié i com poden participar en la construccid6 d'uns estereotips
comuns, en relaci6 amb les imatges dels immigrants vinculades amb les idees de
violencia, delinqiiéncia o criminalitat.

Ara presentarem rapidament alguns dels resultats de I'enquesta més pertinents —perque
aquest treball de 3 anys és molt ampli i es va fer en 9 contextos—, que, com he dit abans,
és important subratllar que va ser una mena de treball exploratiu per a una
contextualitzacio de I'etnografia.

Abans de tot vull subratllar la importancia dels aspectes etnografics de les families dels
joves a partir de I'educacio i 'ocupacio dels pares. En termes generals, vam observar que
és millor la situacid de les families autoctones, fins i tot, destaquem que, en particular, les
dones migrants viuen les situacions pitjors pel que fa a la inclusié en el mercat laboral,
em refereixo al tipus de treball, les retribucions, els horaris de treball, etc.

Respecte a I'ambit escolar, notem que hi ha un alt index de fracas. Els joves que
repeteixen curs sén molts, els percentatges son alts i, en termes generals, els joves
d’'origen migrant protagonitzen més processos de fracas depenent dels contextos (per
exemple, a Madrid passa al contrari), perd0 normalment veiem que els joves d'origen
migrant en aquest panorama europeu general protagonitzen més processos de fracas.
Podem dir que a I'escola hi ha una crisi general, en el sentit que el fracas escolar és alt.
El cas de Lishoa és peculiar, perqué es va analitzar un context molt marginal, molt
degradat, que és la Vale de Amoreira. Llavors, és clar que els resultats depenen del
context especific que es va analitzar en la recerca.

Pel que fa a les expectatives escolars dels joves, hi ha un consens per obtenir un alt
nivell, perqué l'escola també és important per construir la identitat dels joves. Els
adolescents I'esmenten sempre i hi passen la majoria del seu temps, per tant, I'escola és
un lloc que participa en la construccio de les identitats socioculturals. També el barri i el
carrer sOn contextos importants per a la socialitzacié i la construccié de les identitats
culturals, tot i que, alhora, siguin contextos que a vegades s’estigmatitzen, es veuen com
a problematics, per exemple: a Catalunya, els joves usen I'espai public, en particular
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alguns grups d’adolescents, com ara les bandes llatines amb les quals vam treballar, i en
aguest sentit observem que aquest territori, I'espai public, ha tingut una tendéncia a
I'estigmatitzacio.

En relacié amb els espais d'identificacié dels joves, si bé per als autoctons és molt com
esmentar el barri, la ciutat... és a dir, identificacions molt locals (fins i tot, a Catalunya
més que en altres llocs) que no depenen dels contextos d’'un ambit nacional. Per als
joves d’origen migrant I'espai amb el qual s’'identifiquen més és el pais d’origen dels
pares. Si volem saber per que es fa aquesta identificacié externa, podem contrastar i
observar que: els joves autoctons destaquen trets com I'edat, el génere, I'estil de vestir,
en canvi, els d’'origen migrant, el tret important és l'origen, ells el consideren com a
determinant per a la seva identitat.

Aixd em sembla molt significatiu, perqué es dona moltissima importancia, tant des el punt
de vista intern com extern, a aquest factor: la nacionalitat. Sabem molt bé que les
nacionalitats es construeixen amb moltissims factors diferents. Les xarxes d’amics també
estan molt vinculades amb el factor de la procedéncia nacional: catalans amb catalans,
dominicans amb dominicans, amb possibles diferencies.

En relaci6 amb la percepcié del racisme, es destaca un consens quant a la preséncia
d’aquest fenomen: hi ha percentatges molt alts, fins i tot, en termes generals, els
autoctons tenen una percepcié més alta. Aixd ho podem interpretar de diverses maneres,
per exemple, podem pensar que hi ha més consciéncia sobre el fenomen, més facilitat
per explicar-lo, perd bé, en definitiva notem que la percepcié del racisme és alta.

Quant a les raons per les quals hi ha discriminacid, els joves d'origen migrant expliquen
que els principals motius sén: I'origen, el color de la pell i la religié. En canvi, els joves
autoctons assenyalen motivacions molt més importants, perd podem trobar altres
adjectius. Hi ha raons com l'edat, I'estil de vestir, pero la discriminacié per l'origen, el
color de la pell son discriminacions que poden tenir molta més forca... és una
discriminacié que em sembla més preocupant.

Ara passem a parlar del treball de camp qualitatiu per acabar amb algunes reflexions
finals i recomanacions politiques, perqué aquest projecte no tenia com a objectiu
analitzar les politiques, pero el fet de treballar des del punt de vista quantitatiu-qualitatiu i
amb les percepcions dels joves, amb els seus recorreguts narratius, també ens ha
semblat important definir uns punts i plantejar-los com a recomanacions per a qui s’ocupa
de les politiques publiques.

Respecte als temes de joventut i immigracio, ara, la totalitat dels estudis etnografics ens
han permés comprendre millor les percepcions, els habits i les perspectives dels joves
d’origen migrant en els nous llocs. Llavors, entrant més en profunditat que el que s’havia
fet en I'enquesta, en els diferents contextos es van estudiar grups diferents de joves
immigrants, i, fins i tot, contextualitzats en territoris diferents, i el que hem observat és
gue és un punt important que es vincula molt amb el que deia abans, i és que entre les
experiéncies dels joves d’'origen migrant apareixen, moltes vegades, formes de
discriminacié. Formes de discriminacié que en la nostra recerca son visibles mitjancant
els recorreguts narratius i les experiéncies d'aquests joves, que, en molts casos,
depenent dels diversos contextos, les han viscudes amb discriminacid, sobretot a Lisboa,
pel tipus de context que s’ha analitzat. | a Roma, podem pensar en diverses raons, pero
també hi apareixen, perque durant els ultims anys, a Italia, la situacié politica respecte del
tema de la immigracio va en una direccié diferent que la que estem plantejant aqui.
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I, també des del punt de vista etnografic vam analitzar el paper fonamental dels mitjans
de comunicacid, que exerceixen un paper important en els processos de discriminacio i
criminalitzacié de determinats grups de joves i dels migrants en general, perd sobretot
d’alguns grups especifics, per exemple: a Catalunya es va estudiar concretament el
fenomen de les bandes juvenils. Els mitjans de comunicacié han tingut un paper molt
important en aquest tipus d’estigmatitzacié. En la infinita varietat —perque I'hem definit
com a “infinita”— de les situacions possibles dels diferents contextos que es van analitzar
en el projecte TRESEGY, es destaquen que hi ha, segurament, alguns elements. Aqui
n'hem anotat alguns i podriem destacar-ne més que influeixen en la construccié de les
identitats, els recorreguts socioculturals dels protagonistes d’aquest estudi. Bé, quant al
tipus de procés migratori protagonitzat, parlem sobretot de migracions economiques;
I'edat que té el jove durant el procés migratori; el periode de permanéncia en la societat
d’acollida; el capital sociocultural de la familia (aquest element es relaciona directament
amb el tipus de procés migratori protagonitzat); la pertinenca a una determinada
generacié de joves (entenem “generacié” en termes sociolodgics, segons Mannheimem,
per entendre’ns: joves que comparteixen caracteristiques sociologiques determinades);
els processos d’'assentament a les ciutats d’acollida; els processos formatius i d’'insercié
laboral... bé, observem que hi ha moltes caracteristiques estructurals i conjunturals que
participen en la construccié de les identitats culturals dels joves, i que nosaltres vam
detectar en les diferents experiéncies dins del projecte.

| va sortir, de manera molt clara, el que deia abans quan parlava de la critica al concepte
de “segona generacid”, que la consciéncia de la propia condicid, en molts casos, pot ser
confrontada, oposada a la condici6 dels seus pares. Llavors, la condicié d’aquests joves
és diferent de la dels seus pares.

En el projecte va emergir que la poblacié jove d’origen immigrant ha distingit entre dues
arees d’experiéncies, d’inclusié i exclusid: d’una banda, els llocs que fan referéncia a les
situacions institucionals (escoles i centres d’educacié no formal) i, de Il'altra, el grup
d’iguals, el grup que normalment és vist com a positiu, i on és més facil protagonitzar
processos d'inclusioé.

Rapidament destaco les reflexions finals. Abans hem esmentat rapidament que la inclusié
i I'exclusié s6n conceptes que no s’excloien mutuament. Aquests conceptes poden ser
complementaris i conjunturals, encara que tota la part de condicions estructurals és
fonamental. Des del punt de vista politic, s’esta treballant en aquesta part. Inclusio i
exclusié son processos dinamics, fluids, i justament continus, i, en un determinat context,
amb dimensions de caracter individual, també sén grupals i col-lectius.

Ara bé, per acabar, aquest estudi ha detectat, un cop més, la complexitat dels fenomens
socials dins dels processos de globalitzaci6. En aquest sentit, observem com n’és
d’'important evitar interpretacions simplistes, clixés, estereotips, que poden desenvolupar
també intervencions simplistes. Llavors cal pensar en recerques que poden aclarir
aquests fenomens complexos i plantejar intervencions complexes.

Queda molt treball per fer en el tema del reconeixement de l'estatus legal, tant des de
'ambit macroeuropeu com en el local. Aix0 resulta un primer pas per pensar en
processos potencials d’inclusié social en la societat d’acollida. Si no regularitzem la
situacio legal dels joves, com podem pensar que poden protagonitzar processos
d’inclusié? El fet que la situacié legal estigui ben treballada, no significa que després els
joves protagonitzin situacions d’inclusié, com passa a Franca. El cas de Franca és
emblematic en aquest sentit. Es un primer punt: cal treballar sobre I'estatus legal. També
destaquem, per exemple, el ius soli que esmentava abans. Es molt important que els
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joves que neixen aqui puguin tenir la nacionalitat d’aquests paisos, cosa que passa amb
moltissima dificultat en els paisos del sud d’Europa. Es un punt molt important que
pensem treballar. | també hi ha la situacié dels joves que arriben aqui per reagrupacié
familiar i tenen el permis de residéncia, perd no tenen el permis de treball... | aixo, en
I'etnografia hem detectat que és un problema molt important.

Es clar que el treball vinculat amb el reconeixement juridic, és a dir, la residéncia, el
permis de treball, I'accés a la nacionalitat, el fet de facilitar processos de reunificacid
familiar... tots aquests aspectes cal relacionar-los amb processos de reconeixement
simbolic i de dialeg, per tant, el punt legal és el primer punt, perd s’ha d'acompanyar amb
altres tipus de processos respecte de la construccié sociocultural de les identitats
d’aquests joves, processos d'inclusio dins d’aguestes societats.

Des del punt de vista etnografic, hem notat que I'actitud més intel-ligent per reduir
conflictes no és la politica repressiva, sind una actitud de reconeixement dialogic, és a
dir, un reconeixement social i un dialeg constructiu i participatiu, per exemple: el que es
va fer a Catalunya amb el tema de les bandes, el reconeixement d’alguns grups que van
formar la seva associacié cultural, segurament aquests fets han disminuit el conflicte.
Seria molt complex entrar en aquest ambit, perd no puc pel temps.

Finalment, dir el que he esmentat fins ara: a I'agenda politica, sobretot, cal plantejar
politiques d'immigraci6 i ciutadania que treballin sobre un estatus legal més obert, més
“just” per a la poblacié d’origen immigrant. També cal incidir en I'ambit de les politiques
d’educacio, insercié laboral, habitatge, perqué aquests protagonistes de I'estudi, abans
de ser migrants, també sén joves i tenen també els problemes de qualsevol adolescent i
de les persones que volen entrar en el mén laboral en aquest periode de crisi. Bé,
moltissimes gracies i no sé si seguir...

Moderadora: Luca, en principi tenim cinc minuts perqué pugueu fer preguntes, n’hi ha
una per aqui... més...

Participant del public: Crec que les dues intervencions susciten bastant interés sobre el
tema dels dos estudis. Perd a mi em crea una mena de contradiccio entre els dos... sobre
el mateix aspecte, uns diuen que els joves de pares immigrants —a mi no m'agrada dir els
joves d'origen immigrant, perqué no tenen l'origen immigrant, ja que la immigracié
s'acaba en un moment donat— no se senten discriminats per l'origen o el color, i l'altre
estudi diu el contrari —segons la meva interpretacié—, és a dir, se senten discriminats o
perceben un cert racisme per la seva identitat cultural o nacional. Llavors, crec que cal
plantejar-se les preguntes que s’han de fer als joves, a aquests nois i noies.

Un altre aspecte sobre el primer estudi: es pregunta als joves sobre les seves
expectatives o les oportunitats d’igualtat i jo em plantejo... S’explica a aquests joves qué
vol dir sentir-se en clau d’igualtat amb els espanyols d’origen?

Un altre punt és: en aguests moments, segons les informacions que tinc, s’esta elaborant
el Pla nacional de la joventut a Catalunya i, segons la informacié que tinc en aquest
sentit, no s’estan prenent en consideracié els joves de segona generacidO —tampoc
m'agrada aquest concepte— o els joves que tenen pares immigrants. En canvi, s'esta
muntant un congrés per tractar especificament els fills i filles d'immigrants a Catalunya.
Es pot incorporar alguna actuacié en el Pla? Suposo que hi ha temps, pero reitero, en la
informacié que tinc, no s’esta dedicant cap actuacié especifica a aquests joves —potser
m’equivoco. Gracies.
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R 20

Luca Giliberti: Estic en part d’acord amb la intervencié i ho estic amb la idea que estudis
diferents amb metodologies, practiques i hipotesis diferents, poden tenir resultats
diferents.

Respecte al punt que el company esmentava en aquest sentit, confirmo que en el nostre
estudi es té en compte la part de la discriminacié amb forca determinacio i també I'analisi
que hem fet sobre I'estatus legal ho confirmaria... llavors, en aquest sentit, la hipotesi
d’aquest projecte, amb els resultats que han sortit, d’'alguna manera és coherent. Estic
d'acord amb la idea que és molt complicat arribar a una definicié que ens posi a tots
d’acord sobre els protagonistes d’aquest estudi i d’aquest Congrés, i penso que esta molt
bé discutir-ho. Jo m’he limitat a criticar el concepte de “segona generacio”, pero el
company ha questionat el concepte de “joves d'origen”, i jo em decanto per “joves
d'origen migrant”, perqué em sembla que treure aquesta terme... és a dir, parlar de
“migrant” implica potser una idea més mobil i no la immigraci6. Es clar que les
implicacions terminologiques s6n molt complexes, s’haurien d'estudiar amb molta
profunditat. Confirmo que aquest estudi si que ha detectat una forta part de discriminacié
per part dels joves.

Participant del puablic: Volia contestar una pregunta que s’ha fet sobre el Pla nacional
de joventut, amb referéncia als joves que sén de pares immigrants o altres. Crec que ahir
es va presentar un documental i aquest és una mostra d’aquesta etapa que s’esta fent de
consideraci6, que manifesta la voluntat d’'incorporar les expectatives, idees i reflexions
gue s’han fet en tot el territori. Es recolliran les propostes fins al febrer i el document es
publicara cap alla a la primavera... | quant als joves, penso que, en totes les comissions i
totes les etapes, s'estan estudiant només com a fills d’'immigrants, pero tenint en compte
tots els punts i temes que es tractaran en el Pla nacional de joventut. Gracies.

Moderadora: Alguna paraula més?

Participant del public: Si. Bon dia. Jo vaig participar a Madrid en la contrapart del
projecte TRESEGY i m'agradaria fer-hi alguna reflexi6 sobre el tema metodologic.
Realment, la metodologia marca moltissim els resultats, per tant, encara que no hagi
hagut gaire temps per explicar-la, cal tenir en compte que condiciona molt. En el cas del
TRESEGY en particular, la franja d'edat que es va agafar, de 15 a 24 anys, és la mateixa
amb qué es va treballar la part de I'enquesta, pero, és clar, si hi ha alguns equips que han
fet realment Il'aplicacié de I'enquesta en col-legis, en l'etapa obligatoria, no arriben als
joves de 15 a 24 anys, sin6 de 15 a 16. Amb la qual cosa, els resultats del tema laboral i
d’altres estan practicament a fora. En altres casos, per exemple, Madrid, hem fet
enguestes a dins i fora per agafar la banda de 15 a 24 anys, i els resultats sén forca
diferents, perque realment s’estudia el sector que esta a l'escola, el que esta a fora de
I'escola, el que esta treballant i el que esta a l'atur, etc. Per tant, la metodologia és molt
important.

Un altre punt que crec que és interessant destacar en relacié amb els estudis europeus o
les comparacions transnacionals, sén les categories que s'utilitzen, perqué en el cas dels
sis paisos que van treballar en el projecte TRESEGY, n’hi ha algun que no utilitza mai la
categoria “migrant” ni en els textos legals ni en les formes d'intervencié. Utilitza la
categoria d"autoctons” (aquesta la utilitzem també forca aqui) i la contrapartida seria els
“al-loctons” (els que vénen de fora), és a dir, els que han nascut aqui i els que vénen de
fora, agafant els prefixos grecs. Perd és clar, la definici6 de cadascun d'aquests, és
diferent en cadascun dels paisos. En el cas d'Holanda serien “al-loctons” els fills que
tenen un pare nascut a fora, encara que aguest estigui nacionalitzat com a holandeés i
encara que el fill també ho sigui. Les estadistiques el segueixen considerant “al-ldcton”,
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perqué parlen d”al-loctons” i “autoctons”; cosa que aqui no passaria, perquée en el
moment en qué siguin nacionals (en el cas dels espanyols, italians i portuguesos)
deixaran de ser estrangers... Per tant, les estadistiques estan barrejant criteris molt
diferents... O hi ha el cas de I'estadistica que apliquen a Holanda, que utilitzen “paisos de
cultura occidental” per a les seves intervencions i “paisos de cultura no occidental”.
Vegem quins paisos inclouen en la “cultura occidental”: Japé. Estariem d'acord amb dir
que el Japé és de cultura occidental? | exclouen América Llatina, que des del meu punt
de vista seria estrany. Llavors, vol dir que la metodologia, i les categories o els criteris
gue s'utilitzen determinen els resultats obtinguts. Llavors, és apropiat expressar els
termes amb que s'esta treballant. Moltes gracies.

Moderadora: Una Ultima paraula. Si us plau, demano concrecio.

Luca Giliberti: B&, només vull dir que estic completament d’acord amb la intervencié del
Miguel Angel. Hi ha poc temps i és molt dificil a vegades poder... per exemple, el que ha
dit en Miguel Angel sobre Holanda, jo havia pensat explicar-ho, perd després amb el
temps, no he pogut fer-ho... vull dir que seleccionem el que volem dir en funcioé del temps.
Es clar que la metodologia i les categories que es fan servir son fonamentals. En el cas
d'Holanda, ho notem clarament... Quan deia abans que l'estadistica, la manera de
comptabilitzar esta perfectament relacionada amb la semantica, I'aspecte juridic de la
guestio... Si, hi estic completament d’acord.

Participant del pablic: Bé, jo volia felicitar I'estudi perqué penso que per primera vegada
s’ha exposat tot el tema de la inclusio, I'exclusio i la discriminacié en el marc juridic.
L'aspecte més greu de discriminacié que es manifesta en aguest moment a tot Europa és
el tema juridic. Es a dir, si un noi que acaba I'FP i té un ofici no obté el permis de treball,
hem d’entendre, evidentment, que I'estem abocant a la marginacié, tal com observem en
aquest moment en moltes families marroquines. Els seus fills tenen una formacié i no
tenen dret a treballar. Aixd s’ha d'arreglar, evidentment, pero a part d’'aixo, quant a les
politiques europees que s'adrecen a la joventut —i ho relaciono amb el Pla de la joventut,
que espero que el tinguin en compte—, trobo que hi ha tota una propaganda fantastica de
mobilitat dels joves per Europa... Per treballar, per fer practiques en altres empreses, i
sobretot, vull destacar un tema molt important, perqué és un aspecte positiu per al jove
els pares del qual han estat immigrants: és el voluntariat europeu. Jo m’he informat si
podiem enviar joves d'origen immigrant que volen fer voluntariat europeu... A més, hi ha
un tret més important encara: saben idiomes i no oblidem que aquest factor és un capital
huma impressionant... Angles, francés, arab, rus... els nostres no saben aquests idiomes
i resulta que no poden anar-hi! Per qué? Perqué no tenen permis de residéncia i treball.
No poden fer practigues en empreses europees, perqué podrien anar a Alemanya,
Finlandia, Suécia... hi hauria una mobilitat real dels joves. | aixo és el que volia dir aqui.

Jo agraeixo poder-ho manifestar, perqué sempre dic: “Es que sempre és el tema juridic!”.
| aguesta recomanacio que vosaltres feu és el que nosaltres plantegem des de totes les
ONG: si aquesta situacid no s’arregla, aquesta gent la trobem marginada una altra
vegada... | a canvi donem tot un capital educatiu i poden arribar fins al final sense fracas,
perqué aixo és molt important! Per aquest motiu, crec que es bo plantejar-ho... Poden ser
voluntaris europeus, poden fer practiques en empreses europees... Per que no? Aixo s’ha
d’arreglar. Moltes gracies.

Jo agraeixo poder-ho manifestar, perqué sempre dic: “Es que sempre és el tema juridic!”.
| aquesta recomanacio que vosaltres feu és el que nosaltres plantegem des de totes les
ONG: si aquesta situacié no s'arregla, aquesta gent la trobem marginada una altra
vegada... | a canvi donem tot un capital educatiu i poden arribar fins al final sense fracas,
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pergué aixo €s molt important! Per aquest motiu, crec que es bo plantejar-ho... Poden ser
voluntaris europeus, poden fer practiques en empreses europees... Per qué no? Aixo s’ha
d’'arreglar. Moltes gracies.

Moderadora: Bé, agreixo la intervencié. Moltes gracies per les vostres reflexions i
debats.

Luca Giliberti, de la Universitat de Lleida, durant la seva intervencié al Congrés / lvan G. Costa.
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Projecte Rossinyol index <=

Jordi Feu i Oscar Prieto-Flores, Universitat de Girona

Moderadora, Araceli Lazaro: El tercer grup de discussio esta format pel doctor Jordi
Feu i I'Oscar Prieto-Flores, de la Universitat de Girona, que presenten I'experiéncia del
Projecte Rossinyol de Girona, una xarxa de participacié d’alumnes estrangers en instituts
gue afavoreix la intervencié i la inclusié social.

Oscar Prieto-Flores: Moltes gracies, Araceli. | gracies a la Secretaria per a la Immigracio
per haver-nos convidat a aquest Congrés. El projecte que us presentem avui és el
Projecte Rossinyol, una experieéncia practica que, si bé no és una recerca, parteix
d’algunes experiencies previes que han tingut un cert exit als Estats Units, a I'Orient Mitja
i a Europa. La nostra presentacio s'estructura en dues parts: la primera, que presentaré
jo, i la segona, que la presentara en Jordi Feu, el meu company. Explicarem breument els
origens del projecte i la seva extensid, quin ha estat el procés d’'implementacio a Girona i
quines sobn les perspectives de futur que tenim. Continuarem amb I'ordre d’intervencio del
projecte i, finalment, destacarem el compromis social que té i els seus beneficis.

Els origens del Projecte Rossinyol es troben a Israel, aproximadament als anys setanta.
Amb un projecte que es diu Barak en qué participava The Weitzmann Institute of Science,
de la Universitat d’'Israel, i que tenia I'objectiu de donar suport als instituts, perque els
estudiants universitaris donessin suport als nens i nenes de les families més
necessitades d’lsrael, tant d’origen palesti o arab com d’origen jueu.

L'objectiu d’aquesta experiéncia era promoure el compromis social dels joves
universitaris, fomentar la seva tolerancia a través de les interaccions entre diferents
cultures, i compensar els costos de I'educacio universitaria que rebien aquests joves. A
canvi d’aquesta educacio universitaria, aquest benefici que tenien aquests estudiants
universitaris, que era pagat integrament per fons publics, rendien comptes a la societat
comprometent-se amb una accié social important, que era passar un temps a la setmana
amb nens i nenes d'origen estranger. També, I'objectiu general partia basicament que
aquests infants, que tenen unes certes necessitats, poguessin créixer i desenvolupar-se
amb I'ajuda i el suport d’'una persona universitaria.

La Universitat de Malmd es va interessar per aquesta idea (a Malmd hi ha una
experiéncia molt interessant). Tenia éxit, ja que el 15% dels universitaris d'lsrael hi
participaven, i llavors es va creure convenient desenvolupar-la i implementar-la a Malmo,
a Suécia. Aquesta Universitat va intentar promoure aquest “projecte-mentoria”, amb
aquests objectius inicials del Barak, perd en un context diferent al d’Israel. Un context en
gué el 40% de la poblacié, almenys a la ciutat de Malmd, era d’origen estranger, perque,
com sabeu, hi ha una gran part d’exiliats politics a Suecia. Perd també en els darrers
anys hi ha hagut una influéncia important de persones d'origen estranger. La idea
d’'estendre aquest projecte arreu d’Europa va partir d'una experiéncia que vam tenir
durant la reunio transnacional amb la Universitat de Malmd i la Universitat de Stabanger,
a Noruega, i la necessitat de presentar un projecte a la Comissié Europea per estendre el
Programa Rossinyol o nightingale arreu d’Europa.

Aquesta proposta va ser aprovada i vam rebre un financament de la Comissié Europea,
el Projecte Convenius, durant aproximadament uns 3 anys, per poder dur a terme el
Projecte Rossinyol a diferents universitats europees, entre les quals hi ha: la Universitat
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Lliure de Berlin, la Universitat de Friburg, la Universitat de Linz i alguna altra més que em
deixo (a la pagina web ho podreu consultar).

Quin ha estat el procés d’'implementaciéo concret de la Universitat de Girona i quines
perspectives tenim? El Projecte Convenius de la Unié Europea, de la Comissié Europea,
va partir d’'una experiencia pilot de 5 mentors i mentorats a Olot, amb la participacio de 2
escoles, que, en total, sumaven unes 10 parelles. Créiem que era imprescindible que fos
l'inici d’'una experiéncia controlada, mimada, perque si en el futur hi havia previsié que
creixés considerablement, que ho fes d’'una forma sostenible. Vam continuar estenent el
projecte a altres territoris de les comarques gironines (Banyoles, el curs seguent, i
Girona, el curs passat), intentant que la filosofia que hi ha a la Universitat de Girona (que
sigui una Universitat vinculada al territori) es pogués implementar d'alguna manera
practica. | també vam incrementar el nombre d’escoles i instituts perqué hi participessin.

Aquest any, podem dir que estem contents, perqué els fons de la Unié Europea s’han
acabat (eren uns fons amb pocs diners, pero si els suficients per mantenir una minima
estructura administrativa i poder pagar uns diners de butxaca als mentors i mentores
perqgué no haguessin de posar-n’hi dels seus per fer aquestes activitats amb els nens i
nenes d'origen estranger). Aquest projecte s’ha acabat. | ara estem en l'etapa que la
mateixa Universitat de Girona ha fet seu el projecte, com a projecte institucional de la
Universitat, i tot i que inicialment només hi participaven la Facultat d’Educacio6 i Psicologia
—només estudiants d'aquella facultat—, per sort, des d'aquest any i l'inici de I'any passat,
el projecte ja és de tota la Universitat. | també hem intentat augmentar I'apropament a
altres localitats, com és el cas de Banyoles o la Bisbal.

Com ens hem organitzat? Perqué no ha estat facil estendre el projecte en el territori.
Normalment, les caracteristiques del projecte en altres universitats europees eren molt
senzilles: la mateixa universitat i una escola; la universitat proporcionava els estudiants
tasques de voluntariat i I'escola proveia els nens i les nenes. Perd nosaltres voliem
trencar aguesta dinamica i hem intentat implementar dues caracteristiques que pensem
qgue sb6n importants: una és la interinstitucionalitat, el fet de participar conjuntament amb
diferents institucions (ajuntaments, escoles i la mateixa universitat); que hi hagi una
Xarxa, una sinergia entre les institucions, i I'altra consisteix a descentralitzar el projecte al
maxim possible. Creiem que és indispensable que hi hagi dos elements centrals, perquée
no hi hagi efectes negatius sobre el desenvolupament del projecte. Un és que s'adapti a
les necessitats del territori (aixo és essencial, i encara que sembli bastant uniforme, hi ha
moltes necessitats diferents en cada context local), i dos, que parteixi sobretot, de
I'interés dels técnics d’immigracio, dels técnics assessors del mateix territori.

Aqui teniu dos tipus d'implementaci6 diferent del projecte: I'un és el que portem a terme a
Olot (en qué participen 2 instituts d'educacié secundaria i els serveis socials,
concretament els técnics d'immigracié de I'Ajuntament d’'Olot), perd en el cas de
Banyoles, el context ha estat totalment diferent. Els alumnes que hi participen,
majoritariament, no sén d’escoles secundaries, sind de primaria. Majoritariament hi havia
la creenca, a Banyoles, que era important que totes les escoles de primaria participessin
en el projecte, i aixi va ser. De fet s6n 11 les escoles que hi participen. En canvi, quin és
el nostre enllag territorial? | qui ens acompanya al llarg de tot el procés i tot I'any al
territori? No son els tecnics d'immigracio, sind els assessors LIC. Aixd també depén una
mica de l'interés del territori i de les persones que coneixen el projecte per tirar-lo
endavant. Jo ja us he explicat aquesta primera fase i en Jordi, el meu company, us
explicara la propera.
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Jordi Feu: Gracies, molt bon dia a tothom. Seguim encara amb les questions
organitzatives, que és una questié molt técnica, tot i que al darrere hi ha tota una filosofia
gue per a nosaltres és interessant. Tot seguit explicaré com fem la seleccié dels mentors
i mentorats. Els mentors sén els estudiants universitaris i els mentorats, els alumnes
d’'origen estranger de primaria o secundaria. Abans de seguir, pero, concreto un tret, que
no sé si ha quedat clar: I'objectiu del projecte és que la relacié que s’estableix entre el
mentor i el mentorat és afavorir i ajudar la integracié social, cultural i linglistica d’aquests
nens i nois d’origen estranger. Aquest seria, una mica, el focus i la visio del projecte.

Bé, el fet de seleccionar els mentors i mentorats comporta una certa feina, perqué no
tenim tots els mentors que voldriem, i segurament hi ha més mentorats dels que podem
relacionar. Llavors el que fem és partir del que tenim, perd procurant, sobretot, repartir les
responsabilitats per fer la tria d'uns i d’'altres. De manera que, d'una banda, recau en la
universitat la feina de seleccionar els mentors i mentores a partir d’'un proceés, primer, de
difusié d'informacio, d’entrevistes personalitzades, de veure el perfil de la gent que vol
aspirar a ser mentora. |, d'altra banda, recau en els enllacos territorials, per tant, els
assessors LIC o els técnics d’immigracid, apropar-se a les escoles, perqué saben quines
sbn les escoles més sensibles a aquestes questions que hi ha en el territori i les que ho
so6n menys, i, en principi, amb les escoles que tenen relaci6 amb les families i amb els
mentorats poden fer aquesta tria del personal.

Per tant, en primer lloc, es fa un repartiment de responsabilitats, perqué ens va molt bé
per repartir feines, pero, en segon lloc, per estar també atents a I'area d'influéncia a la
qgual pot arribar cadascun dels agents que participen en el projecte: nosaltres, com a
universitat, estem a prop dels estudiants, i els enllacos territorials, a prop de les escoles i
dels nens/nenes i nois/noies. En qualsevol cas, aquesta manera de treballar també ajuda
a teixir un treball conjunt entre nosaltres, agents del territori, agents LIC, tecnics
d’'immigracié, mestres d’escola... que, la veritat, ens és molt profités, perqué en veure-ho
primer d'una forma espontania i després cada cop més sistematitzada, fem un debat que
va redefinint el projecte cada any que va avangant.

En aquest sentit, tot i que el projecte esta definit i expliguem quins sén els objectius, etc.,
es tracta d'un estudi viu que va agafant matisos a mesura que es plantegen questions
particulars cadascun dels anys, per exemple: en aquests moments hi ha un cert debat a
partir del qual els mestres de les escoles i els enllacos territorials ens pregunten si només
el projecte s’ha d'adrecar a nens d’origen estranger o també a nens “autoctons” i de les
classes desfavorides. Aquesta és una qiestié que ha aparegut ara, no havia emergit fa 2
o 3 anys. Si que havia sortit, fa uns anys, el debat sobre si el projecte només s’havia
d’'aplicar a I'escola publica o a la concertada, que nosaltres anomenem “amb vocacio
social o publica”, i vam fer un debat interessant i molt sa, i varem tirar pel dret per
aquesta segona opcio.

O, per exemple, els criteris de seleccié dels mentorats. Aqui queda clar que I'objectiu
originari €s arribar a nens i nenes d’origen estranger, que no tenen un background gaire
complicat, perque a I'ajuda que els dbéna el projecte hi hagi les garanties suficients perqué
hi hagi éxit en el seu canvi personal i col-lectiu, si és el cas. Cada vegada se’'ns posa més
emfasi des de les escoles en la necessitat que tenen d’atendre nens i nenes amb deficits
lingUistics i, per tant, el projecte s’hauria d’adrecar cap a aquesta via. O bé, en un primer
moment, anava adrecat nomeés a nens i nenes de primaria, perd quan es van incorporar
sobretot en algunes ciutats grans com Girona, semblava que hi havia una gran necessitat
de tractar aquest tema de la integracié social, cultural i linguistica, en I'ambit de
secundaria, per tant, també el vam obrir a aquest espai.
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Tot seguit parlaré del compromis social i dels beneficis del qual, amb tota la modéstia del
mon, i amb precaucié, hem de dir que estem molt satisfets. Estem satisfets pels beneficis
en general, pel que comporta, les persones que hi participen directament, perdo també en
un altre nivell: el compromis institucional que s’evidencia en les institucions que hi
participen. Institucions més “institucionals” com serien la universitat, o les universitats, si
aixo va creixent, els ajuntaments i les escoles. Per nosaltres és tan important alld que
viuen els nens i els nois com a mentors 0 mentorats que participen en el mateix
Rossinyol, com d’alguna manera, el discurs que assumeixen i les practiques que porten a
terme les institucions que lideren i s’encarreguen de vehicular tot aquest projecte. En el
cas de la universitat, en concret, un debat que teniem companys i companyes que ens
dediqguem a l'estudi de la integracio i de les immigracions en general, era que a la
Universitat de Girona, i probablement a altres universitats catalanes, i espanyoles també,
de vegades ens fa la impressid que hi ha com un decalatge entre el discurs que produim i
les practiques —perqué des de I'académia produim discurs critic entorn dels processos
d’integracié i les desigualtats, entorn de la immigracio, etc., perqué és relativament facil i,
fins i tot, sembla que ens paguin per a aixd—, perd en canvi les practiques que porta a
terme la mateixa institucié per trencar aquestes desigualtats de vegades brillen per la
seva abséncia.

Nosaltres podem parlar, en el cas de la Universitat de Girona, que els programes
especifics que ajuden a la integracié d’alumnes d’origen estranger, a la incorporacio al
sistema educatiu superior, 0 que posa al servei una part del seu capital, com sén els
estudiants com a voluntaris, una tasca d’ajuda al territori... aixd0 no hi era. No volem dir
qgue amb el Rossinyol s’acabi, ni de bon tros, per aixo crec que cal ser molt modest, pero
si que és una peca gue ajuda a trencar aquest decalatge entre el discurs teoric i la propia
practica de la institucio.

| en aquest sentit, el fet que la universitat porti a terme aquest projecte, que els
ajuntaments s’hi impliquin i les escoles també ho assumeixin, és una manera de dir: fem
aquest compromis institucional. No és cap mérit per a la universitat, perqué el mérit, en el
cas de la Universitat de Girona, €s una cosa que esta escrita en els estatuts de la
Universitat, que té un deure d’assumir un compromis social envers la societat i les
classes més desafavorides.

En qualsevol cas, els beneficis que comporta per a les persones que directament hi
participen, malgrat que —i aixo s’ha de dir, per ser rigorosos i pulcres— no tenim cap estudi
especific i exhaustiu que ho hagi veremat, cosa que esta per fer —perqué és un projecte
que tenim aquest any, a veure si ho podem fer!—, si que tenim unes primeres
impressions, fruit de parlar amb els enllagos territorials, els mestres, els mestres tutors de
les aules d'acollida d'aguests nens, els mentors, els mentorats, etc. Hi ha unes
impressions que, en principi, ens fan pensar que aixo va per bon cami.

D’altra banda, els resultats de la Universitat de Malmg, que ja fa 10 anys que estan amb
aguest projecte, ens permeten dir de cara als mentorats, els nens i nenes 0 nois i noies
d’origen estranger... quan parlem amb els mestres tutors, ens diuen: “El Mohammed o
I'lbrahim... des que veiem que va amb el mentor i que ens explica no sé que, veiem com
el tema de l'autoestima i la confianga s’ha afermat d’'una manera important”. La veritat és
qgue no sabem si aix0 és degut només al projecte, tendim a pensar que no, segurament hi
ha altres elements intermitents, pero la feina que fan aquests voluntaris universitaris en
aquesta direccié segurament va en un molt bon sentit. Per tant, és un tema d’autoestima,
d’augment de les expectatives, de qué volen fer aquests nens i nenes, nois i noies, entre
d’altres coses, perqué els mentors, d’'una forma molt espontania, els parlen de la seva
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realitat universitaria, i, per tant, algun d’aquests nens “fitxen” per primera vegada la
possibilitat d'anar a aixd que es diu universitat, i un jove de referéncia, com és el seu
mentor, hi esta anant. Per tant, pot ser un element que poden incorporar en el seu
univers personal i en unes expectatives de futur. | augmenten també les competéncies
linglistiques, perqué veuen que aixo d'aprendre el catala no és només perqué hi ha una
classe de catala que cal estudiar i aprovar per anar bé, siné que é€s un Us normalitzat, i
per tant, quotidia.

Perd també comporta beneficis per als mentors i mentores, cosa que en un primer
moment potser no hi paravem molta atencié i potser no ens hi haviem fixat gaire. Quan
parlem amb els mentors, aquests estudiants que nosaltres tutoritzem, ens ho expliquen:
“Home! Moltes vegades ens facilita una comprensié major envers l'altre i també envers
allo que és diferent. Mira! No m’ho havia plantejat i ho estic experimentant. Experimento
unes habilitats interculturals que em permeten relacionar-me amb persones d’una cultura
diferent, cosa que suposa hegociar uns aspectes, parlar-ne uns altres, veure com en
alguns estem molt a prop i d’'altres no ho estem tant... i unes habilitats comunicatives”. En
definitiva, ens sembla que hi ha uns beneficis que comporta: ser ciutadans més plens,
més rics, més cosmopolites i més oberts en un mén absolutament globalitzat.

| també, els mestres ens expliquen: “Home!, amb aquest enrenou que hem muntat, hem
d’estar pendents dels mentors, dels mentorats, que ens vénen a veure i els hem
d’'explicar... la veritat és que el debat sobre aquesta qiiestié a 'aula o al claustre és més
gran, i d'alguna manera afavoreix tenir una relacié més amplia amb les families i també
establir més expectatives envers els nostres estudiants”.

I, finalment, arran d’aixo i altres questions, també s’aconsegueix —0 ajuda, diguem-ho
aixi— una major relacié entre familia i escola. Aqui no ho hem explicat per manca de
temps, pero per muntar tot aixo, la veritat és que s’ha de desplegar una operativa bastant
complexa i posar en relacié diferents agents. En el cas concret de les escoles, a través
dels enllagos territorials, ja siguin els LIC o els técnics d'immigracié, les families van a les
escoles, parlen, i, per tant, d’'alguna manera s’espera la seva aprovacio perqué diguin:
“No, el meu fill vull que sigui un Rossinyol i no hi ha cap problema que s’incorpori en el
projecte”, o, fins i tot, signen una mena de contracte. En tot cas, aixd també hi ajuda. |
finalment, el projecte comporta uns beneficis per al mateix professorat de la Universitat,
perqué d’alguna manera participem en el projecte. | és que ens ajuda a poder relacionar
la teoria amb la practica i, de vegades, també “retocar” la teoria d'una forma substancial,
perqué en la practica tan quotidiana i tan de carrer com és el mateix projecte, ens
comporta un plantejament d’altres aspectes que potser no haviem pensat. Aixo és tot.
Moltes gracies.

Moderadora: Moltes gracies a vosaltres per haver estat capagos de transmetre tant
contingut en tan poc temps... Ara obrirem una altra vegada I'espai de preguntes... Aqui hi
ha algu que vol intervenir-hi, si us plau.

Participant del puablic: Bon dia. La meva pregunta és una petita reflexié o afeqito.
Primer de tot, us felicito, i fa venir moltes ganes d'aplicar aquest projecte al territori. | en
segon lloc, tenia ganes de comentar-ho, us plantegeu aquest any d’obrir... que hi hagi
“rossinyols” també que no siguin d’origen immigrant? Penso que aix0 és molt necessari
perqué, per la meva experiencia —s6c mestra—, cal anar molt en compte amb les
intervencions que fem amb els immigrants, perqué de vegades podem caure en un cert
“paternalisme” (no sé si és la paraula adequada), perd si que creem unes expectatives
per als autdctons i negatives respecte als seus companys immigrants. Perqué ells van
molt endarrerits en els cursos, perd per als autoctons que estan en situacions molt
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vulnerables, no n’hi ha. Aleshores, €s un racisme, podria ser, al capdavall, un racisme
amb la més bona voluntat. Per aixd0 s’ha de tenir molt en compte. Com a minim, a la
nostra realitat, aquest és un tema molt polémic.

Oscar Prieto-Flores: Bé, la veritat és que si, ho compartim. | aquest debat s’ha engegat
en diversos forums, fins i tot en discursos teorics, i el compartim plenament. Fins i tot, en
aquest moment, la universitat es planteja un programa d’'ajuda especifica per a la
incorporacié —tot just se n'esta parlant— d’alumnes d’origen estranger, i, en el mateix
debat ja s'inclou la referéncia que feies. Ja veurem com acaba tot plegat. En qualsevol
cas no és gratuit que aquesta observacioé que has fet, i que hem fet nosaltres també, ha
arribat al nostre territori de part dels mateixos mestres. Es a dir, “n’estem molt contents,
€s molt bonic”, i perdoneu, és de sentit comd aquest projecte, com esteu veient... ni que
haguéssim descobert la sopa dall! Vull dir, és d'un sentit comd aclaparador, pero
funciona. En qualsevol cas, en aquestes necessitats, i ho estem veient ara, no sols hi ha
els nens i nenes d'origen estranger... Perqué també hi ha un pressupost —i més en
aguests moments de crisi economica que esta afectant d'una forma bastant transversal—,
i hi ha alguns mestres que ens diuen: “Pero és que a la meva aula, probablement, dels
nens i nenes d'origen estranger que tinc... aquesta no és una situacié prioritaria quan
estic veient aguesta altra casuistica”.

En tot cas, és important tenir la mirada ben oberta per no discriminar, diriem. Totalment
d'acord. En relaci6 amb aquest punt, un dels aspectes que tenim és la limitacid
pressupostaria del projecte. Llavors, el que varem fer és respectar aquesta idea original
de Malmo o, per exemple, una idea que no venia d’alla, perd que de forma natural s’ha
anat establint en el projecte, i és que aquest any tenim tres noies de segona generacio,
gue aixo en principi a Malmé no ho impulsaven, i I'any passat va participar una noia que
no era d'origen estranger, perd com que el mateix cos de mestres i assessors LIC
pensaven que a aquella nena li aniria molt i molt bé el projecte. Si, hi ha les dues coses,
pobresa i discriminaci6 cultural, malauradament.

Participant del public: Jo tenia una pregunta molt concreta. Com que I'experiencia, és a
dir, el contacte inicial, va venir de fora i vosaltres amb un projecte global, que ara ja no és
tan “de fora”, pel que fa al nostre pais, dir: “Ha sortit de la Universitat de Girona aquesta
“pel-licula”... per formar part dels debats interuniversitaris catalans?” Es a dir, a les altres
universitats en parleu? Un projecte que funciona en una universitat pot generalitzar-se a
les altres? o gestioneu els xiringuitos una vegada al mes?

Jordi Feu: La resposta, i comencarem pel final, perqué no se n’ha parlat. No tant per
gestionar el xiringuito o no, sin6 probablement perqué no hi ha hagut ocasié. De vegades
la universitat ho té aix0: és un espai de difusio del coneixement, perd no hi ha un
intercanvi del coneixement entre nosaltres. Ha estat fonamental aquesta questio.
Probablement, si hi hagués un forum o un espai apropiat, ho fariem. | llavors, potser
també perque el projecte té una certa manera de funcionar, i €s que volem anar una mica
en compte a no presentar aquest projecte, primer com si fos la panacea, com si fos un
estudi que cal exportar necessariament, etc., perqué ens sembla que té sentit que el
projecte caigui i s'implanti alla on hi hagi gent que li interessa la historia, que demostra un
compromis, i que, per tant, posa damunt la taula tots uns condicionants d’entrada, que no
sén necessariament economics, per implantar el projecte. | perqué també demostren una
sensibilitat, paraula clau. Tant és aixi que, per exemple, en el mateix territori, nosaltres no
anem a les escoles o0 a les comarques a vendre la historia. En absolut. Tenim uns punts
informatius i la veritat és que ho intentem treballar bastant en els mitjans de comunicacio.
No tant perqué el projecte es conegui, sind per poder fer, a través dels mitjans de
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comunicacio, una mica de pedagogia fins on es pugui. Pero nosaltres, d’alguna manera,
estem atents a les escoles o instituts que vénen, s'interessen pel projecte, tenim una
xerrada, una conversa llarga, i llavors, si veiem que hi ha sintonia, hi posem tota I'energia
i recursos per desplegar-ho també en aquest institut. Llavors hi ha una certa cautela en
explicar-ho i difondre-ho, tot i que, si ens criden, estem encantats de la vida. No sé si
volies dir alguna cosa més’?

Moderadora: Moltissimes gracies, Jordi i Oscar, i ens trobem d’aqui a mitja hora per
continuar el treball del mati. Gracies.

Oscar Prieto-Flores i Jordi Feu, de la Universitat de Girona, van explicar el Projecte Rossinyol de mentoratge
d’alumnes nouvinguts / lvan G. Costa.
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R 20

Participacio de les families immigrades a les AMPA index <=

Pere Farriol, Federaci6 de Pares d’Alumnes d’Ensenyament Secundari (FAPAES)

Moderadora, Araceli Lazaro: Continuarem amb I'exposicié del senyor Pere Farriol, en
representacio de FAPAES, que ens explicara com valoren i reflexionen la participacio de
les families immigrades a les AMPA de Catalunya. Quan vulgui, senyor Pere, pot
comencar.

Pere Farriol: Bon dia a tothom, estic molt agrait que m’hagiu convidat a aquest Congrés
internacional. Per a una federaci6 de pares i mares representa tot un orgull poder
exposar les idees basiques del nostre treball i la nostra feina envers una situacio tan
important i els esdeveniments que estan succeint continuament, com ara les families
nouvingudes al nostre pais. El nostre treball esta fet al mateix lloc de treball, in situ, i, per
tant, no és un treball d’investigacié universitari. Nosaltres som un voluntariat, com tots
sabeu, som gent molt participativa i la nostra tasca és al lloc on treballem. Per tot aixo
ens hem adonat que, arran d’'aquests anys i sobretot per les vicissituds que hem viscut,
és importantissim l'arrelament d’aquestes families en el nostre pais per la rad seguent:
ens estem adonant, tant nosaltres com tota I'’Administracié, que treballar conjuntament
amb els centres educatius i en especial amb les AMPA per encabir les seves families és
un treball primordial, i ens estem adonant que tota familia, quan arriba a un pais,
evidentment el primer que fa és escolaritzar els seus fills. Per aquest motiu, aqui esta el
treball que s’ha de fer, un treball important, alhora.

Una vegada exposat aquest plantejament general, i tal com hem estructurat aquesta
ponéncia, la desglossarem en quatre apartats, i per aixd anirem desgranant alldo que ens
interessa i el missatge que volem donar, propiament dit.

En principi, per situar-nos una mica en el context general del que representa tot aquest
treball, aquesta feina que nosaltres hem portat a fi, ens situariem en els fluxos
immigratoris en el nostre pais. Per aquesta rao diriem que, en els darrers 10 anys, aquest
pais ha sofert unes migracions realment Unigues en la seva historia, molt diferents de les
que havia sofert moltes décades abans. Molt diferent, perque tothom sap que no
provenen de territoris propers, amb idiomes que s’assemblen. Evidentment, vénen de
territoris molt més llunyans i, per tant, d'idiomes i cultures totalment diferents. Per situar-
nos una mica, podriem donar unes dades a tall d'exemple: des de fa 10 anys, la poblacié
qgue anava arribant al nostre pais era d’'un 2,3% del global de la poblacié i en aquests
moments ens estem situant en un 15% del global de la poblacié que és nouvinguda.

Aix0 representa passar de 145.000 habitants a 1.103.000 habitants, per tant, volem
reflectir aquest augment. Aquesta proporcid és bastant equiparable a la que s'esta
produint en els nostres centres educatius. Per aguesta rad, en aqguests moments ens
estem situant en una taxa d’alumnes nouvinguts d’'un 12,70% de la poblaci6o. Estem
parlant de gairebé 150.000 alumnes nouvinguts al nostre pais. Per tot aixo, evidentment
hi estem treballant i hem de fer aquest tipus de reflexions. | en fem una, i, per tant, situem
el que son les AMPA dins del context: hi ha una maxima que diu que “on hi ha una bona
participacié de les families, en surt un bon centre educatiu”. Aixo €s una de les maximes i
hem de tenir molt clar que el nostre treball, de tota la societat, podra influir en aquests
centres educatius.

Ens hem de posar a la pell d’aquestes families nouvingudes, les quals tenen un munt de
tramits legals, i la necessitat de trobar habitatge, feina i escola per als seus fills, i en un
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indret totalment desconegut, probablement amb una llengua molt diferent de la que ells
estan acostumats a parlar, i amb un rerefons, amb un desarrelament de la seva terra
forca important. Evidentment, no podem esperar gaire de la seva reaccid envers el pais
gue els acull. No podem esperar que s’integrin ni que tinguin bones relacions en el primer
moment. Per tot aixd, hem de tenir molt clar que els centres educatius, i molt
especialment les AMPA, sén les eines de primer ordre per aconseguir aguesta integracié
d’aquests nens i les seves families. Per tant, les AMPA so6n les que donaran a conéixer el
sistema educatiu, el nostre idioma i els nostres costums, i també el pais que els acull.

L'’AMPA, doncs, es converteix en l'instrument integrador per a aquests col-lectius de
nouvinguts. Hem d’entendre que els centres educatius —i amb aixd surto una mica del
context fent aquesta reflexiéo— sén el reflex del funcionament de la nostra societat. Aixd ho
hem de tenir clar. En els centres educatius no es fan coses diferents de les que fem a la
societat, ni de bon tros. Exactament es reprodueixen els mateixos tics que té la societat.
En els darrers 10 anys, com tothom sap, hem estat orgullosos de poder-ho dir, les
politiques educatives d’aquest pais han anat adrecades a aquests fluxos de migracions.
L’Administracié qué ha fet? Hi ha centres educatius amb un treball i una organitzacio
extraordinaris i s’han creat aules d’acollida.

Per aix0, aquestes aules d'acollida han fet que aquests nois i noies, aquests nens i
nenes, trobin aguest encaix en la nostra societat i en el sistema educatiu. A hores d’ara,
segurament hem canviat una mica aquest model, per tant, estem anant a un altre estil
diferent del que son les aules d'acollida “tipiques”, propiament dites, dels centres
educatius. | estariem parlant dels espais de benvinguda, que han estat debatuts, que han
estat polemics, i per aquesta rad és una altra modalitat que es podria reflexionar a fons
perqué no tot és dolent, ni tampoc tot no és bo. Es una de les coses que s’apunten, i ho
deixo anar aqui.

Un cop fetes aquestes reflexions, no m’agradaria continuar sense dir si els centres
educatius, I’Administracio, la societat s’han preparat per poder encabir totes aquestes
families, aquests alumnes, en el nostre sistema educatiu i en el nostre pais... per qué a
I'escola li costa tant reconéixer i saber adaptar-se al taranna de la nostra societat? Me'n
vaig una mica del tema que estem explicant, perd és una reflexio primordial perqué
funcioni tot el sistema educatiu i perque nosaltres I'ajudem. Per aix0, I'escola s’ha de
preguntar com sén els nostres joves i adults, quines inquietuds i prioritats tenen, estem
parlant de la majoria dels nostres alumnes i no ens oblidem dels casos especials. Per
aguest motiu, des de les AMPA i sobretot en els centres educatius, el gran repte és
aconseguir una actitud positiva i activa de tantes AMPA com sigui possible. Cal
engrescar altres pares i mares, i, evidentment, atreure’ls al centre, han de ser els
objectius prioritaris de les associacions de pares i mares, perquée d’'una bona participacio
de les families en surt un bon centre educatiu. Després d’aquesta reflexié i veient aquest
marc, us adoneu que si entrem realment a formar part d’aquest voluntariat, si volem fer
aquesta feina, si 'entenem hem fet un guany per a aguesta societat? Perque les nostres
AMPA siguin efectives i tinguin la seva utilitat, hem d’aprendre a participar. Es molt dificil
aprendre a fer-ho. Us ho dic a tall d’exemple, pels anys que porto en la participacié amb
els consells escolars en qué he estat i en totes les organitzacions on he estat militant,
com a participacié activa de la societat, i liderant en aquests moments una federacio de
pares i mares de tot Catalunya. Per aquesta raé el meu exemple pot servir per entendre
que aprendre a participar €s molt Util i evidentment estem fent un favor al nostre pais.

Per tant, aprendre a participar vol dir formar-nos i educar-nos. Per aquesta rad, aquests
valors socials que adquirirem son: coresponsabilitat i debat per a la integracio. Les AMPA
son entitats que tenen aquesta funcié social de ser el complement de I'educacié dels
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nostres nens i nenes, nois i noies, en la gestio de les activitats de lleure, esportives,
culturals, ladiques, i, sobretot, no ho oblidem, estan lligades al projecte educatiu dels
centres. No ho podem deslligar. Es part educativa, per aixdo no es pot desvincular del
projecte educatiu del centre, i, evidentment, referendades pel Consell Escolar dels
centres. Aqui us explicaré una mica el nostre treball de camp. Les percepcions que hem
tingut en compte per elaborar aquesta ponéncia han estat les de les persones que hem
entrevistat i dels técnics amb els quals hem parlat i que treballen als ajuntaments. Per
tant, ens referim a persones voluntaries dins dels equips directius de les AMPA, que son
els qui ho veuen cada dia, i dels técnics que sén professionals que s’hi dediquen. Podem
fer un dibuix de diverses zones de Catalunya: evidentment, podem parlar de Sabadell,
Lleida, Badalona, Manresa o Barcelona. Vegeu que el dibuix de tots els punts que us
podem dir és exhaustiu.

Ens hem adonat que el nivell d’estudis de les families nouvingudes sol ser superior a les
families natives. Amb una poblacié de majoria nouvinguda, la participacié d’aguestes
families en les associacions de pares i mares és majoritaria. Per tant, estem demanant
que la participacié de les families autoctones augmenti, perqué ens estem quedant
endarrerits. | estem treballant en les dues linies: per als nouvinguts i per a les families del
pais, també nouvingudes (d’altres territoris, d’altres comunitats).

Volia parlar d’alguns centres educatius de secundaria de Lleida que amb un nombre
superior de families nouvingudes, el 80%, la participacié global d’aquest centre, tant de
families nouvingudes com del pais, pot arribar a un 2%. Es un cas excepcional, perd
també I'hem de situar. Tenim un CEIP de Lleida que, per la necessitat i per la seva
supervivéncia, ha buscat mesures alternatives: organitzen unes reunions de treball amb
unes franges horaries molt determinades, de 15 a 17 h. Ja em direu, de 15 a 17 h, qui hi
pot anar. Evidentment, la majoria de les persones que hi aniran s6n nouvingudes, perque
també us he de dir que moltes d’elles no treballen. Per aquesta raé hi ha 'AMPA que
tenen totes les families afiliades. Aixd és un valor afegit dins la societat, perqué aquest
capital que té aquesta associacid el pot traduir i reconvertir en xerrades formatives,
beques, ajuts, en definitiva pot afavorir aquesta cohesié social i, per tant, cobrir algunes
necessitats de les quals en aquests moments I'escola publica esta mancada. No som
subsidiaris de res, ni de I'’Administracié publica, no ens equivoquem, pero, evidentment,
els nostres nois i noies van a aquests centres. Per aquesta rad, si podem afavorir
aguesta qualitat, evidentment ho farem. Per tant, és una reflexié que no estem substituint
absolutament res, perd tampoc no som uns il-lusos i, per descomptat, volem ajudar els
nostres nois i noies.

A tall de conclusi6 de tot el que ens han manifestat des de territoris molt diversos i amb
diferents mirades, la participacié dels pares i mares que porta a la diversitat és forca
diferent, i, fins i tot, en zones molt properes també hi ha certes diferéncies. Destaquem
que la decisio i la voluntat de moltes d'aquestes families a participar, per tant, en
diferents zones és superior la seva participacié que la dels pares autoctons, fills del pais.
Volem dir que l'idioma és un fre a I'hora d’'implicar-s’hi. Aqui tenim realment problemes,
per aixo s'estan fent tot tipus de treballs i acords perqué l'idioma no sigui un fre, tant per
als centres com per a les AMPA. La regularitzacio dels documents, evidentment, també
és un fre, perqué ningl no vol expressar la situacié que té al pais, per tant, en certes
franges horaries, la seva patrticipacido és molt positiva. Per tot aix0, ara ens emmarguem
en un altre punt fonamental.

Es un dels punts més importants en qué una federaci6 com la nostra pot intervenir,
ajudar i treballar, i pot ser Gtil en aquesta societat. | us ho diré amb el titol que he posat
per a aquesta ponéncia. Es el treball portat a terme per aquesta federacié a fi d’encabir
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totes les families nouvingudes en el nostre sistema educatiu per promoure la participacio
dels pares i mares i la seva integracié.

Atesa la necessitat de trobar aquestes complicitats, les nostres associacions, per fer un
servei a agquesta societat, han treballat per crear una eina potent i que sobretot han de
tenir totes les nostres AMPA. Es tracta de la guia Llibret de suport a les AMPA per a
l'acollida i la integraci6 de les families d’alumnes nouvinguts, que en aquests moments ja
s’ha publicat i, evidentment, totes les nostres AMPA el tenen. Ha estat una eina cabdal
per entendre tot aquest treball, per ajudar les associacions de pares i mares, per donar
suport a les families que arriben de fora, també les d’altres paisos que vénen del territori
espanyol. Ha estat fonamental per saber com ens hem d’ajudar i com hem d’entendre
aguesta situacid. Ens estem ajudant i estem participant, per tant, estem creant un corrent
d’opinio. Es el que abans us explicava, tots aquests aspectes sén fonamentals.

La incorporacié d'aquestes families nouvingudes ha fet que tinguem l'obligacio i el dret
moral de buscar les eines necessaries per formar els pares i les mares de les AMPA,
perqué tinguin els coneixements necessaris i els elements indispensables per aportar al
seu treball I'eficacia que requereixen els protocols, per saber com acollir aguestes
families nouvingudes i com inserir-les en la nostra societat. Fixeu-vos quina reflexié que
estem fent. Per aquesta rag, el punt clau d’aquesta societat, ja fa uns quants anys, i ara
encara més, soén les associacions de pares i mares, per la raé que els seus fills van als
centres educatius (no n’hi ha cap altra), i per aixo el primer que ha de fer una familia
quan arriba a aquest pais és escolaritzar-los, tal com s’ha dit en les ponencies anteriors.
Tots els treballs que es fan d'integracié s’estan fent amb els centres educatius d’acord
amb els protocols. Ens estem adonant que treballem amb una eina increiblement
principal.

Aquest treball de camp s’ha portat a terme en una poblaci6é d’'una capital catalana, que és
Manresa. Tots els seus centres i instituts han tingut aquesta experiencia i han treballat
d'una forma diferent de les altres associacions per poder encabir aquestes families en les
seves AMPA i en la comunitat educativa. Han fet tot aquest treball i els ha comportat
també un despesa.

Tots aquests protocols van encaminats a interpretar i entendre totes les reflexions que
s'exposen en aquest llibret. Es una eina interessantissima i ens pot ajudar molt si la
sabem interpretar... ens esta dient que no ens trobem tan sols, ni tan apartats, i ens déna
tots els elements amb els quals les AMPA poden treballar en comd.

Plantejar-nos ajudar les families nouvingudes des de les AMPA és un dels nostres
objectius principals i no el podem defugir. Trobarem associacions que funcionen
extraordinariament bé, altres que ho fan mitjanament bé i d’altres que no funcionen. Tots
nosaltres, les families nouvingudes i les del pais, hem de ser capacos de fer que
aguestes associacions, i la mateixa comunitat educativa, els centres educatius, els
equips directius i els docents, tinguin I'obligacié de dinamitzar aquestes AMPA i treballar i
implicar-s’hi perqué funcionin.

Un centre educatiu que dbéna I'esquena a 'AMPA, o a l'inrevés, o amb la qual no hi ha
bona entesa, comporta que hi hagi treball realment destructiu i deleble, perqué no
arribarem mai a cap acord i ens enfrontarem, i aixo és terrible per a I'educacié d'un pais.
I, per tant, hem de dir que els professionals que es dediquen a I'educacié, que tenen més
elements de judici i una pedagogia, i per aixd sén ensenyants, soén els primers que s’han
d’'implicar perquée funcionin les AMPA. Encara que les families tinguin uns nivells
socioeconomics evidentment precaris, hem de buscar les estrategies per treballar en
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comu i apropar-nos, anar plegats i entendre’'ns. Cal que hi hagi un dialeg i una reflexié
per arribar a unes conclusions i poder aplicar-les i treballar-les.

Per tant, les AMPA so6n una eina eficag amb la qual hem de treballar per construir la
societat del dema. | us ho dic: cap societat que encabeixi aquestes families no pot anar
amb politiques d’ajuntaments i d’estaments administratius més elevats; sind6 que sén
aquestes politiques administratives les que han d’acompanyar la societat, els centres
educatius, les AMPA i les families en el moment de [larribada. La politica
d’acompanyament por fer sorgir, evidentment, tot aquest ajut que estem demanant,
perqué és basic i hem d’anar tots plegats, si no, no ens entendrem. La feina és feixuga,
perd molt engrescadora. Per aixd0 des d'una federacié de voluntariat com és la nostra,
gue treballa amb il-lusié, us animem que hi participeu tots i que ens ajudeu.

| aqui acabo la meva intervenci6. Moltes gracies per la paciéncia que heu tingut. Moltes
gracies a la Conselleria i a la Secretaria per a la Immigracié, que ens ha convidat i ens
han volgut fer particips d’aquests moments. Moltes gracies a tots per la vostra
assistencia.

Moderadora: Gracies, Pere, per la teva concrecio. A veure si a partir d’ara anem una
mica més a les AMPA. Obrim torn de cinc minuts per fer intervencions.

Participant del public: Hola, bon dia. Volia preguntar al representant de la FAPAES,
perd abans permeti'm que li faci una puntualitzacié: I'arribada d'immigracié en aquests
darrers anys, i els que van venir els anys seixanta, crec que no va comportar gaire
patiment a la societat. En tot cas, provoquen desajustos, i ens hem de conéixer i apropar-
nos-hi, perd patir, segurament pateix qui viu situacions de desigualtat... Aquests
aspectes, sobretot amb el treball social i amb la relacié amb els altres, s6n importants,
perqué amaguen conceptes, pero el que volia demanar-li és: quina posici6 té la federacio
d’AMPA envers el tema tan controvertit de la llibertat d’eleccié d’escola. Hem vist que a la
llarga s’ha convertit en una trampa, i no ho sé, m’agradaria saber la posicié que tenen.

Participant del puablic: Hola, bon dia. Bé, jo parlo ara com a mare, com a membre de
I’AMPA i del Consell Escolar de I'escola on van els meus fills. Vull intervenir, sobretot, per
agrair 'AMPA de I'escola dels meus fills, perqué gracies a aquesta em sento inclosa en el
poble on visc, i també és la manera de sentir-me part de I'escola, perqué un no pot ser
director o directora, ni professor o professora, pero si que tens la possibilitat de ser una
mare més a ’AMPA.

Jo penso que el rol de TAMPA és molt important. Penso que si hi ha tota una politica per
acollir els nens a dins de I'escola, llavors aquest acolliment no pot ser complert si no
s’acull també la familia. L'’AMPA, per tant, és la manera d’acollir els pares del nen i una
manera també perqué aquests s'assabentin com funciona I'escola, dels problemes dels
seus fills. Es una manera de fer arribar la veu de I'alumne de pares immigrants a I'escola.
Gracies.

Moderadora: Acumulem les preguntes. Si n’hi ha alguna més, les farem totes juntes... Ja
pots comencgar.

Pere Farriol: Si, m’han fet una pregunta molt interessant. Vull dir... la que obre la capsa i
esclata. Evidentment que és una trampa. Quan varem comencar els concerts educatius,
estem parlant potser de fa 30 anys o potser menys, no ho sé exactament, ho varem fer
perqué no hi havia prou places d'escola publica, per aix0, eventualment i
excepcionalment es donaven uns concerts per tal que es pogués escolaritzar tota la
poblacié del nostre pais. En aquest cas, no hi havia les lleis que hi ha ara, la Llei

147



d’educaci6 de Catalunya, etc. | tot es feia des de I'ambit estatal. | ara hem convertit el que
era una necessitat en una prioritat per reclamar una llibertat ideoldgica... que no té res a
veure una necessitat amb una llibertat ideologica... i, per tant, els estats, evidentment, i
les administracions, el que han de fer és crear escola de qualitat (per tant, escola
publica). Es a dir, tots els seus recursos, evidentment, sén per crear escola publica i
gratuita. Aquesta idea és clara: gratuita en tots els seus conceptes, en tots els seus
elements com ara els ordinadors ( abans eren els materials informatics i els llibres), etc.

Per tant, estem demanant una escola publica gratuita. |, per tant, si hi ha creacié de
places per necessitats, evidentment han de ser de titularitat publica, no ens equivoquem.
Per aix0, qui vulgui una escola ideologica, que se la pagui. Vull dir... aquest és un pais
lliure. Un pais on tothom pot fer i demanar el que vulgui. Hi ha llibertat, democracia, per
tant, que s’ho paguin, evidentment. L’Administracio té el deure d’escolaritzar tots els seus
ciutadans i ho ha de fer en les mateixes situacions i circumstancies. Ha d’afavorir la
cohesi6 social. No hi poden haver discriminacions: ni de territori, ni de pensament, ni del
que sigui. Per tant, com a federaci6 de pares i mares d’escola publica, aquestes idees les
tenim clares.

| responent a la segona pregunta, la felicito, perquée realment és el que nosaltres volem
gue succeeixi, volem que les families nouvingudes s’integrin, sapiguen quin és el procés
en el qual hem de treballar tots, conjuntament, i entenguin quin és el nostre sistema
educatiu, per tant, és el millor tresor que voste li pot dedicar als seus fills: treballar per la
seva escola, entendre els valors d’aquesta societat. | dir aixd és el maxim que podem dir.
Vosté m’ho ha dit a mi: gracies a les associacions de pares i mares i a les federacions ho
estem aconseguint. Aqui hi ha, per tant, un exemple clarissim... les paraules aqui ja
sobren. Molt agraits per aquesta intervencio.

Pere Farriol va intervenir en representacio de la FAPAES / Ivan G. Costa.
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Educar des del locutori index «mm

Nora Rodriguez, Escola Intervencional de Justicia Juvenil de Brussel-les

Moderadora, Araceli Lazaro: La senyora Nora Rodriguez és pedagoga, escriptora i
experta en assetjament escolar. Es professora de I'Escola Intervencional de Justicia
Juvenil de Brussel-les, i és especialista en convivencia i assetjament escolar. Ha publicat
el llibre Educar desde el locutorio, i aquest sera I'eix central de la seva exposicié. Quan
vulguis.

Nora Rodriguez: Bé, en primer lloc demano disculpes per I'estat de la meva veu i agrair-
los que siguin aqui. M'agradaria explicar com neix aquest llibre. Com a experta en temes
de violéncia i d'assetjament escolar dins el camp de la investigacié, un bon dia em vaig
adonar que molts dels nois que havien arribat d'altres paisos i que havien estat separats
de la seva familia sempre acabaven entrant en situacions de violéncia, si ho sempre, en
la majoria dels casos: ja sigui com a assetjadors, com a victimes o manipulats per uns
altres. | aixd em va fer plantejar-me que havia d'anar a l'origen de tot el problema. El
problema no era en la immigraci6 com es volia fer entendre. Quant a la paraula
immigracio, crec que tots som immigrants. Jo, de fet, he nascut a I'Argentina i des de fa
20 anys soOc en aquest pais. Perdo em va fer preguntar-me, realment on era el problema, i
era que aquests nens, molts d'aquests nens, havien estat separats de la seva familia
d'origen.

Llavors vaig comencar a estudiar el tema de la diferéncia entre families de sostre tancat i
families de sostre obert. Les primeres som les que vivim en una casa amb la familia que
ens ha tocat. Les de sostre obert sén aquestes families on, generalment la mare en els
ultims temps, emigra sola i deixa els seus fills a cura d'una altra persona. L'emigracio, ja
ho sabeu, ha canviat, perd no és essencialment masculina com era fins fa un temps, siné
que és una emigracio que s'ha tornat molt femenina. Es la mare la que es distancia dels
fills, en molts casos deixant el marit, deixant els fills a les mans d'una altra dona que
generalment és la seva mare o les seves germanes. | per qué? perqué aconsegueix feina
més rapid en l'economia submergida, per aixd hi ha 10 milions de dones en el mén que
cada mes estan anant d'un lloc a un altre per cercar millors condicions.

Personalment, després d'haver fet aquest treball d'investigacid, per la qual cosa neix
aquest llibre, m'havia molestat molt que es digués que les “mames”, quan venien, ho
feien per cercar només una millor economia, més diners. No, quan la mare deixa el seu
pais d'origen, sigui llatinoamericana, subsahariana, de I'est o Rumania, sigui d'on sigui,
guan una mare pren la decisié d'emigrar, ho fa perqué esta cercant una millor qualitat de
vida per als seus fills, esta cercant un millor lloc. No ho esta fent per tenir més recursos
monetaris, com passava en la seva época amb I'emigracié masculina. Obviament tindra
MEéSs recursos monetaris, perd és cert que ho fa amb la idea de millorar la convivéncia
intrafamiliar; a aquestes families se les anomena “families de sostre obert”.

Llavors qué vaig fer? Vaig anar als locutoris que ara son els nous cordons umbilicals que
uneixen les mares amb els seus fills, i me'n vaig anar a fer entrevistes. M'he trobat de tot,
ho puc assegurar, he fet aproximadament unes 200 entrevistes, pero el llibre només
conté 10 histories. Amb qué m'he trobat? Doncs, vaig observar que la majoria dels casos
es tractaven de mares que no volien parlar amb els seus fills quan feia poc temps que
havien arribat, perqué tenien por que notessin que se sentien tristes i soles, perque no
sabien si havien fet bé, i llavors passaven potser dues setmanes fins que no parlaven
amb ells. Parlaven amb la seva parella que s’havia quedat alla, amb la persona que
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cuidava els seus fills, perd no amb ells. Llavors vaig trobar un primer punt que em va
semblar interessant; tractarem el tema de l'afeccié d'aquests nens, qué passa amb
I'afeccié d'aquests nens la mare dels quals de sobte es veu obligada a anar-se'n?

En segon lloc, em vaig adonar que hi havia un canvi en la relacié de poder dins la familia.
Quan la mare ja s'havia instal-lat i passava un temps, i ella era la que guanyava els diners
i manava, el poder ja no el tenia el pare o en altres integrants, siné que el tenia ella, que
era la que enviava diners. Per tant, aquestes dones immigrants que havien deixat la seva
familia, de la nit al dia patien un canvi d'identitat important.

De vegades em trobava amb dones que, al seu pais d'origen, no tenien ni poder de
decisio, ni tenien forca per fer valer el seu punt de vista, i de sobte s'havien adonat que,
estant en un pais d'acollida, podien tenir la forga necessaria per conviure potser en un pis
compartit, per anar a cercar feina, per ajuntar molts diners i enviar-los als fills, i fixeu-vos,
els costava assumir aquest canvi d'identitat. | després, i aqui m’avanco als fets, quan es
produeix la unié de tota la familia i els fills al cap de dos anys tornen, vénen amb la seva
mare al pais d'acollida, i amb qué es troben? Que la mare ja no és la mateixa. El fill
tampoc no és el mateix, perque de calcar un 32 potser cal¢a un 41, cal dir-ho tot, tampoc
no és el mateix, perquée ha estat criat per altres persones i la mare ha estat lluny. Pero
també és veritat que el fill s'ha adonat que la mare té un canvi d'identitat que és molt més
forta, i si potser venia d'una cultura molt rigida, ara la mare té una altra forma d'entendre
la vida. Tot aixd em va portar a escriure aquest llibre.

Educar des del locutori és un llibre en qué es mostra per qué hi ha tanta necessitat que
les mares segueixin mantenint un contacte a través d'Internet, a través de I'ordinador, de
I'Skype, del que trobin. Abans era dificil aix0, perqué nomeés es podia fer a través de
cartes, estem parlant abans de I'era tecnologica; llavors una mare, un pare se n'‘anava i
no sabies res durant mesos. Avui dia jo he conegut mares que cada dia trucaven als seus
fills i els ensenyaven la taula del dos, o els ensenyaven el poema que s’havien
d’aprendre de memoria, 0 els preguntaven una mica sobre el descobriment d'America
que havien d'estudiar, mentre aqui estaven escoltant coses diferents. S6n mares que
viuen en dues realitats, mares que tenen, tal com es defineixen elles mateixes, el cos
aqui pero la ment alla. | aixd que els passa a les mares després els passara als fills, els
fills sobretot si sén adolescents, quan arriben aqui, tenen el cos aqui pero la ment esta
alla, amb tot el que té a veure amb la seva infancia, amb els seus amics i amb el seu
passat. A mi les llargues dissertacions sobre immigracié em poden semblar interessants,
perd sempre em faltava aquest punt, aquest tros de realitat que és ficar-te dins
d’aguestes persones i veure que passa amb les families de sostre obert. Que passa, com
pot aquesta mare fer entendre al fill que no és que I'hagi abandonat, sin6é que el que ha
canviat és el projecte de vida. Aixo és important, abans hi havia un projecte de vida on la
decisio era estar tots junts, ara seguim sent una familia de sostre obert on I'inic que
canvia és el projecte, perd després tornara a estar com era, a la seva forma original.
Aquestes sOn aspectes que vaig voler plasmar en aquest llibre, perqué em vaig adonar
gue moltes mares i pares que havien deixat els seus fills fora sentien aquesta desafeccio,
aguesta ruptura i aquesta culpabilitat. | tot aixd després evidentment tenia repercussions
en tot el meu estudi sobre I'assetjament escolar, perque els nens amb trastorn d’atencié —
i aqui hi ha molta gent que s’hi dedica— solen tenir problemes de relaci6 importants.

Un altre tema que em va semblar important parlar-ne en el llibre és que els nens que han
estat separats de la seva familia i després s'hi uneixen, son nens que porten en les seves
esquenes un cumul de pérdues. Primer van perdre la mare o el pare, en molts casos si
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sén molts fills ja sabeu que primer s’emporten un germa i després un altre, i potser amb
aguest germa hi havia una afeccié important.

Hi havia un cas que he entrevistat, no especificament per a aquest llibre, siné sobre un
tema d'assetjament escolar, que em sembla molt significatiu d'explicar ara. | és el cas
d'un nen que eren sis germans, llavors la mare va portar els dos més petits la primera
vegada, després va venir el pare i va portar els altres, pero a ell el va deixar, perqué tenia
trastorns de conducta i no volia que tingués problemes amb la policia en el pais
d'acollida. I la pregunta é€s: i si els trastorns de conducta eren simplement perqué hi havia
un problema d'afecci6? Perqué havia estat separat i sol necessitava aquesta empenteta
per estar una altra vegada amb una afeccioé segura amb la familia. Vull dir: des de totes
les institucions hem de comencar a treballar en aquest tema, perqué aixd no és una cosa
parcial i esporadica, bé, ara vénen les mares, perd quan passi la crisi, no. Aixo va in
crescendo, cada vegada més families cercaran un millor lloc, perqué cada vegada la
globalitzacié empeny a fer-ho.

Llavors cal educar per educar en la distancia i aixo implica que la mare o el pare quan
deixen el seu fill lluny no li expliquin les fantasies que aqui es pot tenir tot, que se'n van a
comprar les bambes o les sabatilles de marca, pergué el nen es fa una idea irreal de com
son les coses. Que no li amaguin que treballen, perd que tampoc no li facin veure que
s'estan sacrificant per ells, perqué llavors el nen arriba amb un pes dins seu.

L'ideal per educar en la distancia és escoltar-los i fer-los veure que participen en aquest
projecte comu. De vegades, son els nens els qui també es neguen a parlar amb la mare
guan aquesta és lluny, i la culpa d’haver-lo deixat. Aquesta situacié, quan I'explica una
mare, els puc assegurar que és molt trista.

De vegades cal deixar que els nens tinguin aquests canvis i aprendre a escoltar-los,
perqué potser €s una manera que tenen de dir que no hi estic d'acord, pero que després
poden entendre. Educar en la distancia implica que també es parli amb el nen des de la
seva realitat, no des de la realitat de la mare. La realitat d’aquesta no és el benestar
economic, és l'esforg, i la realitat del nen és: “mama vull que tornis”. Cal parlar des
d'aquesta realitat amb els nois.

Després d'un temps, la mare passa per una série de contradiccions, si anar-se’n o
guedar-s’hi, si seguir al pais d'acollida o si marxar, i com fer-ho. Aquests dubtes en cap
cas es poden transmetre al fill, agquest és un altre dels punts importants quan parlem
d'educar en la distancia. El fill no té per qué fer-se carrec dels dubtes d'un adult, per molt
gue sigui adolescent. Penseu que en el 70% dels casos dels nois que han estat separats
de la seva familia, que s'ha convertit en una familia de sostre obert, els adolescents es
neguen a venir al pais d'acollida. | per que es neguen a anar-hi? perqué ells ja tenen una
biografia i han substituit I'afeccié que tenien per la figura que se n'ha anat per altres
persones com els amics i les families.

Evidentment no hi ha cap mare a les quals jo hagi entrevistat que hagi deixat els fills
pensant “Ja s'apanyaran!”. Sempre han deixat una altra dona al darrere, per molt que hi
sigui el pare, a cura dels fills, encara que sigui per gestionar els diners que elles envien.
Ara hi ha empreses als EUA on, per no enviar diners, perqué de vegades les persones
gue cuiden els fills, sabeu... els utilitzen com a moneda de canvi... hi ha mares que els
han arribat fotos o quan els han vist per Internet els veuen molt més prims, més
demacrats, i diuen: “Pero si li he enviat diners!”, i se senten culpables. Ara hi ha
empreses a qui pagues els aliments i la roba, tot, i ho retira la persona que els cuida i ja
no hi ha necessitat d’enviar diners. Aixo qué evita? Utilitzar aquests nois com a moneda
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de canvi. Hi ha hagut casos que jo he entrevistat i els nens estaven en aguestes
condicions.

Els explico tot aix0 perque també es facin una idea de tots els inputs i tots els missatges
gue reben aquests nens abans d'arribar al pais d'acollida. De vegades és molt facil posar
un cartellet en un nen que ve d'un altre pais, perd qué ha passat per la vida d'aguest
nen? Aquesta és la pregunta. | nosaltres com a docents, com a pedagogs, tenim
l'obligacio de fer-nos-la: coneixer la seva realitat i la de la seva familia. | després veure
gue també I'assetjament, que és al que jo em dedico, té un component d'educacié de
génere molt important, i les diferents cultures tenen diferent educacié de géenere. Els nens
sén més violents com més masclista és la cultura de qué provenen. Qué passa amb la
violéncia de génere en les primeres relacions que tenen? Bé, tothom deu haver vist en
els mitjans de comunicacio les jovenetes de 15 anys que ja son colpejades per les seves
parelles, no? Llavors, tots aquests temes estan darrere de la cultura, pero, a més, hi ha la
separacio, que fa que tot surti a la llum, d'aqui ve el llibre Educar des del locutori.

Un altre dels temes que cal tenir en compte és que tots els nens rebutgen la situacié que
la mare o el pare marxin, tots, no n’hi ha cap que digui: “Bé, hi estic d'acord”, fins i tot
aquests que diuen: “Es petitd, té dos anys i no se n‘assabenta”, i si que se n'assabenta.
La figura d'afeccié no hi €s, per tant, de vegades el més important és que hi hagi una
figura d'afecci6 forta en el pais d'origen. |, compte amb el canvi de poder, perqué una de
les coses en les quals també insisteixo en el llibre és que es facin pactes, no davant dels
nens, pero si amb la gent que els cuida, perque si la mare diu que aixd no ha de ser aixi,
aquesta familia que el cuida, tot i que pensi “Pobret, la seva mare se'n va anar”, no li ha
de deixar fer el que vulgui, perqué llavors el nen arribara al pais d'acollida totalment
malcriat i la mare no podra amb ell. Per tant, ha d'haver-hi un pacte important entre la
mare o el pare que han deixat el pais d'origen i la familia que en pren cura. Entre aquests
pactes cal veure que els valors que transmeten els pares sbn els que ha de seguir
transmetent la familia que en prengui cura, que moltes vegades no passa aixi. Moltes
vegades hi ha una sobreproteccié d'aquests nens, als quals es deixa fer literalment el que
volen, perqué “pobrets, el papa i la mama no hi s6n”, llavors “o els va abandonar o els va
deixar”.

| un tema que em sembla fonamental és el paper de les avies. Les avies en el pais
d'origen compleixen aquest paper de substituta de la mare, pero fixeu-vos, quan jo vaig
presentar el llibre fa dos anys, hi havia moltissimes avies a la Casa d'’América a Madrid. |
explicavem la seva historia —de fet jo ja n’havia parlat una mica en aquest llibre—i sén
dones que han estat cuidant els seus néts durant sis o set anys mentre els pares no hi
eren, perd quan els seus néts se'n van, que passa amb la seva vida? Doncs, que també
fan les maletes i vénen. Es la segona o la tercera generacio que arriba al pais d'acollida. |
aixd és fantastic perquée permet al nen, que ha experimentat tota aquesta desafeccié
tornar a tenir les xarxes afectives al seu voltant, en el pais d'acollida.

El treball no sols ha de fer-se quan el nen és lluny dels pares, sindé quan es reagrupen,
guan tornen a unir-se, quan aquests llacos tornen a enfortir-se, perqué generalment, el
gue s'ha vist és que alguns llacos esdevenen molt febles si no es treballa el tema de
I'abandonament i el de la desafecci6. Prevenir la desafeccié és dur a terme alguna de les
practiques que jo explico avui.

Un tema també fonamental i possiblement el més dur i complicat no és tant quan arriben
els fills, sin6 quan arriba la parella. Els fills assumeixen facilment que les mares hagin
tingut aquesta forca i que hagin aconseguit un lloc, perqué a més les mares, quan
arriben, el primer que cerquen, encara que falti temps perque vinguin els fills, saben qué

152



Catalunya 2.0

€s? una escola. Les mares només arriben, encara que comparteixin pis, el primer que
miren és que hi hagi a prop una escola per als fills, fins i tot sabent que aquesta escola
potser no la necessitaran fins d’aqui a quatre o cinc anys, que €s quan pensen que
vindran els seus, pero és el primer que miren. | miren quants carrers hi ha des d'on elles
viuen fins a l'escola, i si canvien de casa, doncs, miren una altra vegada on és l'escola.
Per tant, sempre estan presents els fills.

Quan el fill veu la mare amb el canvi d'identitat que ha experimentat, per bé que és cert
gue al principi li costa d’entendre-ho, també és veritat que amb el temps el cordé els va
unint, el vincle es va tancant. Quan qui ve amb els fills és la parella, a I’'home li molesta el
canvi d'identitat de la dona i no permet que es faci aquesta nova fusié o unié entre la
mare i el fill. | aixd és un fre per a aquest nen que esta intentant integrar-se en aquesta
nova cultura. Perqué fixeu-vos com és el procés, si arriba la mare sola, que és del que
estem parlant, després porta els fills, perd un cop el fill s'ha escolaritzat, qui fa una
segona integracio és el fill des del col-legi. Llavors la mare, que fins ara no participava en
tots els esdeveniments socials, pot comencar a participar des de l'escola. Llavors és un
procés doble: la mare porta els fills i aquests després acaben d'integrar la mare, perque
aquesta no esta totalment integrada fins que no hi sén els fills. Fixeu-vos en aquest
aspecte important de tot el tema de la immigracié.

Un altre aspecte fonamental és el moment en que estan agrupats, qui mou els diners? Si
durant set anys la que va guanyar i enviar diners va ser la mare... Accepten tots els
integrants de la familia que segueixi sent la mare qui gestioni els diners? Aquest nen que
esta intentant integrar-se esta vivint un conflicte de rols a casa seva, simplement pel tema
dels diners. Quan parlem de nens que vénen d'altres paisos, quants temes hem de
comencar a prémer?, perqué no es pot parlar dimmigracié d'una manera global. Cal
parlar de tots aquests petits aspectes intrafamiliars.

I, finalment, dir que de vegades hi ha nens que no solament han viscut el que es coneix
com a families de sostre obert, sind que també han estat els factors que socialitzen els
germans que arriben més tard o els que socialitzen en la distancia, per exemple: una
familia de sis nens que en porta primer dos, aquests Ultims cada vegada que parlin amb
els que es queden alla, els explicaran: “Ai! no saps? Aqui hi ha tal cosa.”, per tant,
comencen la socialitzacié molt abans i no amb la reagrupacio familiar.

Llavors, a I'hora de treballar amb nens immigrants, compte amb el rol i el paper d'aquests
germans que van arribar un temps enrere i que de vegades carreguen sobre les seves
espatlles I'educacio dels que arriben després. Perqué amb cada part de la familia que
arriba es produeix un desacomodament i un acomodament nou. | en aquest procés a
alguns els toca el paper més dificil. Bé, tots sén dificils, perd alguns son més dificils que
d’altres. De vegades el paper més dificil li toca a aquest germanet que va arribar abans i
ha de readaptar el seu germa, que potser és adolescent i no vol ser aqui.

Educar des del locutori és pensar que emigrar no €s un acte només d'agafar les maletes i
anar-se'n del pais. Implica tot un desajust de la familia dins les relacions, dins els rals, i
on els nens tenen un paper preponderant, fonamental, que és el reconeixement de la
nova mare, d'aquesta que s'ha gestat en el pais d'acollida. Es ajudar a socialitzar els
germans en la distancia i quan estan a prop, és saber com dir-li a la mare des del pais
d'origen que no vol anar amb ella. Hi ha molts temes al darrere.

Moderadora: Gracies, Nora, per alertar-nos de la necessaria complexitat dels processos,
i deixar-nos, almenys a mi, dient: “Ostres, ostres!”. Em sembla molt bé. Obrirem ara un
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petit espai per a fer-li dues o tres preguntes... De moment, aqui hi ha una persona que
vol fer-ne una.

Participant del public: Agraeixo molt el treball fet en aquest llibre i, com a téecnica
d’acollida de I'Ajuntament de Granollers, nosaltres ens trobem amb aquestes realitats que
has dit tots els dies, perquée a I'oficina de vegades arribem a atendre 200 persones al
mes. Llavors, ens trobem amb tot el que acabes d’explicar. | com a persones que tenim
contacte amb aquests temes, penso que la solucio esta en el marc juridic que gestiona el
tema de la immigracié en general. Perqué aquests fills podrien passar més temps amb
els seus pares si, per exemple, en el periode de vacances poguessin venir aqui,
almenys, abans d’estar reagrupats definitivament, si poguessin passar els tres mesos de
vacances... cosa que és impossible amb el marc juridic que va entrar amb el tema de la
Llei d’estrangeria.

Un altre aspecte és el sentiment de culpabilitat. Aquest sentiment em sembla que no sols
I'experimenta la familia de sostre obert, siné també families de sostre tancat, perque
cada vegada que veiem com esta d'estigmatitzat el tema de la immigracid, sobretot en
els mitjans de comunicacid, doncs, aixd ens afecta moltissim. | moltes vegades ens
guestionem fins a quin punt has fet bé de portar els teus fills a aquest pais.

Un altre aspecte és la reagrupacié dels avis que has esmentat, cosa que tots sabem
també que és molt dificil, sobretot ara amb la nova Llei d’estrangeria. Si els nens han
estat molt de temps amb els pares o amb els avis, ara podria ser que no tornessin mai a
estar amb ells, llevat del periode de vacances, que podran anar a passar-lo alla. | quant
al tema de la parella i el canvi dels rols, com tots sabem, a la parella, quan ve
reagrupada, se li déna una targeta de residéncia sense permis de treball. Llavors, la
dona, com que és ella la que treballa, tindra la darrera paraula, perqué I’home ja esta a
carrec d’ella. Els fills, pero sobretot 'home, estan a carrec d’ella. Aixd moltes vegades no
agrada als marits. Gracies.

Participant del public: Jo només volia donar-te les gracies per la teva intervencio
perqué I'has explicat molt bé, de veritat.

Participant del public: Em sembla interessant la reflexi6 que fas envers aquests
sentiments 0 aquesta situacidé que esta vivint, en aquest cas concret, la dona que s’esta
establint al pais d'acollida i el plantejament que fas, d”educar des del locutori”, d’'aquest
canal de comunicaci6é que té per comunicar-se amb la seva familia llunyana. Pero, d'altra
banda, i potser per la meva condicié d’home, m’ha sorprés una miqueta que la figura de
I’'home sigui un senyor que es queda, en tot cas, al seu pais d'origen. Que la seva figura
educativa, “figura de pare”, quedi relegada fins i tot a un segon nivell, perqué és l'avia o
els avis qui eduquen els fills. | que, a més, el pobre, quan arriba, no entén res i a meés
s’enfada. Es clar, no ho sé, generalitzar a aquest nivell em sembla una mica... no acabo
d’'estar-hi d'acord. Suposo que hi deu haver pares de diferents caracters i que es
plantegen les coses de manera diferent, siguin d’on siguin i provinguin d’on provinguin.

Nora Rodriguez: Molt bé. Aixd si, m'agradaria contestar-te ara: mira, jo he fet un treball
d'investigacio relacionat amb la nova forma d'emigrar. Es I'emigracié femenina que he
explicat al principi, per qué arriba primer la dona? Perqué aconsegueix feina més rapid en
I'economia submergida. Llavors, més que una decisié o una opcid, és I'inica cosa que es
pot fer quan vols sortir d'aquesta situacié. En molts casos, més d'un 60%, m'he trobat que
al principi els pares que es queden amb els nens si que els cuiden i els eduquen. | hi ha
casos que si, evidentment, el pare se’'n fa carrec, perd en moltissims casos, quan la mare
fa més de dos anys que esta aqui, ha hagut d'apareixer una altra dona per prendre’n cura

154



Catalunya 2.0

i per exercir una parentalitat, sobretot, en cultures llatinoamericanes. Aquest és
I'enfocament que he donat, perqué és el que jo he constatat. Llavors, quan és poc temps
si, pero... és a dir, quan la reagrupacio es produeix rapid, aixd que tu dius és veritat, el
pare educa i cuida, perd quan la mare esta molt temps lluny, aquests nens estan
realment desemparats i desprotegits. T'estic parlant de més d'un any i mig o dos anys.
Llavors si que hi ha d'haver una altra figura femenina, perqué els nens, o0 no compleixen
horaris 0 no sén a casa... fins i tot es gasten els diners. Mira, no hi ha temps, perd podria
explicar moltes histories, sempre hi ha una historia darrere d'aix0. No sé si he respost la
pregunta.

Participant del pablic: Hola, bon dia. El meu nom és Solae, estic molt interessada pel
tema de I'educacié. S6c una mare que ha emigrat. Encara no tinc els nens aqui, per aixo
estic en el Congrés assabentant-me una mica de com és el procés. | com deia la Nora
estic “preparant el terreny” per al dia en qué ells arribin. Per veure a quin col-legi aniran,
quin és el nivell educatiu, a quin cicle assistiran... Una de les meves preocupacions, com
a mare llatinoamericana, €s que entenc la posicio del pare que ha parlat abans, pero és
que aixd es repeteix molt més en la comunitat llatina. Normalment, l'emigracio és
femenina, les mares som aqui i moltes venim com a mares ja separades, o bé som
mares i som l'eix de tota la familia. Llavors, la meva preocupacio és el tema de les lleis
d'estrangeria. So6n les mares que fa potser 3, 4 0 5 anys que som lluny dels nostres fills.
Els ensenyem una mica com és el pais on vindran, qué hi ha... ldgicament aquesta llei
d'estrangeria no ens permet reagrupar-nos com més aviat millor. A partir del tercer any
d'estar aqui podem pensar en una primera targeta que es renova al cap de I'any i llavors
podriem comencar un tramit que dura entre 8-9 mesos fins a un any. Estem parlant de 4-
5 anys segons la norma. Llavors el que em preocupa una mica és la informacié que
tenen els nens del pais d'acollida. Jo crec que saben com és el pais d’'acollida per les
noticies, logicament, perd també pels altres nens que ja han estat aqui. Com a mare em
preocupa aquest aspecte, perqué els nens tenen una mica de por, ja que €s una
incertesa no saber com és el pais on han d’anar. Logicament, la que és aqui és la mare, i
si té la sort de tenir el marit i el pot reagrupar... perqué llavors també hi haura el pare a
casa per donar suport durant aquests primers mesos en qué nomeés pot treballar la mare,
ja que el pare té una targeta que no li permet treballar.

Segon, el que ha explicat la Nora també els passa a ells... I'assetjament... després també
et diuen: “Et baixaran de curs... Et passara aixo0... Els teus companys seran aixi...",
referint-se als nens que ja han estat aqui, i també que “la mare no ha pogut suportar-ho
sola i ha hagut de retornar al pais d'origen”... Llavors, aquests nens que eren petitons
guan els hem deixat i ara vindran ja adolescents en aquesta societat, doncs, seran part
de Catalunya, d’aquesta societat i s’hi integraran. Es el que volem tots i hi ha moltes
mares interessades en aquest tema. Aquest Congrés em sembla que ens ajuda a poder-
ho veure, perd és una pena que siguem molt poques... Es a causa de I'horari. Les mares
tenen moltes dificultats per participar en aquest tipus d'esdeveniments per poder saber
guins plans s’estan desenvolupant, que s’esta fent per poder acollir els nostres nens... i,
senzillament aix0... He volgut intervenir-hi perqué tenia aquesta preocupaci6. Em
quedaré tot el Congrés —séc presidenta d'una associacié de dones de Bolivia— i he vingut
en representacio de les absents que no poden assistir-hi i transmetre'ls tot el que vostes
estan planificant. Moltes gracies.

Nora Rodriguez: Jo agraeixo que siguis aqui. | espero que, des de l'associacio, es pugui
seguir treballant amb aquesta educacié a distancia perqué crec que cal posar-hi atencio.
Per part meva, res més.
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Nora Rodriguez és autora del llibre Educar desde el locutorio / lvan G. Costa.
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Beques de la Caixa Catalunya per a l’alumnat en risc d’exclusio index <

Angel Font, Fundaci6 Caixa Catalunya

Moderadora, Araceli Lazaro: | ara si que ja arriba I'exposici6 final. La presentaci6 la fara
el senyor Angel Font i se cenyira al tema de les beques de la Caixa de Catalunya per a
'alumnat en risc d’exclusio.

Angel Font: Gracies. Bon dia. En primer lloc gracies a I'organitzacio, la Secretaria per a
la Immigracid, per convidar-nos a aquest interessant Congrés. La meva intencié és
explicar les grans linies d’'un projecte ambicidés que estem treballant en els darrers anys
un conjunt d’administracions i d’institucions, i que es manifesta a través del nom ACCES,
que vol ser un acronim de l'objectiu final del projecte: acompanyar les comunitats
educatives a millorar I'éxit educatiu a Catalunya o, per dir-ho amb altres termes, evitar
exercir una clara lluita contra el fracas escolar o I'abandonament prematur de
I'escolaritzacié, que €s un dels indicadors menys positius que té la nostra societat. Parlo
de societat no sols des d’'un punt de vista dels resultats estrictament escolars i educatius,
siné també de la perdua de competitivitat econdmica i d’oportunitats a I'hora, per
exemple, de sortir de situacions com la que vivim avui, d’atur intens.

Des d’aquesta perspectiva vam iniciar fa temps aquesta visié que té el nucli, o és un dels
instruments més tangibles, en les beques, que és un titol que s’atorgava a la ponéncia,
pero, tal com intentaré explicar, al voltant de les beques, si no les acompanyem d’'un
conjunt d’activitats, aquest éxit escolar... evitar que “nanos” de 17 anys no estiguin
estudiant ni treballant... i aquesta és una incidéncia molt, molt severa a casa nostra.

Ho explico aixi, en el marc del Congrés de la Immigracid, sabent que no és un programa
directament adrecat a persones immigrants, tot i que té “nanos” immigrants, perque té
una elevadissima incidéncia en I'entorn territorial on treballem. Aquest és un dels primers
principis o criteris que treballem per poder fer aquesta funcié. No es pot fer d'una forma
aleatoria i transversal a tot el territori, sin6 que s’ha de treballar al costat de les escoles i
les families, i en un territori molt concret. Aquest és un dels primers principis, juntament
amb altres, que no m’hi estendré. Insisteixo que aix0 és una col-laboracié intensa entre el
Departament d’Educacio, el Departament de Treball i propiament el SOC, que a través
del Fons Social Europeu aporta finangcament, juntament amb I'Obra Social de Caixa
Catalunya, que també ho fa, i que respon a aquest principi: per educar i millorar I'éxit
educatiu no n’hi ha prou de posar ordinadors a l'aula. Cal que tota la comunitat del seu
entorn hi ajudi. No vull dir amb aixo que no sigui en absolut important posar ordinadors a
laula, que ho és, perd certament, i amb els estudis sobre inclusi6 que hem anat
desenvolupant, estem veient que un dels factors més importants que incideixen en I'éxit
educatiu del nostre alumnat és, precisament, I'afirmacio i el nivell d’'implicacié que els
pares tenen.

Per tant, no sols a l'aula es cuina I'éxit educatiu dels nostres fills, sindé que hi ha una part
molt important que té a veure amb alld que passa fora de l'aula. | aquest aspecte és el
gue intenta fer aquest projecte experimentalment, fer-hi front. Es fa un conjunt de linies
molt amplies. Basicament es parteix de la relacio entre la Caixa de Catalunya i un conjunt
d’entitats que treballen sobre el territori, i també amb dispositius de formacié prelaboral,
especificament les beques de transferéncia, les que serveixen per pagar matricules en
alguns cursos especialitzats, en algun cas serveixen per pagar menjador i en altres sén
per al transport, la targeta de I'autobUs perqué puguin anar al centre educatiu, etc. Hi ha
una linia de contacte amb el conjunt, de presa de consciéncia amb el que anomenem
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“comunitat educativa”, que no és res més que l'escola, els pares, les administracions
vinculades, etc. S'estableix un treball en I'ambit de la prevencio del fracas, i aixd que
anomenem nosaltres “segona oportunitat educativa” és una porta de tornada al sistema
educatiu. Aquests basicament sén mecanismes de refor¢ escolar, perqué ens
entenguem. | fora de I'horari estrictament académic som capac¢os de portar-ho a terme
amb “nanos” que tenen especials dificultats, perqué hi hagi aquesta prevencio, fins i tot,
aquesta “porta del darrere” per tornar a connectar-se amb el mén educatiu. Som molt
conscients que amb la situacio d’atur en qué vivim, i que segurament viurem al llarg dels
propers anys, un “nano” sense el titol de la ESO és un potencial membre de les llistes
d’atur, perqué dificilment podra, amb la dinamica laboral actual, tenir accés almenys a un
lloc que no sigui estrictament precari. Hi ha moltes linies que sén més instrumentals pero
no m’hi entretindré.

El que fem nosaltres és triar territoris. En aguest moment estem treballant amb 8 arees,
allo que en diem “punts d'accés” o territoris, zones on estem implementant aquest
projecte de forma experimental. Estem treballant a 3 barris de la ciutat de Sant Boi,
coordinada per la Fundacié Marianao; al barri del Carmel a Barcelona, coordinat per la
Fundaci6 Adsis; a tota la ciutat de Salt (Girona), que s’encarrega la Fundacié Ser-Gi; a 2
barris de Santa Coloma de Gramenet, concretament a Fondo i a Santa Coloma, impulsat
pel Casal dels Infants, i als barris de Ponent de Tarragona, amb una col-laboraci6 entre 2
institucions, que és el Casal Amic de Tarragona i el Casal dels Infants.

| pel que fa a aquests “territoris llavor”, estem posant en marxa 3 punts nous: (1) al nucli
historic i al barri de la Mariola de Lleida; (2) al barri de Sant Roc de Badalona, a través de
la Fundacié Pere Closa, i també (3) a 3 barris de Ciutat Vella: Sant Pere, Raval i Santa
Caterina, a través d’'un conjunt d'institucions del Raval. Si té alguna cosa és amalgama
d’entitats, i hem de treballar amb més d’una per poder arribar a tots els racons del barri.
Rapidament vull introduir el tipus d’accions.

Com deia, el primer de tot sén les linies de formacid prelaboral o d'insercid laboral, el
segon, i potser el nostre “producte estrella”, és aquesta funcié de tutoria, d’accié tutorial i
beca directa: assignar un adult o un educador extern a I'escola que es faci responsable
d’alguns nens seleccionats per les mateixes escoles a fi d'accelerar el seu éxit escolar.
Aquest punt té tant a veure amb aquells que tenen més dificultats com amb aquells que
tenen molt de potencial i que les seves circumstancies familiars I'impedeixen arribar a
I'éxit escolar. Per tant, en algunes classes, els tutors ens han dit: “sobretot, bequeu
aguest nen, que és potser el nimero 1 0 2 de la classe, pero que el seu entorn... que és
un nen que se’n surt, pero el seu entorn familiar no li permet arribar tan lluny com si
tingués aquest accelerador”.

Per tant, quan parlem d'éxit escolar, no sols ens referim a “arrossegar cap endins”
aquells nens que ens queden més despenjats —que també és aixi—, siné també potenciar
I'excel-léncia en entorns, en barris on és molt dificil que aguests nens puguin arribar a
tenir estudis universitaris o superiors. Cal tenir present que el mateix nen, si el traslladem
a un altre barri, potser ho tindria molt més facil. EI que voldrem, per tant, és facilitar la
igualtat d’oportunitats tant com es pugui. Aquesta és una afirmacié que és molt facil de dir
i som conscients que és molt dificil de complir en el dia a dia, i intentem aproximar-nos a
aquests suports. Estem contents de com esta arrencant aquest projecte, fa practicament
un curs i mig que apliquem tota la metodologia, i ens permet veure que els nens becats
en ACCES (a prop d’uns 200 nens en aquest moment), tenen un resultat d’aprovats i de
superar I'ESO superior a la mitjana de Catalunya. Si a Catalunya, en aguest moment,
esta superant 'ESO un 77%, hem aconseguit que aquest conjunt de nens becats pel
programa ACCES, amb aquesta metodologia de tutoria, I'aprovi un 86%. Aixo és molt
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important i s’ha aconseguit que tots els nens superin la resta de cicles (cicles formatius o
de batxillerat). Perd, especificament, la dada de 'ESO és molt important. Sabeu que és el
“curs crivell” i alldo d“aprovar o no aprovar 'ESO” esta classificant, dualitzant, la nostra
poblacid, i esta marcant les oportunitats formatives i laborals que tindran aquests nens en
el futur, i, per tant, incrementar aquestes xifres, un 77% de graduacié en I'ESO és un
drama per a la societat, i entre tots hem de ser capacos d’augmentar-la.

Parlant especificament de l'origen d’aquests “nanos”, podem veure que, tot i que no és
un programa adrecat exclusivament a la poblacié nouvinguda, la seva significacié és
important: practicament 2 de cada 3 nens i nenes becats son d’origen immigrant. D’una
composicié molt semblant a la immigracié a casa nostra, una mica més de nois que de
noies. Les noies tenen un nivell d'implicacié amb la tasca educativa superior a la dels
nois, i alguns d'aquests els hem d’'implicar una mica més. Perd basicament, tenim un
conjunt de noies que realment poden arribar molt lluny, perquée el seu nivell de
compromis en general i amb el projecte educatiu, estadisticament, és molt més alt en
aguest moment, que no pas el del noi.

En relacié amb el nivell d'immigracié d’aquests 3 barris (Carmel, Sant Boi i Salt), el pes
dels nens immigrants d’aquests territoris és significativament superior. Incidim en la idea
que realment I'éxit escolar també ha de ser una de les vies d’integracié. No I'linica, pero
una de les vies d'integracié, perqué... tant I'entorn familiar com I'entorn “barriada”, els
referents d'exit educatiu s6n molts. Els immigrants que arriben no sén tants com en altres
llocs i, per tant, hem de fer una acceleracié d’aquests referents.

Aix0 ens permet seguir veient que en les persones immigrants el nivell d’'implicacié és
molt alt, i els nivells d’'implicacio i rendiment de les beques sén també molt i molt alts,
especialment en els nens d'origen estranger: aprofiten molt més les oportunitats que se’ls
ofereixen. Aquesta és una gran llicd. Quan hi ha persones que, pel seu entorn (insisteixo:
barris, recursos economics, situacio familiar...), tenen més dificultats, s’observa que les
primeres dades que s'obtenen manifesten que com més necessitat t¢é un nen més
capacitat té d'aprofitar el recurs, el suport que I'ajuda. | aquesta reflexiéo és una via per
realimentar els compromisos institucionals de les administracions i les entitats que volen
ajudar per seguir donant empentes, punts de suport, perqué aquests nens hi arribin.
Insisteixo també en les dades de comparacié del rendiment femeni i masculi, que
significativament és superior el de les noies.

Estem avancant i tenim molta més informacié, com us podeu imaginar, simplement
centrant-nos en el futur, perd també tenim consciencia que només treballem 8 territoris i
al voltant d’una vintena de barris, i aixd0 és molt poc. Perd som molt conscients que s’esta
aprovant un model que pot ser la base d’una expansi6 territorial molt més significativa, si
el programa pot ser assumit pel conjunt de les administracions implicades. Per tant,
estem al davant d'una experiencia molt podriem dir “experimental”’, relativament
anecdadtica pel que fa a I'abast, perd molt interessant des de la perspectiva dels resultats
gue estan apareixent. Amb l'objecte d'insistir que no sén nens que tinguin dificultats,
destaquem que no és que l'escola o l'aula no se’n surtin, sind que el que cal és donar
aguesta cobertura al nen, al barri on viu, a la familia a la qual es déna suport, perqué
aguest éxit escolar es garanteixi i sigui una realitat. Jo ho deixaria aqui, a I'expectativa de
les vostres preguntes, i del vostre interés pel tema. Moltes gracies.

Moderadora: Moltes gracies, senyor Angel. Si teniu alguna pregunta, seria el moment de
fer-la. Ningu? Jo si que voldria fer una apreciacio, perque, sense dubtar en cap moment
de la cooperacio i col-laboracié interinstitucional tan necessaria, si que recullo un debat
d’'un company que pel que veig no és aqui, perd si que ha estat en un debat conjunt molt

159



Catalunya 2.0

ampli, i amb el convenciment que no hi ha ni possibles solucions ni veritats sense el
dilema i I'interrogant... Moltes vegades quan parlem des de la perspectiva social dels
programes de suport interinstitucional, on hi ha entitats bancaries pel mig, doncs, ens fem
una pregunta, tenim un dilema, i diem: “Com s’ubica, des d’'un programa d’obra social, les
possibles politiques bancaries generadores d'exclusié6 amb els programes de suport per
no tenir exclusio?” Es molt complicat, eh? No? Per mi, si.

Angel Font: No, no, és un dilema clarissim. La vida és plena de dilemes. | som una
societat que la mateixa societat genera exclusié. Aixo és evident. Les dinamiques, no les
generen Unicament les administracions ni tampoc les entitats financeres, ni la resta de la
societat, perd, evidentment, tots acabem generant aquesta dinamica dual. Vivim en un
pais, Catalunya, que si I'assimiléssim amb un tren, tindriem quatre vagons del tren que
tiren a una bona velocitat, i sempre hi ha aquest cinqué vagé que queda al marge.
Aquesta és una realitat i no la podem defugir. Es veritat que, si bé podriem parlar en
general de les entitats financeres, el conjunt de les caixes d’estalvi, i molt especialment,
les caixes d’estalvi a Catalunya, tenen des del seu origen una funcié social clara. Una
funcié social que jo, personalment, veig molt en perill, perqué som davant d’un canvi de
paradigma, d'un creuament de camins, amb tot el tema no Gnicament de les fusions, siné
de la participacio de I'Estat en les caixes d’estalvi, que jo penso que clarament les allunya
de la seva funcio original, i aix0 és el que penso i veurem qué passa. Pero certament, la
riguesa d'una societat com la catalana, amb preséncia molt i molt elevada d'institucions
amb compromis financer, perd amb rellevancia social, ens hauria d’haver portat, i ens ha
portat, a una societat més cohesionada —segur— que si no hi hagués hagut aquest tipus
d’institucions. No sé si en el futur es podra mantenir.

Moderadora: Moltissimes gracies per la vostra paciéncia i per les vostres aportacions.

Angel Font, de la Fundacié Caixa Catalunya, amb Araceli Lazaro, moderadora de la taula sobre relacions del
Congrés / lvan G. Costa.
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Taula d’insercio sociolaboral
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La discriminacio en I'accés al treball index <=

Patrick Simon, Institut National d’Etudes Démographiques (INED-Paris)

Moderadora, Virginia Mata: Bona tarda i benvinguts a la darrera taula de treball del
Congrés de Fills i Filles de les Migracions. El tema que tractarem ara és la insercié
sociolaboral i, com a primer convidat, tenim el doctor Patrick Simon, de I'Institut National
d’Etudes Démographiques de Franca, que parlara sobre la discriminacio, I'educacio i
l'accés al treball. Molt bé.

Patrick Simon: He de demanar disculpes per parlar en angles, i, en concret, anglés amb
un accent francés. Potser aixi sera més facil entendre el que us explicaré. En primer lloc,
m'agradaria donar les gracies a la Secretaria per a la Immigracié per haver-me convidat a
parlar sobre la discriminacio en el mercat laboral. Com podeu veure en el titol, no parlaré
sobre l'educacio, ja que he vist que ahir ja se’'n va parlar, per tant, crec que podem tractar
directament el tema del mercat laboral. La questi6 és donar algunes idees sobre els
resultats de la recerca feta a Europa sobre la situacié de la segona generacio en aquest
ambit. Us donaré alguns elements especifics pel que fa a Franca, el pais d'on vinc i on
treballo.

En primer lloc, estic segur que ja heu sentit aquest discurs, pero és til recordar que la
glestié de la segona generacié és bastant nova en el panorama europeu. Per primera
vegada en la nostra historia, tenim una espécie de sincronitzacié temporal. La immigracio
massiva dels anys 1960 i 1970 composta pels anomenats “treballadors migrants” es déna
en menor mesura en comparacido amb la seva descendéncia, la qual ha nascut en la
majoria de les societats d'acollida. Els fills i filles dels treballadors migrants i els mateixos
migrants, tenen una posicié especifica en les seves noves societats, perqué hi neixen. La
majoria (no tots, pero la majoria) sén ciutadans del pais on viuen. Sén com els altres,
formen part dels joves que viuen en aquests paisos.

Tanmateix, si que tenen un rerefons d'immigracio, i potser s'enfronten a unes trajectories
especifiques a les escoles i a la feina. Aquestes trajectories, que mereixen ser discutides,
es poden explicar pels diferents capitals socials i culturals que poden tenir, i també per un
tractament especific que reben de la societat predominant, que és el que anomenem
“discriminacié”. Es pot veure aguesta situacid6 en la majoria dels paisos d'Europa
occidental, i ara és un tema de debat en els nous paisos amb immigracié (Espanya n’és
un, i també ho son lItalia i Portugal). | el que és especific en aquests paisos a l'altra banda
del mar, incloent-hi Grecia (he oblidat d’esmentar-la), és que per primera vegada el
descobriment de la situaci6 de la segona generacié va més rapid que abans en els antics
paisos de I'Europa occidental. D'alguna manera, el programa europeu ha creat una
comissio per associar les diferents situacions i emprar un tipus de terminologia i un marc
conceptual per a tots els paisos europeus.

Per descomptat, la situaci6 de la segona generacié no és sols una questié de
demografia, que basicament ho és: els immigrants tenen fills i filles (no és una novetat),
els quals es busquen la vida a les seves societats, perd també hi ha un programa politic
darrere de la situacié de la segona generaci6. En primer lloc, en la majoria de les
societats europees apareix l'ansietat sobre la situacié de la segona generacio, i,
especificament, sobre la seva identitat nacional i la seva lleialtat a la societat. Hi ha
conflictes sobre aquest tema en el Regne Unit després dels atemptats de Londres. S'ha
discutit sobre aquest aspecte a Espanya i també a Franca, i hi ha hagut alguns disturbis,
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que han afegit al programa politic el fet que potser la segona generacié no té exactament
els mateixos resultats que els seus companys d'origen no immigrant. En resum podem dir
gue la questi6 fonamental és: reproduira la segona generacid I'anomenat model
tradicional dels seus pares? Seguiran els seus passos, que els mantenen en una situacio
especifica i diferenciada dins de la seva societat? O es barrejaran amb el corrent general
i adoptaran una postura més aviat invisible pel que fa a les seves practiques culturals,
referéncies i forma de vida? |, sent més precisos: tindran accés a la plena participacié en
la societat? Tindran accés al mercat laboral? Tanmateix, també des d'un altre ambit
social, incloent-hi la participaci6 politica, la igualtat es déna o sera assolida per la segona
generacio pel que fa a lI'experiéncia democratica de la societat occidental?

Per tant, un factor és la definici6 de segona generacié: quan comparem societats
europees les definicions no s6n exactament les mateixes. Estem parlant d'antecedents
gue van arribar molt joves a la nova societat? Estem parlant dels que neixen en aquestes
societats d'acollida i hi creixen? Estem parlant o no d'aquells que tenen la ciutadania
d'aquestes societats? Aixi, doncs, tota la definici6 pot variar. Si comparem aquesta
glestié a Alemanya, els Paisos Baixos, el Regne Unit i a Franca, les definicions no sén
les mateixes ni tampoc ho son la informacid i les dades que la descriuen. Considerem els
gue tenen dos pares immigrants com a segona generacid o hi hem d’incloure també els
que tenen un pare immigrant i un de nadiu? No cal dir que hi pot haver diferéncies quan
tractem d'entendre les seves trajectories i descriure les seves situacions. Per tant, en
treballar sobre la segona generacié, hem de crear noves categories, no sols des del punt
de vista sociologic, sin6 també des d'un punt de vista estadistic oficial. La majoria de les
estadistiques oficials a Europa no recullen informacié sobre la segona generacié. Només
recullen dades del seu lloc, la persona i la ciutadania. No sabem res (0 gens) sobre la
situacio de la segona generacié. Aixd0 ho podran comprovar veient les dades. | el que
resulta ironic és que quan tractem de definir qui pertany a la segona generacié també
hem de definir qui no hi pertany: la invisible societat predominant. Com els anomenem?
Els blancs? Els nadius? Els ciutadans? Pero és que la segona generacié també pot ser
blanca, nadiua i ciutadana! Per tant, quins soén els criteris per definir la societat
predominant? Aquest és un dels problemes al qual ens enfrontem i es veu en el fet que la
terminologia utilitzada en els diferents tipus de recerca pugui variar entre nadius, poblacio
predominant, grup majoritari, tercera generacié o superior, poblacié autoctona...

Aixi doncs, tenim, una vegada més, un problema per tractar de definir la poblacié de la
gual estem parlant. Faré un repas rapid d'algunes dades. He triat tres paisos només per
donar una visi6é general de la magnitud de la segona generacid. Per descomptat, varia en
funcié de la historia de la immigracié de cada pais, pero si ens fixem en els Paisos
Baixos, la proporci6 de la segona generacié, depenent de com es defineixi, era
aproximadament d’'un 10% I'any 2008. No és una proporcio gaire gran, pero pot ser més
gran si ens fixem en determinades ciutats com Amsterdam o Rotterdam. | dins d'aquest
grup de la segona generacio, la definicié oficial emprada en els Paisos Baixos és
I'al-locton “no occidental”, que és una reduccié del grup a una divisié més petita. Aquesta
definicié déna una idea de qui és inclos en el concepte de “no occidental”. En el cas de
Suécia (on hi ha, a més, dades oficials sobre la segona generacid), els anomenats
“nascuts a l'estranger”, que son els immigrants, constitueixen el 13% de la poblacio. |
qguan es tracta dels nascuts a Suécia, amb dos pares nascuts a l'estranger, que és la
definicié que s'utilitza per parlar de segona generacio, la proporcié descendeix fins a un
4%. Aixi, doncs, no cal dir que hi ha una mena de relacié mecanica entre la historia de la
migraci6 i el temps que viuen els migrants en el pais per poder-hi tenir fills. Per tant, com
més llarga és la immigracio, més gran és el grup de la segona generacid. En el cas de
Sueécia, és una dinamica recent.

163



Catalunya 2.0

En el cas de Franga, com que tenen una llarga historia d'immigracio, la cosa €s una mica
més complicada per diverses raons. Una és que hi ha molts francesos nascuts a
I'estranger, a causa del passat colonial del pais, per tant, tenir ascendéncia algeriana no
significa ser un immigrant. Potser es tracta d'una persona procedent d'una colonia, un
colonitzador d'Algéria que ha estat repatriat després de la independéncia. Aixi, doncs, el
1999, els nascuts a Franca, com a minim amb el pare o la mare nascuts a l'estranger,
constituien el 13% de la poblacié. No tenim xifres més recents sobre aquesta poblacid. Si
hi afegim els que han nascut a I'estranger, que no sén tots immigrants, pero si la majoria,
el total suma un 22% de la poblacié que s6n immigrants o tenen un rerefons immigrant.
Aixi, doncs, la proporcié en si mateixa, quan es tracta de determinades ciutats com Paris,
crec que si tinguéssim (no en disposo ara mateix) dades concretes sobre aquesta ciutat,
trobariem que més d'un 50-55% de la poblacié té ascendents immigrants en una
generacid, una poblacié considerable.

Que significa viure en societats multiculturals? Qué en sabem de la magnitud de la
discriminacié a Europa? En parlem molt, perd no en tenim informaci6. Una referéncia és
I'Eurobarometre, que és una mena de sondeig d'opinié: no fa una observacié de la
discriminacid, sin6 que recull la informacié proporcionada per la poblacio sobre els casos
de discriminaci6. El que observem és que la sensibilitat a la discriminacié varia entre els
paisos. | el que sabem és que en els paisos on hi ha més queixes per discriminacio, no
vol dir que aquesta sigui més alta en aquests paisos en comparacié amb els altres.
Significa que la percepcio de la discriminacio és més gran. | la percepcié esta relacionada
amb el debat sobre la discriminacid. Com més qualitat esperi la societat, com en el cas
de Suecia, més es queixaran les minories sobre la discriminacio. Aixi, en aquesta escala,
es veu que als Paisos Baixos i a Franca es produeixen moltes més queixes relacionades
amb la percepcid de la discriminacio, en comparacié amb Austria i Alemanya. Aixd no vol
dir que la discriminacié a Alemanya sigui inferior a la de Franca i els Paisos Baixos. El
que significa és que el debat a Alemanya esta més orientat cap a questions d'integracio i
no cap a la discriminacio. Tornem a veure aquesta diferéncia.

El grau de percepcié externa de la discriminacié, valorat amb una pregunta del tipus “Ha
estat testimoni d'una situacié de discriminaci6?”, déna puntuacions baixes, entre un 16-
20%, és a dir, que potser és una informaci6 més fiable sobre la magnitud de la
discriminacié. Una altra dada prové d'una enquesta recent feta per I'Agencia dels Drets
Fonamentals, anomenada EU-MIDIS, als grups minoritaris presents als 27 paisos de la
Uni6 Europea (UE). Si volen obtenir més informacié els recomano que visitin el seu lloc
web. Bé, diu que els que estan informant de més discriminacié, els que consideren que la
discriminacié s'ha estés al seu pais en major mesura sén els nord-africans a Italia. Els
segons son els romanesos a Hongria, i els tercers, amb més d'un 90% aproximadament
de percepcié de discriminacio, sén els nord-africans i els africans subsaharians a Franca.
Per tant, aquestes dades donen una idea del grau de percepcio de la discriminacié. A la
darrera posici6 es troben els russos a Letonia, que declaren una puntuacié de
discriminacié molt baixa.

Podem obtenir mesures més concretes pel que fa a la discriminacié mitjan¢ant el que
anomenem la “discriminacié residual”, que consisteix a comparar l'accés dels diferents
grups en el moment en qué es demana una feina, tenint en compte les diferents
caracteristiques que expliquen les qualitats en l'ocupacié: I'edat, el genere, les habilitats,
I'experiéncia en el mercat laboral, etc. Un cop disposem de tota aquesta informacio,
tractem d'identificar el que anomenem la “penalitzacié étnica especifica”, és a dir, la
diferéncia basada només en l'origen étnic. Anthony Eith i C. E. Chang han elaborat un
estudi comparatiu a Europa i la conclusié principal que n'han extret és que els no-
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europeus de segona generacio, en el moment d'accedir al mercat laboral, s'enfronten a
una gran penalitzacié étnica. Qué significa aixd? Vol dir que no tota la segona generacié
pateix discriminacié? Si es compara amb els que vénen d'ltdlia, Espanya o Portugal i
viuen a Franca, o d'ltalia o Grécia i viuen a Alemanya, la situacié no és la mateixa que la
dels procedents de Turquia, Algéria o el Marroc. Per tant, la idea que és un grup molt
homogeni, en aquest cas, no serveix.

En segon lloc, ens diu que aquesta penalitzacié és resistent a tot tipus de diferéncies que
es poden explicar mitjancant aquesta experiencia en el mercat laboral. No entraré en els
detalls. Només esmentaré que els resultats s6n extrets mitjangant regressio logistica, i es
tracta de comparar l'impacte especific de I'étnia. Tenim alguns resultats a Franca.
Provaré de fer-ne un comentari, perqué sén forca Utils per comparar la segona generacio
amb la primera.

Una questié important és tractar d'entendre per qué a la segona generacié no li esta
anant millor que a la primera. Cal esperar, perqué han nascut al pais i han tingut accés a
I'educacié, que el nivell educatiu sigui bastant més alt que el dels seus pares. La seva
situacio sera millor i el seu domini de l'idioma sera més alt, per descomptat. Hi ha tot tipus
de parametres que expliquen la situacio dels immigrants en relacié amb el mercat laboral,
perd no son rellevants per a la segona generacio. Per tant, podriem esperar que
tinguessin una millor posicio. Tot seguit mostro els resultats per a les dones i els homes a
Franca: G.1 vol dir immigrants; G.1.5 fa referéncia als immigrants que van arribar de
joves al pais; G.2 fa referencia a la segona generacio, i G.2.5 fa referéncia als individus
que tenen el pare o la mare immigrant i el segon progenitor és nadiu (és a dir, un dels
progenitors és franceés i I'altre és immigrant).

Per quée fem aquestes distincions? Perquée veiem que, en moltes situacions, pel fet de
tenir una ascendencia mixta situem la gent en posicions especifiques, no sols en el
mercat laboral, sind en la vida social en general, per tant, hem de discutir aguesta
dimensi6 especifica. L'Ultim indicador és el G.3, que fa referéncia a aquells que no tenen
una filiacié immigrant directa, perd que poden tenir ascendéncia immigrant anterior, per
exemple: els que sén descendents de la quarta generacié d'immigrants polonesos que
van arribar a la década de 1930 o els immigrants italians i espanyols que van arribar a la
década de 1930. Aquestes persones no estan incloses com a segona generacid. Aixi,
doncs, el que veiem és que la lluita amb aquest nivell d'atur és la mateixa, i, fins i tot, una
mica més alta per als homes de segona generacié en comparacié amb els immigrants.
En el cas de les dones, potser per casualitat, el nivell d'atur és menor, pero tot i aixi la
segona generacio encara s'enfronta a un nivell d'atur més elevat que la tercera. Fins i tot
si examinem grups més especifics, com, per exemple, els italians, els marroquins i els
portuguesos, que son els tres grups que hem identificat, veurem que el mateix procés és
aplicable als marroquins i que el nivell d'atur és molt diferent entre la segona generacié
d'europeus en comparacié amb la segona generacié de magribins, cosa que confirma el
fet que no totes les segones generacions tenen trajectories equivalents. Com a minim a
Franca, pero es pot aplicar en altres paisos.

Si tractem d'examinar tota la informacié de qué hem parlat abans (educacié, edat,
géenere, capital social de la familia, etc.), veurem que el que nosaltres anomenem el “risc
relatiu” (I'impacte especific de tenir un rerefons immigrant) sobre l'accés a un lloc de
treball, els immigrants tenen 2,7 possibilitats més de no tenir feina en comparacié amb
els nadius (el G.3 de qué els parlava); els components del G.5 en tenen 1,8 més; la
segona generacié en té 1,6 més, i encara la generacié 2.5 en té 2,3 més, la qual cosa
significa que l'impacte especific de tenir un rerefons immigrant (sigui quina sigui la
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situacié concreta) dona com a resultat entre 2 i 3 possibilitats menys d'accedir a un lloc
de treball. Succeeix el mateix en el cas de les dones. | si prenem els casos d'una
ascendéncia especifica com hem fet abans, veurem que els europeus, els italians i els
espanyols, no tenen cap impacte, fins i tot tenen algun avantatge pel seu rerefons
espanyol o italia en comparaci6 amb els nadius, mentre que per als marroquins,
tunisians, turcs i subsaharians és frequent veure que la segona generacié encara té 1,5
possibilitats més (un 50% més de probabilitats) de no tenir feina, en comparacié amb els
nadius, sent tots iguals.

Aixi doncs, imagineu que han anat a la mateixa escola, tenen els mateixos pares, son de
la mateixa edat i sexe, tenen els mateixos diplomes, etc., doncs, encara tenen un 50%
menys de probabilitats de trobar una feina. Obtenim resultats fiables sobre les diferents
caracteristiques de la feina que troben. També tenen accés a llocs de treball com a
funcionaris publics, que suposa el 30% del mercat laboral a Franca. No serveis publics,
siné funcionaris publics. Llavors la pregunta és: és un problema d'integraci6 o un
problema de discriminacio?

Bé, una de les consideracions és que la segona generacid continua tenint problemes per
adaptar-se a la societat. Aquest és un dels discursos que escoltem en moltes societats
europees. Si aquest fos el cas, la resposta politica (les politiques) tractaria de reduir les
diferéncies entre la segona generacio i la poblacié en general, aportant recursos com
l'idioma, I'educaci6 i I'habitatge. D'aquesta manera, la hipotesi de partida és que encara hi
ha massa diferéncies per poder beneficiar-se dels recursos de la societat. Aquesta
hipotesi és posada en dubte per una altra idea, que és la de la discriminacié. El problema
no ve de la segona generacio, siné de la mateixa societat, que tracta les persones de
manera diferent segons l'origen, la visibilitat, els estereotips o els prejudicis, i indica o
crea diferéncies entre les persones, fins i tot si vénen del mateix barri. Fins i tot si tenen
el mateix nivell educatiu i el mateix origen social, son tractats de manera diferent a causa
del seu rerefons immigrant.

Crec que, actualment, a Europa, ens enfrontem a una espécie de tensio entre dues
estratégies politiques diferents: una consisteix a canviar les societats per fer-les més
obertes a la diversitat, la qual cosa significa que, siguis d'on siguis, has de tenir
exactament el mateix accés a l'ocupacio, I'escola, els serveis publics... Fins i tot si tens
una religio diferent o una forma diferent de viure. No és una questié de diferéncies, és
una questio de ser obert. La segona estratégia tracta de produir uniformitat; crear la
identitat nacional i la cohesié a través de la uniformitat. Dit d'una altra manera, reduir les
diferéncies considerant que la diferéncia és un obstacle per a la creacié de la cohesié.
Aixi, doncs, en aquest cas, el discurs consistiria a crear individus “daltonics”, fer que la
societat esdevingui cega a les diferencies, i a partir d'aquesta ceguera crear la igualtat
actuant com si tothom fos igual. | crec que aquesta tensio es pot veure en les diferents
politiques que s'han presentat en I'ambit de la UE i a la majoria dels seus paisos.

Al Regne Unit hi ha hagut debats després dels atemptats de Londres i una forta reaccio
de la societat. A Franca va passar el mateix amb el debat sobre la identitat nacional i als
Paisos Baixos també va succeir amb la idea que havien anat massa lluny en el
reconeixement de les minories etniques i havien d’haver posat l'accent més aviat en el
qgue és comu entre nosaltres i no en el que és diferent. | crec que darrere d'aquesta
discussid, el que tractem de veure és quin tipus d'estratégia es pot presentar.

Una estratéegia molt evident és tractar d'identificar com el fet de tenir un rerefons
immigrant pot crear desigualtats en I'accés als diferents ambits de la societat. No obstant
aixo, per identificar-ho caldria que definissim les persones pel seu origen immigrant, per
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tant, de nou ens trobem amb els estereotips amb els quals tractavem de lluitar. Aixi,
doncs, la ironia de totes les estratégies de discriminacid és que cal tornar a utilitzar les
categories que es consideren responsables de les desigualtats, i en concret ho hem de
fer com a eina per a l'accié, la qual cosa significa que hem de recollir dades.

En les estadistiques oficials adrecades als grups, no els estem definint per la seva
ciutadania, siné pels seus antecedents, per la qual cosa s'ha de preguntar a la gent:
“Quin és el teu origen?” El mateix és aplicable respecte al mercat laboral, el lloc de
treball, les escoles, I'habitatge... cosa que vol dir que s'haura de supervisar la situacié de
les persones, no sols segons la seva edat, sexe o classe social, sin6 també segons la
seva racga o origen étnic. En aquest punt hi ha controversia sobre com podem actuar a
escala europea per formular aquest tipus de preguntes després d'haver decidit prohibir
I'ls de la raca i I'origen étnic en les estadistiques oficials. Per tant, i aquesta és la meva
tltima conclusid, estem ara encarant un repte sobre com combatre els estereotips i els
prejudicis sense fer servir el mateix tipus d'eines. O hem de “saltar” d'alguna manera,
anar més enlla en una mena de politica d'identitat, a I'ambit general de la UE i de
cadascuna de les societats europees? Fins i tot podriem considerar que seria una
situacio transitoria, necessaria per tractar de produir la igualtat, i sabriem que en fer-ho
estariem produint una nova dinamica, mitjancant la produccid6 de categoritzacié i
classificacié basades en aquesta questié de la raca. No tinc cap resposta per a aix0, i ho
deixo a la vostra discrecio. Gracies.

Moderadora: Molt bé, moltes gracies al Patrick. Ara tindrem un torn de preguntes de 5
minuts.

Participant del public: Hola bona tarda, senyor Simon... he entés de la seva exposicio
que es constata que hi ha discriminacié. El que més em preocupa, com a persona
immigrada, é€s: tenim ja pistes de saber per qué es discrimina?

Patrick Simon: Bé, suposo que sabem, d'alguna manera, per qué hi ha discriminacio. Hi
ha discriminacié perque, com he dit, hi ha estereotips i prejudicis. Aquesta és l'area on
algunes persones, per la seva presumpta pertinenca a un grup, no estan al mateix nivell
que les altres. Es dbna la idea que hi ha caracteristiques étniques i racials que tenen un
impacte en els seus comportaments, en les seves habilitats i en el seu potencial per
actuar en la societat. Per tant, aguestes representacions que la majoria dels actors fan
servir, conscientment i inconscientment, tenen un impacte en la seva decisié. Si anem
una mica més lluny, quan lluitem contra el racisme, entés com un comportament molt
explicit, una ideologia utilitzada per persones que tenien representacio, i intentem prohibir
I's d'aquest tipus de representacid, un dels problemes és que ara ens trobem amb el
gue anomeno racisme “daltonic”, que €s un racisme que no respon a una paraula, que no
diu que “és racista”, i la majoria dels actors que estan produint avui en dia la discriminacié
som jo i vosaltres, és a dir les persones que estan fermament convencudes que no son
racistes. No fan servir cap ideologia, color, origen o racisme especific. No creuen en la
superioritat d'una raga contra una altra. Tanmateix, tenen una mena de percepcié cultural
de la qualitat i dels problemes que poden estar molt relacionats amb els grups. | aquesta
€s una dimensié utilitzada molt inconscientment. Jo diria que és un petit coeficient que té
efecte quan es pren la decisié de contractar algu, en orientar un estudiant a I'escola, en
decidir si algu pot aconseguir 0 no un pis... cada vegada que prenem una decisié estem
influenciats per aquest tipus de percepcions jerarquiques, menudes perd molt actives,
qgue també es poden aplicar en el génere. La majoria de les decisions que es prenen en
contra de les dones no estan fetes per persones que es defineixen com a sexistes, pero
encara hi ha diferéncies salarials entre homes i dones, hi ha diferéncies a I'hora de tenir
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accés a l'ocupacio... Totes aquestes diferéncies no es prenen fent referéncia explicita a
la superioritat dels homes sobre les dones. Es construeixen a partir d'una idea molt
personal i subjectiva que, en aquest cas concret, els homes ho farien millor que les
dones. El mateix es podria dir en el cas de I'étnia i la raca, que és molt més complicat de
definir o d'identificar, perqué és un procés molt intern i, de vegades, inconscient. No sé si
aixo respon a la seva pregunta.

Moderadora: Molt bé, alguna altra pregunta?

Participant del public: No ho sé, em sento una mica estranya perqué... potser no ho he
entés bé, pero aixi vol dir que el color acaba determinant molt. Jo treballo amb el tema
d’'immigracié, tenint present que a Catalunya fa molt poc temps que n’hi ha i que estem a
temps de treballar-hi, perqué penso que ni per a la segona generacié, és a dir, ni em
plantejo per a la segona generacid... S6n els catalans del futur, siguin del color que
siguin. | ara sento aix0 i tinc por, perqué no em pensava que el color fos tan
determinant... si que m’ho pensava. Perd vull creure que a Catalunya, aixd no ens
passara. Vull creure que serem capacos de no veure el color de la pell, pero estic veient
qgue és una questié de percepcid, de prejudici, i que potser no estem utilitzant les eines
per anar contra aquesta percepcid, no? M’'estic imaginant un Parlament Europeu... doncs,
potser cal que hi hagi gent de molts colors. Potser ja és hora que Europa sigui de
diversos colors. | hem de buscar una altra manera de lluitar des de la percepcié... perque,
estic entenent que és una questié que, potser, no és ni racional, i vull pensar que la meva
filla, que és mulata, no sera una catalana de segona generacié. M’agradaria pensar
d’aguesta manera, en tot cas.

Moderador: Fem l'altra pregunta que tenim aqui i tanquem el torn.

Participant del public: Hola, bona tarda. A mi, el que m’agradaria, si puc explicar bé la
idea, és fer una crida cap al reconeixement sense tenir complexos de la diversitat.
Perqué vivim en una societat, aqui i arreu del mén, on per raons de génere, credo, colors,
llenglies, origen, mobilitat, pes, alcada... crec que som molt diversos. | a mi, el que
m'incomoda, és aquesta sensacié que ens fa pressuposar que la gent migrant (que és la
gue estem tractant en aquest Congrés) és diferent d’'una suposada cultura homogenia
que hi hauria d’haver aqui. | jo trobo que és reduir molt les idees. Quina seria la cultura
d’aqui, per exemple, si féssim una enquesta? Si ens haguéssim de posar d’acord amb la
cultura que hi ha aqui, si haguéssim de dir catalans i catalanes o espanyols i espanyoles,
per exemple, qué diriem? Que fariem? Doncs, ballar el flamenc, no? Doncs,
probablement, jo no m’hi sentiria reconeguda, dins d’aquesta cultura. Per dir-ho d’'una
altra manera, jo s6c una indigena de les Terres de I'Ebre, i potser una indigena del Pais
Basc o de Cadis, crec que tenim també moltes diferencies, pero visca la diferéncia! |
visca la diversitat! Per aquest motiu, el concepte de les 2.5 generacions, etc., em fa sentir
una mica incomoda, perqué estem en un mon globalitzat, on cada vegada, per raons que
no depenen nomeés de nosaltres, siné de com esta avancant aquest segle, hi estem cada
cop més abocats: viatgem a fora, treballem a fora, tenim amics i xarxes arreu del mon...
llavors no ho sé, potser d'alguna manera, algun plantejament no s'esta enfocant
correctament. B€, a veure si m’he explicat bé, que estic una mica nerviosa.

Patrick Simon: No, ho ha deixat molt clar. Crec que hauriem de fer una distincié entre
les nostres esperances i expectatives i el que tractem de descriure en la societat. El fet
de voler i esperar que la societat sigui diversa perd que aixo no importi i no es doni cap
importancia al color de la pell, la cultura o les diferéncies etniques, no fa que sigui una
realitat. Aquest és un dels problemes. | el que observem, vull dir, parlant des d'una
perspectiva francesa, és que el model francés d'integracié no esta gaire lluny del model
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catala. Era la idea que estavem “produint ciutadans” a través d'aquest procés d'accés al
coneixement, la cultura, la igualtat social, i per aixd es donaria la segona generacio. No té
cap sentit parlar de segona generacié quan tothom és nascut a Franca i és, en menor o
major mesura, un ciutada francés quan arriba a aquesta edat. Per tant, no hi hauria
d'haver cap diferéncia. Aquesta era la base del discurs politic i normatiu, pero el fet és
gue aixo no és cert.

Es una mala noticia, perd no és cert. No puc dir que sigui cert. Puc dir que espero que
sigui cert, perd no ho és. Aixi, doncs, com a socioleg dic: “Bé, us porto males noticies”,
perd no sé com ho perceben els catalans i espero que sigui diferent. Puc dir que no ho
€s, perqueé tenim expectatives en la normativa sobre la igualtat, i fins i tot en societats que
se centren en la igualtat i tracten de reduir el tractament especific, perd aixd no vol dir
gue en la practica, en la vida real, sigui aquest el cas.

Per tant, comparteixo la seva preocupacid, i hi estic d'acord. Sé que en la meva reflexio hi
ha una tensio6 i pot semblar en certa manera paradoxal, perqué com més tracti de parlar
sobre les conseqliéncies de tenir pares immigrants, més posaré en evidéncia que
aquesta situacioé no hauria d'existir, fins i tot la mateixa categoria no hauria d'existir, pero
no parlar-ne i negar-se a parlar sobre l'experiéncia de milions de persones que
experimenten un tracte diferenciat... A Franca hem estat anys sense parlar de la
discriminacid, fins i tot quan la gent patia discriminacié no hi havia cap veu que es
pronunciés sobre el tema. Aixi doncs, quines sén les consequéncies de ser “daltonic”,
guan es fa veure que no esta passant?

Es produeix una doble violéncia: d'una banda hi ha discriminacio i, d’'una altra, ningl no
en parla. | aquesta és una de les responsabilitats de les societats multiculturals, ser
capacos d'afrontar el fet que encara que la doctrina politica principal tingui, com
vosaltres, com nosaltres, I'expectativa de ser “daltonics”... no ho som. Aixi, doncs, per
gué no ho som? Aquesta és una discussiéo que tenim al voltant de la questié de la
discriminacié. No ho som perque arrosseguem 500 anys d'historia en que hem anat pel
moén fent racisme. Els europeus han creat racisme al mon a través de la colonitzacio i
aixo és el que hem fet, per tant, no es pot tancar la seqiiéncia dient simplement: “S'ha
acabat”. Les coses no van aixi. La historia és alla. Torna. Esta fent marxa enrere. La
globalitzacié n'ha reproduit i ha obert les portes a través d'aquest tipus de mapes mentals
que tenim, i, per tant, ara hi hem de fer front i lluitar contra aquests mapes mentals i ser,
jo diria, més pragmatics.

Aix0 vol dir que hem de lluitar sent conscients del fet que existeix, no dient que no
existeix. Existeix, i aquesta és la rad per la qual hem de fer alguna cosa per enfrontar-
nos-hi. Ja ho sé, és una resposta real i no es tracta de donar suport a la idea que els
immigrants sén diferents, sind només tenir en compte les dades que demostren que sén
tractats de manera diferent. Aixd és el que és important de destacar, perqué puguem
parlar del que esta passant. No estem parlant d'alld que voldriem que passés, sin6 d'alld
que esta passant, que és una situacio diferent. Aixi, doncs, en aquest cas, podem actuar
basant-nos en l'existéncia d'un tracte diferent, no sols dels immigrants, sindé també de la
segona generacio, de tots els grups minoritaris en la societat que siguin discriminats en
gualsevol cas. De fet tots som, en certa manera, discriminats en les societats, depenent
de les nostres caracteristiques personals. Aquest fet pot succeir.

Moderadora: Molt bé, moltes gracies Patrick. | ara continuem amb el tema de la insercié
sociolaboral, amb el qual tanquem el Congrés aquesta tarda, amb la participacié de
Obdulia Dominguez i Lidia Daza, que parlaran sobre trajectories laborals de joves
immigrants magribins i equatorians. Donem les gracies al Patrick.
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Patrick Simon: Gracies.

Patrick Simon, de I'Institut Nacional d’Estudis Demografics (INED) amb seu a Paris / Ivan G. Costa.
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Trajectories laborals de jovent reagrupat marroqui i equatoria index g

Obdulia Dominguez i Lidia Daza, EDAS

Lidia Daza: Presentarem els resultats d’aquesta recerca, que porta per titol “Trajectories
laborals del jovent reagrupat marroqui i equatoria”. En primer lloc, voldriem agrair la
invitacié de participar en aquest forum que ens permet exposar el resultat d’aquest petit
estudi que vam fer amb molta il-lusié i motivacio, i estem contentes de compartir algunes
impressions i reflexions al voltant d’aquesta realitat que ens ocupa avui dia.

La meva primera intervencid va orientada a presentar I'estudi, les seves caracteristiques,
i ubicar la recerca i els aspectes més metodologics, i a continuacid, la meva companya,
'Obdulia, entrara una mica més en detall i explicara els resultats o les conclusions
obtingudea a patrtir de la recerca.

Per situar la recerca, aquest estudi es va dur a terme durant el 2008 i es va fer amb el
suport de la Secretaria de Joventut, del Departament d’Accié Social i Ciutadania, en el
marc dels ajuts als projectes d’investigacié en materia de joventut a Catalunya. La
voluntat o la idea inicial d’engegar aquest estudi va ser estudiar o conéixer amb més
profunditat quines eren les trajectories laborals dels joves reagrupats, joves vinguts a
Catalunya mitjancant processos de reagrupament familiar, perqué partiem de dues
hipotesis 0 dues premisses: la primera era un cert desconeixement, o un desconeixement
important sobre aquest col-lectiu, i una segona perque es tractava d’'un col-lectiu amb
unes necessitats i unes caracteristiques particulars diferents de les persones ja nascudes
aqui, fills i filles d'immigrants, o persones vingudes amb molt pocs anys, molt jovenetes.

Aleshores, a partir d’aqui, vam voler fer un estudi de caracter qualitatiu per coneixer els
discursos, les vivéncies, les experiéncies dels protagonistes, que eren aquests joves. |
ens vam plantejar entrevistar persones d’entre 18 i 29-30 anys, aproximadament, que
haguessin arribat per processos de reagrupament familiar a Catalunya. El fet és que el
reagrupament familiar té una vida relativament curta, i, per tant, a I'hora de fer el treball
de camp, es va escurcar una mica l'edat d’aquests joves, i aixd comporta fer alguna
puntualitzacié respecte del mateix titol: parlem de trajectories laborals, pero evidentment,
la durada curta d'aquest jovent, quant a la seva experiéncia laboral, ens porta a
puntualitzar que no hem analitzat trajectories laborals consolidades, perqué no ha donat
temps, sind més aviat s'analitzen quines han estat les condicions d’inserci6 laboral
d’aquests joves, i quins han estat els condicionants o els factors que han influit en aquest
inici de trajectoria laboral.

Feta aquesta puntualitzacid, el que vam fer va ser analitzar, com he dit, mitjancant la
tecnica d’'entrevistes en profunditat semiestructurades, dos col-lectius majoritaris a
Catalunya, i vam fer 20 entrevistes a joves equatorians i 20 a joves marroquins, tenint en
compte, basicament, 3 caracteristiques: el sexe, la procedéncia i la realitat geografica (on
vivien).

Per tant, es va fer a tot Catalunya, es van triar aleatoriament joves en aquestes edats,
sobretot entre 17 i 25 anys, la majoria, i que fossin persones arribades a Catalunya entre
els 6 i els 18 anys (els 18 perqué és I'edat maxima per al reagrupament i els 6 anys
perqué consideravem que a aquesta edat, ja havien tingut un procés, una socialitzacio a
la societat d’origen, al seu pais), i, per tant, ens interessava estudiar aquest col-lectiu. A
partir d’aqui, vam fer les entrevistes en profunditat i es va fer una analisi amb I'objectiu
d’'observar els factors de partida que influeixen en tots aquells elements que comporten la
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motxilla vivencial que porten aquests joves, i que influeixen en les diferents trajectories
d’accés al mercat laboral. Voliem identificar en quines condicions i en quin segment del
mercat laboral es produia aquesta insercid, i quines eren les diferents estratégies
desenvolupades en funci6 d’aquestes trajectories iniciades.

Tot aix0 per establir elements de diferenciacié-similitud en el procés d’'insercié d’aquests
dos col-lectius. A partir d’aqui, vam fer les analisis, tenint presents aquests eixos
orientadors. La meva companya us comentara quins han estat els resultats.

Obddulia Dominguez: Bona tarda. Seguint amb I'explicacioé de la Lidia, ens plantejavem
treballar amb aquests joves i coneixer les seves experiéncies. Sobretot perque son joves
invisibles, perqué sovint es parla molt de la immigracid, i es parla molt dels fills i les filles
de persones immigrades, pero hi ha també diferéncies entre aquests, i nosaltres entenem
que els fills i filles que han estat reagrupats tenen experiéncies diferents de socialitzacié
gue no pas els que han nascut a Catalunya. Precisament per aixd, perqué han nascut a
fora, perque han tingut un marc cultural i familiar diferent del que tenen els fills que han
nascut aqui. Perqueé tenen aquesta motxilla, aquestes experiéncies que els han donat un
marc de referéncia i que després se suposa que han d’adaptar-s’hi... perque amb el
procés migratori hauran d’adoptar i agafar nous marcs de referéncia. Perqué, a més, el
reagrupament familiar no sols es fa amb nens petits, sind que també es fa amb joves que
arriben a la pubertat i I'adolescéncia, i, per tant, aquestes carregues vivencials sovint sén
molt importants, i ells ho expressen aixi. | perqué sén joves que també tenen uns somnis
i unes expectatives quan es planteja el procés migratori, i ells també desitgen no fer
aquest proceés. Una altra cosa és que puguin decidir si el fan o no.

Uns quants aclariments conceptuals. Per que parlem de trajectories i no d'itineraris?
Sovint es parla d'itineraris educatius quan parlem d’'un cami que ja esta més o menys
tracat i que un ha de seguir. En canvi, les trajectories sébn més un trajecte que es va
construint, que és probable, perd que no esta ben bé definit, sin6 que a partir dels
condicionants externs i de la mateixa persona, es va configurant. També cal tenir present
gue soOn joves que s’han vist sotmesos a un procés migratori que sovint ells no han
decidit, i que fins i tot ben poques vegades els n’han demanat I'opinio, ja que també aixo
és important a I'hora de determinar quines oportunitats tindran, i a ells, aquestes
expectatives els han vingut una mica “donades”. Llavors, no han pogut decidir, sobretot
aix0: no han pogut decidir.

L’estudi també el voliem emmarcar en el mercat laboral que tenim en aquests moments a
Catalunya, que és un mercat molt marcat per la flexibilitat, per la globalitzaci6 i la
precarietat laboral... sovint els joves son un col-lectiu, un grup, un segment social que
pateix molt, de manera molt més crua. També voliem veure si realment aquests joves,
aquesta “precaritzacio” i aquesta situacié del mercat laboral, els podia influir, tenint en
compte també que els sectors d'activitat també estan canviant, aixi com [I'activitat
industrial, que havia permés, a través d'uns sous més 0 menys elevats, augmentar
aguest ascens social, havia donat oportunitats a les classes treballadores per poder
ascendir en les classes socials, tot i que ara aix0 no és tan clar.

Ara aix0 no es produeix, i ens trobem amb uns sectors que presenten una altra
incidéncia: hi ha un augment del sector de serveis, amb unes condicions laborals molt
més precaries i amb uns sous molt més baixos, per tant, no queda tan clar si aquest
ascens social realment es podria produir.

Quan ens plantegem la recerca, ens trobem que la insercié en el mercat laboral no esta
exempta de condicionants, és a dir, un no arriba al mercat laboral i ja esta, sind que ha
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tingut una experiéncia prévia, per exemple, a I'escola, en les relacions familiars. Ha tingut
una posicio en I'estat social de partida, i tot aixd determina després en quin segment del
mercat laboral el jove s'insereix. Llavors consideravem, inicialment, per estructurar la
informaci6, i des d'una perspectiva biografica, com plantejavem aquests factors que
pensavem que influien en el que després serien les trajectories laborals d’aquests joves.

Vam analitzar els factors vinculats al projecte migratori dels progenitors, el context social
de partida de la familia en el pais d’origen. També varem estudiar com es construien les
xarxes socials a partir de les quals aguestes persones arribaven a Catalunya. Quines son
i eren les expectatives que tenien les mares i els pares respecte dels fills i, sobretot, de
cara a consolidar el que és el procés de reagrupament familiar, amb quines expectatives
es feia, i la situacio laboral d’aquests progenitors.

Un altre dels factors que plantejavem soén els vinculats al moment vital del mateix jove,
allo que esta vivint, perqué hi ha joves que es reagrupen de petits i n’hi ha d’altres que ho
fan quan ja sén joves, fins als 18 anys. Aquests joves parteixen d’'unes pautes i d'uns
referents culturals determinats per la familia i la societat d’origen, el resultat de la seva
convivencia alla, les experiencies que viuen i son resultat del procés migratori, les
experiéncies entorn de la separacio, el retrobament i els processos... i no sempre els
reagrupaments sén com diem, “en bloc”, sin6 que sovint, i sobretot per a un determinat
grup, poden ser també de manera esglaonada. El que es produeix és que la familia es va
trencant: primer marxen uns i més tard uns altres, després es troben alla uns quants...
perd queda una part de la familia important al darrere, i, per tant, hi ha aquesta sensacié,
a vegades, de trencament de la mateixa familia, i és molt important com viu el jove
aguesta separacid, sobretot quan veiem quin impacte té en els itineraris educatius i en el
rendiment, i com aquests itineraris educatius, que finalment conformen els joves, es
tradueixen en una insercié determinada, en una posicid, en un estat o en un altre. | també
cal considerar les expectatives que tenen els mateixos joves en relaci6 amb el projecte
migratori: perqué no tots volen venir ni estan conformes amb el procés migratori, i per
tant les expectatives poden variar, és a dir, poden quedar-s’hi o retornar.

Hi ha factors vinculats al context propi de la societat receptora, en aquest cas de
Catalunya; quina és l'acollida que reben aquests joves? | ells, aguesta acollida, com la
viuen? En aquest context, hem de veure en quina posicio social esta la familia, els pares,
guina és l'edat d’arribada d’aquests joves i la situacié familiar (si ha sofert canvis o no en
relacié amb la que tenien en origen). De vegades hi ha trencaments familiars, de vegades
la cohesi6 familiar es manté, i llavors també facilita 0 no els processos d’acomodacio
d’aquests joves, les experiencies de retrobament, els itineraris educatius que es van
construir, i que tenen a veure amb I'edat d’arribada i I'estrés emocional que comporta el
reagrupament i el procés migratori, el coneixement de la llengua i també els
condicionants administratius. Com sabeu, tot i que es preveu que aixd0 pugui canviar,
perd actualment, i sobretot en el moment que vam fer la recerca, els condicionants
administratius s6n molt importants: perquée aquests joves no tenen dret a treballar. | per
tant, sobretot en funci6 de I'edat que arriben, ens trobem amb joves que no tenen dret a
ser economicament independents, i ser persones i créixer com a tals.

En aquest marc vam establir tres blocs d'analisi, seguint aquestes biografies, que
mostren en que consistia aquest projecte migratori a partir de la realitat de la familia, la
decisi6 de marxar, I'evolucié de la familia en el pais d'origen i com es trobaven aqui.
Voliem estudiar quina acollida tenien en el sistema educatiu, quines eren les experiencies
que hi havia hagut en els seu pais en relaci6 amb I'educacid, i saber si, com aqui, es
produien dissociacions o no en relaci6 amb la incorporacié i com es resolia aquest
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itinerari finalment. | tots aquests aspectes expliquen com es produeix aquesta insercio
laboral i com es construeixen aquestes trajectories, a partir de les condicions
administratives de partida, perqué és una condicié estructural de les xarxes socials, que
han de tenir els mateixos grups de persones i families, en relaci6 amb si sén de qualitat o
no, si permeten inserir-se en determinats llocs de treball de més qualitat o no, i també les
estrategies que segueixen els joves per cercar feina i les seves expectatives en relacio
amb el treball i allo que volen aconseguir.

El que ens vam trobar és que hi havia dues variables, transcendentals i condicionants
estructurals: és el nivell formatiu assolit i el dret a treballar que estableix la legislacié a
I'Estat espanyol. Llavors, en funcié de les diferents categories en qué es trobés aquest
jove i segons la combinacié d’aquestes, també tenim realitats diferents, per tant, ens
trobavem amb una casuistica enorme. Per aquest motiu, també hauriem de seguir les
recerques en aquest sentit, perque és important poder assolir tota la diversitat que hi ha.

Des de la perspectiva del nivell formatiu, ens trobem joves que, per I'edat en qué arriben,
ja no poden incorporar-se en el sistema educatiu, independentment de les expectatives
que té el mateix jove. També hi ha itineraris educatius d’abandonament: els joves arriben
i ingressen en el sistema educatiu, pero per diferents raons marxen sense acabar la
formacié obligatoria, els itineraris educatius curts, és a dir, acaben 'ESO, els cicles
formatius de grau mitja i ja esta o bé cursen itineraris més llargs.

Aquesta situacio, combinada amb el fet de tenir permis de treball o no, permet veure com
es produeix la insercié laboral. Tot seguit us faré un resum de quins sén els perfils que
vam trobar d’insercio i les trajectories.

En primer lloc, varem veure que eren joves que s'inserien en treballs qualificats i de cert
reconeixement social. Basicament, s’'inserien en el sector de serveis i cursaven itineraris
educatius llargs, eren joves que estudiaven a la universitat i encara no havien acabat la
formacio i, per tant, realitzaven feines que els permetien continuar estudiant i tenir unes
primeres experiéncies laborals, i també poder tenir una certa autonomia economica que
els permetés ajudar la familia. En qualsevol cas, s'observa que feien treballs
complementaris a allo que era l'activitat principal, que era estudiar. Llavors, eren joves
que havien adoptat la nacionalitat espanyola o tenien permis de treball, pero la majoria
estaven nacionalitzats. | aquest aspecte és una questié important. A més, vull destacar
gue la majoria d’aquests joves eren marroquins, i la majoria eren dones. Per tant, també
ens ha permés observar que les noies i les dones marroquines tenien majors
expectatives d’estudiar per millorar la seva posicié social i poder accedir al mercat de
treball amb més oportunitats.

En segon lloc, hi havia un altre perfil de joves que s’inserien en activitats laborals poc
gualificades, amb risc d'atur i competéncia ascendent, que s’'ubicaven en el sector dels
serveis i la restauracid, i també la industria manufacturera (la industria auxiliar de
'automobil) que reclamava una qualificacié molt baixa. Destaca que, davant de la crisi,
realment és la indUstria el sector que presenta molts riscos de deslocalitzacié i aquests
joves tenen el risc de patir I'atur. Quant a la construccid, que és l'altre gran sector que ha
absorbit una part important de ma d’obra, ha generat un mercat de treball, perd és molt
vulnerable i ha afectat en aquests joves, perqué tenien uns itineraris educatius curts,
d’ESO i de cicles formatius de grau mitja, és a dir, amb una qualificacié molt baixa. | pel
que fa al mercat laboral formal, o bé estaven nacionalitzats o bé tenien el permis de
treball.
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Un altre tercer perfil és el dels joves que s’inserien en activitats marginals, allunyades de
les relacions laborals formals, és a dir, que treballaven en I'economia submergida.
Aquests eren joves que no tenien el permis de treball i, per tant, no podien accedir a
treballar de manera formal. Sovint, tot i que aquests joves havien tingut I'oportunitat de
treballar, el fet de no disposar del permis de treball suposava no poder treballar en el
mercat formal.

Com veiem, la majoria sén joves que tenen itineraris educatius curts o han abandonat
prematurament els estudis. Fins i tot els joves que han arribat a edats més tardanes de
'adolescéncia, amb més de 16 anys, tampoc no s’han pogut inserir en el sistema
educatiu i, tot i que en el seu pais d’'origen estaven estudiant, per tant, volien anar a la
universitat, el procés migratori va trencar les seves expectatives de fer una carrera
professional. Per aquest motiu, arribar a Catalunya va suposar no poder treballar i haver-
ho d’abandonar tot, fins i tot tenir una certa independencia... llavors, I'inica opcié que
tenien aquests joves era la formacié ocupacional, que acabaven sent espais de
contencid, ja que hi anaven per fer alguna cosa i ocupar el temps, perd no perqué
realment desitgessin fer allo.

Un altre perfil eren els joves sense experiéncia d'insercié laboral i que havien abandonat
'escola prematurament. N’hi havia d'altres que no havien arribat al sistema educatiu, o
bé, tot i tenir algun titol, la manca d’homologacié els impedia tenir una qualificacid
reconeguda. A més, no tenien permis de treball, per tant, no podien accedir ni a
I'economia submergida, que, tot i els problemes que aix0 significava per a alguns joves,
almenys podien treballar. Hi havia també els joves que anaven a la formacié ocupacional,
sovint sense una logica continuista, perd els permetia aprofundir en determinades
competéncies i tenir el temps ocupat.

Bé, i per acabar, destacaré algunes questions rellevants i que ens va cridar I'atencio el fet
gue ho fossin tant: és I'estrés emocional que el procés migratori i les condicions en qué
es produia el reagrupament familiar suposaven per a aquests joves, i que alhora
repercutia en el rendiment educatiu. Concretament, ho varem veure en el col-lectiu dels
joves equatorians, precisament pel tipus de reagrupament i de reunificacié familiar que es
produia. Quant als joves marroquins, normalment, perdo no sempre, les experiéncies que
hem recollit és que venia el pare i la mare es quedava amb els fills al Marroc, llavors la
mare era un puntal de cohesié de familia i mantenia el que... era un referent familiar
important d’autoritat, i quan es reunificaven, doncs, ho feien tots junts. En el cas dels
joves equatorians, aquests eren la minoria i moltes vegades marxava la mare o el pare
primer, després la familia s’anava reunificant de manera esglaonada: primer un fill o dos,
després un altre, i aquest esglaonament generava una sensacié molt important de
trencament familiar, fins i tot hi havia families que es trencaven, i aixd0 provocava un
estrés important que no facilita 'acomodacio en la societat receptora.

Un altre aspecte important és la manca del dret al treball, que suposa un element
d’exclusié social important, ja que parlem de joves que arriben amb 16 o 17 anys i
poques empreses els fan contracte d’'un any que els permeti obtenir el permis de treball. |
després, per tenir aquest permis, han d’'esperar 5 anys per poder fer la modificacio, i, és
clar, amb joves de 16, 17 i 18 anys que no estan estudiant i volen treballar, perque, a
més amb el procés migratori tenen les expectatives de treballar i es troben que no poden
fer res. S’observa, doncs, un buit en aquest sentit i aixd genera situacions socials molt
complexes i molt dificils de gestionar.

A més, volem destacar les diferéncies administratives que vam observar entre el jovent
marroqui i equatoria. Vam veure que els primers tenien més informacié en relacié amb
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les modificacions del permis o sabien com resoldre aquesta situacié administrativa
desfavorable, en canvi sovint ens trobavem que hi havia joves equatorians que, tot i que
feia molt de temps que eren a Catalunya, fins i tot més de 5 anys, no tenien prou
informacié per poder modificar el seu estatus legal. L'explicacié d’aquesta diferéncia és,
segurament, perqué els joves marroquins estableixen xarxes socials i fa més temps que
hi sén, per tant, tenen més informacio, la difonen més i hi tenen més accés. Basicament
eren aquests punts els que us voliem explicar.

Moderadora: Gracies, perqué aguesta exposicié marca el tipus d'immigracié que tenim
ara a Catalunya.

Lidia Daza (esquerre) i Obdulia Dominguez d’'EDAS / lvan G .Costa
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Transicions escola-treball dels fills i filles d’'immigrants: )
resultats d’un estudi longitudinal a Alemanya Index <«

Boris Geier, Deutsches Jugendinstitut

Moderadora, Virginia Mata: Rebem el doctor Boris Geier, de I'Institut Alemany de la
Joventut, amb la seva intervencid sobre les transicions escola-treball dels fills i filles
d'immigrants. Presentara els resultats d'un estudi longitudinal que s’ha fet a Alemanya.
Benvingut.

Boris Geier: Bona tarda a tothom. En primer lloc, els vull donar les gracies per haver-me
convidat i, a continuacio, he de demanar disculpes pel fet que estic parlant en anglées, i
per l'accent especial que pugui tenir el meu anglés. Doncs, bé, els presentaré els
resultats d'un estudi longitudinal contractat per l'Institut Alemany de la Joventut, que
s'ocupa dels alumnes de les escoles d'educacio secundaria inferior. A les de menor nivell
i més barates es considera que hi van els alumnes més desfavorits. En aquestes escoles
també trobem les taxes més altes de joves provinents de families immigrants. La meva
presentacié consta basicament de dues parts: en primer lloc, del sistema escolar tripartit
alemany, que és una seleccid elitista. També empraré algunes dades administratives per
mostrar la distribucid dels joves de families immigrants en els diferents tipus d'escola. |
llavors indicaré els punts principals de les opcions de transicio per als joves que acaben
l'educacié secundaria inferior. | aixd ens portara cap a la segona part del panell de
transicid alemany. Després d'una breu introduccié sobre les caracteristiques basiques,
em centraré en els joves de families immigrants, els quals, de fet, representen la majoria
en la nostra mostra. Els explicaré les vies educatives i de formacié professional, o
trajectories, segons les decisions i els llocs de treball que prenen lliurement els joves
després de I'ensenyament obligatori. Es veuran diferéncies quant a les possibilitats d'éxit
en les transicions entre els joves immigrants i els no immigrants, aixi com dins la poblacio
dels fills i filles d'immigrants.

En primer lloc, parlaré de l'estructura basica del sistema escolar alemany. Mentre que la
majoria dels sistemes escolars a Europa disposa d'una educaci6 integrada fins al 9¢ o
10¢é curs, el sistema alemany d'escoles secundaries divideix els alumnes només després
de 4 anys d'educaci6 primaria en diferents tipus d'escoles, i ho fa d'acord amb les seves
reals o suposades capacitats intel-lectuals. Per tant, tenim diferents edats de sortida de
I'escola i diferents certificats amb els quals els alumnes abandonen les escoles. La
primera via fa referéncia a l'escola secundaria inferior, on els alumnes es graduen
després del 9¢ curs, quan tenen 15 o 16 anys. Aquestes escoles tradicionalment han
tingut sempre un fort lligam amb el sistema de formacié professional. Exposaré més
endavant que la funcié basica d'aquestes escoles és proporcionar un rapid accés a la
formacié professional i a una educacié que condueixi a una entrada primerenca en el
mercat laboral, i realitzar, per descomptat, feines senzilles.

La segona via: els alumnes de les escoles secundaries de nivell intermedi, que es
qgueden 1 any més i es graduen amb un certificat superior, que, idealment, condueix a un
aprenentatge per obtenir certificacions de nivell mitja, i que seria una condici6 per accedir
a les escoles secundaries superiors.

| aquestes representen la tercera via, que es dona en els anomenats Gymnasiums. Hi ha,
de fet, moltes altres escoles on pots obtenir un certificat d'educacié secundaria superior,
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perdo el més comu és fer-ho al Gymnasium, on fonamentalment aconsegueixes un
diploma que et dona accés, limitat o parcial, a la universitat.

Per tant, tenim una seleccio primerenca en diferents tipus d'escoles, just després del 4t
curs de l'escola primaria. Cada tipus de curs s'associa amb diferents possibilitats de
treball per al futur, i també amb la possibilitat d'iniciar directament la formacio
professional, per exemple: cada vegada hi ha més competéncia entre els graduats de les
escoles inferiors i els de les escoles intermédies quan es tracta de buscar els mateixos
llocs de treball i professions. El sistema alemany solia estar bastant regulat i hi havia una
bona equivaléncia entre els certificats i els llocs de treball, perd ara s'esta liberalitzant i
tenim aquesta competencia, i podran veure com el sistema sencer ja no funciona.

Algunes dades administratives del 2006 mostren els certificats obtinguts segons el sexe i
la nacionalitat, i donen una primera impressio de les desigualtats pel que fa als joves de
families immigrants. En primer lloc, poden veure els percentatges dels que abandonen
I'escola sense cap tipus de titulacio, que es dupliqguen en el cas dels que no sén
ciutadans alemanys, i és aproximadament el 20% en el cas dels joves. Els que van deixar
I'escola amb un certificat varien substancialment en relaci6 amb la ciutadania. Hi ha
aproximadament una quarta part d'alemanys que han deixat I'escola amb un certificat
inferior, mentre que s6n més del 40% en el grup dels no-alemanys. | succeeix el mateix
amb els certificats intermedis, que representen la majoria del grup alemany nadiu, pero
només un terc, o menys d'un ter¢, en el cas dels immigrants. Aix0 suposa, per
descomptat, que no es beneficien del titol superior. Pel que fa a aquest certificat superior,
si bé tenim un 10% en el grup de nacionalitat no alemanya, en el grup alemany hi ha
aproximadament entre una tercera i una quarta part dels nois i una tercera part de les
noies. Per tant, les diferencies sén importants.

Com podeu veure, s'aprecien els avantatges educatius de les noies, en general, en els
dos grups, o, per dir-ho a l'inrevés, els desavantatges dels nens, més agreujats en el cas
dels nens immigrants sense certificats. Podeu observar la distribucié dels alumnes en els
tres tipus d'escola segons la nacionalitat actual o anterior. Us I'ensenyo per demostrar les
diferéncies dins del grup dels joves migrants o immigrants. Es poden veure algunes
diferencies obvies en com la gent esta distribuida en aquests tres tipus d'escola. | també
s'aprecien diferéncies dins del grup dels migrants. Els alumnes que procedeixen del sud i
del sud-est d'Europa van més sovint a les escoles de secundaria inferior i molt menys
sovint a les de secundaria superior, en comparacié amb els nadius alemanys.

Tanmateix, també es poden veure dues excepcions: hi ha joves de Polonia i de la
Comunitat d'Estats Independents amb distribucions clarament millors entre els tipus de
centre escolar. Especialment entre les noies dels paisos de la CEl, gairebé totes estan
superant els nois nadius alemanys. La primera impressio sobre les desigualtats pel que
fa als tipus d'escoles, la primera seleccid, per descomptat porta associades les
possibilitats futures de carrera académica que se'n deriven. A partir d'ara els mostraré la
situacié només a linterior de les escoles de secundaria inferior, i la pregunta sera: Es
mantenen les desigualtats dins d'aquest grup, fins i tot després d'aquesta gran seleccié
gue s'ha fet?

En primer lloc, quines opcions es tenen realment després d'acabar I'escola secundaria
inferior? Aquestes escoles funcionen com un accés primerenc al mercat laboral i, per
tant, tenen forts vincles amb el sistema de formacié professional. Aixi, doncs, l'ideal o el
cami assenyalat pel sistema politic seria immediatament entrar en un centre d'educacio i
formaci6 professional. | aix0 tradicionalment es déna a Alemanya en l'anomenat “sistema
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dual”, és a dir, els aprenents estan la meitat del temps en una empresa, amb la qual
tenen un contracte, i I'altra meitat del temps en una escola de formacié professional.

Hi ha algunes escoles de formacié professional a temps complet per a algunes
professions, com en el sector médic, pero la forma tradicional és aquest sistema dual. La
FP generalment dura 2 o0 3 anys i mig. Només la FP marginal de menys qualitat, que té el
gue s'anomenen requisits reduits, dura 2 anys. Bé, a part d'aquest cami ideal, hi ha la
preparacio professional. Aquesta representa un pas intermedi en el cami cap ala FP, i és
per a tots aquells que tenien la intencidé d'iniciar una FP perd no ho van aconseguir.
L'objectiu oficial de la preparaci6 professional és cobrir les mancances i orientar sobre les
possibles carreres professionals. No obstant aix0, la preparacié professional té un
caracter ambivalent per a qui realment no esta preparat per a la FP (de vegades parlem
de la disposicié professional, que és una nova expressio), per a aquells que no estan
realment preparats, perqué tenen moltes mancances o perque els falta agafar practica.
Tanmateix, per als més aptes, aquesta preparacié addicional, 1 any més realitzant una
preparacio d'aquest tipus podria donar la sensacié de ser una cua d'espera, una area de
contencid, i aixd no té gaire sentit per als joves. Per tant, veurem quines possibilitats es
tenen realment després de fer aquest tipus de preparacio professional.

| la tercera opcid, és continuar a l'escola per obtenir certificats superiors en l'educacio
general. Aix0, no obstant, com que no hi ha un sistema d'ensenyament integrat, no €s
facil i has de visitar diferents escoles. Has de fer molta feina d'adaptacio i no tothom hi
pot entrar; depén de les qualificacions que es tinguin i d'altres factors. A fi d'explorar
aquestes vies prototipiques, I'Institut Alemany de la Joventut va posar en marxa un estudi
longitudinal, que ara us mostraré. La transicié va comencar I'any 2004 amb una mostra
d'uns 4.000 alumnes. Tots ells estaven en el seu Ultim any de I'ensenyament obligatori en
escoles d'educacié secundaria inferior. Les dades van ser recollides en I'ambit nacional
en 127 escoles (57% de nois i 43% de noies), la qual cosa és bastant representativa de
I'escola secundaria inferior.

Per als nois, I'edat mitjana és de 15-16 anys i la majoria prové de families migrants
(53%). Es una mena d'escola d'immigrants. Aproximadament una quarta part dels joves
no havien nascut a Alemanya, és a dir, que eren de “primera generacid”, si es pot dir aixi.
Examinarem amb més detall la composicié de la joventut immigrant, pero abans d'aixo
vull fer un breu cop d'ull al disseny longitudinal de I'estudi. Com us deia, vam comencar
I'any 2004 fent preguntes a les classes i cobrint aspectes sociodemografics, i a partir de
la informaci6 sobre els recorreguts educatius previs i els plans per continuar l'escola i la
formacio professional. A partir d'aqui, vam fer entrevistes telefoniques assistides per
ordinador, que tractaven sobre les carreres posteriors, el sistema educatiu i de formacié.
Els 2 primers anys es van fer en intervals de 6 mesos, i posteriorment amb periodicitat
anual. En aquest moment estem recopilant dades sobre la 9a onada de seguiment.
Tenim molt bons resultats, per tant, la mostra encara és forca bona.

Es pot veure la composicié dels joves de families d'immigrants segons el pais d'origen: el
grup més nombroés procedeix de la Comunitat d'Estats Independents i d'Europa de I'Est;
el segon gran grup prové de Turquia. Hi ha gent d’'altres paisos com ara Italia o I'antiga
lugoslavia, ja que molts dels anomenats “treballadors convidats” que van venir a
Alemanya des de la década de 1950 procedeixen d'aquests paisos, aixi com de Turquia i
de lugoslavia, per descomptat, molts refugiats, que van venir en la década de 1990. Es
pot veure I'edat que tenien els joves quan van arribar a Alemanya: prop de la meitat van
néixer a Alemanya i sé6n immigrants de segona generacio. Pel que fa a l'altra meitat, es
pot veure que en total un 40% eren majors de 3 anys i un 10% tenien entre 3 i 6 anys,
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aixi que gairebé una quarta part dels joves de families immigrants no nascuts a
Alemanya es van mudar a aquest pais abans d'entrar a I'escola primaria. Un altre 13%
van venir en edat de cursar I'escola primaria (abans de I'escola secundaria) i, finalment,
el 12% eren majors de 12 anys. Van comencar la seva experiéncia escolar alemanya a
I'escola secundaria. També es pot veure que la majoria dels joves de families turques sén
nascuts a Alemanya, i només una minoria no va comencar l'escola primaria a Alemanya.
Es un cas molt diferent al dels joves de la CEl i de I'Europa de I'Est, que van arribar a
edats molt diferents i només un 17% era nascut a Alemanya. Molt bé, fins aqui la
composicio.

Fem ara un cop d'ull a algunes investigacions. A l'inici de l'estudi (mar¢ de 2004) quan els
alumnes encara eren a l'escola, se'ls va preguntar sobre els seus plans, tenint en compte
la futura carrera professional i educativa. Després, un cop acabada l'escola, vam
examinar les posicions reals que ocupaven en aquell moment. Es pot veure la distancia
entre el desig i la realitzacié dels nadius alemanys i dels joves de families migrants.
Primer, fem un cop d'ull als plans: tenim els plans per a la realitzacié de la formacio
professional, i, més de la meitat dels nadius alemanys tenen pensat iniciar un pla de
formacio professional, mentre que en el grup de migrants es tracta només d'un 40%. Hi
ha una major proporcio, significativa, de joves que planegen continuar l'escola i seguir per
obtenir un certificat superior. Es forca diferent.

En el cas dels nadius alemanys, aquesta proporcié és d'un 20%. Els plans per a la
formacié professional s'acosten, sén comparables. Ara bé, si ens fixem en les posicions,
el novembre de 2004, es poden veure els resultats de la primera transicié immediatament
després de l'escola. En primer lloc, és bastant obvi que no tots els que planegen
comencar una formacié professional realment ho aconsegueixen, i la proporcié de la
preparacio professional i de la continuacio a I'escola és superior a la proporcié dels plans
respectius. Mentre que la preparacio professional pot ser considerada clarament com una
opcid provisional o una solucié temporal no desitjada, almenys per als que no tenien
intencié de fer-ho, el fet de continuar I'escola d'alguna manera té un caracter ambivalent.
Per a alguns, és el desig, la manera d'ascendir per I'educacio superior en general, i per a
d'altres és també quelcom provisional, 0 almenys la segona millor opcié. Si es comparen
els dos grups, el 55% dels nadius alemanys vol comencar una formacié professional, i el
36% aconsegueix el titol, és a dir, aproximadament el 65% finalitza els estudis amb éxit.
En el grup de migrants només un 50% els finalitza amb éxit. No cal dir que els valors
absoluts sén molt més baixos en el grup de migrants.

Si fem una ullada a l'evolucié en el temps, veiem que hi ha algunes categories
addicionals. Trobem educacié i formacié6 ocasionals, la continuaci6 a l'escola i la
preparacio professional. Després tenim el treball no qualificat, que també pot ser precari, i
la categoria de “desocupats”. Finalment tenim el treball com a ma d'obra qualificada.
També hi ha altres categories, i les categories marginals entre el jovent és I'entrada a la
universitat. Aixi doncs, el que es pot veure en primer lloc sén les proporcions generals de
col-locacié dels darrers anys. Es veu una major proporcié de transicions immediates a
I'FP en el grup alemany nadiu, i hi ha una major proporcié de periodes escolars i
preparacio professional que en el grup de migrants. Perd qué passa els anys seglents?
Les proporcions de preparacid i escola estan disminuint, hi ha més joves a FP, i des de
l'any 2007 es pot veure que hi ha joves que ingressen en el mercat laboral com a ma
d'obra qualificada. El que també veiem és que la proporcié d’'FP en el grup d'immigrants
no s'iguala mai a la dels nadius alemanys. Els joves de families migrants acaben amb
major proporcid en treballs no qualificats. Per al treball no qualificat la proporcio és d'un
21% i estan menys preparats respectivament per al treball qualificat.
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En el mateix grafic, aplicat només als joves procedents de Turquia i de la CEl, es pot
observar que tenen practicament les mateixes possibilitats de partida per entrar
immediatament a I'FP. També les col-locacions en el primer any sén comparables. No
obstant aix0, a partir d'aqui veiem evolucions diferents: la proporcié d'FP en el grup de
joves de la CEIl ascendeix fins a un 56% I'any 2006, mentre que el grup turc no excedeix
el 44%. La disminucio6 de places a I'escola i en la preparacié professional també funciona
de manera diferent. Sembla que més persones dels grups de la CEl es passen a I'FP
després d'un any addicional d'escola, i una major part roman un any més a la preparacié
professional. En el grup dels turcs tenim una part considerable de treballs no qualificats
just després d'un any, pero al final, si ens fixem en el 2008, sembla que tots estan
igualats; els dos grups tenen una proporcio relativament alta de treballs no qualificats. Bé,
afortunadament aquest no és el final del nostre periode de temps que hem pogut
analitzar fins ara. Pero aix0 hauria de servir per donar-vos una idea de quants punts
crucials d'intervencio i quantes trajectories diferents hi pot haver.

Quant a aquestes trajectories, fins ara no n'hem vist cap de real —aix0 ha estat només un
desenvolupament proporcional sobre el temps fet de manera transversal— que ens ha
anat bé per comparar els grups, pero que no reflecteix les trajectories individuals reals.
No veiem, per exemple, la desercié professional o I'estabilitat de les col-locacions en la
formacio professional. Per aixd ho deixem en un patré de les sequencies individuals
sobre una base mensual. Técnicament consisteix a calcular similituds i després elaborar
conjunts per tenir diferents tipus de trajectories. Només vull mostrar-los els 5 conjunts
principals (també hi ha molts subtipus) de trajectories dels Ultims 4 anys.

El primer conjunt representa la transicié directa a I'FP, i després linici d'un treball
gualificat. El segon conjunt representa la transicié posterior cap a I'FP, després d'1 o 2
anys (dos subconjunts agrupats) de preparacio professional. | el tercer conjunt sén els
alumnes que comencen I'FP després d'un altre periode escolar, també amb etapes
d'entre 1 i 2 anys de continuacié a I'escola. Hi ha un conjunt més reduit que hem utilitzat
guan segueixen a l'escola i, finalment, un del que no hem trobat una transicio satisfactoria
fins a aquest moment. Si ens fixem en el total, és al voltant del 30%. Aquest conjunt
conté una gran quantitat de seqiiéncies diferents, com alumnes que han deixat I'FP, pero
gue han completat amb éxit periodes escolars, els que han seguit llargues etapes d'atur o
de treball no qualificat. Després de passar per una altra escola, després d'obtenir un
certificat superior, ens trobem amb una transicié sense éxit, amb tots els subconjunts que
trobem dins d'un conjunt de transicié sense éxit. També hi trobem, per descomptat, el
gue a vegades s'anomenen “fases de lluita” que tenen molts periodes breus, i on tampoc
no es poden trobar periodes escolars o de formacié professional estables. El que veiem
ara és que, comparant-los de nou, hi ha una tercera part dels nadius alemanys que
assoleixen una transicio directa i estable cap a I'FP, seguida d'un treball qualificat. Per al
total dels joves d'origen immigrant és només del 20%, i només del 17% per al grup turc.

La transici6 amb exit quan es fa la preparacio professional esta practicament distribuida
de la mateixa manera en tots els grups, mentre que en el tercer conjunt trobem que
només un 15% dels joves de families turques tenen éxit en periodes escolars
addicionals. Aix0 resulta molt problematic, perqué els joves turcs sovint escullen aquesta
via, la de continuar a l'escola, i, per tant, assumeixen un alt risc, ja que per a ells la
possibilitat d'acabar en un conjunt de transicié sense éxit es multiplica per tres. Per tant,
hi ha un risc realment elevat. En general es veu que fins ara una part dels nadius
alemanys no té una transicié d'éxit després de 4 anys, la qual cosa ja és forca dolenta,
pero per al total dels joves de families immigrants, la proporcié és d'una tercera part. El
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grup més desafortunat en aquest conjunt és el dels joves de families turques, que té
aproximadament el 38%.

En resum, podem veure que a Alemanya hi ha un sistema escolar molt segregat i tenim
un alt percentatge de joves pertanyents a families immigrants a les escoles de
secundaria inferior, i fins i tot dins d’aquestes escoles es poden observar desigualtats pel
que fa a les possibilitats de transicions directes i immediates a la formacié professional i
educativa. Les persones migrants trien amb més freqiiéncia les vies que condueixen a
I'educacié superior, perod és arriscat i, condueixen a la desocupacio i a la inseguretat
laboral. Per concloure, podem extreure la idea que les trajectories de transicié han de ser
observades durant un llarg periode de temps per trobar politiques i altres mesures.
Podem aplicar el mateix criteri per a les intervencions que s'han dajustar a les
necessitats biografiques de certs grups, i s'ha tenir en compte que les vies de transicié no
acaben just després de 3 anys, sin6 que I'abast és molt més ampli. Gracies.

Moderadora: Doncs, fem el mateix. Obrim el torn de preguntes. Si algu en té cap... en
tenim una per aqui...

Membre del puablic: Si. Si ho he entés bé, els joves de background immigrant, fills
d’'immigrants, després de la Hauptschule anirien més a continuar en aquestes escoles
especials que no pas anar a la formacio professional. Si ho he entés bé. Llavors, qué és
millor per a ells? Qué se'ls pot orientar? Que triin millor la formacié professional perqué
tindran menys risc o que continuin amb aquesta formacié académica per arribar una mica
més amunt del sistema educatiu? Gracies.

Boris Geier: En primer lloc, és important saber que no tots els que entren en periodes
escolars continuats volen realment fer-ho. Es més aviat una relacié 50-50. Aixi, doncs,
com ja saben, el mes de mar¢ de 2004 vam recollir dades relatives als plans, i actualment
molta gent podria anticipar quin seria el seu resultat després de I'escola. Per tant, en part,
aixd podria ser com una mena d'anticipacié del fet que no podrien entrar a I'FP, de
manera que triarien continuar a l'escola. Aixo, en primer lloc. Tanmateix, el que també
sabem és que l'altra meitat d'ells té una preferéncia, és un gran benefici estar educat, i
per a alguns grups de migrants ho és molt més que per al grup alemany. Per tant, no sé
si és possible donar-los alguns bons consells, pero el que veig és que fer-ho comporta un
gran risc, i depén molt dels resultats a l'escola perqué després aquesta via dugui 0 no
cap a l'exit. Aixi, doncs, en aquest punt és molt important comptar amb un sistema de
suport, i aixo és interessant: a la Hauptschule, a les escoles inferiors, hi ha un munt de
programes de suport, com també treballadors socials, pero a les escoles intermedies no
hi ha aquest tipus de suport. Per tant, en entrar en aquestes escoles intermédies
normals, molts alumnes es troben sense suport quan solien tenir-lo fins a aquell moment,
i aqui hi ha un problema. EIl primer que mostren aquestes trajectories en el sistema politic
€s que en aquest punt és on es necessita més suport. Resultaria problematic donar
consells, perqué tot depén molt dels seus éxits escolars i d'altres factors. No obstant aixo,
el que si que podem dir és que hi ha grups amb un alt risc d'iniciar un cami i trobar-se
gue no tenen el suport suficient per arribar-ne al final.

Moderadora: Gracies.
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Boris Geier, de I'Institut Alemany de la Joventut, durant la seva intervenci6 / lvan G. Costa.
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Programa Reagrupament i Treball index <=

Montserrat Garcia, Secretaria per a la Immigracio

Moderadora, Virginia Mata: Ara la Montserrat Garcia, de la Secretaria per a la
Immigracié, ens parlara i ens donara detalls sobre el programa de reagrupament i treball,
gue porta a terme la Secretaria esmentada.

Montserrat Garcia: Bona tarda. En la taula d’avui, que és la insercié sociolaboral, m’han
encomanat que us expliqui el Programa reagrupament i treball. Aquest programa, que
cerca que les persones reagrupades per les seves families puguin inserir-se laboralment i
socialment, té un antecedent, que és el Pla de ciutadania que s’ha aplicat entre els anys
2005 i 2008. Aguest Pla de ciutadania ja justificava la necessitat de fer accions d’acollida,
de formaci6 i d’insercio laboral de les persones reagrupades. Va ser I'embrié. De fet ja es
van fer actuacions en aquest sentit, perd quan pren realment forca és a partir del Pacte
Nacional per a la Immigracié, signat el 19 de desembre de 2008. Veiem que aixo és molt
recent, som al 2009, parlo del desembre, pero també és cert que, mentrestant, es va anar
elaborant aquest pacte, ja que ja es van anar fent actuacions, especialment en aquest
sentit que avui ens ocupa, enfocades al reagrupament familiar i, des d’aquest, a la
inserci6é sociolaboral d’aquest col-lectiu. El mateix Pacte Nacional per a la Immigracié en
el seu eix 1 i en el repte 1 (esta estructurat en eixos i reptes) ens explica i ens justifica la
necessitat d’aquest programa.

Quines soOn aquestes justificacions? Per qué aquesta necessitat? Doncs, d'alguna
manera el que es pretén és millorar el benestar de les families i fer-les més fortes davant
la crisi econdmica (tots sabem la situacié on estem en aquests moments). També sabem
gue en una familia on la situacié econdmica és més forta és més facil de tirar endavant i
superar dificultats que es presenten en el dia a dia. També pretenem amb aquest
programa avancar en la igualtat entre homes i dones, al llarg de les ponéencies d’aquests
dies ja s’ha parlat de la discriminacié. El que pretén és la no-discriminacié per rad de
sexe 0 procedéncia en el tema de treball. També pretén millorar el nivell d’autonomia
personal d’integracid, tant en I'autonomia de llengua com en I'autonomia economica, que
tots sabem que aquesta, I'econdmica, €s imprescindible per a I'autonomia personal.
Afavoreix la inserci6 i també la integracié. Tots sabem que sense recursos la gent no és
autonoma, per tant, és un requisit sine qua non per afavorir la integracio i I'autonomia de
les persones i, evidentment, del col-lectiu del qual estem parlant.

També un dels objectius és posar a disposici6 dels ocupadors ma d'obra regular i
accessible. Sabem que en molts moments s’ha anat a l'origen a buscar ma d'obra. En
aquests moments tenim moltes persones que han estat reagrupades per les seves
families, per tant, utilitzem aquests que ja els tenim aqui i que tenen un potencial i unes
possibilitats que segurament no tenen aquells que nosaltres anirem a buscar en origen.

Un altre objectiu és moderar la demanda de treball immigrat i, per tant, els fluxos
migratoris nous, per aix0 mateix que us deia abans. | finalment, una altra justificacid
d'aquesta necessitat és la conscienciacié de I'empresariat sobre les possibilitats de
treball d'aquest col-lectiu. Veurem, a través d’aquest projecte, com s’han encaixat les
necessitats per a lI'empresariat i les possibilitats i la formacié de les persones
reagrupades. Perqué aquest encaix ha facilitat tot aixd que déiem abans: la integracio,
una millor situacié familiar, etc.

Qué és el reagrupament ja ho hem dit, perd qui pot reagrupar? Pot reagrupar qualsevol
persona resident a Catalunya, estrangera, amb un minim d'un any de residencia legal
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continuada, que acrediti solvencia economica i disponibilitat d’habitatge. L’altra part del
reagrupament, qui pot ser reagrupat? Tenim el conjuge, els fills o filles propis o del
conjuge fins als 18 anys i els ascendents. De fet, veurem com aquest programa va
adrecat a aquests, als que son reagrupats.

Qué és el Programa de reagrupament i treball? Es diu PRT, Programa de reagrupament i
treball. Té tres parts: un modul de coneixement de I'entorn i del catala, un modul de
formaci6 i un de practiques. Cadascun d’aquests moduls és tot un compendi de formacio
per facilitar la insercié sociolaboral de les persones reagrupades. Hi ha un modul de
catala, que no sols tracta de coneixer-lo, siné6 que també consisteix a conéixer I'entorn.
Es bo que les persones que vénen a Catalunya sapiguen el catala, perd també és bo que
sapiguen en quina societat es belluguen, quins son els costums, quina és la manera de
funcionar d’aquest pais, per exemple, la sanitat, les escoles, etc. Aquest modul pretén
aixo: és a dir, impartir catala i impartir tot alldo que envolta les persones que han arribat. El
modul de catala, que I'imparteix el Consorci per a la Normalitzacié Linglistica, en conveni
amb la SIM, es compon de 45 hores de nivell inicial o B1.

Després també hi ha 20 hores de coneixement de I'entorn: sanitat, escola, cultura del
pais, etc. Es molt important impartir-lo a I'inici. A banda del que suposa el coneixement
de la llengua, es converteix en un instrument d’insercié laboral i un valor afegit per a la
formacié ocupacional. Fa pocs dies ens reuniem en una taula tots els que estan treballant
en aquest tema per veure com millorar d’acord amb les realitats i com reconduir aquest
programa per obtenir millores i més bons resultats. | ens haviem plantejat, per exemple,
amb el tema del catala, si seria bo fer-ho al comencament o fer-ho al llarg de tot el curs.
Varem observar els nivells que tenen les persones que fan aquests cursos de formacio,
perquée el nivell de catala no és igual i homogeni per a totes les persones que el
comencen a fer, i ens plantejavem: seria bo separar? Seria bo comencar el modul i
després oblidar-nos del catala o fer-ho al llarg de tot el curs? Després de les opinions i de
la realitat, ens deien que no, que és bo que es faci al comengament, aixo no vol dir que
després no es vagi desenvolupant especificament i per a la formacié concreta, perd que
el fet que hi hagués diferents nivells, ajudava a cohesionar el grup i que uns ajudaven els
altres, i que era bo per a la cohesié.

L'altre modul, de formacio laboral, és un modul de formaci6é propiament dita en alguna
activitat de treball, impartida per un ens local o per alguna entitat. La durada depén molt
de l'especialitat formativa. Els darrers anys va ser més llarga, perd veiem que les
persones el que pretenien no era estar un temps entretinguts, sind el que volien era
aprendre alguna cosa i aprendre-ho per treballar. Aquesta és la finalitat. Aleshores, el
gue hem intentat ha estat ajustar la formacié a la realitat i a alld que ens demanava
'empresa, perqué ja veurem que aquesta formacié s’ha fet molt a demanda i amb les
possibilitats reals d’inserir laboralment aquestes persones. El 2009 el maxim d’hores de
formacio ha estat de 210 hores. Formacio lectiva.

| finalment, hi ha el modul de practiques de la formacié que han fet en una empresa del
sector. El 2009 ha estat, com a maxim, de 100 hores. Entenem que és molt important la
practica, ho sabem, potser és tan important 0 més que la formacid lectiva, i creiem que
les hores de practiques, de cara a futures programacions, s’hauran d’incrementar. També
cal recordar, i aixd és molt fonalmental, que aquestes practiques en cap cas es poden
interpretar ni convertir-se en una relacio laboral: sén practiques de la formacio.

Qui en soOn els beneficiaris? Bé, sén les persones reagrupades, ja ho hem dit, i els
beneficiaris d’aquests cursos de formacié sén, cada curs, preveiem que hi hagi un
maxim, al voltant, perd no meés, de 15 persones. SOn persones reagrupades i vingudes a
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Catalunya per reagrupacio familiar, i també persones en condicions d'especial
vulnerabilitat.

Qui fa aquest programa? Hem dit abans que entre la Secretaria per a la Immigracio, en
algun cas el Servei d’'Ocupacio de Catalunya (SOC), segons I'any en qué s’ha fet aquest
projecte, i les entitats o els ens locals.

Quines so6n les obligacions de l'entitat o I'ens local? En aquest cas només us poso
entitats, perqué m’estic centrant molt en el que s’ha fet aquest any 2009. Sén: presentar
un projecte viable, perque és importantissim que s’hagi estudiat molt bé aquest projecte,
tant des del vessant de la necessitat real de I'empresariat per poder ocupar després
aquestes persones, com la seleccié, la monitoritzacio del projecte i el seguiment per anar
reconduint el grup que tenen al davant. Per tant, les obligacions so6n presentar un
projecte viable i fer una seleccié acurada del grup, que aixd és molt important. | com es
fa? Es fa a partir d’entitats d'immigrants, del boca a boca, de coneguts, és a dir, no hi ha
una publicitat que digui “s’obren cursos de tal”’, no. Esta molt tutelat perqué aquests
projectes realment tinguin éxit.

Un altre treball que ha de fer I'entitat que estigui duent-ho a terme és nomenar una
persona perqué tutoritzi el grup, i és molt important, abans de comencar aquest
programa, captar les empreses on podran fer les practiques i on s'inseriran aquestes
persones. Es molt, molt important, perqué, en un moment de crisi com la que tenim ara,
si no es fa ja amb una visié d’'insercio laboral, segurament sera molt dificil. Volia dir:
“Fracassarem...”, no dic tant, perd es fara molt dificil. Es a dir, no es pot pensar a fer
formacions ocupacionals si pesem: “Bé, el mercat sembla que demana aixo, després ja
buscarem les empreses”. Ha d’estar tot molt tancat abans de comencar el curs, si volem
gue sigui “exités”. | destaco la paraula “exités”, perqué sabem que al 100% no és
possible, perod vaja, si ens movem en uns tants per cents assumibles, és el que es pretén.

Una altra questi6 és que aquestes entitats sén referents per a la Secretaria per a la
Immigracid, i també és molt important que entre tots fem una avaluacio i un seguiment
dels projectes, amb tots els agents implicats, perquée aix0 ens fara palpar la realitat de
com esta anant, de quins nous enfocaments es poden donar, de quines noves
orientacions podrem fer, i després també per la situacié canviant que ens porta la
societat, perqué aquests programes siguin viables.

Que fem a la Secretaria per a la Immigracié? Doncs, a banda de ser-ne els promotors, a
partir del Pacte que us comentava abans, seleccionem els projectes, valorem molt que
siguin viables. Si no son viables, no els acceptem, perqué primer, els recursos son
limitats i després, el que volem, és que realment tingui éxit, aportem una quantitat per al
projecte i fem un seguiment de tot el procés, i com us deia a la part de les entitats,
avaluem conjuntament amb aquestes, amb tots els actors, que en cada moment hagin
estat presents.

Qué hem tingut aquest any 2009? No hi ha grans nombres, perd sén bons, perqué al
darrere hi ha una realitat i unes possibilitats, i aixd és el que hem de valorar: el nombre
d’entitats publiques o privades participants ha estat 13 i el nombre de cursos 15. Els
sectors laborals —alguns sén nous d’aquest any, altres no— han estat: soldadura, cuina,
cambrer/a, teleoperador/a, administracié de personal (aquesta €s nova, €s una bona
opcié i canvia 'orientacié d'alld que hem pensat sempre quan fem formacié ocupacional),
geriatria (aquesta es reprodueix al llarg dels 3 anys), atencié al comerg, mosso de
magatzem i lampisteria.
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Quin ha estat I'ambit territorial d’aquest programa, on s’han aplicat aquests projectes? La
nostra intencié és que sigui a tot Catalunya, les possibilitats no sempre sén les mateixes:
de vegades fer un projecte d’aquests no és facil, el temps és curt... i els diners també sén
els que sbn, és a dir, no tenim tots els que voldriem per dur a terme tots aquests
projectes. Per tant, davant de les possibilitats dels projectes, de la viabilitat, de tot aixo,
hem pogut fer aquest any 2009 uns quants a Barcelona, en diferents districtes, al Prat de
Llobregat, a Terrassa, a Matard, a Lleida, a Amposta i a Sant Carles de la Rapita. No
esta malament, no és el que voldriem, pero d’alguna manera tot el territori €s present en
aquests projectes.

| ara veurem quins soén els perfils dels participants. D'aquests 15 cursos que us he dit,
han sumat un total de 222 participants. Pel que fa al sexe: dones, un 59% (el 41% restant
s6n homes). Quant a I'edat: tenim menors de 30 anys (que és el que es considera joves)
fins a un 61,7%; entre 30-35 anys, un 11,7%; entre 35 i 45, un 11,8%, i entre 45 i 52
anys, un 14,8%. Per tant, alldo que es considera “jove” és el maxim nombre de persones
qgue han estat fent aquests cursos. Amb referencia a la situacié de les persones que han
fet el curs, tenim: reagrupats un 71,6%, és a dir, la resta (hi ha situacions d’especial
vulnerabilitat en qué no s’ha dit “no” a aquests projectes), perd basicament anava adrecat
a ells, i ja veieu que és un 70 i tant per cent que han estat persones reagrupades, i €s
I'orientacié que vol tenir aquest programa. En relaci6 amb la nacionalitat: tenim que el
nombre més important és del Marroc (20,3% dels participants), la segtent és Coldombia
(19,8%), a continuacio tindriem Equador (14,5%), Pert (10,5%) i la resta, que és petita,
de 22 nacionalitats diferents. Tenim que, quant als estudis secundaris, 41,5%; primaris,
40,1%; universitaris, 11,9%, i que no tenen estudis previs un 2%. Pel que fa al catala, ens
trobem amb un 64% baix, un 13,5% mitja, un 5,7% alt i un 16,1% nul. Aqui us recordo el
gue us deia fa una estoneta: els grups no sén homogenis, ens hem plantejat molt qué
feiem, perd hem continuat valorant que ho facin junts, perque realment és una
experiéncia que és bona. | finalment I'experiéncia laboral: amb experiéncia tenim un
61,3%, i la resta no en tenen.

Com ha estat I'evolucié d’aquest programa? Com us deia fa un moment, la historia és
recent, el primer que s’acostava i que era com I'embri6é d’aixd on som ara va ser el 2007.
El Pla de ciutadania i immigracié 2005-2008 ja posava les bases per comencar a treballar
aquest programa, i el 2007, amb el nom de “Forma’t i participa” es va fer un programa
semblant, perd només pensat per a la formacidé i la inserci6 laboral en el lleure
socioeducatiu. En aquest cas, els actors van ser la Secretaria per a la Immigracio, la
Secretaria per a la Joventut i 13 ens locals. El 2008, ens trobem que ja parlem de
Programa de reagrupament i treball. Us comentava abans que el Pacte Nacional per a la
Immigracié es va signar el desembre del 2008, perd com ja suposeu, i ja sabeu la majoria
de vosaltres, un Pacte d’aquests no es fa d’un dia per un altre, siné que ha estat fruit d’'un
treball intens, tant pel que fa al treball com a buscar consens, i vol dir que ja vam agafar
entre el que ja hi havia al Pla de ciutadania i alldo que es preveia al Pacte Nacional per a
la Immigracié, ja es va plantejar el Programa de reagrupament i treball amb les
condicions que us he explicat fa un moment.

Els actors van ser la Secretaria per a la Immigracid, van ajudar-hi el Servei d’'Ocupacié de
Catalunya del Departament de Treball, 7 ens locals i 5 entitats privades. La formaci6 i la
insercio van ser d’electricitat, lleure sociocultural, geriatria, cambrera de pisos (com veieu,
aquests es repeteixen), cuina, atencio al client, ajuda a domicili, lampisteria i soldadura.
La intencidé de la Secretaria és fer aquests projectes de la ma del Servei d’Ocupacio,
perqué és clar que la competéncia en els temes de treball és d’aquest servei. | la voluntat
és continuar fent-ho amb el SOC. Aquest any no ha estat possible per diverses
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guestions, pero la voluntat és continuar fent-ho amb ells. L'any 2009, quant a les dades
gue us he plantejat fa un moment, la formaci6, veureu que en aquest cas les diferéncies
estan en soldadura (aquesta no es preveia abans), cuina (aquesta si), cambrers,
teleoperadors, administracié de personal (no), geriatria (també), els temes de comerg
tampoc s’havien previst en les edicions anteriors, mosso de magatzem i lampisteria. | els
actors, en aquest cas, nomeés han estat la SIM i tots els agents que us comentava abans,
gue han estat 13 entitats privades.

Dins de I'evolucié del programa, i alld que ens interessa, que és la insercid sociolaboral
(parlem de la laboral), qué hem aconseguit en aquestes 3 edicions (la primera incipient i
les altres dues ja més apuntant cap a alldo que preveu el Pacte Nacional per a la
Immigracié)? L'any 2007, que eren 159 persones, ens van inserir un 3,6%. Poquet, pero
estamos en ello, hem d’anar fent cami, i més, tenint en compte I'entorn de crisi que tenim
en aguests moments, que ja s’apuntava el 2007 i que ara hi som de ple. Pero tot i ser-hi
de ple, ja veurem com aix0 es va incrementant. EI 2008 van haver-hi 195 persones que
van fer el curs, un 28,1% d'inserci6 laboral. No esta malament. EI 2009 eren 222
persones i, com veieu, és un interrogant, perqué encara som en la fase d’acabar el curs,
de comencar les practiques i després, de veure la insercié. Perd realment, tenim moltes
expectatives que aqguest 28% s’incrementi d’una forma bastant important.

Bé, aquest ha estat el projecte i el Programa de reagrupament i treball. Som conscients
que no és tot alldo que voldriem, perd que caminant es va fent el cami, i esperem que, en
properes edicions, aix0 vagi a més i sigui realment una eina per a la insercié sociolaboral
i la millora d’aquestes persones que han vingut al nostre pais. Moltes gracies i si teniu
consultes...

Moderadora: Bé, Montse, gracies. | si hi ha alguna consulta... alguna pregunta...

Participant del public: Hola, bona tarda. Voldria saber com podem conéixer els cursos
per inserir la gent. Estic treballant en una associacié d'immigrants i voldria coneixer els
cursos. On els difonen?

Montserrat Garcia: L'any passat, per exemple, que es va fer al SOC, la mateixa
convocatoria del SOC és la que... tot i que no feia una referéncia especial que anés
adrecat a persones reagrupades, nosaltres, conjuntament amb el SOC, vam escollir
aguells que complien agquests requisits que comentava fins ara. Aquest any ha estat fet
d’'una manera una miqueta... perdoneu-me I'expressio, perd una miqueta precipitat,
perqué el SOC aquest any ha fet la convocatoria molt més d’hora que no s’havia fet altres
anys, nosaltres estavem acabant de tancar altres aspectes que ens semblava que
s’havien de considerar i no es va poder publicar, i el que s’ha fet és, entre les entitats que
ja hi estaven treballant, demanar-los si es veien capacitades i amb possibilitats de fer
aquests programes.

Pero, ara em plantejo: em preguntes... tu em preguntaves les persones que poden acollir-
se a aquests cursos. Val, ara quan estava acabant pensava: no em pregunta aixo, em
pregunta les persones, no les entitats. A veure, s’ha fet una difusio, i s’ha fet més pel
boca a boca entre entitats i associacions, perd no hem arribat a totes També s’ha publicat
en el butlleti de la Secretaria per a la Immigracié, que estaria bé que tots els que treballeu
en aguest tema us hi poguéssiu inscriure i estar al dia de tot allo que s’esdevé de nou;
I'any que ve tenim la previsio que es faci més public. Ja veus que hem estat, doncs... una
forma de fer-ho potser no tan publica com hauriem volgut, pero la precipitacié no ens ha
portat que en féssim difusié, perd se n’ha fet, insisteixo, en associacions, ajuntaments,
agents per a la igualtat i en el nostre butlleti... | insisteixo, si sou associacions estaria bé
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que us hi inscrivissiu, perqué veureu molta informacié que us pot ser de molt interées... |
en els mitjans de comunicacio també.

Participant del public: Hola. Quant al col-lectiu al qual va adrecat el programa, les
persones reagrupades, sabem que hi ha un problema basic, comu a totes elles que és la
limitacié a I'autoritzacié de treball... Com heu “lidiat” amb aquestes limitacions? Com les
heu salvat? | vull saber si, en el marc de la nova perspectiva del traspas de competéncies
pel que fa a autoritzacions per treballar, es pot millorar? Compteu amb millorar-ho,
d’alguna manera?

Montserrat Garcia: A veure, com s’ha salvat? Doncs, s’ha salvat de manera que les
persones que tenien permis de residéncia per reagrupament familiar poguessin accedir al
permis de treball si tenien una oferta de treball. | aixd ha estat aixi. També és cert que la
nova Llei possiblement permetra que totes les persones reagrupades tinguin també
permis de treball. Pero esto esta por ver.

Participant del public: Bé, la meva pregunta era quasi la mateixa que ha fet ell: que
esta molt bé treballar amb el tema del reagrupament i la insercid laboral, pero el principal
obstacle és l'autoritzacié per treballar. Perqué si no, no estariem fent un cas especial de
les persones reagrupades. Una de les especificitats que han dit les noies que han fet la
recerca d’abans, amb els joves, era que el tema de la limitacié de I'autoritzacié de treball
era un condicionant basic per a la seva insercié. Llavors, el programa, és aix0: en cap
moment no s’ha explicat com es resolia aquesta questio, i si aquesta insercié laboral
posterior passava per una possibilitat de regularitzar aquestes persones, que, en
definitiva és el que necessiten.

Montserrat Garcia: Bé, primer penso que un programa aixi hauria de servir, justament,
per donar I'oportunitat d’accedir a aquest contracte de treball que és impossible avui en
dia, perqué un contracte d'un any no el pot aconseguir ni una persona nascuda a
Catalunya, diguéssim, val? | per una altra part, aquests programes podrien estar adrecats
al conjunt de la poblacio, val? Perqué, en realitat, la formacio i I'accés al treball també és
una opcid que I'han de tenir totes les persones, siguin reagrupades o no. Llavors, si
entenem que el cas dels reagrupats és especial per aguest motiu, com el fem especial en
el programa?

Quant a la primera pregunta, insisteixo el que comentava abans: si es cert que el fet de
ser reagrupat no impedeix que es pugui accedir al moén del treball sempre que hi hagi una
oferta de treball —amb limitacions, eh?—, perd es pot treballar. | aixd0 ho gestionen les
mateixes empreses que volen contractar aquestes persones. | l'altra questi6 que
comentaves és: aquests programes son els que convoca el Servei d'Ocupacié cada any,
perd més oberts, adrecats a tota la poblacié. El que passa és que aquests son especifics
per a aquestes persones, pergué tenen també uns condicionants diferents, no és perqué
siguin ni excloents ni res, sind perqué tenen unes caracteristiques que s’han de preveure,
no les persones, sind els cursos, per exemple: no m'imagino fent un programa de catala
o d'entorn a les persones que estan en aquest pais. Per tant, si que tenen unes
connotacions diferents pel fet que van adrecats a unes persones nouvingudes i que estan
en una situacio diferent de les persones del pais. També és cert que de persones
reagrupades eren setanta i tants per cent. Qui era l'altre tant per cent? Doncs, persones
amb especial vulnerabilitat que han demanat accedir a aquests cursos de formacio i
també les hem acceptades, perd, basicament, va adrecat a persones reagrupades.
Insisteixo que el Servei d’Ocupacio té un treball de formacié molt important, i que aquest
és el que han d'utilitzar les persones del nostre pais.
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Només un detall que voldria afegir i que ha estat motiu de debat durant aquests dies, que
és la reforma de la Llei d'estrangeria, i que dins de tots els punts que han estat motiu de
debat, precisament hi ha una cosa bona, que seria lI'accés de les persones reagrupades
a l'autoritzacioé de treball. Encara que sigui un tema que tingui limitacions, és un motiu
d’orgull, és un aspecte que ja es reivindicava des de Catalunya des de feia uns anys i
crec que és un aspecte positiu dins d’'aquesta reforma. Llavors si que obre el cami
perque les persones reagrupades puguin tenir accés al mon laboral i aixd és bo. | aquest
punt és el que us comentava abans, que la Llei preveu aquesta possibilitat de residéncia i
treball. Alguna pregunta més?

Participant del puablic: Bona tarda, séc I'’Angels Bofill de I'Ajuntament de Granollers, séc
tecnica del departament d'immigracid, i jo penso que tots aquests plans i programes que
estem parlant estan molt bé, perd crec que un dels primers problemes que ens trobem a
I'hora de voler inserir els reagrupats és que ja d’entrada hi ha dificultats perqué es puguin
donar d'alta al SOC, el servei d'ocupacio. | de retruc, si no hi estan apuntats, no es poden
apuntar a les borses de treball locals. Jo penso que aix0 és una dels aspectes que
s’hauria d’intentar solucionar, perqué si no, ja tenim un problema d’entrada. A veure,
normalment tots els que enviem al SOC, tots vénen, tots te'ls retornen. Tenim problemes
perqué els apuntin a la borsa de treball del SOC.

Montserrat Garcia: Bé, veurem qué és el que passa. Jo el que si que et puc comentar
€s que dels projectes que hem tingut aqui... responent als altres comentaris que s’han
fet... quan s’ha demanat I'autoritzacié de treball ens I'han concedida. Que a vegades la
tramitacio no és tan agil com voldriem i que, fins i tot, pot perillar I'oferta de treball? Es
possible, perd cada vegada els tempos es van escurcant meés.

Moderadora: Molt bé, amb aix0 ja tanquem el torn de preguntes. Moltes gracies, Montse.

Montserrat Garcia, de la Secretaria per a la Immigracid, va explicar el Programa de reagrupament i treball /
Ivan G. Costa.
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La transicio de I'escola al treball dels joves d’origen immigrant index g

Rafa Merino, GRET - Universitat Autonoma de Barcelona

Moderadora, Virginia Mata: | ara donem la benvinguda a Rafa Merino que parlara sobre
la transici6 de I'escola al treball dels joves d’origen immigrant.

Rafa Merino: Bona tarda a tothom. La meva intervenci6 té tres parts: quan em van
convidar a participar en aquest Congrés (agraeixo als organitzadors la invitaci6), vaig
pensar del que sé, qué us pot interessar. Séc professor de la Universitat Autbnoma i
membre d’'un grup de recerca amb el qual hem fet alguns estudis sobre aguest tema. Per
aixd m’agradaria plantejar molt breument quin és el punt de partida. Des d’on partim. En
segon lloc, qué en sabem. Us en faré un resum, no us puc explicar tot el que sabem (que
tampoc no és tant, ja ho veureu). | finalment, em semblava que en un congrés d’aguestes
caracteristiques és bo, d’alguna manera, pensar que podem proposar basant-nos en el
gue sabem o podem intuir. Qué podem proposar per a I'accié? Sigui per a I'accié politica
o les entitats que us hi dediqueu, per al mén educatiu, per a la comunitat, etc.

Bé, d’on partim? Com us deia, estic en un grup de recerca que es diu GRET (Grup de
Recerca Educacio i Treball), que fa gairebé 20 anys que ens dediquem a estudiar aquest
tema, la relacié entre educacié i treball, i la transicié dels joves de I'escola... ja tenim
problemes per comencar a definir cap on van els joves. Durant molts anys li vam dir la
“vida activa”, que es refereix al concepte econdomic segiient: una persona només esta
activa quan treballa. Quan treballa en el mercat assalariat, obviament. | se suposa que
abans de treballar, la gent esta “passiva”. Se suposa que, molts “profes” de secundaria
(potser hi ha algu aqui a la sala) estan d’acord amb qué molts estudiants quan estudien
tenen una actitud passiva, per tant, podem dir que passen a la vida activa. Aquest, pero,

no deixa de ser un concepte, diguem-ne, problematic.

El segon concepte que fem servir, que també és molt problematic, és la transicié cap a la
vida adulta, que tampoc no sabem queé és aix0d de la vida adulta, guan comenca i quan
acaba. En I'Gltima enquesta de la joventut de Catalunya feta I'any 2007, la mostra va
arribar fins als 34 anys. La primera, ja fa molts anys, es va fer dels 19 als 25 anys. Una
altra en qué jo vaig participar, el 2002, ja es va fer fins als 29, i ara ja s’ha enquestat fins
als 34. No sabem, per tant, qué vol dir aixo de la “vida adulta”, perd ho estem investigant.
També sabem que les transicions no son simples, sind complexes, i n’hi ha de moltes
menes, pero fonamentalment quatre.

Nosaltres n'assenyalem quatre: el que en diem “de I'escola a I'escola”, és a dir, quan
passen de la primaria a la secundaria, de 'ESO a la postobligatoria, etc.; el que és stricto
sensu la transicié escola-treball: deixar d’'estudiar per comencar a treballar, el que en
diem la transicio “treball-treball”, perqué la primera feina no és, ni de bon tros, la insercio
sociolaboral, sind que hi ha tota una carrera, un itinerari d’insercio laboral, i, finalment, el
gue en diem la “transicié familiar”, a partir de I'emancipacié, de la creacié d’'una familia,
I'emancipacié domiciliar, etc. | aixd amb una caracteristica recent, o relativament recent,
que és l'augment del temps lliure que tenen els joves, I'entrada al moén i al mercat del
consum i I'exposicié a alldo que en diem “experiéncies vitals significatives”. Aniré molt
rapid, eh? També des de fa molts anys és evident que les transicions no sén iguals per a
tots els joves i que son reflex de les desigualtats socials i també de les eleccions
individuals. | n’hi havia dues... i aixd que jo sOc socioleg i la sociologia classica ha
estudiat molt les diferéncies del capital social, la classe social, el sexe o el génere, les
diferents probabilitats d’estar en un itinerari o en un altre... ho hem estudiat molt, i des de
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fa uns anys, la realitat ens ha donat un altre camp d’estudi, que és justament la
immigracio, les persones que vénen d'altres paisos, les minories, etc.

Finalment, per acabar aquesta petita introduccio, des d’'un punt de vista epistemologic, és
imprescindible estudiar les transicions des de la perspectiva longitudinal.

Qué en sabem? Doncs, bé, en sabem molt poc. Jo crec que hem de ser honestos: en
sabem molt poc. Per qué? Ja ho ha dit abans el company francés. L'estadistica oficial té
les seves virtuts, pero també té les seves mancances, i esta ancorada en una categoria,
que és la nacionalitat (autocton/estranger), que és una aproximacio, no és que no valgui
per a res, perd0 és una aproximacio que ens amaga moltes realitats. I, a més, esta
pensada per recollir dades de tipus estoc i no de flux. Abans, quan I'investigador alemany
explicava I'enquesta longitudinal que han fet a Alemanya, a mi m’han vingut ganes
d’emigrar a Alemanya, perqué m’ha fet molta enveja i ja m’agradaria fer una cosa aixi en
aguest pais. Aprofito per si hi ha algu a la sala, del Govern o d’autoritats diverses, i els
animo a fer aquest tipus d’estudi, i jo m'ofereixo, amb molta voluntat, a contribuir-hi,
perqué realment tenim un buit molt important d’informacioé sobre quée esta passant amb
els joves, en la seva transicié de I'escola al treball.

Tenim algunes enquestes, que sén generiques, perd amb les quals els joves d’origen
immigrant estan absolutament infrarepresentats. Jo vaig participar amb altres companys
en I'enquesta als joves de Catalunya de I'any 2002, i no vam poder fer una mostra per als
nois immigrants. Amb la del 2007 ha passat exactament el mateix, tenim dades dels
joves en general, perd no podem discriminar (en el sentit socioldgic, no en el sentit social)
per origen. Tenim la TFIL, que hi hem treballat molt durant aquests darrers anys, perd no
n’hi ha cap de nova i I'enquesta de transicié escola-treball és per a tot Espanya, pero la
poblacié immigrada no arriba al 0,5% de la mostra. Per tant, tenim un gran
desconeixement. Davant d’aix0, que fem? Doncs, estudis de cas, que, a més, sbn els
barats... els “baratets” que podem fer. Hi ha dues companyes que abans han presentat
un estudi de cas amb una aproximacié qualitativa, que és el que podem anar fent, amb
humilitat, per anar aportant granets de sorra. S6n poquetes coses focalitzades de forma
molt i molt parcial i aixo és el que us explicaré.

Us exposaré dos estudis de cas que hem fet en el si del GRET i un tercer que va ser un
encarrec de la Fundacié Bofill, que encara no esta publicat, perd que tracta de... del que
jo sé... dels estudis més ambiciosos i més grans sobre aquesta tematica.

El primer és un petit estudi de cas, localitzat, etc., sobre joves marroquins a Solsona —per
allo de no fer sempre estudis a Barcelona. Els 3 estudis de cas que us presentaré sén,
fonamentalment, per observar el que en diem la transicioé de I'escola obligatoria a I'escola
postobligatoria, que per als companys alemanys o d’altres paisos seria aquell moment en
gué un jove acaba el que és I'escola obligatoria. No oblidem que I'educacié secundaria
inferior, que es fa cap als 16 anys, és un punt de cruilla dels més importants. Que passa
després de I'escola obligatoria? Bé, vam preguntar als nois de dos instituts de Solsona,
abans que acabessin 'ESO, qué volien fer, i ens van contestar aixo: dues terceres parts
dels autoctons volien fer batxillerat i una tercera part, formacié professional. Quant als 7
nois marroquins, hi havia un 14% que tendia cap al batxillerat, gairebé la meitat volia anar
al mercat de treball i una tercera part volia estudiar, per tant s'observa una clara
diferéncia d’expectatives. Es clar, la resposta Obvia era que molts d’aquests nois
marroquins no sabien si aprovarien o no I'ensenyament secundari obligatori, per tant,
davant del possible fracas, ja anticipaven que era millor anar a treballar que no continuar
estudiant. | una altra dada molt interessant que van obtenir és que vam anar a veure
I'escola taller de la localitat i vam descobrir que el 62% (10 sobre 15, que tampoc eren
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gaires) dels alumnes treballadors de I'escola taller eren marroquins, per tant, hi havia una
certa concentracid en aquest dispositiu d'insercid, de formacié i d’insercio.

El segon estudi de cas el va portar a terme fonamentalment un noi que es diu Andreu
Terme —que és aqui assegut i si algu li vol fer alguna pregunta us la podra contestar. En
aguest estudi es van enquestar 3 joves fonamentalment sud-americans de l'area
metropolitana de Barcelona i se’ls va preguntar també sobre les seves expectatives, pero
finalment vam seleccionar (des del punt de vista estadistic) els joves en funci6é del
rendiment, perque, és clar, si una persona ja veu que no aprovara o que ho tindra dificil
per aprovar, vol dir que ja té una expectativa condicionada a no aprovar. Llavors vam dir:
“Qué passa?’ i es va concloure que només s’enquestarien els bons estudiants, fossin
autoctons o d'origen immigrant, perd que fossin bons estudiants, és a dir, que traguessin
bones notes i estiguessin adaptats a I'escola, etc. | el resultat va ser: el pes del batxillerat
en els autoctons era del 85%, molt elevat, i dels estrangers, el 36%; el 24% era de
formacié professional i el 40% es decantava a treballar, per tant, fins i tot tenint bones
expectatives i pensant que traurien el graduat de secundaria, la preferencia expressada
era anar a treballar.

Bé, aqui es teoritzava una mica i es deia que aix0 era l'anticipacié d'una estructura
d’oportunitats desigual, davant de la qual hi havia una doble resposta, també molt
estudiada durant molts anys, quan s’observaven les trajectories dels nois i noies de la
classe obrera, que és la compensacié al replegament. Davant d'aquesta estructura
d’oportunitats desigual, hi havia dues respostes: estudiar més que els altres i aguantar tot
allo que es pugui en el sistema educatiu, per tant, fer batxillerat i anar a la Universitat,
etc., o bé la del replegament, allo de... “Estudiar! ¢pa qué?”. Per a qué serveix estudiar si
realment les oportunitats sén menors, el mercat de treball, etc.?

Una cosa curiosa és que no vam trobar una relacio gaire clara amb I'edat d’arribada. Tots
els estudis diuen que 'edat d’arribada és molt important, perd en aguests nois que es van
entrevistar no semblava que hi hagués una relacid6 molt clara, potser era la mostra que,
obviament, no era representativa. | vam trobar que les opcions de les families eren més
semblants que no pas les dels nois i noies, és a dir, en les families, tant si eren
autoctones com immigrades, les opcions academiques eren molt més potents, molt més
presents que les opcions professionals i, fins i tot, que I'opcié d’anar a treballar.

Quant a l'estudi que va encarregar la Fundacié Bofill, que, segons m’han dit dos
professors de la Universitat de Girona, estan a punt de publicar-se i, per tant, he demanat
permis per comentar les dades, i espero que aviat pugueu tenir-hi accés, perqué €s un
estudi molt interessant i el més complet que s’ha fet a Catalunya (o, si més no, el que jo
conec)... Bé, doncs, en aquest estudi es van entrevistar “nanos” de 18 instituts de
diferents arees de Catalunya, no és una mostra representativa, i es van tenir en compte
10 nacionalitats diferents.

De nou, tenim la variable “estrangeria”, nacionalitat, perd no tenim la variable de
“background” immigrant. De les moltissimes dades que apareixen en aquest estudi, n’he
agafat un parell que em semblava que us podien interessar o que ens podien aportar
informaci6 de cara al nostre debat. S’ha fet una separacié entre els nois i noies autoctons
o estrangers en funcié de si les families (les families d’origen) tenien feines molt
gualificades o molt poc. Aquestes sbén les dades. Cal destacar dos aspectes: com meés
qualificacié de les families, la preséencia del batxillerat és molt més important. Hi ha
diferéncies entre families autoctones i immigrades, perd no n’hi ha tantes com en les
opcions dels alumnes, i en les families poc qualificades, la presencia de la formacio
professional és més gran, aquesta és la dada, perd I'opcié del batxillerat encara és la
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més elevada. Es a dir, gue el batxillerat encara actua com a promesa de mobilitat, De
mobilitat social, d’estatus, etc.

Una altra dada que em va semblar molt interessant és que es va preguntar als nois que
volien deixar d’estudiar (no que ja ho havien fet, perqué encara estaven a 4t d’'ESO), per
gue volien deixar de fer-ho, i mireu quina diferéncia tan clara entre autoctons i estrangers:
en la resposta “No m’agrada estudiar” hi ha un 65% dels autoctons i un 22% dels
estrangers. Vol dir aixd que als estrangers els agrada molt estudiar? Bé, potser si o
potser no. Per que? Qué diuen? El 45% responen “m’agrada treballar”. Aixo és com la
faula de la guineu i del raim; no saps qué va primer, si queda pitjor dir que “no t'agrada
estudiar” i, per tant, dius que “t'agrada treballar” o en el fons, el que no t'agrada és
estudiar... en fi, interpretar aixd és complicat, pero, en tot cas, hi ha una diferéncia molt
clara.

Una altra diferéncia que us voldria comentar i que em sembla molt rellevant és, fixeu-vos:
el 51% dels autoctons diuen “tenir diners”. Volen anar a treballar, obviament, o volen tenir
ingressos, perd fonamentalment per al mercat del consum, per a I'oci, el cap de setmana,
la festa, la moto, la xicota, el xicot, el botellén, el que sigui... | en canvi, amb els
estrangers, el 19% responen que és per “necessitat familiar’, és a dir, I'opcié “tenir
diners” no és tan important, i el referent familiar és més present o és més important. Bé,
he dit que aniria rapid, i potser em deixo punts per comentar, segur.

Davant d’'aix0: qué podem proposar? Quatre punts. En primer lloc: disminuir els costos
d’oportunitat per continuar estudiant. Algi ha comencat a parlar, no fa gaire temps de “las
becas-salario”, és a dir, si el fet de deixar d'estudiar és perqué hi ha una necessitat
familiar, I'tnica forma de promoure la continuitat formativa és alldo que en diem, en termes
tecnics, disminuir els costos d’oportunitat. Que no sigui que la necessitat d’obtenir uns
ingressos t'eviti anar al mercat de treball, obviament, al mercat de treball secundari,
precari, fragmentari, etc.

En segon lloc: treballar I'orientacio i la motivacié a 'ESO. Ja es fa, per descomptat que es
fa, i es fa molt. Molts professionals de lI'ensenyament secundari es dediquen a
l'orientacid, pero sobretot, a evitar I'associacié d’'immigracié-itineraris laborals, sobretot
per a aquells que tenen aptituds per continuar estudiant. El tema de l'etiquetatge, de la
discriminacié, dels estereotips, cal treballar-lo tal com ja s’ha dit en aquesta taula i
imagino que també al llarg de tota la jornada.

En tercer lloc: evitar el risc de guetitzacio dels dispositius d’insercio. Pero, és clar, aqui hi
ha un gran problema, i és que si el que s’esta etnificant —per dir-ho d’alguna forma— és el
mercat de treball, si hi ha determinades ocupacions ocupades majoritariament per
persones d'origen immigrant que acostumen a estar en les escales de més baixa
gualificacié, és molt dificil que els dispositius d’insercié no acabin sent un gueto o un
espai de concentracio d’aquest tipus de poblacié.

I, finalment, la quarta proposta és aquesta: visibilitzar les trajectories extraescolars i
laborals d’origen immigrant. Anar més enlla de I'estereoctip, de la correccié estadistica, i
pensar que no tot esta dat i beneit, no tot esta determinat: hi ha marge. Hi ha marge per a
'accid politica, hi ha marge per a l'acci6 pedagogica i per a l'accié individual dels
mateixos joves que vagin prenent les seves decisions, etc.

Bé, molt rapidament, us he explicat els quatre punts que m’han semblat que us podien
interessar. Hi ha també les referéncies bibliografiques per si algu té ganes d’entrar més
en el tema, i si no voleu fer cap pregunta... de veritat, ho entenc molt bé... i després em
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els fills i filles de les migracions

quedaré amb molt de gust una estona a fer el cafée amb qui vulgui per parlar-ne amb
vosaltres. Gracies per la vostra paciéncia.

Rafa Merino, del Grup de Recerca Educacié i Treball (GRET) de la UAB, amb Virginia Mata, de la Secretaria
per a la Immigracié / lvan G. Costa.
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